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ج المشروط في راـــام الإفـــنظ
زائريــع الجـــالتشري  





 ديرـــشكر وتق
من كتابة هذه المذكرة بعون الله تعالى العلي والقدير، لأتقدم بجزيل  أنهيتوقد  يسعدني

الدكتور:بن مكي نجاة لتفضلها الإشراف على هذه متنان وفائق التقدير إلى وعظيم الإ

مستمر وعطاء علمي دائم كان له الأثر في  وتوجيهالمذكرة ولما بذلته من مجهود متواصل ،

 إثراء هذه المذكرة بالمادة العلمية القيمة من حيث المضمون وتقديمها في الشكل اللائق.

كما أتقدم بالشكر الجزيل إلى الأستاذين الفاضلين ، الدكتور معمري عبد الرشيد أستاذ 

محاضر أستاذ  يانعرشوش سف والدكتور، -خنشلة - بجامعة عباس لغرور "ب"محاضر 

أبدياه من إستعداد لمناقشة هذه المذكرة  ،عل كل ما -خنشلة –بجامعة عباس لغرور  "أ"

 را لهم الجهد المبذول في التدريس والتكوين في مجال التعليم العالي والبحث العلمي.كاش

في جامعة  مساعد"أ" أستاذ كما أتقدم بالشكر الجزيل لأستاذتي الفاضلة :سلاطنية نجيبة

قدمت من مساعدة وعطاء علمي لإنجاح هذا العمل  على ما –خنشلة  -عباس لغرور 

 وإخراجه إلى النور.

 موظف بها. آخرعمال المكتبة إلى من كما أشكر هيئة التدريس وعمال الجامعة من إداريين 

 رليكم أساتذتي فائق الشكر والتقديفإ

 

  



 

 داءـــإه
 

وتعالى، جابر الوهن والكسر، ورزاق النمل والطير، أحمده بدوام أحمد الله وأشكره سبحانه 

 الدهر الذي وفقني على إنجاز هذا البحث المتواضع.

طوال المشوار الدراسي وكان سندا لي في حياتي  نبياجلإهداء جد خاص إلى كل من كان 

قائي ،زملائي بالدراسة والعمل ،أصُدي  ،أمي ،أخي وأخت   رحمهما الله ،لروح أبي وأخي

 وأقربائي.

 .لي يد العوند مإلى كل من  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 مـقدمـــة

 

 ب

 

 أولا /تمهيد:

 فوو  ووسالا ااووااال  ا  وواالمعاملوواالعباة وواللم عوو   لوو  فوو التطوو  إن
شوو  اتطوو  امل   ووافوو م وواسالعب ةوواافةعوو ننعووانال وو  موونالعب ةوواالمعاصوو  

المعاملوواالعباة ووات ب ووأنعةوو موو  موونار وول  الوو  يلل ووا  تعو وو ا وون  ةوو   تم وو 
 ةتطوو  الوعوو العبوواة ت  وو مو وو  العب ةوواللم ةوو بةالت ب ووب الشوو   الباوو   ال  وو  

 ا   ت   ة  إ ا  إ ما  ف الم تمع. ال   م  اإلىم ا لاإصلحال

ال و مونال واااالتو  اوماف  واالمشو يةت م وعالتبل س ل  اة نالتوع  ف 
   ااووااامت ا ووااالعب ةووااالاووالةالل   ووا  ات  وواالا ااووااال  ا  وواال    ووا  وو 

عووا  المةووا  موونبوو اا فةا تمووا ىاصووال اووا سنىوو ية  لوواللعب ةووااالاووالةالل   ووا
ال و ا   وىالت  ملوا لوىإصو ا م ا و ب  اا م المت   ال   ااال  ل اا ماط ف

الت منىلل انى اطاةعا ام ا   ل ال   ت اإلىااوتعماسالاو نلمعاملاالما    ن
اا تما  واالعو لواب االة ا س لىت كالم ع   ل    اف ة  ت عأ ا إصلح  ا تما 

ةإ ا  تأب ل   ا ع ن لكإاإ ا ةان  ف  ا اإلوىت و  بن  ولل لو بمونشوأن
ب االعب ةاات ب أب اال ا ا.

  ث عتة   ا ارف الالمش  طمنة نب اا اوةابالتو تعموس لوىإ وا  
ال  ا   و    ة  وث وت ارفو الت ة االم ة ا نر ا  إ ما   ف الم تمعةع ارف ال

 نالم ة بال يمضىم  منالعب ةاىا لالمؤااواالعباة وا بو امونشوأ  نن عموس
 لىإصلحال ا   إ ا  إ ما  ف الم تمع.

الباضوو ي يما اوو   يفوو م تصووفةوضووس لبوو   وو االوو   يل وو اال  ووا 
مونالتشو  عااالمبا  وا لوىتع او  م  وا من   ملاالع  و ( 19الب نالتااع ش )

المتضمنما  نإصلحالاو  ن إ وا  ت ة وا72/02التش  عال  ا  يمنىلسا م :
ال ي اءف مو  م ننالعب ةاالاالةالل   اتاوت  فناااواإصولحالم عو  الماا  ن

المتضومن05/04 ن مو :  و إل ا و ةم  وبالبوا  ل   إ ا  ت ة ت  تع  و موعالم تموع
مووا  نت  وو  الاوو  ن إ ووا  ار مووالاا تمووا  للم ة اوو نالوو ي  وو فلتعوو  بمةووا  
 م ا وو إ اوواءا ااووا باة وواما مووا لووىفعوو  الوو فاياا تمووا  التوو ت عووسموونتطة ووأ

 ت ا  ال  اا فعا ن ىلواإصول اا    وا لوىن عوا  العب ةا ا لال ما االم تمع
عموواتوو توو    صوول  ااماضوو تطة ووأ  ووا ارفوو الالمشوو  طفوو  ووسبوو االبووا  ن 

العب ةوووااةتى  لووو اووولطااتىوووا تو  ووو  تع  وووفالعب ةوووا عووو امشوووا عاالل  ووواال  ا  وووا
المشت عالت ا أ شاطااإ ا  الت ة واللم ة او ن إ وا  إ موا   اا تموا   المصوالا



 مـقدمـــة

 

 ا

 

 ضوووا ضوووعةعووو ا  عوووا التشووو  ع امووونن وووسماوووا    ن الىا   وووار ا  الاووو  ن
الم ة ب متاةعا مل اإ ما   ةالتعا نمعالمؤااااالعم م ا ب  ااالم تمعالم   .

 :أهمية الموضوعثانيا/

نبم االم ض يمنىلسالتط قلطة عا م ع   ا ارفو الالمشو  طتة  
المعاصوو  بوو اا بم ووا علتوو  تصوو  مىتلووففوو الا ااوواال  ا  ووام مووا ا تللوو معا ووا

التشوو  عااالمبا  ووا عمووا مووسالمشوو يال  ا وو ي لووىااووت  ا  للع  وو موونال صوو  
 تعو  بالع  و موناال وااال   و  التو موونشوأ  اننتعموس لوىت ب وأنبو افالا ااووا

 وووسالبوووا  نال  ا  وووا عمووواننارشوووعاااالتووو     بووواتطة وووأبووو اال  وووا ىاصوووافووو 
 علاالمش يال  ا  ي  ا ست ا ع اةاات  اث ص  ما    ا     .72/02 م :

 الإشكالية:ثالثا/

ال  ا  وواةووال   للاوولة ااالع  وو  للعب ةووااالاووالةالل   ووا ات  وواالا ااووا
 م ا لواإ وا  الم عو   لو   المعاص  ر  ا ة ا سل اتو العب ةوااتعموس لوىإصولح

إ مووا   فوو الم تمووع لوو ا ووا سالمشوو يال  ا وو يتعوو  ب  ووا ارفوو الالمشوو  طفوو 
اةأ معنط حارشعال االتال ا: ة اءا لىماالع   منال ص  البا    ا

فاا   05/04 فعاليااة نماااف الإفاامار المشااموم الااسه تااف تكمينااق فاا  ال ااانو  م ااف:مااا مااد  
النياناااال الع ا ياااة الحديثاااة الم نياااة تأااا  لإتااااد  الت هيااا  الإ تماااات  تح ياااه أهااادا  

 لأمح وني ؟

  ا:بات ارشعال اال   ا ا   نا لاف  تتو ي ن

ا ارف الالمش  ط؟ةالمبص  ما  

ب الطة عاالبا    ال  ا ارف الالمش  ط؟ما

 ؟ماب ض اةط  ش  ط

المو ل   ش ط ا؟ب  تا    آ ا ا نما

 الموضوع: اختيامأن اب ما عا/ 

ب اك   ناةاب فعت  اىت ا ب االم ض يمننبم ا:

التعوو ف لووى  ووا ارفوو الالمشوو  ط ة ووان   افوو التبلوو  مووناوولة ااالعب ةوواا
الاالةالل   ا.



 مـقدمـــة

 

 ث

 

ا ن.إة ا نبم ا  ا ارف الالمش  طمنىلس   اف إ ا  تأب سالم ة 

 م ا لاالتع ف لىال با  الت  الا  نت ب أا بو افالم  و  مونتطة وأ  وا
ارف الالمش  ط.

 أهدا  الموضوع:خامنا/ 

إلى: ت  فب اال  اااةشعس ا 

م ا لوواار اةووا لووىارشووعال االمط   وواموونىوولسارلمووا ةمو وو  ارفوو الالمشوو  ط
كةووالتط قإلووىتطوو  االتووا  ى  تم  وو ا وون  وو اموونالوو يبوو م ضوو ي  ااووت ا  لوو

ا   ماالمشاة ال   الة ث  سالطة عاالبا    ال  اال  ا   ع و اتطة ب .

.ا تةا ب االعمسالمت اضععإضافا م  ع اتو  م  الطلةاف المعتةاال امع ا

 المنهج المت ع:نادنا/

  لكة صوف  وا ارفو الالمشو  ط تم  و  الوصف  لىالم  جاا تما ت 
مىتلوف  لوكةت ل وس أاالتحأيالم  جةوااوت  ابعمواتو ا  ىصا ص  ش  ط  ض اةط 

.05/04:الىاصاة  ا ارف الالمش  طا ماالبا  ن م ال ص  البا    ا

 الخمة:نا عا/ 

فصل ن:ت تبا  م ض يال  اااإلىلإ اةا لىإشعال االة ثل

إلوىمة  و ن ت تباو م   ا ارف الالمش  طلنلمواب م ارطا  تضمنالوصسا  س
الطة عووا فوو المة ووثال ووا  ماب وواارفوو الالمشوو  طة  ووثت ا لووافوو المة ووثا  س

البا    ال  ا ارف الالمش  ط تم   ا نةع ا   ماالمشاة ال .

  تطة أ  ا ارف الالمش  طف التش  عال  ا  يلض اةطىصصت نماالوصسال ا
الاولطاالمىتصواةوارف الالمشو  طفو المة وثا  ستط ما مامت إلىمة   نة  ث

آ ا ارف الالمش  ط.إ  اءاا  ش  ط  ف المة ثال ا  

 الدمانال النا  ة:ثامنا/ 

 ض ي:ت تط مال  االمالما ات  الة االاتمااراتعا ا

  ةنالش خ ة لا:  ا ارفو الالمشو  طفو التشو  عال  ا  ي مو ع  مب موال  وسشو ا
الما ات  ف البا  نالعب ةواا العلو  ال  ا  ا إشو افال عت  :طاشو   ةو ال و   عل وا

. 2009/2010 ال ب ق العل  الا اا ا امعام ت  يما ط  ا



 مـقدمـــة

 

 ل

 

 ا وبالمبا  واةو ن  وا ارفو الالمشو  طفو ال  ا و  فو ب االمو ع    ثل تت ا س
التش  عااالمبا  ا ب اماا  ا سالتط قإل  .

 :صعو ال الدمانةتانعا/ 

 ا  ت وواصووع ةاافوو إ وو ا  ال وو االة ووثتتعلووأناااووافوو ملوواالم ا ووعلبوو 
طوو ن لووىالمتىصصووا   تووىإن  وو اف ع ة ووا وو  ماووا  ت اللتطوو  التشوو  ع الوو ي

موؤى اال   العباة اف الع   منال  س لى  ا التط  ال ي  ف التش  عال  ا  ي
إضووافالصووع ةاال صوو س لووىال  ووا أالمت ا لوواةوو نال  ووااالتوو تاوواب فوو تب  وو بوو ا

.ال  ا لىص ص ت ا ا  ت التعلب اةالم ة ا ن
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 تمهيد:

أهم أنظمة إعادة تكييف العقوبة،كونه يسمح من  1نظام الإفراج المشروط يعتبر
عليه،حيث أن الآثار السلبية  امدة العقوبة المحكوم به انقضاءبإطلاق سراح المحبوس قبل 

عديدة في الدراسات العقابية المعاصرة ،أين بدأ  لانتقاداتللعقوبات السالبة للحرية تعرضت 
التفكير في دراسة وسائل بديلة تستند إلى ترك المحكوم عليه في وسط حر قصد إعادة 

ديثة اتجه الفكر ،ومع تطور السياسة الجنائية والعقابية الح الاجتماعيةتكييفه مع بيئته 
الجنائي نحو تفريد التنفيذ العقابي ومعاملة المحكوم عليه بأساليب تتسم بالإنسانية، أملا في 

وكنتيجة لهذا التحول في تحديد  إصلاحه، خطورته الإجرامية وتطور درجة استئصال
الغرض من العقوبة السالبة للحرية وتطور نظام السجون ومعاملة المحبوسين ظهرت فكرة 

لإفراج المشروط أو الشرطي مما أستتبع ذلك محاولة جعل تنفيذ العقوبة ملائما لحالة كل ا
 للإصلاح وإعادة التأهيل والإدماج في المجتمع. استعدادهمحكوم وظروفه الخاصة ودرجة 

ظهر نظام الإفراج المشروط لأول مرة في فرنسا بموجب القانون الصادر في 
،وأخذ  27/12/1882بتاريخ  Bérangerلسيناتور الذي تبنى اقتراح ا 14/08/1885

 كانت سلطة منحه لا 1911،وأنه إلى غاية سنة 1846سنة  Marsangy deالسيد  باقتراح
 2تعود إلى وزير العدل ،وإنما لوزير الداخلية الذي كان يشرف على الإدارة العقابية.

في بداية الأمر كان الإفراج المشروط يشكل مكافأة على حسن السيرة والسلوك 
منصب قاضي تطبيق العقوبات ،أين أصبح  استحداث،مع 1958للمحبوسين، إلى غاية سنة 

للمحبوسين، وتأكد ذلك صراحة بصدور القانون  الاجتماعيإجراء من أجل إعادة الإدماج 
أن معيار منح الإفراج المشروط يجب أن  الذي ينص على 30/12/1972المؤرخ في 

يستمد من الضمانات التي تتوفر في المحبوس لإعادة إدماجه وليس من سيرته داخل 
 3.العقابيةالمؤسسة 

 :لإطار المفاهيمي لنظام الإفراج المشروط في مبحثين اوسنتناول في فصلنا هذا 

 

                                  

لاتتفق قوانين السجون العربية على تسمية موحدة للإفراج المشروط، فيلاحظ أن المشرع المصرري أطلرق عليره الإفرراج  1
، ويطلق عليره المشررع السرعودي الإفرراج تحرت 92بالنسبة للمشرع الأردني في المادة وكذا الأمر  52المادة الشرطي في 

ني الإفراج بإسقاط العقوبة، انظرر شرلال العراني محمرد و علري حسرن ، في حين يسميه المشرع السودا25الشرط في المادة 
 .347،ص:1998طوالية:علم الإجرام والعقاب،الطبعة الأولى،دار المسيرة للنشر والتوزيع والطباعة،عمان الأردن،سنة 

 بريررك الطاهر:فلسررفة النظررام العقررابي فرري الجزائررر وحقرروق السررجين،دار الهرردا للطباعررة والنشررر والتوزيررع،عين مليلررة  2
 .64،ص:2009_الجزائر،

 
 .73،ص:59جبارة عمر:الإفراج المشروط في ظل القانون الجديد،نشرة القضاء،العدد 3
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 .المشـروطراج ــــة الإفـــــالمبحث الأول:ماهي

مييزه عن بعض الأنظمرة الشرابهة الثاني:الطبيعة القانونية لنظام الإفراج المشروط وتالمبحث 
 له.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 الإطار المفاهيمي لنظام الإفراج المشروط                                             الفصل الأول:

 

4 
 

  روطـراج المشــــة الإفـــــالمبحث الأول:ماهي

أخذ نظام الإفراج المشروط تسميته من طبيعته ،حيث يكون الإفراج عن 
وشروط مسبقة يلتزم بها  لارتباطاتالمحبوس المحكوم عليه بعقوبة سالبة للحرية يخضع 

 منه. الاستفادةحتى يتسنى له 

مفهوم هذا النظام، إذ بعض فيما بينهم في تحديد  اختلفواإلا أن مشرعي الدول 
ت في تطبيقه، في حين لأي إشكالا اجتناباه في نصوصهم القانونية وذلك ين من عرفالمشرع

 ن لم يسايروا هذا الدرب.بعض المشرعي

فأدرج هذا النظام ضمن التشريعات من غير أن يعرف أو يضبط مفهومه مثله 
في القانون الفرنسي الذي منه يأخذ المشرع الجزائري ،وبالتالي لن نجد له تعريف في 

على القوانين  الاستنادائري، ولتحديد مفهوم ومعنى هذا النظام يستوجب علينا القانون الجز
المقارنة وكذا الفقه الجزائري والمقارن وسنحاول إيضاح مفهوم نظام الإفراج المشروط في 

 المطلب الأول وكذا التطور التشريعي لنظام الإفراج المشروط في المطلب الثاني .

 المشروط.فراج مفهوم نظام الإالمطلب الأول:

تطور نظام الإفراج المشروط نجد أن له مفهومين أولهما تقليدي يرتكز على ب
السجون  ازدحاميهتم بتأهيل المحكوم عليه، وأيضا وسيلة للتخفيف من  كونه منحة تهذيبية لا

التي  1وللتقليل من نفقاتها وهو المفهوم الذي لم يعد يتفق والأحكام الحديثة للدفاع الاجتماعي
 اجتماعياوتأهيلهم  انحرافاتهمتهدف إلى حماية المجتمع عن طريق تقويم الأفراد وعلاج 

في المجتمع، إضافة إلى تمكين المحكوم عليه من تلقي معاملة تهذيبية  اندماجهملإعادة 
 .اجتماعياتهدف إلى تقويمه وتأهيله 

الإفراج مما أشرنا إليه أنفا كون تأثر المشرع الجزائري بضوابط نظام و
يتضح من خلال الترسانة القانونية المنظمة له  المشروط في التشريع الفرنسي ،وهو ما

الأحكام القانونية الخاصة به في  استحداث،أو بعد 2 72/02سواءا في ظل أحكام الأمر رقم 

                                  

الحديث بزعامرة  الاجتماعيفاع دماتيكا، ثم ظهرت فكرة الفي إيطاليا وتزعمها فيليبو غرا الاجتماعيظهرت فكرة الدفاع  1
مجلرررررة إتحررررراد  ، أنظرررررر نمرررررور محمرررررد سرررررعيد:المعاملة العقابيرررررة للسرررررجناء برررررين الواقرررررع والطمررررروح، مرررررارك أنسرررررل
 .455،ص:06/11/1997الجامعات،عدد:

تربيررة المسرراجين، جريرردة رسررمية  وإعررادةالمتضررمن قررانون السررجون  ،10/02/1972المررؤرخ فرري ، 02/72الأمررر رقررم: 2
 .1972،سنة 15:رقم
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تعريفه  ،ولهذا نتطرق إلى مفهوم نظام الإفراج المشروط من خلال 1 05/04القانون رقم 
 .يثانالفرع الوخصائصه في ول الأفرع الفي 

 المشروط.الفرع الأول: تعريف نظام الإفراج 

 أولا:التعريف اللغوي للإفراج المشروط .

لمعرفة معنى مصطلح الإفراج المشروط في اللغة وجب تعريف مفرداته لغة 
 فهو مكون من مفردتين: الإفراج  و المشروط.

 2فالإفراج هو الإطلاق. أطلقه،الإفراج:أفرج عن الحبيس أي 

فلان نفسه لكذا :  واشرطفي البيع ونحوه،  والتزامهالمشروط: الشرط :هو إلزام الشيء 
،وعليه يكون 3أعملها له وأعدها ،ومنه سمي لأنهم جعلوا لأنفسهم علامة يعرفون بها

 الإفراج المشروط في اللغة:إطلاق الحبيس مع إلزامه بأشياء معينة.

 القانوني للإفراج المشروط .:التعريف  ثانيا

لم يعرفا نظام الإفراج المشروط،  72/02وقبله الأمر 05/04إن القانون رقم: 
 الالتزاممنه عن الشروط التي يجب  134في المادة  05/04 القانونبل تحدث المشرع في 

وم من مدة العقوبة المحك اختبارمنه بقولها:"يمكن للمحبوس الذي أبدا قضى فترة  للاستفادة
بها عليه أن يستفيد من نظام الإفراج المشروط، إذا كان حسن السيرة أظهر ضمانات جدية 

، كذلك الأمر بالنسبة للقانون الفرنسي الذي أخذ منه المشرع الجزائري هذا 4..." لاستقامته
فقط بذكر  اكتفىالنظام من خلال قانون الإجراءات الجزائية الفرنسي لم يعرفه بدوره بل 

 2000/516المعدلة بموجب القانون رقم: 729يتضح من خلال المادة  منه و هو ماالغاية 
والتي تنص على:"الإفراج المشروط يهدف على إعادة إدماج  15/06/2000المؤرخ في: 

ري فقد عرف هذا النظام مع ، أما المشرع المص5المحكوم عليهم والوقاية من العود..."
 1474يه قانون المرافعات الجنائية في المادة طفيف في التسمية، وقد نص عل اختلاف

 انقضاءوالتي عرفته بـ:"الإفراج الشرطي هو إطلاق المحكوم عليه بعقوبة مقيدة للحرية قبل 

                                  

 الاجتمررراعيالمتضرررمن قرررانون تنظررريم السرررجون وإعرررادة الإدمررراج ،06/02/2005المرررؤرخ فررري :،05/04رقرررم:  القرررانون 1
 .2005 /12رقم: للمحبوسين،الجريدة الرسمية 

الجرزء الثراني  ، ،الهيئة المصرية العامة للكتراب1301الأميريةلمطبعة ،ا،الطبعة الثالثة  القاموس المحيط ،:لفيروز باديا 2
 .257ص:

 .365القاموس المحيط للفيروز بادي،المرجع السابق ،ص: 3
 .للمحبوسين  الاجتماعيقانون تنظيم السجون وإعادة الإدماج  4
 .210،ص:1967 ة:أصول علم الإجرام وعلم العقاب،دون رقم طبعة،دون دار طبع،القاهرة،مصر سنسلامة مأمون 5
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تفرض عليه، وتقيد حريته وتعلق  التزاماتكل مدة عقوبته إطلاقا مقيدا بشروط تتمثل في 
 1."الالتزاماتهذه الحرية على الوفاء بتلك 

 لتعريف الفقهي ثالثا :ا

عرفه الدكتور بوسقيعة أحسن على أنه:"نظام يسمح بإخلاء سبيل المحكوم عليه 
العقوبة المحكوم بها عليه وذلك تحت شروط وأن الإفراج المشروط ليس حق  انقضاءقبل 

مكتسب وإنما منحة أجازها المشرع وجعلها مكافأة تأديبية يجازا بها السجين الذي تتوافر 
 2به شروط معينة."

أما الدكتور إسحاق إبراهيم منصور فيعرفه بأنه:"إخلاء سبيل المحكوم عليه 
مدة العقوبة كاملة تحت شروط أن سلك  انقضاءن العقوبة قبل الذي قضى فترة معينة م

 3."والاختبارسلوكا حسنا أي وضعه تحت المراقبة 

 المشروط: خصائص الإفراج الفرع الثاني

لمصطلح البيئة المفتوحة  اقتراباأكثر الأنظمة  يعتبر نظام الإفراج المشروط
العقابية حيث يمتاز هذا الأخير ويهدف إلى تقويم سلوك المحبوس خارج أسوار المؤسسات 

بجملة من الخصائص والمميزات خصوصا بعد التعديلات المستحدثة بموجب القانون 
 وتتمثل في : 05/04رقم:

 الإفراج المشروط غير منهي للعقوبة: أولا/

،وإنما هو مجرد تعديل لكيفية لايترتب على الإفراج المشروط إنهاء تنفيذ العقوبة
سة العقابية مع خضوعه لمجموعة التزامات تقيد من حريته وتفرض تنفيذها خارج المؤس

بالمساهمين معه في الجريمة أو غيرهم من ذوي السمعة  الاتصالعليه شروط كمنعه من 
السيئة وحضر ارتياد أماكن مشبوهة أو ممارسة إحدا الوظائف أو المهام أو الشهادة أمام 

 .الاستدلالالمحاكم إلا على سبيل 

وغيرها تحت بصر المشرف على الإفراج  الالتزاماتكون هذه فيجب أن ت
 انقضاءالمشروط وتحتر رعاية المفرج عنه شرطيا حرصا منه على عدم مخالفتها حتى 

                                  

 ،1999القراهرة، :الإفراج الشرطي على ضوء السياسة العقابية،دار الإيمان للطباعرة،دون رقرم طبعرة،دالعيمحمد غريب  1
 .94ص

 .37،ص:2009أحسن:الوجيز في القانون الجزائي العام،دار هومة ،الطبعة التاسعة،بوسقيعة  2
 .111،ص1991 عة الثانية،بوالعقاب،ديوان المطبوعات الجامعية،الطإسحاق إبراهيم منصور،موجز في علم الإجرام  3
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فترة العقوبة فإذا أخل بأي منها يثبت عدم جدارته بفرصة العودة تدريجيا إلى المجتمع ويتم 
 .1مدة العقوبة لاستكمالإعادته إلى المؤسسة العقابية من جديد 

 لإفراج المشروط ليس بإفراج نهائي:اثانيا/

لايعد الإفراج عن المحكوم عليه شرطيا تسريح نهائي ،وإنما هو مرحلة تمهيدية 
المفاجئ إلى المجتمع لأنه ليس  الانتقالللإفراج النهائي تحسبا لوطأة المشاكل التي يثيرها 
قتضاه تطور شخصية المحكوم عليه،مما إنهاء للعقوبة ولكنه مجرد تعديل لأسلوب تنفيذها ا

مدتها المحددة في  انتهتيعني أن العقوبة تستمر أثناء الإفراج المشروط ولاتنقضي إلا إذا 
 .2الحكم الجزائي كاملة

 ا نهائيا أمران:سيرورة الإفراج المشروط إفراج ويترتب على

أن يصبح المحكوم عليه في حل من كل الواجبات التي فرضت عليه خلال مدة الإفراج -1
 المشروط.

 بعد أن أصبح نهائي. الإفراجعدم جواز إلغاء هذا -2

وتجدر الإشارة إلى أن المشرع الجزائري اعتبر المحكوم عليه مفرجا عنه نهائيا 
منذ الإفراج عنه شرطيا، وفي حالة إلغاء قرار الإفراج المشروط فإن المدة التي قضاها 
المفرج عنه شرطيا تعد عقوبة مقضية، وما انتهى إليه المشرع لتأكيد على مبدأ إعادة تكييف 

 .3للمحكوم عليه الاجتماعيات التأهيل العقوبة وفقا لمقتضي

 :وامتيازيعتبر حق للمحكوم عليه فهو منحة  الإفراج المشروط لاثالثا/

خول القانون لجهة معينة لها السلطة التقديرية في منحه للمحكوم عليه المحبوس 
جتمع بالإضافة لتوافر شروط في الم الاندماجوأعلن رغبته في  استقاممتى رأت أن أنه قد 

 أخرا ويبرر ذلك:

الإفراج المشروط منحة أو مكافأة على حسن سيرة وسلوك المحكوم عليه وجدية  اعتبار-1
مخول إلى سلطة قضائية لأنه يمس بالقوة  أثناء تواجده في المؤسسة العقابية استقامته

من الهيئة المشرفة على حالة المحكوم لأنها تطلع بصورة  باقتراحالتنفيذية للحكم، ويكون 

                                  

 2001 ،الأردن-صرربحي محمررد نجم:أصررول علررم الإجرررام والعقرراب فرري الفقهررين الوضررعي والإسررلامي،دار الثقافررة،عمان 1
 .114،ص:

 .85،ص 1988، الأردن-والتوزيع،عمانالثقافة للنشر دار ل إلى علم الإجرام والعقاب،مكتبة خصبحي محمد نجم:المد 2
ورة كالآجرررال المرررذ انقضرراءقررانون تنظررريم السرررجون:"إذا لررم تنقطرررع مررردة الإفررراج المشرررروط عنرررد  ،146/3تررنص المرررادة 3

 أعلاه،اعتبر المحكوم عليه مفرجا عنه نهائيا منذ تاريخ تسريحه المشروط".
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على شخصيته من تحول وتطور في درجة إصلاحه وتستطيع تبعا لذلك  دائمة على مايطرأ
 .1ملائمته من عدمه عتباراتقدير مدا 

اعتبار الإفراج المشروط سلطة تقديرية للإدارة العقابية لايؤثر فيها قبول المحكوم عليه -2
ه ومساعدته على التكيف أو رفضه، وتبعا لمقتضيات المعاملة العقابية التي تهدف إلى تأهيل

مع المجتمع فإن تطبيق هذه المعاملة أمرا إلزاميا، ولكن القول بهذا الرأي لاينفي رضاء 
 المحكوم بإجراء الإفراج المشروط لأنه المعني والمساهم الأكبر في نجاحه وهذا ما
ل اشترطته بعض التشريعات المقارنة كالمشرع الفرنسي والألماني فعدم رضاه يضعف الأم

 .2في إمكانية جدوا النظام وتحقيق أهدافه

 السجون وتقليل المصاريف على الدولة: اكتظاظالإفراج المشروط وسيلة لتخفيف رابعا/

فهو يساهم في تخفيف نفقات السجون كون حبس المحكوم عليه مكلف ماديا 
له وأيضا أن العقوبات السالبة للحرية من العوامل  الاجتماعيوكذلك نفقات إعادة التأهيل 
 الإصلاحية.نائية لأداء وظائفها المؤدية لفشل السياسات الج

 وإعادة إدماج المحبوسين: الاجتماعيالإفراج المشروط وسيلة للتأهيل خامسا/

طلع بعد أن كان الإفراج المشروط سابقا لتهذيب وتأهيل المحبوس أصبح يض
 . الاجتماعية الإدماج مهم في إعادبدور 

 الإفراج المشروط وسيلة عقابية:سادسا/

 بالتزاماترغم الإفراج عن المحكوم عليه المحبوس إلا أنه يبقى دائما مقيدا 
 3لايجوز الإخلال بها وإلا أعيد للمؤسسة العقابية.

ومن خلال ماتقدم من خصائص نستنج أن الإفراج المشروط أداة فعالة في إعادة 
قها في حكوم عليهم المحبوسين ويتضح ذلك من خلال النتائج الإيجابية التي حقإدماج الم

 نسب عودهم للإجرام . وانخفاضبتقويم سلوكهم  إعادة إدماج المحبوسين اجتماعيا

                                  

،الطبعررة الأولررى ،مجررد المؤسسررة الجامعيررة للدراسررات والنشررر داء الجريمررة سياسررة الوقايررة والعررلاج محمررد جعفررر: علرري 1
 بعدها. وما 155ص:، 2003لبنان،- ، بيروت والتوزيع

 -،بيرروت دار النهضرة العربيرة للطباعرة والنشرررام وعلرم العقراب ،الطبعرة الخامسرة،مبادئ علرم الإجر فوزية عبد الستار: 2
 .430ص:، 1985لبنان ،

الإفرراج المشررروط فرري التشررريع الجزائري،مرذكرة مكملررة لنيررل شرهادة الماسررتر فرري الحقرروق مغرزي حررب ل الحسررن:نظام  3
تخصررررص قررررانون جنائي،إشررررراف الأسررررتاذ خرررران فوضرررريل،كلية الحقرررروق والعلرررروم السياسررررية جامعررررة محمررررد خيضررررر 

 .14،ص:2014/2015بسكرة،



 الإطار المفاهيمي لنظام الإفراج المشروط                                             الفصل الأول:

 

9 
 

 المطلب الثاني:التطور التشريعي لنظام الإفراج المشروط

كل مدة عقوبته هي فكرة قديمة  انقضاءالإفراج عن المحكوم عليه قبل إن فكرة 
ويرجع الفضل في الإشارة إلى أهميتها إلى عدد  -Grace-ترجع أصولها إلى فكرة العفو

 Jerrmy-من رجال الفكر القانوني منذ وقت بعيد. وقد أشار إليها جيريمي بنتام

Benthan-  في مؤلفه العقوبات والمكافآت حيث قال أنه لا يجوز الإفراج عن المحكوم
الة سلبت فيها حريته عليه طيلة مدة عقوبته في السجن، حتى إذا ما انقضت انتقل فجأة من ح

إلى حالة يتمتع فيها بحريته كاملة، وتركه لحياة العزلة والبؤس والرغبة في التخلص من 
اللاإنسانية، يجب أن يثير اهتمام و الحرمان، إنما يعد مظهرا من مظاهر اللامبالاة  مظاهر

ة بحيث ( قد نادا بالتدرج في المعاملة العقابي1749-1971)-ميرابو -المشرعين كما أن
تمنح المزايا لمن تثبت جدارتهم بها، ويتقرر الإفراج المشروط والرعاية اللاحقة للمفرج 

اقتراحه في تقرير قدمه إلى الجمعية الوطنية الفرنسية في نهاية  -ميرابو -عنهم وقد ضمن 
، كما وجدت 1فيه أن هذا الإفراج يعد أحد سبل إصلاح نظام السجون واعتبرم 18القرن 
الإفراج المشروط صدا لدا بعض التشريعات القديمة التي أضفت على القانون فكرة 

قانون  الجنائي الصفة الإنسانية، فأقرت نصوصا لشروط هذا الإفراج اتخذت أساسا لتطور
جوزيف –العقوبات في السنوات الأخيرة، نذكر في هذا الصدد مرسوم إمبراطور النمسا 

-م الذي وضعه 1813البافاري الصادر عام  م وقانون العقوبات1788سنة  -الثاني
 وقد كان لهذه التشريعات تأثيرا على تطور القانون الجنائي في أوروبا. -فويبراج

ولم يكن نظام الإفراج المشروط وليد عمل تشريعي طارئ، وإنما كان ثمرة 
ي تجارب المؤسسات العقابية في كل من فرنسا و إنجلترا، ثم أخذت الدعوة إليه صراحة ف

الذي  ،2م1846عام -بونفيل دي مارسيني-م على يد القاضي الفرنسي19منتصف القرن
يجب أن تقتصر على الردع بالمفهوم الذي جرا عليه قانون  نادا بأن وظيفة العقوبة لا

هو إصلاح  -مارسيني-م، وإنما غرضها الأساسي كما يقول 1810العقوبات الصادر سنة 
 -penal éxpiation–فإن التفكير الجنائي  ، وبالتاليعيةالاجتماالمجرم بتأهيله للحياة 

حال المحكوم عليه من إصلاح.وبناءا على ذلك يجوز للقاضي  يجب أن ينتهي وفقا لما يطرأ
الذي يختار العقوبة المناسبة للمحكوم عليه، أن يتدخل في تعديل هذه العقوبة حسبما يظهر 

منها، هو إصلاح المجرم ،وعلى هذا الأساس  أثناء التنفيذ، من أنها حققت الغرض المقصود
عن المحكوم -Libération-فكرة النظام المشروط أو التمهيدي  -مارسيني -نشأت لدا

من الدعوة لهذا النظام حث المحكوم  -مارسيني -عليه الذي يثبت صلاح حاله وقد استهدف 

                                  

مقارنة،بدون طبعرة،دار الهردا للنشرر والتوزيرع، عبد الرزاق:مفهوم نظام الإفراج المشروط في القانون،دراسة بوضياف  1
 .09،ص: 2010الجزائر،

 .10،ص:نفسهمرجع العبد الرزاق:بوضياف  2
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ريخ انتهاء على حسن السلوك داخل السجن، حتى يمكن الإفراج عنه في وقت يسبق تا
العقوبة المحكوم بها وذلك بشرط حسن السلوك للمحكوم عليه واستقامته داخل السجن، بما 

 للاسترزاقيفصح عن توبته وندمه ورغبته في الإصلاح ،وأن يكون به وسيلة مشروعة 
 .1والعيش عند الخروج من المؤسسة العقابية

بالقانون الصادر في  لنداأيرنظام الإفراج المشروط في إنجلترا و  اعتمادتم حيث 
ثم في الولايات المتحدة الأمريكية حيث أخذت به ولاية نيويورك بالقانون  1853أوت20

ثم عمم تقريبا في كافة الولايات  1876سنة  Elmiraالصادر بإنشاء إصلاحية الميرا 
 ،وقد أدخل هذا 1885أوت14فرنسا بالقانون الصادر في  المتحدة الأمريكية  ثم أخذت به

،وفي ألمانيا حيث أدخل سنة  1888ماي 31النظام بعد ذلك في بلجيكا بالقانون الصادر في 
وفي  1881وفي هولندا سنة 1878وفي المجر سنة  1873سنة  الدنمارك،وفي  1871

الخاص بتنفيذ العقوبات ثم النرويج  1889وفنلندا بالقانون الصادر سنة 1882اليابان سنة 
ومصر بالأمر الصادر في  1930 وإيطاليا سنة  1903سمبر دي12بالقانون الصادر في

،وهناك بعض 1972فيفري  10وكذلك الجزائر بالأمر الصادر في  1897ديسمبر23
تأخذ بنظام الإفراج المشروط ومثال ذلك بعض ولايات أمريكا الجنوبية حيث  التشريعات لا

الذي يهتم بمعاملة المسجون بطريقة خاصة قبل الإفراج  pré-libertéتأخذ بنظام آخر هو 
،وكانت روسيا  1939عنه نهائيا،كما هو الشأن في الأرجنتين بالقانون الصادر سنة 

من قانون العقوبات الروسي ولكن ألغي  56المادة  السوفيتية تأخذ بالإفراج المشروط في
قانون  1956في سنة صدر  1953وعقب موت ستالين في سنة  1939هذا النص سنة 

في  1969ات الروسي سنة أعاد الأخذ بنظام الإفراج المشروط ثم نص عليه قانون العقوب
 53.2المادة

التشريعات  المشروط فيولهذا سنتطرق إلى التطور التشريعي لنظام الإفراج 
ول وفي التشريع الجزائري في الأفرع الفي  )في التشريع المصري ثم الفرنسي(المقارنة

 . يثانالرع فال

 الفرع الأول:تطور نظام الإفراج المشروط في التشريعات المقارنة

عدة تعديلات  1885أوت 14ف نظام الإفراج المشروط في فرنسا منذ إقراره بقانونعر
تشريعية تبعا لطور سياستها العقابية ،ونفس الحال في التسريع المصري منذ صدور الأمر 

ثانيا:في التشريع  و أولا :في التشريع الفرنسي في : ،وسيتم بيان ذلك1897العالي سنة 
 المصري.

                                  

 .13،ص:السابقمرجع العبد الرزاق:بوضياف   1
 .18ص:،نفسهمرجع العبد الرزاق:بوضياف  2
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 في التشريع الفرنسي:/أولا 

م إلى غاية 1885من  وامتدتبين مرحلتين، المرحلة الأولى  نميزحيث 
ضر وستتم دراسة كل مرحلة على م إلى وقتنا الحا1942منذ  ما المرحلة الثانيةأم 1942

 حدا.

 1942م إلى غاية 1885بين المرحلة الأولى:نظام الإفراج المشروط 

م الميلاد التشريعي في فرنسا لإقرار نظام الإفراج 1885يعتبر قانون أوت 
المشروط، إلا أنه لم يكن ذا نطاق عام ،فهو وإن كان لم يميز بين المحكوم عليهم تبعا 

على فئة معينة من  المشروط قاصر ى أن تطبيق الإفراجلطبيعة العقوبة ، إلا أنه نص عل
 الجزائر وأفرنسا  سواء في  المحكوم عليهم الذين ينفذون عقوباتهم في المؤسسات العقابية

 1(.الاستقلال)قبل 

أما المحكوم عليهم الذين ينفذون عقوبات الأشغال الشاقة في المستعمرات فقد 
جب القانون الصادر سنة الذي كان قد أنشئ بمووا خاضعين لنظام الحرية المؤقتة ظل

 م.1873م و1845

عقوبات الحبس بقررت السلطة التنفيذية بالنسبة للمحكوم عليهم  1885وفي سنة 
الأنجلوسكسوني الذي يقوم  2والسجن مع الأشغال الشاقة، وسيلة تقترب من نظام البارول

 . 3لمدة العقوبة السالبة للحرية اختصاروليس مجرد  (TEST) الاختبارعلى 

يتبين مما تقدم أن فشل الإفراج المشروط يفسر أنه لم يفهم إلا كونه وسيلة 
الضمانات التي أحاط  استعمالعقوبته، لأنه أهمل  انقضاءللإفراج عن المحكوم عليه قبل 

مستويات  ارتفاعهم، ورغم للمحكوم علي الاجتماعيالمشرع بها النظام لتحقيق إعادة التأهيل 
خطاء المرتكبة من قبل الإدارة العقابية في تطبيق الإفراج المشروط ،وهكذا فإن الأ 4الإجرام

أدا إلى إثارة أزمة تتطلب معالجتها وإيجاد الحلول لها وإعادة النظر في تطبيق هذا 
 .5النظام

 

                                  

 والسجن مع الإشغال الشاقة. م هي عقوبات الحبس1885وقت كانت العقوبات التي تنفذ في المؤسسات العقابية سنة  1
 اسرتناداالبارول نظام أنجلوسكسوني بمقتضاه يفرج عن المحكوم عليه بعد قضاء فترة من العقوبة داخل المؤسسة العقابية  2

ويبقى المفرج عنه خاضعا للمراقبرة خرلال فتررة معينرة قرد تعرادل الفتررة  التزاماتإلى تعهده بالخضوع لما يفرض عليه من 
 ن العقوبة ،وقد تقل عنها.المتبقية م

 .517،ص:1973النهضة العربية،القاهرة مصر ، ر، داالثالثة ة، الطبعمحمود نجيب حسني:علم العقاب 3
 .34:ص، محمد العيد:المرجع السابقغريب  4
 .36:ص، نفسهمحمد العيد:المرجع غريب  5
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 1942ة:نظام الإفراج المشروط منذ المرحلة الثاني

وط إلى م ظهرت حركة تهدف إلى أن يمتد نطاق الإفراج المشر1942عام منذ
،الذين ينفذون عقوباتهم 1فئة جديدة من المحكوم عليهم فأمتد النظام تدريجيا على المنفيين

( سنوات تسري من اليوم الذي يبدأ فيه حساب النفي، كما امتد تطبيق 03الأصلية بعد ثلاث)
النظام على المحكوم عليهم العسكريين بالقوات المسلحة البرية والبحرية طبقا للمواد 

المحكوم عليهم بالأشغال الشاقة  ون القضاء العسكرية، وأخيرا علىنمن قا 270و156
 م.1951جويلية05المؤقتة بالقانون الصادر في 

، أصبح الإفراج المشروط يطبق على جميع 1942وهكذا يتضح أنه منذ سنة 
المحكوم عليهم، دون تمييز بينهم بحسب مكان تنفيذ العقوبة سواء كان في فرنسا أم في 
مستعمراتها، فيما ظلت فئة المحكوم عليهم بالأشغال الشاقة المؤبدة خارج نطاق تطبيق نظام 

 .2الإفراج المشروط

م الذي جعل من الإفراج المشروط نظاما 1952أفريل01مرسوم وأخيرا صدر
عملا تدبير إصلاح معنوي وعودة  م ليصبح1885، وشرع سنة -مارسايني -يتفق ورغبات

على أنه منح الإفراج  06و03في المجتمع وقد نص المرسوم في المواد  الاندماجلى إ
المشروط يجب أن يخضع لشروط خاصة وكذلك تدابير مساعدة ومراقبة تستهدف تسهيل 

نظمت المحكوم عليهم في المجتمع، تحت إشراف اللجان العقابية التي  اندماجوتحقيق إعادة 
 .3رسميا

عرررررديلات جوهريرررررة علرررررى قرررررانون ويلاحرررررظ أن هرررررذا المرسررررروم لرررررم يررررردخل ت
م، ثم جمعت كل النصوص الخاصة بتطبيرق نظرام الإفرراج المشرروط فصردر 1855أوت14

م، جمررع أحكررام هررذا النظررام ثررم صرردر قررانون الإجررراءات 1953جرروان25قرررار وزاري فرري 
م الذي عدل مرن طبيعرة هرذا النظرام حيرث جعرل 1958ديسمبر23الجنائية بالأمر الصادر في

، ومعاملررة فرري وسررط مفتروح، مررع فررص العلاقررة الترري كانررت تررربط اجتمرراعي منره ترردبير تأهيررل
 الإفراج المشروط بالعقوبة.

                                  

المسرتعمرات حيرث يجرد المنفيرين حيراة تردعو  كان النفي ينفذ تحت شكل النفي النهائي إلرى 1942م حتى 1885منذ سنة  1
م أنهم سيبقون في فرنسا حيرث يرتم اعتقرالهم فري المؤسسرات العقابيرة التري يجروز أن 1942جويلية7للرثاء،لذلك قرر قانون 

 .16يفرج عنهم شرطيا.أنظر:عبد الرزاق بوضياف:المرجع السابق،ص:
 .17،16الرزاق بوضياف:المرجع نفسه،ص: عبد 2
وكانت مهمتها تنحصر في متابعة العمل المتمم لفترة الحربس،  1942ان مساعدة المفرج عنهم بقرار في فيفريأنشأت لج 3

عبررد الرزاق:المرجررع بوضررياف  المحكرروم عليرره فرري المجتمررع ومررع ذلررك كرران تنظيمررا متواضررعا للغايررة.أنظر: انرردماجلتحقيررق 
 .17نفسه:ص:
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 أصربحوهكذا اتضح مرن العررض المتقردم أن نظرام الإفرراج المشرروط فري فرنسا،
تتمثرل  أسلوبا لتنفيذ العقوبة خارج المؤسسات العقابية، وذلك خلافا لصورته الكلاسريكية التري

ل المؤسسة العقابية، واستمر هذا المفهوم إلى فأة على حسن السلوك داخبوصفه مكافي منحة 
أن صرردر قررانون الإجررراءات الجنائيررة الفرنسرري الررذي جعررل الإفررراج المشررروط وسرريلة تأهيررل 

 .1ومعاملة في وسط مفتوح

 في التشريع المصري:/ثانيا

التشريع المصرري نظرام الإفرراج المشرروط لأول مررة فري الأمرر الصرادر  عرف
 09أدمررررررج فررررررري لائحرررررررة السررررررجون الصرررررررادرة فررررررري: مم، ثررررررر1897ديسرررررررمبر 23فرررررري:
 (.103و 96م)المواد1901فيفري

ضمنت أحكام الإفراج تحت شرط  1949ولما صدرت لائحة السجون في سنة 
م نظمت 1950سنة  15ة رقم:( وحين صدر قانون الإجراءات الجنائي83و  73)المواد

( أحكام هذا النظام، وبذلك صارت أحكامه مشتتة بين القوانين، 504و 491أيضا المواد )
جمع أخيرا الأحكام في قانون واحد، وبصدور قانون تنظيم السجون جمعت أحكام هذا  وقد

ير ( وألغيت أحكام الإفراج تحت شرط السابق النص عليه في غ64و 52النظام في المواد)
 86ذلك من التشريعات ويكمل قانون تنظيم السجون اللائحة الداخلية للسجون) المواد 

 . 19582جانفي11( وقرار وزير العدل الصادر في:87و

 التطور التشريعي لنظام الإفراج المشروط في الجزائرالثاني:الفرع 

ذي هو ال لم يصل نظام الإفراج المشروط في المنظومة العقابية بالجزائر بالشكل
م، إلا بعد أن مر بعدة مراحل عرف 06/02/2005المؤرخ في: 04/05عليه في قانون:

، حيث كانت الجزائر خلالها مستعمرة الاستعماريخلالها تطورا ملحوظا بدءا من العهد 
فرنسية يسري عليها قانون العقوبات الفرنسي ،ولقد هذه المرحلة تطبيق عدة أنظمة عقابية 

 القانون الفرنسي.مختلفة طبق خلالها 

يعتبر أول مظهر تشريعي لإقرار نظام الإفراج  14/09/1885إن قانون:
 الاستعماريسنة من التواجد  55المشروط في النظام العقابي الفرنسي، أي تقريبا بعد 

الفرنسي بالجزائر الأمر الذي يعني تطبيق نظام الإفراج المشروط على المحكوم عليهم 
 بالجزائر.

                                  

 .18،17عبد الرزاق:المرجع السابق،صبوضياف  1
 .22،ص:نفسهعبد الرزاق:المرجع ضياف بو 2
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برالجزائر معلنرا عرن إنشراء  20/04/1943ر الأمرر المرؤرخ فري:لأجل ذلك صرد
للإفرراج المشرروط تتكفرل بمهمرة تقرديم الآراء الأوليرة لقررارات القيرادة العليرا  استشراريةلجنة 

 المتعلقرررررة برررررالإفراج المشرررررروط، إلا أن هرررررذا الأمرررررر ألغررررري بمقتضرررررى الأمرررررر المرررررؤرخ
( 05لإفراج المشروط طبقرا للمرادة )م المتعلق بتنظيم وتحديد مهام لجنة ا02/10/1943في:

.وتجردر الإشرارة 1مرن أكبرر الأخطراء المرتكبرة 20/04/1943منه،وفي هذا يعرد إلغراء أمرر:
 .الاستعماريةإلى أنه لم يستفد المحكوم عليهم نظام الإفراج المشروط في هذه الفترة 

إلى غاية صدور قرانون  الاستقلالالعمل بقانون العقوبات الفرنسي بعد  استمرلقد 
م الرذي ترلاه 08/06/1966المرؤرخ فري: 66/155العقوبات الجزائري بموجب الأمرر رقرم:

صدور عردة قروانين، ومايهمنرا منهرا قرانون تنظريم السرجون وإعرادة تربيرة المسراجين الصرادر 
تضمن في ديباجته المبادئ التري  م الذي10/02/1972المؤرخ: 72/02بموجب الأمر رقم:

ه السياسررة العقابيررة فرري الجزائررر ،وتحديرردا فرري الفصررل الثرراني مررن البرراب الثالررث فرري قرروم عليررت
 .194إلى  179المواد من:

المرررؤرخ  72/37وتنفيرررذا لقررررارات الإفرررراج المشرررروط صررردر المرسررروم رقرررم:
م المتعلق برإجراءات تنفيرذ القررارات الخاصرة برالإفراج المشرروط. ولقرد 01/02/1972في:

وزيررر  اختصرراصمررن  اختياريررااعتبررر المشرررع الجزائررري آنررذاك الإفررراج المشررروط ترردبيرا 
هرذه المرحلرة برأي دور فري مجرال تقريرر  العدل وحده ولا يتمتع قاضري تطبيرق العقوبرات فري

 .2الإفراج المشروط سوا اقتراحه لكل محكوم عليه جدير به

مع الجزائرري خاصرة مرع تشركيل سرياق طورات التي شهدها المجتومع تسارع الت
،والررذي يهرردف إلررى  26/02/2005المررؤرخ فرري: 05/04دولرري جديررد، صرردر القررانون رقررم:

التري تجعرل  الاجتمراعيعقابية قائمة على فكرة الردفاع تكريس مبادئ وقواعد لإرساء سياسة 
 الاجتمرراعيمررن تطبيررق العقوبررات وسرريلة لحمايررة المجتمررع بواسررطة إعررادة التربيررة والإدمرراج 

 للمحبوسين.

ومن بين آليات إعادة التربية التي أعاد تفعيلها وتدعيمها نظرام الإفرراج المشرروط 
صلاحيات قاضي تطبيرق العقوبرات بتخويلره  وأدخل عليه عدة تعديلات جوهرية أهمها تدعيم

 سلطة اتخاذ قرار الإفراج المشروط بعدما كان يقتصر على وزير العدل.

                                  

 برروكروح عبررد المجيررد:الإفراج المشررروط فرري الجزائر،رسررالة ماجسررتير،كلية الحقرروق والعلرروم الإدارية،جامعررة الجزائررر 1
 .59،ص:1993،سنة

 ،2010الجزائرررر، ، معافررة بررردر الرردين:نظام الإفرررراج المشروط)دراسررة مقارنرررة(،دار هومررة للطباعرررة والنشررر والتوزيرررع2
 .61،60ص:
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إنسرانية  ولاعتبراراتوفي تطور آخر لتشريع السجون في الجزائر سمح المشررع 
إمكانيررة الإفررراج شرررطيا عررن المحبوسررين لأسررباب صررحية تتنررافى وبقررائهم فرري حالررة سررلب 

 .1الحرية

استكمل المشررع الجزائرري اصرطلاحاته بتأسريس هياكرل ومؤسسرات الردفاع  ولقد
التي ستتولى تنفيذ أهداف قانون تنظيم السجون بصفة عامرة، والإفرراج المشرروط  الاجتماعي

بصررفة خاصررة، ويتعلررق الأمررر بكررل مررن لجنررة تطبيررق العقوبررات واللجنررة الوزاريررة المشررتركة 
والمصرالح الخارجيرة  الاجتمراعيوإعرادة إدمراجهم لتنسيق نشراطات إعرادة تربيرة المحبوسرين 

 .2لإدارة السجون

كانررت هررذه آخررر التطررورات الترري عرفهررا نظررام الإفررراج المشررروط فرري التشررريع 
الجزائري والتي استعاد بها هرذا النظرام مكانتره فري السياسرة العقابيرة نظررا لردوره الفعرال فري 

 .راممكافحة ظاهرة العود التقليل من تزايد معدلات الإج

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                  

 من قانون تنظيم السجون وإعادة الإدماج الاجتماعي للمحبوسين. ،184المادة: 1
 
 من قانون تنظيم السجون وإعادة الإدماج الاجتماعي للمحبوسين.،113، 24، 21:المواد 2
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المبحثثث الثاني:الطبيعثثة القانونيثثة لنظثثام الإفثثراج المشثثروط وتمييثثزة عثثن بعثث  الأنظمثثة      
 المشابهة له

بعدما بيننا مفهوم الإفراج المشرروط، والأصرول التاريخيرة لره منرذ نشرأته وعرفنرا 
آخر التطورات التشريعية التي مرر بهرا، يتعرين علينرا أن نبرين الطبيعرة القانونيرة لهرذا النظرام، 
وذلررك مررن خررلال الكشررف عررن حقيقررة طبيعترره وتكييفرره القررانوني، وتمييررزه عررن برراقي الأنظمررة 

مرن أسراليب تفريرد العقوبرة وبيران أهرم الخصرائص التري يتمترع بهرا هرذا  هباعتبرارالمشابهة لره 
 الإفرررراجلرررم يعتبرررر  05/04النظرررام، فإننرررا نجرررد أن المشررررع الجزائرررري مرررن خرررلال القرررانون 

مكافررأة لهررذا المحبرروس علررى حسررن سرريرته  اعتبرررهالمشررروط حقررا مكتسرربا للمحبرروس وإنمررا 
مرن قرانون تنظريم  134،فري المرادة 1نونوسلوكه متى تروافرت فيره شرروط معينرة حرددها القرا

السجون بقولها "يمكن للمحبوس الذي قضى فترة إختبارية من هذه العقوبة المحكوم بها عليه 
مررن الإفررراج المشررروط إذا كرران حسررن السرريرة والسررلوك وأظهررر ضررمانات جديررة  أن يسررتفيد
العقوبررة السررالبة مرحلررة مررن مراحررل النظررام الترردريجي فرري تنفيررذ  اعتبررره..."،كما لاسررتقامته

للتأكررد مررن مرردا  الالتزامرراتللحريررة حيررث أجرراز إمكانيررة أن يخضررع المفرررج عنرره لعرردد مررن 
يمكن لقاضي تطبيرق من قانون تنظيم السجون" 145إصلاحه، والمنصوص عليها في المادة 

وزيررر العرردل حررافظ الأختررام حسررب الحالررة أن يضررمن مقرررر الإفررراج المشررروط  العقوبررات أو
الإفرراج المشرروط  اعتبررة وتدابير مراقبة ومساعدة"،بالإضافة إلرى ذلرك فقرد خاص التزامات

 .2الاجتماعينظاما من أنظمة إعادة التربية والإدماج 

وسررترتكز دراسررتنا علررى تحديررد الطبيعررة القانونيررة لنظررام الإفررراج المشررروط فرري 
 .يثانالمطلب الفي  المشابهة له المطلب الأول و وتمييزه عن بعض الأنظمة

 المطلب الأول:الطبيعة القانونية للإفراج المشروط

ة القانونيروالطبيعرة شهدت التشريعات العقابية الحديثرة جردلا كبيررا حرول التكييرف 
لنظام الإفراج المشروط، مستندة إلى الجهة الممنوح لها تقريرر الإفرراج سرواء كانرت السرلطة 

 المتبع في كل دولة.الإدارية أم القضائية، وذلك بحسب التنظيم القضائي 

ومررع تضررارب الآراء الفقهيررة حررول التكييررف القررانوني الصررحيح لنظررام الإفررراج 
المشررروط فإنرره مررن الضررروري التطرررق إلررى الحجررج الفقهيررة الترري يسررتند عليهررا الفقهرراء بغيررة 
التوصل إلى التكييف الأرجح في التشريع الجزائري، وذلك مرن حيرث أن الإفرراج المشرروط 

   .الفرع الثاني رع الأول، أو أن الإفراج المشروط عمل قضائيعمل إداري الف
                                  

 للمحبوسين. الاجتماعيادة الإدماج من قانون تنظيم السجون وإع، 134أنظر المادة: 1
 للمحبوسين. الاجتماعيمن قانون تنظيم السجون وإعادة الإدماج ، 145أنظر المادة: 2
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 إداريالفرع الأول:الإفراج المشروط كعمل 

الإفراج المشروط من الإعمال الإدارية، مستندة فري ذلرك  تعتبر بعض التشريعات
إلى أن الإفراج المشروط ماهو إلا مرحلة من مراحل المعاملة العقابية والإدارة هري صراحبة 

 الأمثل في هذه المرحلة. اصالاختص

الأمرر بررالإفراج  اختصراص،حيرث يعرود 1المصرري التشرريعفقرد أخرذ بهرذا الررأي 
المشرررروط إلرررى المررردير العرررام لإدارة السرررجون، أمرررا التشرررريع الجزائرررري وبموجرررب القرررانون 

تقرير الإفراج المشروط إلرى كرل مرن قاضري تطبيرق العقوبرات  اختصاصاسند  05/04رقم:
ا إذ 72/02ذلك خلافا لما كان عليه الحال فري الأمرر رقرم:و اختصاصهفي  ووزير العدل كل

 .2كان وزير العدل ينفرد بهذا الاختصاص

أما في التشريع الفرنسي فقد أثارت قررارات قضراة تطبيرق العقوبرات نقاشرا كبيررا 
بالخصررروص أنهرررا لاتخضرررع لأي رقابرررة مرررن قضررراة أعلرررى أو قيرررود، فضرررلا علرررى أن بعرررض 

لمعتنررى بهررا أثررارت صرردا لرردا الرررأي العررام، ممررا أدا بررالبعض مررن الفقرره القرررارات غيررر ا
 .3الفرنسي إلى التساؤل حول الطبيعة القانونية لقرارات قاضي تطبيق العقوبات

إلرى أن قررارات قاضري تطبيرق العقوبرات  تبعا لذلك ذهب مجلس الدولرة الفرنسري
أن هرذا القاضري يعتردي علرى  تعد قرارات إدارية، أمرا الفقره الفرنسري فجانرب منره ذهرب إلرى

حجيررة الحكررم الجنررائي، إضررافة إلررى أنرره يجررري ذلررك تبعررا للتقرردير الررذي يررراه مناسرربا لسررلوك 
 المحبوس وبالتالي يعتبر سلطة قضائية حقيقية.

حيررث اعتبررر قرررارات قاضرري  22/11/1978وقررد أخررذ بررالرأي العكسرري قررانون:
تطبيق العقوبات تردابير إدارة قضرائية لايجروز إلغاؤهرا إلا لمخالفرة القرانون مرن طررف وكيرل 

 .4الاتهامالجمهورية وذلك بموجب طعن يقدمه أمام غرفة 

عررل ويسررتند أنصررار تكييررف الإفررراج المشررروط علررى انرره عمررل إداري إلررى حجج،ل
المستمر به، فإن ذلك يسرمح لهرا بتقردير  واتصالهاالإدارة بحكم قربها من المحبوس  أنأهمها 
تتروفر عليرره الإدارة  مرن برررامج الإفرراج المشرروط، إضررافة إلرى مررا للاسررتفادة اسرتعدادهمردا 

 يكونون على دراية كافية بالمسائل الفنية في معاملة المحبوسين. العقابية من موظفين أكفاء

                                  

 .169:ص، السابق عالعيد، المرجانظر غريب محمد  1
وراجع كذلك  ، للمساجين الاجتماعيمن قانون تنظيم السجون وإعادة الإدماج ، 142و 141/1راجع نص المادتين  2

 .وإعادة تربية المساجينقانون تنظيم السجون المتضمن من الأمر  180المادة:
 متررروفر علررى الموقرررع الإلكترونررري 71،70: ،جامعررة نرررايف العربيررة للعلررروم الأمنيررة،ص غريرررب محمررد العيرررد : انظررر 3
:www.nauss-edu.Sa. 
 .71:ص، المرجع نفسه،أثر تخصص المحاكم في الأحكام  انظر:غريب محمد العيد: 4
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 رع الثاني:الإفراج المشروط عمل قضائي.الف

، ومرع تطرور الوظيفرة الاجتمراعيتطور نظم العقراب فري ضروء أفكرار الردفاع  مع
الحديثة للقاضي ،أصبح دور السلطة القضرائية يمترد إلرى مرحلرة مابعرد صردور حكرم بالإدانرة 

طلرق عليره أي مرحلة التنفيذ، وفي هذه المرحلة فإن القاضي يمارس نوعا آخرر مرن التفريرد ي
 .1التفريد الحركي للعقوبة وهو تفريد من أجل الإفراج

آخرر مرن الفقره يررا أن الإفرراج  اتجراهالرذي ذكرنراه سرابقا، فرإن  للاتجراهوخلاف 
المدة المتبقية  انقضاءأريد الإفراج عن المحبوس قبل  المشروط عمل قضائي، ذلك أنه إذا ما

أن حكرم الإدانرة  باعتبرارائية دون غيرهرا من عقوبته، فرإن ذلرك يكرون مرن قبرل السرلطة القضر
لعدم المساس بمبدأ الفصل بين السلطات لأن تقرير الإفرراج المشرروط  صدر عنها، ومراعاة

 .2من الإدارة يعتبر تعديا على السلطة القضائية التي تنفرد بحق تقريري العقوبة

وط عمررل الإفررراج المشررراعتبررار نظرررا أن السررلطة القضررائية تتميررز بالحيرراد، فررإن 
قضائي يعد أكبر ضمانة لحقوق المحبروس إضرافة إلرى أن دراسرة تطرور شخصرية المحبروس 

، وبالتالي فرإن السرلطة القضرائية واجتماعيونمن خبراء وأخصائيون نفسانيون  بالاستفادةتتم 
في عملية إشرراقها علرى المحكروم عليره فإنهرا تضرمن حقوقره ولا يترأثر برأي ضرغط خرارجي، 

حقهرا نتيجرة لضرغوطات قرد تتعررض لهرا، وكرذلك  استعمالقد تتعسف في  عكس الإدارة التي
تجرره المشرررع الجزائررري إثررر ا الرردائم بررالمحبوس. تحررت تررأثير هررذه الأفكررار لاحتكاكهررانتيجررة 

إلى إعطاء بعد جديرد لنظرام الإفرراج المشرروط،  05/04التعديل الجديد بموجب القانون رقم:
 3( شرهرا24أربعرة وعشررين) عقوبته انقضاءحيث خوله سلطة منحه لكل محبوس بقي على 

 وتوافرت فيه الشروط القانونية.

م اعترررف بالإشررراف الكامررل للسررلطة 2000أمررا المشرررع الفرنسرري ومنررذ سررنة:
إلررى جهررة قضررائية يطلررق  الاختصرراصالقضررائية علررى نظررام الإفررراج المشررروط، حيررث أسررند 

 تتأسرس إلا بعرد طلرب رأي لجنرة اسم"المحكمة الجهويرة للإفرراج المشرروط" وهري محكمرة لا
تطبيرق العقوبرات وأمرام هرذا التضرارب  قاضري اختصراص، مع الإبقاء على  يق العقوباتتطب

فرري الآراء بررين الفقرره والتشررريعات فررإن المشرررع الجزائررري لررم يتخررذ أي موقررف إزاء مسررألة 
من حيث أنه عمل قضرائي أو إداري وذلرك يردفعنا إلرى التسراؤل عرن التكييرف  تكييف الإفراج

 ؟ 05/04م:القانوني للإفراج المشروط في ضوء الإصلاحات التي جاء بها القانون رق

                                  

 .61:ص، السابقالمرجع ضوء السياسة العقابية،الافراج المشروط على انظر:غريب محمد العيد: 1
قرم عبد العظيم ،دور القضاء في تنفيذ الجرزاءات الجنائيرة، دار النهضرة العربيرة،دون رمرسي  لمزيد من التفاصيل انظر: 2

 581،ص: 1978الطبعة، القاهرة ،
 ن.جيللمسا الاجتماعيمن قانون تنظيم السجون وإعادة الإدماج ، 141/01:راجع المادة 3
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لانجرد مرا يردلنا  05/04حيث أنه بالرجوع إلى أحكام قرانون تنظريم السرجون رقرم:
على التكييف الصحيح للإفراج المشروط نظرا لعدم وجود أي إجراء يضفي على هذا النظام 
صفة العمل القضائي كتسبيب قرار الإفراج المشروط مثلا أو حق الدفاع أو ممارسرته طررق 

فري طلرب الإفرراج عرن المحبروس شررطيا هري عمليرة ترتم علرى مسرتوا  الطعن، فعملية البرث
وتنتهي بصدور قرار نهائي وبالتالي فهي عمليرة إداريرة  اقتراحالإدارة العقابية تبدأ بطلب أو 

فهرو عمرل  بحته، ولهذا يمكن القول أن قرار الإفراج المشرروط إذا صردر عرن قاضري تطبيرق
ضرائية ولكرن إجرراءات صردوره إداريرة، أمرا إذا صادرا عن سرلطة ق باعتبارهإداري قضائي 

أن وزيرر العردل  باعتبرارصدر عن وزير العدل فهو بدون شرك يكيرف علرى أنره عمرل إداري 
 .1يعتبر سلطة إدارية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                  

بن الشيخ نبيلة:نظام الإفراج المشروط في التشريع الجزائري،مرذكرة مقدمرة لنيرل شرهادة الماجسرتير فري قرانون العقوبرات  1
والعلرررررروم الجنائية،إشررررررراف الرررررردكتور طاشررررررور عبررررررد الحفيظ،كليررررررة الحقرررررروق والعلرررررروم السياسررررررية جامعررررررة منترررررروري 

 .41،ص:2009/2010قسنطينة،
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 شروط عن بع  الأنظمة المشابهة لهالمطلب الثاني:تمييز نظام الإفراج الم

من أنظمرة  وباعتبارهالإفراج المشروط  بعدما تم التعرض للتكييف القانوني لنظام
وجب تمييزه عن براقي الأنظمرة المشرابهة لره التري تتفرق معره فري الأهرداف  الاجتماعيالدفاع 

 المتمثلة في المراقبة والمساعدة والحيلولة في عودة المحكوم عليه للإجرام. 

الحريررة  مول، ونظرراالأفرررع الحيررث سررنميزه عررن نظررام وقررف تنفيررذ العقوبررة فرري 
 .يثانالفرع الفي النصفية 

 :الفرع الأول:نظام الإفراج المشروط ونظام وقف تنفيذ العقوبة

 :من حيث الشروطأولا/

إن نظام الإفراج المشروط يسمح للمحبروس المحكروم عليره بعقوبرة سرالبة للحريرة 
بأن يخلى سبيله وذلك قبل نهاية العقوبة المحكوم بها عليه وذلك بشرروط وينطبرق ذلرك سرواء 

فهررو نظررام  1عليرره المبترردئ أو معتررادو الإجرررام، فرري حررين وقررف تنفيررذ العقوبررة  لررى المحكررومع
يسمح بوقف تنفيذ بعد النطق بها، أي أن العقوبة لاتنفرذ رغرم النطرق بهرا وهرذا مانصرت عليره 

منره إلا المحكروم  592قانون الإجراءات الجزائية الجزائري من خلال مانصت عليره المرادة:
 فقط. عليهم المبتدئين

 :من حيث الجهة المصدرةثانيا/

الإفراج المشرروط بمقررر يصردره قاضري تطبيرق العقوبرات أو وزيرر العردل  يمنح
المررؤرخ فرري   05/04مررن القررانون: 142و141حسررب الحالررة، وذلررك مانصررت عليرره المررواد:

 حبوسين.ملل الاجتماعيالمتضمن قانون تنظيم السجون وإعادة الإدماج 06/02/2005:

من قانون الإجراءات الجزائية،يختص بالنطق بوقف تنفيذ العقوبة  594بالرجوع للمادة:لكن 
 قاضي الحكم أي المصدر للعقوبة.

 من حيث الآثار:ثالثا/

في نظام الإفراج المشروط، تكون هي المدة التري قضراها المحبروس  الاختبارمدة 
 في المؤسسة العقابية كأحد أهم شروطه.

                                  

عدة مصطلحات أخرا منها إيقاف تنفيذ العقوبة، التعليق المشروط لتنفيرذ العقوبرة، sursisيطلق على وقف تنفيذ العقوبة  1
نظام الحكم المشروط، الحكم المعلق تنفيذه وتعليق الأحكام علرى شررط ،أنظرر المشرهداني محمرد أحمد:أصرول علرم الإجررام 

يرررررررة ودار الثقافرررررررة للنشرررررررر والعقررررررراب فررررررري الفقهرررررررين الوضرررررررعي والإسرررررررلامي،الطبعة الأولى،الررررررردار العلميرررررررة الدول
 .194،ص:2002والتوزيع،الأردن،
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هي خمس سنوات مرن تراريخ  الاختبارذ العقوبة، تكون مدة أما في نظام وقف تنفي
 النطق بالحكم.

 الفرع الثاني:الإفراج المشروط ونظام الحرية النصفية

 نظام الإفراج المشروط والحرية النصفية من عدة جوانب نذكر منها: يختلف

 من حيث الشروط والآثار: أولا/

 05/04ن خلال القرانون رقرم:نظم المشرع الجزائري نظام الحرية النصفية م لقد
المتضررمن قررانون تنظرريم السررجون وإعررادة الإدمرراج الإجتمرراعي  06/02/2005المررؤرخ فرري :

بأنه"وضرع المحبروس  104منه،وعرفتره المرادة: 108إلرى104للمحبوسين وذلك مرن المرواد:
النهررار منفررردا ودون حراسررة أو رقابررة  المحكرروم عليرره نهائيررا خررارج المؤسسررة العقابيررة خررلال

دارة ليعود إليها مساء كل يوم"وبذلك نستنتج أن نظام الحرية النصفية، نظرام عقرابي يمكرن الإ
المحكرروم عليرره مررن تأديررة نشرراط أو مزاولررة دروس خررارج المؤسسررة العقابيررة دون إجررراءات 

 أمنية ويعود مساء كل يوم ويستفيد من هذا النظام:

 ربعة وعشرون شهرا.عقوبته أ انقضاءالمحكوم عليه المبتدأ الذي بقي على -

المحكوم عليه الذي سبق الحكم عليه بعقوبة سالبة للحرية، ويكون قرد قضرى نصرف العقوبرة -
 عقوبته أربعة وعشرون شهرا. انقضاءوبقي على 

أمررا إذا تعلررق الأمررر بررالإفراج المشررروط، فإننررا نجررد أن المحكرروم عليرره يسررتفيد مررن 
 .1بالمؤسسة العقابيةالحرية بشكل شبه كامل، بحيث لايكون مرتبطا 

 :بالالتزاماتمن حيث الإخلال ثانيا/

المتعهرد بهرا، فإنره  الالتزامراتالحريرة النصرفية إذا أخرل المسرجون بأحرد في نظام 
مررن هررذا النظررام، وفرري حالررة إلغرراء المقرررر ينفررذ  الاسررتفادةيترتررب عنرره إلغرراء أو تعررديل مقرررر 

المدة التي قضاها في نظام الحرية النصفية أمرا  احتسابالمحكوم عليه العقوبة المتبقية له مع 
المتعهد بها، ينتج عنهرا إلغراء مقررر  الالتزاماتفي نظام الإفراج المشروط وفي حالة مخالفة 

الإفراج من طررف قاضري تطبيرق العقوبرات أو مرن طررف وزيرر العردل حسرب الحالرة،ويعاد 
 المفرج عنه لإكمال المدة المتبقية من العقوبة فقط.

 

                                  

 فري التشرريع الجزائرري، الاجتمراعيطاشور عبد الحفيظ:دور قاضي تطبيرق الأحكرام الجزائيرة فري سياسرة إعرادة التأهيرل  1
 .110،ص:2001ديوان المطبوعات الجامعية،
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 من حيث قابلية المقرر للطعن: ثا/ثال

العقوبررات المتضررمن وضررع المحكرروم عليرره تحررت نظررام  إن مقرررر قاضرري تطبيررق
الحرية النصفية غير قابل للطعن، أما المقرر الذي يصدره قاضي تطبيق العقوبات فري نظرام 

 قابرل للطعرن مرن طررف النائرب الإفراج المشروط بالنسبة للمحكوم عليه بعقوبة سالبة للحرية
 العام وذلك أمام لجنة تكييف العقوبات.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 الإطار المفاهيمي لنظام الإفراج المشروط                                             الفصل الأول:

 

23 
 

 :خلاصة 

نخلررص مررن دراسررتنا لهررذا الفصررل إلررى أنرره تتفررق كررل التشررريعات المقارنررة حررول 
تعريف الإفراج المشروط وكذلك خصائصه التي تعتبر أن الإفراج المشروط لاينهي العقوبرة 

يمكننرا القرول أنره مكافرأة تمرنح للمحكروم وأنه ليس حق للمحكوم عليه وهو وسيلة عقابيرة ،برل 
 عليه نتيجة التزامه بالسلوك الحسن وإظهاره لعلامات التوبة والإصلاح خلال فترة حبسه.

 كما توصلنا إلرى أنره لايمكرن أن نفاضرل برين نظرام الإفرراج المشرروط وأحرد أنظمرة الردفاع
ظرام لره دور مسرتقل عرن رغم تداخل هذه الأخيرة مع الإفراج المشروط،لأن كل ن الاجتماعي

 الآخر.

 استخلصنا أن مبررات اللجروء إلرى نظرام الإفرراج المشرروط كانرت نتيجرة لأفكرار الفلاسرفة
 .تهذيبيةوالمفكرين في علم الإجرام والعقاب كوسيلة 

 وكذلك أيضا الجدال الفقهي حول صحة التكييف والطبيعة القانونية للإفرراج المشرروط مرن
ومنهم من يرا أنه عمل قضائي لمبرررات أخررا  لمبرراتالفقهاء من يرا أنه عمل إداري 

في حين يعتبر الرأي الراجح السلطة المصدرة للقرار هري التري تكيرف طبيعرة الإفرراج حيرث 
العقوبات فهو عمل قضائي أمرا إذا صردر عرن وزيرر العردل فهرو  إذا صدر عن قاضي تطبيق

 عمل إداري.

  ونجد أن نظام الإفراج المشروط مرر بالعديرد مرن التطرورات التاريخيرة والتشرريعية سرواء
كرران ذلررك بالنسرربة للتشررريعات المقارنررة سررواء كانررت أوروبيررة أو عربيررة وكرران لابررد مررن بيرران 

وكررذا تمييررز هررذا النظررام السررابق الررذكر عررن بعررض الأنظمررة الطبيعررة و التكيررف القررانونيين لرره 
 الأخرا المشابهة له.

 بهررذا نكررون قررد عرفنررا و تعرفنررا علررى هررذا النظررام مررن حيررث المفهرروم والتطررور الترراريخي
والتشررريعي وكررذا الطبيعررة والتكييررف القررانونيين لرره ومقاربترره برربعض الأنظمررة المشررابهة لرره 

الحررديث عررن ضرروابط تطبيررق نظررام الإفررراج المشررروط  بتمييررزه عنهررا كفصررل أول ولابررد مررن
 لرسم صورة أوضح عنه.
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 تمهيد:

كرس المشرع الجزائري نظام الإفراج المشروط منذ صدور الأمر رقم 
، إلا أنه لم يحقق الآمال المرجوة منه لعدم توفر الآليات المرنة التي تسمح بتطبيقه 72/02

المبادئ التي تقوم عليها السياسة العقابية في الجزائر التي بالرغم من أن ديباجته تتضمن 
 تقوم على احترام الحريات الفردية وكذا مبدأ شرعية العقوبات التي تحميه السلطة القضائية.

ومع تسارع التطورات داخل المجتمع الدولي، بالموازاة مع تشكل سياق دولي 
اسة العقابية المنتهجة ببلادنا بما جديد أدى ضرورة لإعادة النظر في فلسفة وأسس السي

وفي إطار  ،يتلائم والمقاييس الدولية المعتمدة في مجال المحافظة على حقوق الإنسان
السياسة الجديدة للسجون القائمة على التوجه نحو إعادة التربية وإعادة الإدماج الإجتماعي 

م الخاص بتنظيم 06/02/2005المؤرخ في: 05/04للمساجين، صدر القانون الجديد رقم:
السجون وإعادة الإدماج الإجتماعي للمحبوسين، الذي أدخل إصلاحات جذرية على نظام 
الإفراج المشروط وأعاد بعث الحياة فيه من جديد، كما تم تدعيم صلاحيات قاضي تطبيق 
العقوبات بتخويله سلطة إتخاذ قرار وتكييف العقوبة، كما أستحدثت مؤسسات الدفاع 

تي تخدم نظام الإفراج المشروط والمتمثلة في لجنة تطبيق العقوبات ولجنة الإجتماعي ال
تكييف العقوبات، وكذا اللجنة الوزارية المشتركة لتنسيق نشاطات إعادة التربية للمحبوسين 
وإعادة إدماجهم الإجتماعي والمصالح الخارجية لإدارة السجون، كما تم وضع أحكام 

ين ومتابعتهم في عملية إعادة إدماجهم بعد إنتهاء مدة تشريعية من أجل مساعدة المحبوس
حبسهم، وهذا بالتعاون مع المؤسسات العمومية والمجتمع المدني،هذا ماجعل نظام الإفراج 
المشروط في هذا الإطار يحظى بإهتمام بالغ من السلطات الرسمية، إذ في كل مناسبة 

رئيس الجمهورية القاضي الأول في لإفتتاح السنة القضائية إلا وجد مكانا له في كلمة 
 .1البلاد

نظام الإفراج المشروط للمحكوم عليه ونقله المفاجئ  ونظرا لخطورة قرار منح
من حالة سلب الحرية إلى الحرية التامة وخوفا من تأثيرهذه النقلة النوعية على شخص 

ا في المدة المحبوس والمجتمع وللحد من هذا التأثير فقد تقرر رعاية المفرج عنه شرطي
المتبقية له وكذا إمكانية إلغاء هذا الإفراج آليا حين خرق الشروط المنصوص عليها في 

 القانون السالف الذكر.

وبما أن الإفراج المشروط نظاما قائم بذاته له ضوابط وإجراءات محددة في 
 التشريع الجزائري من ناحية تطبيقه وكذا إلغائه سيتم التطرق إلى مبحثين:

                                  

 ،الجزائرر، معافة بدر الدين:نظام الإفرراج المشروط،دراسرة مقارنة،الطبعرة الأولرى،دار هومرة للطباعرة والنشرر والتوزيرع 1
 .15، ص:2010
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 الأول:السلطة المختصة بالإفراج المشروط وشروطه. المبحث

 المبحث الثاني:آثار الاستفادة من نظام الإفراج المشروط.
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 المختصة بالإفراج المشروط وشروطهالمبحث الأول:السلطة 

جزائري إجراءات منح الإفراج المشروط من خلال المواد من: المشرع النظم 
م الخاص بتنظيم السجون 06/02/2005المؤرخ في: 05/04القانونمن  144إلى137

المؤرخ  05/180: رسومين التنفيذيينموإعادة الإدماج الاجتماعي للمحبوسين وال
المتعلق بتحديد تشكيلة لجنة تطبيق العقوبات وكيفية سيرها  و  17/05/2005في:
ييف العقوبات المتعلق بتحديد تشكيلة لجنة تك 17/05/2005المؤرخ في: 05/181

 .1وتنظيمها وسيرها

المتضمن قانون  10/02/1972المؤرخ في: 72/02ففي ظل أحكام الأمر رقم:
حول  15/1972 رقم: الرسمية بالجريدةتنظيم السجون وإعادة تربية المساجين الصادر 

لنقد  الاتجاهلجهة الإدارة المتمثلة في وزير العدل فقط وقد تعرض هذا  الاختصاصالمشرع 
د، إذ يتخذ قرار الإفراج المشروط في إطار مركزية مفرطة فكان دور قاضي تطبيق شدي

 القرار، رغم أنه لم يكن هناك ما اتخاذوليس له سلطة  الاقتراحالعقوبات يقتصر سوى على 

يبرر كل أشكال هذه المركزية مع وجود سلطة قاضي تطبيق العقوبات التي تتوفر على 
ة في مجال الإفراج المشروط، إذ بمجرد صدور القانون الجديد قسط لا  يستهان به من الخبر

م الخاص بتنظيم السجون وإعادة الإدماج 06/02/2005المؤرخ في: 05/04رقم:
الإجتماعي للمحبوسين تراجع المشرع الجزائري عن موقفه السابق وقام بتدعيم صلاحيات 

شروط مع الإبقاء على قاضي تطبيق العقوبات بتخويله سلطة إتخاذ قرار الإفراج الم
 .2صلاحيات وزير العدل ولكن في مجال إختصاصه

وسنعتمد في دراستنا في هذا المبحث على السلطة المختصة في منح الإفراج 
الجزائري في المطلب الأول وشرطه الموضوعية والشكلية في المشروط في التشريع 

 المطلب الثاني.

 المشروطالمطلب الأول:السلطة المختصة بالإفراج 

من أهم المشاكل القانونية التي يثيرها قرار الإفراج المشروط، تحديد السلطة 
المختصة بإصداره، وعرف التشريع الجزائري في هذا الصدد تطورا هاما تبعا لتطور 

 السياسة العقابية والتحولات التي شهدها المجتمع.

                                  

المتعلقين:بتحديررد تشرركيلة لجنررة تطبيررق و  17/05/2005المررؤرخين فرري: 05/181و 05/180المرسررومين التنفيررذيين: 1
 .34/2005تكييف العقوبات على التوالي وكيفية سيرهما صادرين بالجريدة الرسمية رقم:

دة الماسرتر فري قررانون العقوبرات والعلرروم دكرار نجروى:الإفراج المشررروط فري التشرريع الجزائري،مررذكرة مكملرة لنيرل شررها 2
 .93،92،ص:2014/ 2013الجنائية، إشراف الدكتور عمارة فوزي،كلية الحقوق،جامعة منتوري قسنطينة،
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عدل ة في وزير اللجهة الإدارة المتمثل الاختصاصإذ كان في مرحلة أولى يسند 
المتضمن قانون تنظيم  10/02/1972المؤرخ في: 72/02في ظل أحكام الأمر رقم:

د ، إذ يتخذ قرار الإفراج 1السجون وإعادة تربية المساجين وتعرض الإتجاه لنقد شدي
المشروط في مركزية مفرطة فلم يكن لقاضي تطبيق العقوبات أي دور يذكر في إتخاذ 

تراح، فهذه المركزية تقضي على المرونة التي يجب أن يتسم بها القرار سوى عملية الإق
الإفراج المشروط من جهة وتعيق دون شك عملية إعادة الإدماج الإجتماعي للمحكوم عليهم 
المحبوسين، ومن جهة أخرى ليس لها مايبررها خاصة مع وجود قاضي مختص بتطبيق 

جعل أغلب المحبوسين يقضون العقوبات، فضلا عن ذلك فإن طول الإجراءات وبطئها 
ماجعل نظام  كامل العقوبة المحكوم بها عليهم، دون أن يستفيدوا من الإفراج المشروط، هذا

الإفراج المشروط حبيس النصوص القانونية دون أن يجد التطبيق الفعلي له على أرض 
 .2الواقع

 نتيجة لكل هذه المآخذ تراجع المشرع الجزائري عن موقفه السابق بموجب
السالف الذكر وإتجه إلى تدعيم صلاحيات قاضي تطبيق العقوبات  05/04القانون رقم:

بتخويله سلطة إتخاذ قرار الإفراج المشروط مع الإبقاء على صلاحيات وزير العدل ولكن 
 .3كل في مجال إختصاصه

فرع القاضي تطبيق العقوبات في فرع أول ووزير العدل في ل لذا سيتم التطرق
بالنسبة للأشخاص  إختصاص القضاء العسكري في الإفراج المشروط وكذا يثانال

 ثالث.الفرع الالخاضعين للقضاء العسكري في 

 قاضي تطبيق العقوباتالإفراج المشروط من اختصاص الفرع الأول:

قرر المشرع الجزائري التخلي عن فكرة تركيز الإختصاص، وتبنى بدلا عنها 
تطبيق العقوبات، صلاحيات واسعة في مجال تكييف فكرة توزيع الإختصاص فمنح قاضي 

وتفريد العقوبة، فبعد أن كان مجرد سلطة اقتراح أو إبداء رأي أصبح سلطة قرار، فأعاد 
 بذلك الإعتبار لهذه الوظيفة القضائية التي كانت مهمشة سابقا.

                                  

 ،2009الجزائرر،-بريك الطاهر:فلسفة النظام العقابي في الجزائر وحقوق السجين،دار الهدى للطبرع والتوزيرع،عين مليلرة 1
 .131ص: 

د الله: الإفراج المشروط  فري قرانون تنظريم السرجون وإعرادة الإدمراج الإجتمراعي للمحبوسرين،مجلة حقروق انظر:زياني عب 2
 2017،مسرتغانم-جامعة عبد الحميرد برن براديس-مخبر حقوق الإنسان والحريات العامة،04الإنسان والحريات العامة،العدد:

 .169،ص:
الجزائري،مذكرة مكملة لنيل شهادة الماستر في الحقوق تخصرص أخلاوي عدي:نظام الإفراج المشروط في ظل التشريع  3

قررررررررانون جنائي،إشررررررررراف الأستاذة:شرررررررررون حسررررررررينة،كلية الحقرررررررروق والعلرررررررروم السياسررررررررية،جامعة محمررررررررد خيضررررررررر 
 .63،ص:2015/2016بسكرة،
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الخاص بتنظيم السجون وإعادة الإدماج الاجتماعي  05/04قانون:لل طبقا
، التي تسهر على مراقبة الاجتماعيقاضي تطبيق العقوبات الهيئة الثانية للدفاع ف للمحبوسين

، وعلى ضمان الاقتضاءمشروعية تطبيق العقوبات السالبة للحرية والعقوبات البديلة عند 
، ويعين قاضي تطبيق العقوبات بموجب قرار من 1التطبيق السليم لتدابير تفريد العقوبة

ن بين القضاة المصنفين في رتب المجلس القضائي على الأقل ممن ، ويختار م2وزير العدل
للقضاء هذه  له عناية خاصة وتكوين في مجال السجون، ولقد دعم القانون الأساسي

المؤسسة فجعلها منصبا نوعيا أصليا في جهاز القضاء بعد أن كان سابقا تكليف بمهمة 
ستشارة المجلس الأعلى للقضاء، كما فحسب، وحاليا يتم تعيين قاضي تطبيق العقوبات بعد ا

في حالة شغور منصب رئيس لجنة تطبيق العقوبات أو حصل  استثناءايعين قاضي تطبيق 
له مانع، من قبل رئيس المجلس القضائي بناءا على طلب النائب العام إذ ينتدب قاض من 

طار الإدارة اتتجاوز ثلاثة أشهر، مع إخ بين الذين تتوفر فيهم الشروط المطلوبة لمدة ل
وقد انتقدت طريقة تعيين قاضي تطبيق العقوبات إذ تجعله خاضعا رئاسيا  ، 3المركزية بذلك

لوزير العدل، فيحرم من الاستقلالية التي يتمتع بها غيره من القضاة وهذا الوضع يجعله في 
ت مركز قضاة النيابة العامة، لذا فضل جانب من الفقه إسناد وظيفة قاضي تطبيق العقوبا

 .4إلى قاضي الحكم باعتباره الحامي الطبيعي للحريات

السالف الذكر قاضي  05/04دعم المشرع الجزائري بموجب القانون  وقد
تطبيق العقوبات في مجال منح الإفراج المشروط، إذ مكنه من سلطة تقريرية في منح 

م بها المحبوس الإفراج المشروط، بعد أخذ رأي لجنة تطبيق العقوبات إذا كان باقي المحكو
 ( شهرا.24يتجاوز أربعة وعشرين ) لا

 

 

 

 
                                  

بيررق للمحبوسررين علررى أنرره قيسررهر قاضرري تط الاجتمرراعيمررن قررانون بتنظرريم السررجون وإعررادة الإدمرراج  23انظر:المررادة  1
هذا القانون، على مراقبرة مشرروعية تطبيرق العقوبرات السرالبة  أحكامالعقوبات، فضلا عن الصلاحيات المخولة له بمقتضى 

 ، وعلى ضمان التطبيق السليم لتدابير تفريد العقوبة.الاقتضاءللحرية والعقوبات البديلة عند 
المتضرررمن القرررانون الأساسررري  م06/09/2004المرررؤرخ فررري: 04/11مرررن القرررانون العضررروي رقرررم: 50انظرررر: المرررادة 2

 م.57/2004للقضاء،الجريدة الرسمية رقم:
المتعلرق بتحديرد تشركيلة لجنرة تطبيرق  17/05/2005المرؤرخ فري ،05/180:فيذي رقمنمن المرسوم الت 40انظر:المادة  3

 .2005لسنة  34العقوبات وكيفية سيرها ،الجريدة الرسمية رقم :
الحفرريظ:دور قاضرري تطبيررق الأحكررام الجزائيررة فرري سياسررة إعررادة التأهيررل الاجتمرراعي فرري التشررريع أنظررر: طاشررور عبررد  4

 .66،ص:2001المطبوعات الجامعية،الجزائر، ديوانالجزائري،
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 عدلوزير ال اختصاصالفرع الثاني:الإفراج المشروط من 

 باختصاص 05/04المشرع الجزائري في قانون تنظيم السجون رقم: تمسك
،رغم النقد الموجه لهذه الطريقة وهو بذلك يؤكد 1وزير العدل في منح الإفراج المشروط

عليها  منح الإفراج المشروط، إلا أنه خفف منها بإدخاله نوعا من المرونةفكرة مركزية 
السالف الذكر نخلص إلى أن  05/04من القانون  148و 142وبتفحص أحكام المادتين 

 وزير العدل يختص بمنح الإفراج المشروط إلى حالتين:

   أولا: الحالة الأولى:

عليه أكثر من أربعة  العقوبة المحكوم بها انقضاءمحبوس بقي على  لكل
 .135( شهرا،في الحالات المنصوص عليها في المادة 24وعشرين )

ويتعلق الأمر هنا بحالة المحبوس الذي استفاد من الإفراج المشروط، دون شرط 
، لإبلاغه السلطات المختصة عن حادث خطير قبل وقوعه من شأنه المساس الاختبارفترة 
 .2علومات تفيد في التعرف على مدبري هذا الحادثالمؤسسة العقابية، أو قدم م بأمن

يثير إشكالا هاما من الناحية النظرية  142تجدر الإشارة هنا إلى أن نص المادة 
يتعلق بحالات اختصاص وزير العدل بمنح الإفراج المشروط، لأن النص بصياغته الحالية 

ذكره سيؤدي بنا ذلك إلى يؤدي المعنى الذي يقصده المشرع، فلو أخذنا بالمعنى السالف  لا
عقوبتهم أكثر  انقضاءنتيجة غير منطقية وهي إقصاء فئة هامة من المحبوسين الباقي على 

من الإفراج المشروط، وفي ذلك خرق  الاستفادة( شهرا من 24من أربعة وعشرين)
خاصة وأن مجال اختصاص قاضي تطبيق العقوبات بمنح  للدستور بإهدار مبدأ المساواة

العقوبة تساوي أو تقل عن أربعة وعشرين  انقضاءالمشروط محدد بفترة باقية على الإفراج 
 .3( شهرا24)

يطرح هذا الإشكال من الناحية العلمية، لأن وزير العدل ولجنة تكييف  ولا
العقوبات المكلفة بالتحقيق يباشران عملهما بصفة عادية بمنح الإفراج المشروط لكل 

( شهرا ،فضلا عن منحه في 24عقوبته أكثر وعشرين )محبوس بقي على انقضاء مدة 
 ذلك إلا تطبيق لنية المشرع في هذا الشأن. الحالات الخاصة المقررة قانونا، وما

                                  

مرن مردير السرجن العسركري،وأخذ رأي  اقترراحيختص وزير الدفاع بمنح الإفراج المشرروط للمحبوسرين العسركريين بعرد  1
 22/09/1971،المؤرخ في:71/28من الأمر رقم: ،229سكري وقائد الناحية العسكرية أنظر:المادة:وكيل الجمهورية الع

 م.38/1971م،المتضمن قانون القضاء العسكري،الصادر بالجريدة الرسمية رقم:
–ة بريرك الطاهر:فلسررفة النظررام العقررابي فرري الجزائررر وحقرروق السررجين،دار الهرردى للطباعررة والنشررر والتوزيررع، عررين مليلرر 2

 .133ص:،2009الحزائر،
 .134بريك الطاهر:المرجع نفسه،ص: 3



 في التشريع الجزائري الإفراج المشروط ضوابط تطبيق نظام                    :الثانيالفصل 

 

31 
 

 ثانيا:الحالة الثانية:

مصابا بمرض خطير أو وتتعلق بالإفراج المشروط عن المحبوس لأسباب صحية، إذا كان 
من شأنها أن تؤثر سلبا وبصفة مستمرة ومتزايدة إعاقة دائمة تتنافى مع بقائه في الحبس، 

 .1على حالته الصحية والبدنية والنفسية

يعيب الإصلاحات التي جاء بها المشرع الجزائري في قانون تنظيم السجون،  ما
أنها من جهة لم تضبط بدقة إجراءات البت في طلبات الإفراج المشروط، فلم يقيد قاضي 

ل بميعاد معين يلتزم فيه بالفصل في طلب المحبوس بالإفراج العد تطبيق العقوبات أو وزير
م طرقا للطعن في قرارات قاضي تطبيق العقوبات شرطيا، ومن جهة أخرى أنها لم تنظ عنه

أو وزير العدل ،خاصة إذا امتنعنا عن الرد على الطلب، فضلا عن ذلك فإن قرارات 
 .جديده إلا إعادة تقديم طلب الرفض لاتسبب، كما لم يمنح المحبوس في حالة رفض طلب

 في الإفراج المشروط سلطة القضاء العسكري الفرع الثالث:

نص المشرع الجزائري على إختصاص منح الإفراج المشروط للمساجين 
من  03فقرة  229الموجودين بالسجون العسكرية لوزير الدفاع الوطني طبقا لنص المادة :

تعلق بالقضاء العسكري إضافة إلى م الم22/04/1971المؤرخ في: 71/28الأمر:
المتضمن إجراءات التنفيذ المتعلقة بقرارات الإفراج المشروط في  73/04المرسوم رقم:

 229مادته الأولى التي نصت على أنه يصدر مقرر منح الإفراج المشروط طبقا للمادة:
ك م المتعلق بالقضاء العسكري وذل22/04/1971المؤرخ في:  7/28من الأمر: 03فقرة

 .2في شكل قرار من وزير الدفاع الوطني

 

 

 

 

 

 

                                  

 المحبوسين. إدماجتنظيم السجون وإعادة  المتضمن 05/04رقم: قانونالمن  148ادة انظر:الم 1
 م المتعلررق بررإجراءات التنفيررذ المتعلقررة بقرررارات الإفررراج المشررروط05/01/1973المررؤرخ فرري: 73/04المرسرروم رقررم: 2

 العسكري.
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 راج المشروط في التشريع الجزائريالمطلب الثاني:شروط الإف

ءات ن قانون الإجرامالمشرع  استقاهاأحكام قانون تنظيم السجون الجزائري  إن
الطفيف الذي يرجع لخصوصية النظام العقابي  الجزائية الفرنسي مع بعض الاختلاف
 الاختبارمن نظام الإفراج المشروط وفترة  الاستفادةالجزائري لاسيما في مضمون شروط 

والجهة المختصة في منحه وجهات الطعن في مقرره، وللحد من هذا التأثير حدد المشرع 
بتنظيم السجون  م المتعلق06/02/2005المؤرخ في: 05/04الجزائري في القانون رقم:

اللذان  05/181و 05/180وكذا المرسومين للمحبوسين  الاجتماعيوإعادة الإدماج 
يحددان تشكيل لجنة تطبيق وتكييف العقوبات  على التوالي ومهام كل منهما إضافة 
للمذكرات والتعليمات الموجهة إلى قضاة تطبيق العقوبات الصادرة عن وزير العدل والمدير 

 05/06/2005المؤرخ في: 05/01الوزاري رقم:السجون خاصة المنشور العام لإدارة 
 1العديد من الشروط الواجب توافرهاالبث في ملفات الإفراج المشروط  المتعلق بكيفيات

والتي تنقسم إلى نوعين:إما شروط شكلية تتعلق بالجهة التي تملك سلطة تقرير الإفراج 
علق بالوضع الجنائي للمحكوم عليه أو المشروط في فرع أول وإما شروط موضوعية تت

 أن يمضيه من عقوبته بالمؤسسة العقابية المحبوس المحكوم عليه علىبالقدر الذي يتعين 
في  وسلوك المحكوم عليه المحبوس والضمانات الجدية التي يقدمها وأدائه لالتزاماته المالية

 فرع ثان.

 الفرع الأول:الشروط الشكلية 

السياسة العقابية، قام المشرع الجزائري بمناسبة صدور مسايرة تطور فلسفة 
السالف الذكر،بإحداث تغيرات جوهرية في الإجراءات المتبعة لمنح  05/04القانون رقم:

وتتمثل الشروط الشكلية  ، 2الإفراج تتعلق أساسا بدعم صلاحيات قاضي تطبيق العقوبات
 فراج المشروط وهي كالتالي:في جملة الإجراءات الواجب إتباعها للاستفادة من الإ

تقديم طلب الإفراج المشروط من طرف المحبوس شخصيا أو ممثله القانوني كأحد  /أولا
من قانون تنظيم السجون وإعادة  137أفراد عائلته أو محاميه وهذا مانصت عليه المادة 

ا أو الإدماج الإجتماعي السالف الذكر بـق يقدم طلب الإفراج المشروط من المحبوس شخصي
 ممثله القانوني...ق

ولم يشترط المشرع أي شكليات في الطلب موضوع الإفراج المشروط إلا أن 
يكون الطلب مكتوبا ويجب أن يتضمن موضوع الطلب واسم ولقب طال الإفراج وتاريخ 

                                  

 ، 2014،الجزائرر دار هومرة للنشرر والطباعرة والتوزيرع،،14الطبعرة أحسن:الوجيز في القرانون الجنرائي العام،بوسقيعة  1
         .473ص:

 .118،ص:المرجع السابقبريك الطاهر: 2
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تسجيله في المؤسسة العقابية وله أن يضيف عرض وجيز عن وقائع  ومكان ميلاده ورقم
الجريمة المرتكبة والتهمة المدان بها وكل المؤشرات التي تؤهله من الإستفادة من الإفراج 
المشروط مع توجيه الطلب إلى قاضي تطبيق العقوبات سواء كان الجهة المختصة بإصدار 

من نفس القانون  142و 141قا لنص المادتين قرار الإفراج المشروط أو وزير العدل طب
 .1السابق ذكره

تقديم اقتراح الإفراج المشروط من مدير المؤسسة العقابية التي يقضي المحبوس بها / ثانيا
المحبوس المحكوم عليه عقوبته السالبة للحرية من تلقاء نفسه لكل محبوس جدير طبقا لنص 

ويكون ذلك بناءا على التقارير والملاحظات التي من نفس القانون السابق ذكره  137المادة:
 تصله من قبل أعوان مصلحة الإحتباس الأقرب للمحبوسين.

 02فقرة  137الإفراج المشروط من قبل قاضي تطبيق العقوبات طبقا للمادة: اقتراح /ثالثا
اة من قانون تنظيم السجون وإعادة الإدماج الإجتماعي التي خولته دون غيره من باقي القض

محكوم  صلاحية المبادرة بإقتراح الإفراج المشروط عن كل محبوس بمعاينة وضعية كل
عليه مؤهلا للإفراج المشروط محلا إقتراح إفراج عنه شرطيا وعليه أن يبدي رأيه فيما إذا 
كان موافقا عليه أم رافضا وأن للمحبوس الحرية الكاملة في رفض الإفراج والبقاء 
بالمؤسسة إلى قضاء العقوبة، وأن قبول المحبوس دليل على توافر إرادة الإصلاح وضمان 

 .2ة العقابية التي تقترح أن يخضع لها في الوسط المفتوحنجاح المعامل

إلى طلب الإفراج المشروط يجب أن يرفق ملف المحبوس طالب الإفراج  إضافة رابعا/
م 03/05/2005المؤرخة في: 945التعليمة رقم: فيمجموعة من الوثائق والتي تم ذكرها 

 روط والتي تتمثل في:الوثائق الأساسية التي يجب أن يتضمنها ملف الإفراج المش

، عرض وجيز عن وقائع الجريمة 02الطلب أو الإقتراح، صحيفة السوابق القضائية رقم 
المرتكبة من قبل المحبوس والتهمة المدان بها، شهادة الإقامة، شهادة عدم الطعن أو 
الإستئناف، نسخة من الحكم أو قرار الإدانة، قسيمة دفع المصاريف القضائية أو الغرامات 
حسب الحالة، وصل دفع التعويضات المدنية المحكوم بها على المعني أو مايثبت تنازل 
الطرف المدني عنها، تقرير مدير المؤسسة العقابية عن وضعية المحبوس وسلوكه خلال 

طبقا لنص  مدة حبسه، وكذا الأعمال المنجزة والشهادات المحصل عليها خلال هذه المدة
، لقاضي تطبيق العقوبات قانون تنظيم السجون السالف الذكرمن  140إلى  137المواد من 

طلب تقرير من المختص النفسي والمساعد الإجتماعي، في حالة الإفراج المشروط لأسباب 
صحية يجب أن يرفق الملف بتقرير مفصل من طبيب المؤسسة العقابية وخبرة طبية أو 

                                  

 .152،المرجع السابق،ص: الوجيز في القانون الجزائي،الطبعة التاسعة :أحسن بوسقيعة 1
 .142السابق،ص:بريك الطاهر:المرجع  2
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 149النائب العام طبقا للمادة:( أخصائيين في المرض يسخرون من 03عقلية يعدها ثلاثة)
 .1من نفس القانون السالف الذكر

 الفرع الثاني: الشروط الموضوعية

 136و135و134وط متصلة بصفة المستفيد وردت في المواد من:وهي شر
من نفس القانون  134من قانون تنظيم السجون وإعادة الإدماج الإجتماعي ،إذ نصت المادة:

من مدة العقوبة المحكوم بها عليه أن يستفيد من  رة إختبارقيمكن للمحبوس الذي يقضي فت
لإستقامته تحدد فترة  جدية الإفراج المشروط إذا كان حسن السيرة والسلوك وأظهر ضمانات

ئ بنصف العقوبة المحكوم بها عليه ،وتحدد فترة الإختبار الإختبار بالنسبة للمحبوس المبتد
ي العقوبة المحكوم بها عليه على أن لا تقل في جميع بالنسبة للمحبوس المعتاد الإجرام بثلث

تحدد فترة الإختبار بالنسبة للحبوس المحكوم عليه بعقوبة السجن  الإحوال عن سنة واحدة، و
 .2سنة...ق15المؤبد بـ

من خلال تحليلنا للمادة السالفة الذكر يمكن استخلاص الشروط الوضوعية 
 المشروط كما يلي:الواجب توافرها للإستفادة من الإفراج 

 وم عليه بعقوبة سالبة للحريةأن يكون المحبوس محك أولا/

أن يكون المحبوس يقضي عقوبة سالبة للحرية والعقوبة السالبة للحرية  بمعنى
من قانون العقوبات إما تكون أصلية وهي الإعدام والسجن المؤبد والسجن  05طبقا للمادة:

ة والعقوبات الجنحية هي إما الحبس لمدة ( سن20( إلى عشرين)05المؤقت من: خمس)
( والغرامة أو الغرامة فقط ماعدا الحالات التي يقرر فيها 05(شهرين إلى خمس)02)

القانون حدود معينة ويمكن القول أن الإفراج المشروط ينطبق على هذه العقوبات ماعدا 
 أو المدمن الموضوع أو ماكان تدبير من تدابير الأمن كوضع الحدث بالمركز عقوبة الإعدام 

 .3بالمؤسسة العلاجية

لقد ترك المشرع الجزائري مجال الإستفادة من الإفراج مفتوحا أمام جميع فئات 
من قانون تنظيم السجون  134المحبوسين المبتدئين ومعتادي الإجرام كما جاءت به المادة:

الملاحظة أنه بموجب المنشور السالف الذكر لم تستثني أي فئة من المحبوسين، إلا أنه تجدر 
م المتعلق بتطبيق تدابير الإفراج 05/06/2005المؤرخ في: 05/01الوزاري رقم:

                                  

 .36و 35،ص:المرجع السابقبوضياف عبد الرزاق: 1
،مديرية الدراسات القانونية والوثائق بوزارة 59عدد  ،جبارة عمر:الإفراج المشروط في ظل القانون الجديد،نشرة القضاة 2

 .43،ص:2006العدل ،الديوان الوطني للأشغال التربوية، الجزائر،
 .160،ص:المرجع السابقالقانون الجزائي،الطبعة التاسعة،بوسقيعة أحسن: الوجيز في   3
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المشروط تم إستثناء المحكوم عليهم المستثنين بموجب مراسيم العفو ونذكر منهم المرتكبين 
صرار الإرهابية والتخريبية وجرائم التجسس والتقتيل والقتل العمدي مع سبق الإ للجرائم

والترصد وقتل الأصول والتسميم والضرب والجرح العمدي على الأصول وهتك العرض 
والفعل العلني المخل بالحياء والرشوة والحريق العمدي والفرار والتهريب والسرقات 

 .1الموصوفة والمخدرات... إلخ

م نصت على وجوب 03/05/2005المؤرخة في: 954كما أن المذكرة رقم:
 للمحكوم عليهم المبتدئين والذين يقدمون أدلة جدية للإصلاح والإستقامة.إعطاء الأولوية 

كما أن الإفراج المشروط يكتسي طابعا خاصا لبعض الفئات من المحبوسين 
بالذكر الأجانب فبالنسبة للمحبوسين من جنسية أجنبية فيخضعون لنفس المعاملة  ونخص

ئة العقابية إذا لم يكونوا محل طرد أو إبعاد العقابية كالمحبوس الوطني الذين ينتمون لنفس الف
أو محل طلب تسليم وأن الجزائر تطبق بصرامة التوصيات المتعلقة بمعاملة المحبوسين 
الأجانب وكذلك الإتفاقيات الثنائية المتعلقة بمراقبة الجانحين المستفيدين من إلغاء العقوبة أو 

أن يساهم في حال المشاكل التي  الإفراج المشروط ومنح مساعدة لهم زيادة على ذلك
 .2يتعرض لها الجانحين الأجانب

فادتهم من سأما بالنسبة للمحبوسين العسكريين فقد أحال القضاء العسكري بشأن إ
 72/02نظام الإفراج المشروط على قانون الإجراءات الجزائية وهذا قبل صدور الأمر:

نظام الإفراج المشروط يخضع لهذا المتعلق بتنظيم السجون وبصدور هذا الأخير أصبح 
م السجون وإعادة الإدماج الإجتماعي المتعلق بتنظي 05/04بموجب القانون: الأمر الملغى

 .3لمحبوسينل

إن السياسة العقابية الحديثة تسعى إلى فسح المجال للمحكروم عليره برأن يقضري  
 لإصلاح وإعادة الإدماج. فترة العقوبة المتبقية خارج المؤسسة العقابية لتمكينه من سياسة ا

 مدة العقوبة في المؤسسة العقابيةقضاء فترة الإختبار من  ثانيا/

استفادة المحكوم عليه المحبوس من الإفراج المشروط مرهون بقضائه فترة  إن
محددة من العقوبة المحكوم بها عليه في المؤسسة العقابية تعرف هذه الأخيرة بفترة الإختبار 

                                  

تتعلق بتطبيق تدابير الإفراج المشروط صادرة من وزير العدل إستنادا إلى المنشور الوزاري  1401/2005تعليمة رقم: 1
 المتعلق بكيفية البث في ملفات الإفراج المشروط. 06/05/2005المؤرخ: 01/05رقم:

،المدرسرررررررة العليرررررررا 13ي علرررررررم السرررررررجون،ألقيت علرررررررى الطلبرررررررة القضررررررراة،الدفعة فليرررررررون مختار:محاضررررررررات فررررررر 2
 .17،ص: 2004/2005للقضاء،

 المتعلق بإجراءات التنفيذ المتعلقة بقرارات الإفراج المشروط العسكري.،م 05/01/1973المؤرخ في: ،73/04المرسوم رقم: 3
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من قانون تنظيم السجون  134ف من المحبوسين الذين حددتهم المادة:وهي تختلف لكل صن
 السالف الذكر على النحو التالي:

 المحكوم عليه المبتدئ -1
بنصف العقوبة المحكوم بها عليه ويقصد بالمحبوس المبتدئ تحدد فترة إختبار المحكوم عليه 

آثارها برد الإعتبار وعدم  عديم السوابق القضائية أي دون عقوبة سواءا لإنعدامها أو محو
، غير أنه ما يلاحظ أنه في هذه الحالة 02تدوين ذلك على صحيفة السوابق القضائية رقم:

 72/02لفترة الإختبار على عكس ما كان عليه في الأمر: أن المشرع لم يحدد مدة دنيا 
ن لايمكن قبول أي محكوم عليه إذا لم يستكمل زم 02فقرة: 179مانصت عليه المادة:

الإختبار المساوي على الأقل لنصف العقوبة التي حكم بها عليه ودون أن يكون هذا الأجل 
( أشهرقإذ اعتمد المشرع الجزائري الحد الأدنى المطلق للإختبار 03على الأقل من ثلاثة)

هو مجرد سهو وقد   05/04والحقيقة أن عدم نص المشرع على فترة الإختبار في قانون:
في الفئة الثانية معتادي الإجرام، وأخيرا تجدر  03فقرة: 134المادة:تدارك ذلك في نص 

المؤرخ في:  06/23الملاحظة أن المشرع إثر تعديله في قانون العقوبات رقم:
مكرر والتي تهدف  60م نص على الفترة الأمنية وذلك من خلال المادة:20/11/2006

من التدابير المنصوص عليها في  إلى حرمان المحكوم عليه خلال مدة معينة من الإستفادة
 بإعتباره آلية لإعادة الإدماج. 1السالف الذكر ومن بينها الأفراج المشروط 05/04قانون:

 المحكوم عليهم معتادي الإجرام -2
( العقوبة 2/3فترة الإختبار بالنسبة للمحكوم عليه المحبوس معتاد الإجرام بثلثي ) حددت

فقرة  134المحكوم بها عليه على أن لاتقل عن سنة واحدة وذلك طبقا لما نصت عليه المادة:
السالف الذكر ويقصد بالمحبوس المعتاد كل محبوس له سوابق  05/04من القانون: 03:

إذا كان في حالة عود أم لا وتبعا لذلك إذا كان المحبوس عائد  قضائية بصرف النظر عما
 ( من العقوبة على أن لاتقل عن سنة واحدة لذلك2/3الإجرام ترفع مدة الإختبار إلى ثلثي )

فالمحبوس المعتاد المحكوم عليه بعقوبة تقل عن سنة واحدة لايستفيد من الإفراج المشروط 
الملغى بموجب  72/02ماكان موجودا في الأمر:لتخلف شرط الإختبار وبالقارنة مع 

( 01( أشهر إلى سنة )06فإن المشرع رفع فترة الإختبار من ستة) 05/04القانون رقم:
 .2واحدة من أجل تفعيل برامج الإصلاح والتأهيل الإجتماعي خاصة بالنسبة لهذه الفئة

 
 
 

                                  

 .113،ص:المرجع السابق معافة بدر الدين: 1
 .117،ص:السابق المرجع: بريك الطاهر 2
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 لمحكوم عليه بعقوبة السجن المؤبدالمحبوس ا-3
( سنة طبقا لما نصت 15بالنسبة لهذه الفئة بمدة خمسة عشرة) الاختبارقد حدد المشرع فترة 

المتعلق بتنظيم السجون السالف ذكره وهي  05/04من القانون: 04فقرة: 134عليه المادة:
  مدة كافية تمكن الإدارة العقابية من تطبيق برنامج لإعادة التأهيل وتقويم سلوك المحبوسين

 .1ى الطويلعلى المد
 الاختبارتخفيض العقوبة على فترة تأثير العفو الرئاسي المتضمن -4

هي مدة الحبس  الاختبارلحساب مدة  الاعتبارإن مدة الحبس التي تؤخذ بعين 
 134لهذه القاعة نصت المادة: واستثناءالتي قضاها فعلا وليس العقوبة المحكوم بها قضاء 

ى أنه تعد المدة التي خفضت في العقوبة بموجب عفو من قانون تنظيم السجون عل 05فقرة:
وذلك فيما  الاختباررئاسي كأنها مدة حبس قضاها المحبوس فعلا وتدخل ضمن حساب فترة 

 .2عدا حالة المحبوس المحكوم عليه بالسجن
مكرر من قانون العقوبات  60الفترة الأمنية عرفها المشرع الجزائري في المادة:

من التدابير المنصوص عليها في  الاستفادةا حرمان المحكوم عليه من الجزائري إذ يقصد به
 السالف ذكره ويتعلق الأمر بتدابير تكييف العقوبة المتمثلة في إجازة 05/04القانون:

الخروج والتوقيف المؤقت لتطبيق العقوبات والإفراج المشروط وتدابير إعادة التربية خارج 
ع في الورشات الخارجية والوضع في البيئة المفتوحة البيئة المغلقة المتمثلة في الوض

والحرية النصفية وعليه فالفترة الأمنية هي فترة حبس إجبارية من العقوبة المحكوم بها عليه 
جرائم خطيرة وتمس بصفة جسيمة النظام العام وتحول  لارتكابهيلتزم بقضائها كاملة وذلك 

 .3 هذه الفترة دون استفادة المحكوم عليه من نظام الإفراج المشروط
 :الاختبارجواز الإعفاء من فترة  -

من قانون تنظيم السجون  135أعطت المادة: الاختباردون توفر شرط فترة 
لحصول على منح الإفراج المشروط وإعادة الإدماج المحبوسين المحكوم عليه إمكانية ا

معفية إياه من هذه الشروط ومن غيره أحيانا في حالة تبليغ السلطات المختصة عن حادث 
خطير قبل وقوعه من شأنه المساس بأمن المؤسسة العقابية وفي حالة تقديم معلومات 

 .4للتعرف على مدبريها أو الكشف عنهم وإيقافهم
اء ذلك الحد من أعمال العنف والتمرد داخل الحقيقة أن المشرع أراد من ور

 من مزايا النظام. للاستفادةالمؤسسات العقابية وتحفيز من يساعد على ذلك 
 

                                  

 للمحبوسين. الاجتماعيتنظيم السجون وإعادة الإدماج من قانون ،04فقرة: 134أنظر:المادة: 1
 للمحبوسين. الاجتماعيمن قانون تنظيم السجون وإعادة الإدماج ، 05فقرة: 134أنظر:المادة:  2
،الصرادر قانون العقوبات، المعردل والمتممم ،المتضمن 1966يونيو08،المؤرخ في:66/155،من الأمر:60أنظر:المادة: 3

 م.49/1966بالجريدة الرسمية رقم:
 للمحبوسين. الاجتماعيقانون تنظيم السجون وإعادة الإدماج من ، 135أنظر:المادة: 4
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 يكون المحبوس حسن السيرة والسلوكأن ثالثا/
المشرع في المحبوس الذي يستفيد من الإفراج المشروط أن يكون  إشترطلقد 

لى تكريس مبادئ وقواعد لإرساء سياسة حسن السيرة والسلوك ويهدف من وراء ذلك إ
التي تجعل من تطبيق العقوبة وسيلة لحماية  الاجتماعيعقابية قائمة على فكرة الدفاع 

للمحبوسين هذا من جهة ومن جهة  الاجتماعيالمجتمع بواسطة إعادة التربية والإدماج 
مل على رفع أخرى معاملة المحبوس المحكوم عليه بكيفية تصون كرامته الإنسانية وتع

مستواه الفكري والمعنوي وتنمية قدراته ومؤهلاته الشخصية ومن أجل تجسيد ذلك يتولى 
الذين يباشرون مهامهم  الاجتماعيونمربون وأساتذة مختصون في علم النفس والمساعدون 

 تحت رقابة قاضي تطبيق العقوبات القيام بذلك ويصب ذلك كله في تأهيل المحبوسين لإعادة 
،وقد أشارت إلى هذه المعاني قواعد الحد الأدنى لمعاملة المساجين  1م في المجتمعاندماجه

التي أقرها المؤتمر الدولي لمنظمة الأمم المتحدة لمكافحة الجريمة ومعاملة المجرمين في 
للأمم  والاجتماعي الاقتصاديم التي صادق عليها المجلس 30/08/1955جنيف بتاريخ:
 .م31/07/1975المتحدة بتاريخ:

تجدر الملاحظة أن حسن السيرة والسلوك هو مؤشر على إصلاح المحبوس منذ 
مرحلة التنفيذ العقابي إذ يخضع لأساليب المعاملة العقابية إبتداءا من ترتيب وتوزيع كل 
محبوس حسب وضعيته الجزائية وخطورة الجريمة المرتكبة وشخصيته ودرجة استعداده 

والنظام العام والأمن  الانضباطاحترامه لقواعد للإصلاح ويراقب المحبوس من حيث مدى 
والصحة والنظافة داخل المؤسسة العقابية تحت طائلة تعرضه لتدابير تأديبية في حالة 

 من قانون تنظيم السجون وإعادة 83مخالفته لهذه القواعد طبقا لما نصت عليه المادة 
وس فالمشرع رفع عدد الإدماج الآنف ذكره، وفي إطار العمل على تحسين سلوك المحب

الهاتف داخل المؤسسة  باستعمالالزيارات العائلية للحفاظ على الروابط العائلية كما سمح 
لتقوية صلة المحبوس بالعالم الخارجي، وتتولى الإدارة العقابية ممثلة في مدير المؤسسة 

حسن سلوك  العقابية أو في مركز إعادة التربية وإعادة إدماج الأحداث حسب الحالة بتقدير
بناء  استقامتهالمحبوس وإعداد تقرير يبدي فيه رأيه حول مدى توفر معطيات جدية لضمان 

اليومي مع  من الموظفين والأعوان الذين هم في احتكاكهم تصلهعلى التقارير التي 
المحبوسين وتودع هذه التقارير في الملف الشخصي لكل محبوس وتخصص بطاقة سلوك 

عرفة كل المعلومات حول سلوكه ضمانا لعدم تعسف الإدارة العقابية للمحبوسين تمكن من م
في تقييم سلوك المحبوس ويمكن لقاضي تطبيق العقوبات الرقابة على ذلك من خلال 

،وفي إطار تأهيل السجون وإعادة الإدماج  2الإطلاع على الملف الشخصي للمحبوس

                                  

 المحبوسين. إدماجقانون تنظيم السجون وإعادة من  91،89انظر:المادتين: 1
المتعلرق بكتابرة الضربط القضرائي لمؤسسرات ،م23/02/1972فري: ،العدلالصادر عن وزير ،من القرار 13أنظر:المادة: 2

 .م18/1972،الجريدة الرسمية رقم:السجون 
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علق بمصلحة متخصصة لتقييم استفادت المنظومة العقابية بالحراش من مشروع جديد يت
 وتوجيه المساجين وهي تتكون من فرقة متخصصة تلقت تكوينا في كندا.

بعد التحقق من حسن السيرة والسلوك بناء على المعطيات السالفة الذكر يمكننا 
القول أن حسن السيرة والسلوك مؤشر حقيقي على الإصلاح الفعلي للمحبوس وقدرته على 

 .1لمجتمع من نظام الإفراج المشروطفي ا الاندماجقابلية 
   للاستقامةتقديم المحبوس لضمانات جدية /ارابع

ضافة إلى الشرط السابق يجب على المحبوس أن يقدم ضمانات جدية بالإ
وحقيقة أن هذا الشرط الأخير يتميز بعدم الدقة مما يصعب تقريره وهذه  للاستقامة

الضمانات والشروط تخضع لرضا المحبوس وإرادته وذلك من أجل ضمان إعادة تأهيله 
للإدماج في المجتمع ويفترض منح الإفراج المشروط للمحبوس بفرض مجموع  واستعداده

الخاصة المضمنة في مقرر الإفراج  لالتزاماتامن تدابير الوقاية والمساعدة والقيام ببعض 
للتعاون مع الهيئات  واستعدادهالمشروط الأمر الذي يتوجب رضا المفرج عنه شرطيا 

المختصة المنوط بها الإشراف عليه ومن أهم الضمانات التي يمكن أن يقدمه المحبوس 
الورشات  من تعلم وتكوين مهني أو عمل في الاختبارإنجازه عمل مفيد خلال فترة 

ويستخلص مما سبق ذكره أن المشرع الجزائري لم يشترط قبول أو موافقة المحبوس غير 
 أن قبول المحبوس شرط جوهري للوصول لإعادة الإدماج من جديد في المجتمع وهو ما

 .2تحقق به أحد ضمانات الإصلاح الحقيقي

 134ي المادة:ق الواردة فللاستقامةوتجدر الإشارة أن عبارة قالضمانات الجدية 
من قانون تنظيم السجون السالف الذكر جاءت عامة غير دقيقة دون تحديد لمعايير تضبطها 

مرهون بتفاعله مع المعاملة المطبقة عليه وهذه  الاستقامةوأن تحقيق المحبوس لضمانات 
الأخيرة لاتكون إيجابية إلا من خلال إعداد برامج الإصلاح والتأهيل من قبل الإداريين 

من خلال تضمين الإفراج المشروط لتقرير  الاستقامةلمختصين ويمكن تقدير ضمانات وا
وأن يبينا تقدير  الاجتماعيةنفسي من طرف مختص في علم النفس وتقرير آخر للمساعدة 

يالضمانات ومدى قابلية المحبوس للإدماج  ومن أمثلة الضمانات ماهو  3الاجتماع
تنظيم السجون وإعادة الإدماج وضع المحبوس  من قانون 110منصوص عليه في المادة:

من نفس القانون قيام الحدث  120في مؤسسات البيئة المفتوحة لأداء عمل والمادة:
 المحبوس بعمل ملائم بغرض رفع مستواه الدراسي والمهني...إلخ.

 

                                  

 .73طاشور عبد الحفيظ:المرجع السابق،ص 1
 .131الرابعة عشر،ص: أحسن:الوجيز في القانون الجنائي العام،الطبعة بوسقيعة 2
 .141،ص:المرجع السابقمعافة بدر الدين: 3
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 ات المالية والتعويضاتدفع المصاريف القضائية والغرام/خامسا

السالف الذكر وذلك من خلال  05/04ي قانون:ويعتبر هذا الشرط مستحدث ف
التي اعتبرها من آثار قرار منح الإفراج  72/02على عكس ماذهب له أمر: 136المادة:

 المشروط ويتمثل هذا الشرط في دفع المصاريف القضائية والغرامات للخزينة العمومية
الجزائي فقط فإذا لم  والتعويضات المدنية المحكوم بها عليه للضحايا والتي قضى بها الحكم

تنصرف إلى الحكم المدني، وإن لم يقم  توجد في الحكم الجزائي سقط هذا الشرط بمعنى لا
 136فلا يستفيد من الإفراج المشروط طبقا لما نصت عليه المادة: الالتزاماتالمحبوس بهذه 

د من نفس القانون السابق ذكره التي نصت علىق لايمكن للمحبوس...مالم يكن قد سد
 المصاريف القضائية ومبالغ الغرامات المحكوم بها عليه وكذا عليه التعويضات المدنيةق.

والحقيقة أن الغاية من وضع الشرط هو محاولة الضغط على المحكوم عليه لدفع 
 .1ما عليه من حقوق للخزينة والضحية جراء الجرم الذي ارتكبه

في مجال نظام  05/04القانون بالرغم على ما استحدثه المشرع الجزائري في 
الإفراج المشروط من شروط شكلية وموضوعية إلا أن دفع المصاريف والغرامات يبقى 

 عائق أمام تطبيق هذا النظام.

 :الواردة على عدم توفر شروط الموضوعية الاستثناءات* 

الإدماج المتعلق بتنظيم السجون وإعادة  05/04من القانون: 134عليها في المادة: تم النص
 تتمثل في حالتين هما:

من قانون تنظيم السجون السالف ذكره إمكانية  148مانص عليه المشرع في المادة:-1
بمقرر من وزير العدل  134من الإفراج دون مراعاة الشروط الواردة في المادة: الاستفادة

ائه في إذا كان المحكوم عليه نهائيا مصاب بمرض خطير أو عاهة مستديمة تتنافى مع بق
السجن ومن شأنها أن تؤثر سلبا وبصفة مستمرة ومتزايدة على حالته الصحية والنفسية، كما 

من نفس القانون أن حالة المرض الخطير وتقدير تأثير السجن على  149نصت المادة:
المحبوس يثبت بتقرير مفصل محرر من طرف طبيب المؤسسة العقابية وتقرير الخبرة 

 ده ثلاثة أطباء أخصائيين في المرض يسخرون لهذا العمل.الطبية أو العقلية يع

من  135في المادة: الاستثناءنص المشرع على هذا  الاختبارإعفاء المحبوس من فترة -2
 الاختبارنفس القانون السابق ذكره إذ نصت على أنه يستفيد من الإفراج المشروط دون فترة 

المحبوس الذي يبلغ السلطات المختصة من نفس القانون  134عليها في المادة: المنصوص

                                  

 .90،ص2014،،الطبعة الرابعة عشر المرجع السابق أحسن: بوسقيعة 1
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عن حادث خطير قبل وقوعه من شأنه المساس بأمن المؤسسة العقابية أو يقدم معلومات 
 .1للتعرف على مدبريه أو يكشف عن مجرمين ويتم توقيفهم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                  

 .160،صالمرجع السابقزياني عبد الله: 1
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 إجراءات ونهاية الإفراج المشروط المبحث الثاني:

معظم أحكام قانون تنظيم السجون الجزائري استقاها المشرع من قانون إن 
الطفيف الذي يرجع لخصوصية النظام  الاختلافالإجراءات الجزائية الفرنسي مع بعض 

أن الإفراج من الأساليب العقابية الحديثة التي تضمنها القانون  وباعتبارالعقابي الجزائري،
س حق لكل محبوس،كما أن منحه لايعد مكافأة للمحبوس بأنه لي السالف الذكر والذي يعتبر

داخل المؤسسة العقابية إلا أنه من المتعين من ناحية أخرى إتاحة الفرصة لأن يستفيد منه 
كل محبوس جدير به ولو لم يطلب وهذا وفقا لإجراءات وشروط محددة في قانون تنظيم 

 أو بانقضائهإلى غاية نهايته  اقتراحهمنذ تاريخ طلبه أو  الاجتماعيالسجون وإعادة التأهيل 
من نظام الإفراج المشروط في  الاستفادةوسنتطرق في هذا المبحث لإجراءات  .1إلغائه

 .  يثانالمطلب الوآثار الإفراج المشروط في الأول مطلب ال

 من نظام الإفراج المشروط  الاستفادةإجراءات  المطلب الأول:

وعية الواجب توافرها في المحبوس لشروط الشكلية والموضإضافة إلى ا
من هذا النظام وسنتبعها بإجراءات هامة بالنسبة للمحكوم عليه وبالنسبة للسلطة  للاستفادة

 05/04العقابية خاصة في ضوء التعديلات التي أدخلت إثر صدور قانون تنظيم السجون :
جال تماشيا مع السالف ذكره، والذي وسع من صلاحيات قاضي تطبيق العقوبات في هذا الم

 تطور السياسة العقابية.

السالف ذكره صنف منح إجراءات  05/04وعلى هذا فإن قانون تنظيم السجون:
مرحلة والمتمثلة في  144إلى  137الإفراج المشروط عبر مراحل والتي تضمنتها المواد:

 ثان . الفرع الفي  صدور القرارو  ومرحلة الأفرع الوالبحث السابق في  الاقتراحأو  الطلب
 والبحث السابق أو الاقتراح مرحلة الطلب الفرع الأول:

 : الاقتراحأولا/مرحلة الطلب أو 

ليس حقا للمحكوم عليه ولا مكافأة على حسن  باعتبارهالإفراج المشروط  إن
سلوكه في المؤسسة العقابية ،إلا أنه يعتبر إتاحة فرصة كل محبوس جدير به أن يستفيد منه 

السالف ذكره  05/04من القانون رقم: 137،وبالرجوع لنص المادة: 2ولو لم يطالبوا بذلك 
 نجد أن منح الإفراج المشروط يكون بناءا :

 

                                  

 .473ص: الطبعة الرابعة عشرة، ، سابقالمرجع ال،  بوسقيعة أحسن: 1
 .34بوضياف عبد الرزاق:المرجع السابق،ص: 2
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   و ممثله القانونيأطلب من المحبوس تقديم ال-01

 . 05/04من القانون  137 سبق توضيحه سابقا في نص المادة

 العقابية أوقاضي تطبيق العقوبات تقديم اقتراح الإفراج المشروط من مدير المؤسسة-02

التشريع الجزائري طلب الإفراج المشروط على المحبوس وحده، بل  لم يقتصر
منح ذلك إلى الإدارة العقابية ممثلة في مدير المؤسسة العقابية أو قاضي تطبيق العقوبات ، 
وهذا بعد أخذ رأي لجنة تطبيق العقوبات التابعة للمؤسسة العقابية وتكون اقتراحات الإفراج 

من مدير المؤسسة أو قاضي تطبيق العقوبات، وتفصل المشروط مصحوبة بتقرير مسبب 
لجنة تكييف العقوبات في طلبات الإفراج المطلوبة المعروضة عليها في أجل شهر من 

المحدد  05/180من المرسوم التنفيذي رقم: 09تاريخ تسجيل الطلب طبقا لنص المادة 
راج المشروط إلى النائب لتشكيلة لجنة تكييف العقوبات وتنظيمها وسيرها، ويبلغ قرار الإف

 .1من نفس المرسوم 02فقرة: 11العام فور صدوره حسب المادة :

 البحث السابق مرحلة التحقيق أوثانيا/

الإفراج المشروط يمثل المرحلة الأولى من  اقتراحبعد أن بينا بأن طلب أو 
إجراءات منح الإفراج المشروط، إلا أنه لايكفي لإصدار القرار النهائي مجرد الطلب أو 

هذا القرار ،وتبدو أهمية  اتخاذ، وإنما يجب دائما اللجوء إلى إجراء تحقيق قبل الاقتراح
وسيلة تمكن السلطة المختصة  التحقيق في إتخاذ القرار النهائي بالإفراج المشروط ،أنه

 .2بإصداره من تقدير مدى استحقاق المحبوس شرطيا

ومما سبق ذكره سنتطرق للغاية من إجراء التحقيق السابق وكذا عملية الإعداد 
 والتحضير له  وأيضا الهيئات المحددة قانونيا لأجرائه كما يلي:

 و الهدف من إجراء التحقيق السابقالغاية أ-01

من إجراء التحقيق قبل إتخاذ قرار الإفراج المشروط هو معرفة إن الغاية 
للمحبوس ووضعه العائلي وحالته الصحية والمدنية، ومحل إقامته ومهنته المعتادة الجزائي 

والتاريخ  الانقطاعوتاريخ وطبيعة ومدة العقوبة الجاري تنفيذها، وتاريخ إنقضائها وأسباب 
المشروط قانونا والإفراج النهائي عند الإقتضاء الذي يمكن فيه اتخاذ قرار الإفراج 

والسوابق القضائية للمحبوس والمظاهر الخارجية لسلوكه ومستوى التعلم الذي حصله 

                                  

تكييررف  المحرردد لتشرركيلة لجنررة م،17/05/2005فرري:،المررؤرخ 05/180،مررن المرسرروم التنفيررذي رقررم:11انظررر: المررادة: 1
 م.34/2005العقوبات وتنظيمها وسيرها،الجريدة الرسمية رقم:

 .141سابق،ص:المرجع البدر الدين: معافة  2
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بالمؤسسة العقابية أو في غيرها والشهادات العلمية والمهنية التي تحصل عليها، ونوع العمل 
ة والتعويضات،وطبيعة علاقته الذي كان يمارسه ،وتسديده للغرامات والمصاريف القضائي

مع نظرائه المحبوسين وجميع الأشخاص الذين يتصلون به من موظفين وأعوان، 
وبالإضافة إلى ذلك يهدف إجراء التحقيق إلى الإحاطة بالسلوك المرتقب للمحبوس بعد 

في  الاندماجلديه وقدرته على  الاجتماعيالإفراج عنه، وتقدير مدى توافر عوامل التأهيل 
على التقارير التي يعدها الأطباء النفسانيين،وكذا التي يعدها  بالاعتمادمجتمع، ويتم ذلك ال

 . 1للمحبوس الاجتماعيةعن الحالة   الاجتماعيونالمساعدون 

وعلى ضوء النتائج التي يصل إليها التحقيق يمكن للسلطة المختصة إصدار 
بول منح الإفراج المشروط أو تأجيل قرارها المناسب في الطلب أو الإقتراح المقدم، إما بق

 منحه أو رفضه نهائيا.

إن التحقيق السابق على الإفراج المشروط يؤدي دورا هاما في الشروط 
والإلتزامات التي تفرض على المحبوس، فالبعض منها عام يخضع له كل المفرج عنهم 

منهم،  بدون استثناء والبعض الآخر خاص يخص له بعض المفرج عنهم بحسب حالة كل
 .2حيث يخضع لشرط واحد أو أكثر

 لإعداد والتحضير لإجراء التحقيق ا-02

الإعداد والتحضير لإجراء التحقيق في عملية تهيئة الملف العقابي  يتمثل
للمحبوس المرشح للإفراج المشروط، حيث أسند المشرع الجزائري القيام بهذه المهمة 

المؤسسة العقابية، والسلطة القضائية أو مدير  بالتعاون بين الإدارة العقابية بواسطة مدير
مركز إعادة التربية وإدماج الأحداث مهمة إعداد تقرير مسبب حول سيرة وسلوك المحبوس 

، كما يتولى قاضي تطبيق العقوبات مراقبة مدى قانونية 3والضمانات الجدية لإستقامته
شترطه القانون، بالإضافة تشكيل ملف الإفراج المشروط  وتضمنه لمختلف الوثائق التي ي

 إلى وثائق أخرى يقدمها المحبوس.

الوثائق الأساسية 4 03/05/2005المؤرخة في: 945وقد حددت التعليمة رقم:
 التي يجب أن يتضمنها ملف الإفراج المشروط وتتمثل فيما يلي:

                                  

 .142،ص:السابقمعافة بدر الدين:المرجع  1
 والاقتصراديةية للعلوم القانونية خوري عمر:الإفراج المشروط كوسيلة لإعادة إدماج المحبوسين اجتماعيا،المجلة الجزائر 2

 .61،ص:2009،جامعة الجزائر،01/2009ة،عدد يوالسياس
 تنظيم السجون وإعادة الإدماج الإجتماعي للمحبوسين.، من قانون  140انظر:المادة رقم: 3
الإدمرراج العررام لإدارة السررجون وإعررادة  الصررادرة مررن المررديرم،03/05/2005،المؤرخررة فرري:945/2005التعليمررة رقررم: 4

 الاجتماعي.
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 .الطلب أو الإقتراح 

 : 02صحيفة السوابق القضائية رقم. 

 .عرض وجيز عن الوقائع المرتكبة من قبل المسجون والتهمة المدان بها 

.شهادة الإقامة 

.شهادة عدم الطعن أو عدم الإستئناف 

.نسخة من الحكم أو القرار بالإدانة 

 قسيمة دفع المصاريف القضائية والتعويضات المدنية التي حكم بها ويمكن لقاضي تطبيق
أخرى يراها ضرورية كتقرير المختص النفساني وتقرير العقوبات أن يطلب وثائق 

 .1المساعدة الإجتماعية إلى جانب تقرير مدير المؤسسة العقابية وصحيفة السجن

 الهيئات المكلفة بإجراء التحقيق-03

، عهد المشرع الجزائري مهمة القيام بإجراء 05/04جب القانون رقم:بمو
رطيا إلى هيئات أو لجان ذات تشكيلة التحقيق وفحص ملف المحبوس للإفراج عنه ش

مختلطة بين كل الإدارة العقابية من جهة ،والسلطة القضائية من جهة أخرى ،وتتمثل هذه 
 الهيئات في لجنة تطبيق العقوبات ،ولجنة تكييف العقوبات:

 جنة تطبيق العقوباتل –أ 

من  24،بموجب المادة:2استحدث المشرع الجزائري لجنة تطبيق العقوبات
السالف ذكره،واعتبرها الهيئة الثالثة للدفاع الإجتماعي، وهي في نفس  05/04لقانون:ا

الوقت آلية قانوينة تساعد قاضي تطبيق العقوبات على أداء مهامه، فضلا عن أنها وسيلة 
فعالة تساهم في تنفيذ السياسة العقابية وتحقيق أهدافها،بجعل العقوبة وسيلة لحماية المجتمع 

 . 3ة التربية والإدماج الإجتماعي للمحبوسين بواسطة إعاد

تنشأ هذه اللجنة لدى كل مؤسسة وقائية ومؤسسة إعادة التربية، وكذا بمؤسسة 
من  01فقرة: 24كر المادة:ذإعادة التأهيل وأيضا بالمراكز المتخصصة للنساء،ولم ت

                                  

 .39،38بوضياف عبد الرزاق:المرجع السابق،ص: 1
 تقابل لجنة تطبيق العقوبات في التشريع الجزائري لجنة تطبيق العقوبات في التشريع الفرنسي. 2
الررذي تضررمن التقسرريم التالي:البرراب الثاني:مؤسسررات  وإعررادة الإدمرراج الإجتمرراعي للمحبوسررين أنظر:قررانون تنظرريم السررجون 3

الرردفاع الإجتماعي،الفصررل الأول:اللجنررة الوزاريررة المشررتركة لتنسرريق نشرراطات إعررادة تربييررة المحبوسررين وإعررادة إدمرراجهم 
 الإجتماعي،الفصل الثاني:قاضي تطبيق العقوبات،الفصل الثالث:قاضي تطبيق العقوبات.
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حداث، وهو المتعلق بتنظيم السجون السالف ذكره المراكز المتخصصة للأ 05/04القانون:
 مايفيد أنه لاتوجد على مستواها لجنة تطبيق العقوبات.

يرأس لجنة تطبيق العقوبات قاضي تطبيق العقوبات، تقوم هذه اللجنة بدورهام 
في مجال الإفراج المشروط إذ تضطلع بدراسة طلبات الإفراج المشروط أو الإفراج 

 :1وبات بما يليالمشروط لأسباب صحية،فضلا عن ذلك تختص لجنة تطبيق العق

 تسهر على ترتيب وتوزيع المحبوسين حسب وضعيتهم الجزائية وخطورة الجريمة
 المحبوسين لأجلها، وجنسهم وسنهم وشخصيتهم،ودرجة إستعدادهم للإصلاح.

 كما تقوم بمتابعة تطبيق العقوبات السالبة للحرية والبديلة عند الإقتضاء،وتساهم كذلك في
 إعادة التربية وتفعيل آلياتها.متابعة تطبيق برامج 

 وبالإضافة إلى ذلك فهي تضطلع بمهمة دراسة طلبات إجازات الخروج،وطلبات التوقيف
المؤقت لتطبيق العقوبة،وكذا دراسة طلبات الوضع في الوسط المفتوح والحرية النصفية 

 .2والورشات الخارجية 

مخولة لها قانونا تباشر لجنة تطبيق العقوبات عملها وتمارس الصلاحيات ال
بشكل مستقل،فلا تخضع لأية تعليمات،ويقوم نظام اللجنة على أساس مبدأ العمل الجماعي 
الذي يرمي إلى معرفة شخصية المحبوس على أساس أن معرفة هذه الشخصية والعثور 
على خلفياتها هي إحدى الأسس التي يقوم عليها العلاج العقابي، ولذلك ارتأى المشرع أن 

 اللجنة في تشكيلاتها مختلف العناصر المهتمة بالعملية العلاجية كما يلي: تضم هذه

.قاضي تطبيق العقوبات رئيسا 

.مدير المؤسسة العقابية، أو المركز المتخصص بالنساء،عضوا 

.المسؤول المكلف بإعادة التربية،عضوا 

.رئيس الإحتباس،عضوا 

.مسؤول كتابة الضبط القضائية للمؤسسة،عضوا 

بيب المؤسسة العقابية،عضوا.ط 

.الأخصائي في علم النفس بالمؤسسة العقابية،عضوا 
                                  

 .123بريك الطاهر:المرجع السابق،ص: 1
 م السجون وإعادة الإدماج الإجتماعي للمحبوسين.قانون تنظي،من  02فقرة 24انظر:المادة: 2
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.مربي من المؤسسة العقابية،عضوا 

.مساعدة اجتماعية من المؤسسة العقابية،عضوا 

ويعين كل من الطبيب، والأخصائي في علم النفس، والمربي والمساعدة 
( سنوات قابلة 03بموجب مقرر من المدير العام لإدارة السجون لمدة ثلاث) الاجتماعية

 للتجديد.

ويمكن أن توسع تشكيلة اللجنة إلى عضوية قاضي الأحداث بصفته رئيس لجنة 
إعادة تربية الأحداث، وكذا مدير مركز إعادة تربية وإدماج الأحداث، عندما يتعلق الأمر 

محبوس من الأحداث، كما توسع إلى عضو من المصالح بالبت في طلب الإفراج المشروط ل
الخارجية لإدارة السجون، عندما يتعلق الأمر بتقييم تطبيق نظام الإفراج المشروط ومختلف 
الأنظمة الأخرى ويعين أيضا بموجب مقرر من المدير العام لإدارة السجون  لمدة 

 .1( سنوات قابلة للتجديد 03ثلاث)

تشكيلة اللجنة لأول وهلة هو غياب ممثل النيابة العامة يمكن أن نلاحظه على  ما
النيابة العامة ممثلة المجتمع هذا من جهة، فضلا عن أنها تختص بمتابعة  باعتبارعنها، 

تنفيذ الأحكام الجزائية من جهة أخرى، وعلى هذا الأساس نرى أنه يمكن قبول عضوية 
 ممثل النيابة العامة.

اول إضفاء نوع من التنوع على تركيبة اللجنة، إذ إلا أنه عموما فإن المشرع ح
فسح المجال لمشاركة جميع الأطراف الفاعلين المشرفين على تنفيذ العقوبة ومتابعة تطور 
شخصية المحبوس، الذين يتمتعون بخبرة ودراية كافية بالمسائل العقابية، بهدف الإطاحة 

 بجميع جوانب شخصية المحبوس.

وس المترشح للإفراج عنه شرطيا، بعد إحالته إليها من تتصل اللجنة بملف المحب
قاضي تطبيق العقوبات لإبداء رأيها في طلب الإفراج المشروط، فيتحقق أمين اللجنة بمجرد 

بما يثبت دفع المصاريف القضائية والغرامات  الاقتراحاستلامه الملف من إرفاق الطلب أو 
ازل الطرف المدني عنها، وتجتمع اللجنة مرة يثبت تن الجزائية والتعويضات المدنية، أو ما

كلما دعت الضرورة إلى ذلك بناء على استدعاء من رئيسها أو بطلب من مدير  أوكل شهر 
 .2المؤسسة العقابية 

                                  

 .147ق،ص:بمعافة بدر الدين:المرجع السا 1
المتعلق بكيفية البت في ملفات الإفراج المشروط،الصرادر عرن  ،م05/06/2005المؤرخ في: 05/01انظر:منشور رقم: 2

 .01وزير العدل ،ص:
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أما بالنسبة لقواعد سير التحقيق فلقد وضع المشرع قواعد واضحة في هذا 
( الأعضاء على الأقل، 2/3المجال،إذ تتداول اللجنة في الملفات المعروضة عليها ثلثي )

 . 1مرجحاوتتخذ مقرراتها بأغلبية الأصوات، وفي حالة التعادل يكون صوت الرئيس 

 لجنة تكييف العقوبات  –ب 

، بنص تشريعي على غرار لجنة 2الجزائري لجنة تكييف العقوبات  المشرع أنشأ
المتعلق بتنظيم  05/04من القانون رقم: 143تطبيق العقوبات، وتحديدا بموجب المادة:

 السجون السالف الذكر،ولقد عهد لها القيام بمهمتين أساسيتين هما:

:05/04لقانون رقم:من ا 141،161،133البت في الطعون المذكورة في المواد: الأولى 
السالف ذكره والتي تتعلق بالطعن في مقرر التوقيف المؤقت لتطبيق العقوبة ،ومقرر 
الإفراج المشروط الصادر عن قاضي تطبيق العقوبات، وأخيرا للفصل في الإخطارات 
الصادرة عن وزير العدل، التي تبين أن مقرر قاضي تطبيق العقوبات بمنح المحبوس إجازة 

التوقيف المؤقت لتطبيق العقوبة أو الإفراج المشروط، يؤثر سلبا على الأمن أو الخروج أو 
 النظام العام.

:دراسة طلبات الإفراج المشروط التي يعود اختصاص البت فيها لوزير العدل  الثانية
بإبداء الرأي فيها، ويمكن للجنة أيضا أن تبدي رأيها في الملفات التي يعرضها عليها وزير 

المتعلقة بالإفراج المشروط دون شرط فترة الإختبار المنصوص عليه في المادة العدل، و
 .3من القانون المتعلق بتنظيم السجون السالف ذكره 05/04من القانون: 135

وتتميز هذه اللجنة بتنوع تشكيلتها فهي تضم قاض من قضاة المحكمة العليا 
( سنوات قابلة للتجديد مرة 03ثة)رئيسا، وعدد من الأعضاء يعينهم وزير العدل لمدة ثلا

وممثل عن المديرية العامة لإدارة السجون برتبة نائب مدير على الأقل، وممثل  ،4واحدة
عن مديرية الشؤون الجزائية، مدير مؤسسة عقابية، وطبيب بإحدى المؤسسات العقابية، كما 

والشخصيات توسع عضوية اللجنة إلى عضوان يختارهما وزير العدل من بين الكفاءات 

                                  

 .212سابق،ص:المرجع ،ال14الطبعة بوسقيعة أحسن: 1
،من المرسوم  02تنعقد لجنة تكييف العقوبات بمقرها الكائن بالمديرية العامة لإدارة السجون وإعادة الإدماج:أنظر المادة: 2

تكييف العقوبرات وتنظيمهرا وسريرها،الجريدة  م الذي يحدد تشكيلة لجنة17/05/2005،المؤرخ في:05/181التنفيذي رقم:
 م.34/2005الرسمية رقم:

 .،المصدر نفسه05/181،من المرسوم التنفيذي رقم: 02رة فق10انظر:المادة: 3
،وتطبيقرررا لهرررذه المرررادة صررردور القررررار الررروزاري المرررؤرخ 05/181،مرررن المرسررروم التنفيرررذي رقرررم: 04انظر:المرررادة: 4

 .07/2005م ،المتضمن تعيين أعضاء لجنة تكييف العقوبات،الجريدة الرسمية رقم:14/09/2005في:
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التي لها معرفة وخبرة بالمسائل العقابية، وللجنة فضلا عن ذلك أن تلجأ إلى استشارة كل 
 . 1شخص مختص لمساعدتها في أداء مهامها

مايمكن أن نلاحظه لأول وهلة على هذه التشكيلة هو وجود نوع من التوازن بين 
اأشرنا إليه سابقا بالنسبة للجنة ممثلي الإدارة العقابية وممثلي السلطة القضائية، على عكس م

 تطبيق العقوبات التي يغلب عليها ممثلي الإدارة العقابية.

اتصالها بالملفات التي ترد إليها من قاضي تطبيق تبدأ اللجنة عملها بمجرد 
( من أعضائها على 2/3العقوبات، فتتداول في الملفات المعروضة عليها بحضور ثلثي)

لوثائق من توافر الوثائق الأساسية في الملف المثبتة لإستحقاق الأقل، فتتحقق من توافر ا
المحبوس الإفراج عنه شرطيا،وتصدر اللجنة في ذلك رأيا في شكل مقرر بأغلبية الأصوات 

توصلت إليه من  ،متضمنا ما 2،وفي حالة تعادل الأصوات يكون صوت الرئيس مرجحا
من الإفراج المشروط، مراعية في ذلك  للاستفادةقناعة حول مدى جدارة المحبوس 

 .الاجتماعياعتبارات النظام العام والتأهيل 

المتعلق بتنظيم السجون  05/04من القانون: 134بالرجوع إلى نص المادة:
د تشكيلة لجنة يحدالمتعلق بت 181/05التنفيذي رقم: من المرسوم 10السالف ذكره والمادة:

دهما لايتضمنان أي حكم يتعلق بالطبيعة القانونية تكييف العقوبات وتنظيمها وسيرها،نج
أن أسلوب صياغة كلا المادتين يوحي بأن رأي اللجنة هو  لرأي لجنة تكييف العقوبات، إلا

، يمكن لوزير العدل الأخذ به أو رفضه، وعلى هذا الأساس فإن لجنة استشاريمجرد رأي 
ب القرار النهائي في منح الإفراج تكييف العقوبات تعتبر هيئة استشارية لوزير العدل صاح

 .3المشروط في حدود اختصاصه 

الا لإجراء التحقيق، يحال المقرر الصادر عن لجنة موفي مرحلة تالية واستك
تكييف العقوبات إلى وزير العدل، والذي له جوازيا قبل أن يصدر المقرر النهائي للإفراج 

ة بها، بهدف حماية الأمن والنظام طلب رأي والي الولاية التي يختار المحبوس الإقام
 .4العام

 

 

                                  

 .، المصدر السابق 05/181سوم التنفيذي رقم:،من المر03انظر:المادة: 1
 .المصدر السابق،05/181، من المرسوم التنفيذي رقم:09انظر:المادة: 2
معافة بدر الدين،مرابطي ياسين،عشو خير الردين:النظام القرانوني للإفرراج المشرروط،مذكرة تخررج لنيرل إجرازة المدرسرة  3

 .2007-2004العليا للقضاء،
 تنظيم السجون وإعادة الإدماج الإجتماعي للمحبوسين. ،من قانون144المادة:أنظر  4
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 القرار النهائي للإفراج المشروط مرحلة صدور الفرع الثاني:

المشاكل القانونية التي تثيرها قرار الإفراج المشروط، تحديد السلطة  من أهم
المختصة بإصدار هذا القرار، وعرف التشريع الجزائري في هذا الصدد تطورا هاما تبعا 

 ع.تملتطور السياسة العقابية والتحولات التي شهدها المج

في ظل  -لوزير العد –لجهة الإدارة  الاختصاصإذ كان في مرحلة أولى يسند 
،إذ يتخذ قرار الإفراج المشروط في 1لنقد شديد الاتجاه، وتعرض هذا 72/02الأمر رقم:

إطار مركزية مفرطة ،فلم يكن لقاضي تطبيق العقوبات أي دور يذكر في اتخاذ القرار سوى 
فهذه المركزية تقتضي على المرونة التي يجب أن يتسم بها الإفراج  الاقتراحعملية 

للمحبوس، ومن جهة  الاجتماعيدون شك عملية إعادة الإدماج  المشروط من جهة، وتعيق
أخرى ليس لها ما يبررها خاصة مع وجود قاضي مختص بتطبيق العقوبات،فضلا عن ذلك 

يقضون كامل العقوبة بها عليهم، دون فإن طول الإجراءات وبطئها جعل أغلب المحبوسين 
أن يستفيدوا من الإفراج المشروط، هذا ماجعل نظام الإفراج المشروط حبيس النصوص 

 .2القانونية دون أن يجد التطبيق الفعلي له على أرض الواقع

نتيجة لكل  ماسبق تراجع المشرع الجزائري عن موقفه السابق بموجب القانون 
يم السجون السالف ذكره واتجه إلى تدعيم صلاحيات قاضي المتعلق بتنظ 05/04رقم:

تطبيق العقوبات بتخويله سلطة اتخاذ قرار الإفراج المشروط مع الإبقاء على صلاحيات 
 وزير العدل ولكن كل في مجاله اختصاصه. 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                  

 .131بريك الطاهر:المرجع السابق،ص: 1
 ومابعدها. 32،ص: المرجع السابقانظر: جبارة عمر: 2
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 الإفراج المشروط انتهاءو آثار المطلب الثاني:

لك منذ صيرورة قراره نهائيا وينتقل يرتب الإفراج المشروط آثارا قانونية وذ
المحبوس إلى مرحلة هامة في حياته فيوقف تنفيذ العقوبة منذ تاريخ الإفراج إلى نهاية مدته 
على أن يحل محل ذلك متابعة المحبوس وذلك من خلال معاملة تهذيبية في الوسط المفتوح 

في المجتمع كما يمتد  ورعاية واسعة للمفرج عنه لتحقيق الغرض المقصود بإعادة إدماجه
ذلك إلى العقوبات التكميلية ويستمر الأمر على حاله إلى غاية انتهاء الإفراج المشروط 
وذلك إما بإنقضاء مدة الإفراج المشروط ويتحول بذلك لإفراج نهائي، أو في حالة إخلال 

ودة المفرج عنه بالإلتزامات المفروضة عليه يؤدي ذلك إلى إلغاء الإفراج المشروط وع
الفرع الأول الآثار الناتجة  :سنتطرق له من خلال  وهو ما 1المحبوس إلى المؤسسة العقابية

 عن الإفراج المشروط والفرع الثاني إنتهاء الإفراج المشروط.

  الفرع الأول:الآثار الناتجة عن الإفراج المشروط

تتعلق يترتب على الإفراج المشروط أثر فوري بحاضر المحبوس وآثار لاحقة 
بمستقبله ومحاولة إدماجه اجتماعيا وهو هدف السياسة العقابية التهذيبية الحديثة وذلك من 
خلال متابعة المحبوس المفرج عنه ورعايته لاحقا وفي مقابل ذلك فرض عليه إلتزامات 

 ويمتد إلى العقوبات التكميلية وهو ماسوف نتطرق له من خلال هذا الفرع كمايلي:

 وم عليه قبل إنقضاء مدة العقوبة المحك إخلاء سبيل/أولا

الرئيسي لمقرر الإفراج المشروط هو إعفاء المحكوم عليه مؤقتا من  إن الأثر
قضاء ماتبقى من العقوبة ويكون ذلك بناءا على مقرر صادر من وزير العدل أو قاضي 

ليغ مدير تطبيق العقوبات إذا صار نهائيا، إذ يقوم أمين الضبط لجنة تطبيق العقوبات بتب
المؤسسة العقابية للتنفيذ والذي يقوم بدوره بتدوين نص المقرر على رخصة الإفراج 
المشروط التي تسلم إلى المستفيد ويبلغه بالشروط الخاصة الواردة قبل تسليمه الرخصة 
ويحرر محضر بموافقة المستفيد على الشروط ويوقعه كل منها وترسل نسخة من المقرر 

مة لإدارة السجون بعد إستكمال الإجراءات وذلك للإعلام ،إذا رفض إلى المديرية العا
الإفراج المشروط يحرر مدير المؤسسة العقابية محضرا  المحبوس الشروط الواردة بمقرر

 .2ويرفع الأمر إلى قاضي تطبيق العقوبات أو وزير العدل حسب الحالة 

 

                                  

 والاقتصراديةانظر:طاشور عبد الحفيظ:طررق العرلاج العقرابي فري التشرريع الجزائري،المجلرة الجزائريرة للعلروم القانونيرة  1
 .584ة،ص:يوالسياس

 .السابق،المصدر  05/01أنظر :المنشور الوزاري رقم: 2
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 دة اصة وتدابير المراقبة والمساعفرض الإلتزامات الخ/ثانيا

بتنظيم السجون وإعادة  المتعلق 05/04من القانون: 145نصت المادة: لقد
 الأختامللمحبوسينقيمكن لقاضي تطبيق العقوبات أو وزير العدل حافظ  الاجتماعيالإدماج 

حسب الحالة أن يضمن مقرر الإفراج المشروط التزامات خاصة وتدابير المراقبة 
والمساعدةق وتجدر الإشارة أن المشرع لم يعرف هذه التدابير أما في الأمر السابق رقم: 

المتعلق بإدارة السجون اكتفى بتحديد تدابير المراقبة والتزم الصمت إزاء تدابير  72/02
منه، حيث تهدف إلى تحسين سلوك  187و186و185المواد: المساعدة وذلك من خلال

 المفرج عنه وإعادة إدماجه في المجتمع وهي كما يلي:

  تدابير المراقبة:-1

المتعلررق بررإدارة السررجون السررالف  72/02مررن الأمررر رقررم: 185المررادة: حررددتهم
 :ذكره وهي

 الإقامة في المكان المحدد في مقرر الإفراج المشروط.-أ

لإستدعاءات قاضي تطبيق العقوبرات وللمسراعدة الإجتماعيرة التري عينرت لره عنرد  الإمتثال-ب
 الإقتضاء.

قبول زيارات المسراعدات الإجتماعيرة وإعطائهرا المعلومرات التري تسرمح بمراقبرة معراش - جـ
 المستفيد من الإفراج المشروط.

بررة معرراش قبررول زيررارات المسرراعدة الإجتماعيررة وإعطاهررا المعلومررات الترري تسررمح بمراق -د
 .1المستفيد من الإفراج المشروط

 تدابير المساعدة:-2

تهدف إلى مساندة الجهود التي يبذلها المحبوسين في سبيل تأهيلهم  فهي
الإجتماعي خلال الفترة التي تلي الإفراج عنهم مباشرة نظرا لما فيها من الصعوبات فيجب 

دة المفرج عنهم للبحث عن مواجهتها وهي نوعان أما تكون معنوية وأخرى مادية كمساع
عمل يسترزقون منه ومدهم بالمساعدات المالية فور مغادرتهم من المؤسسة العقابية لقضاء 
حاجاتهم وتقديم لهم النصح والتوجيه وتنمية شعورهم بالثقة في النفس وتقوية إرادتهم 

ئري على لمواجهة العراقيل التي تواجههم في المستقبل وفي هذا المجال نص المشرع الجزا
تدابير المساعدة ولكن دون خطة واضحة عكس تدابير المراقبة الواردة في الفصل المتعلق 

                                  

 .47،ص:المرجع السابقمغزي حب الله الحسن: 1
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 05/04من القانون رقم: 98بالإفراج المشروط ومن هذه الصور ماتم ذكره في المادة:
التي تنص على أن المكسب المالي للمحبوسين المتمثل  المتعلق بتنظيم السجون السالف ذكره

من الأجر  60و20المالية التي يكسبها نتيجة العمل المؤدى وهي تتراح مابين في المبالغ 
الوطني المضمون وتخصم منها إدارة المؤسسة العقابية حصة احتياط لتسلم له عند الإفراج 

من نفس القانون تتعلق بمساعدة اجتماعية ومالية  114عنه وكذلك مانصت عليه المادة:
ت عدم تلقيه بصفة منتظمة مبالغ مالية وذلك بناء على طلبه تمنح للمحبوس المعوز الذي يثب

ويهدف المشرع من عدم تحديد تدابير المساعدة إعطاء صلاحيات واسعة لقاضي تطبيق 
 .1العقوبات ووزير العدل في ذلك

 الإلتزامات الخاصة:-3

المتعلررق بتنظرريم  05/04مررن القررانون رقررم: 187و186فنصررت عليهررا المررادتين:
 ذكره وهي: السجون الآنف

أن يكرررون ملزمرررا برررالتوقيع فررري سرررجل خررراص موضررروع بمحافظرررة الشررررطة أومقرررر الررردرك -أ
 الوطني.

 أن يكون منفي من التراب الوطني بالنسبة للأجنبي. -ب

 أن يكون بمركز إيواء أو بمأوى الإستقبال أو في مؤسسة مؤهلة لقبول المفرج عنهم. -جـ

 العلاجات بقصد إزالة التسمم بالنسبة لمجرمي المخدرات.أن يخضع لتدابير المراقبة أو  -د

 أن يدفع المبالغ المستحقة للخزينة العمومية إثر المحاكمة. -هـ

 أن يؤدي التعوضات المدنية المستحقة للضحية او ممثله القانوني نتيجة الجرم المرتكب. -و

 عدم قيادة بعض أنواع العربات المصنفة في رخصة السياقة. -ز

 أن لايتردد على بعض الأماكن مثل محلات بيع المشروبات أو الملاهي. أن -ح

 .2ما المتضررين من الجريمةيسيأوي أو يستقبل بعض الأشخاص ولا لاأن  - ط

 186بية منصوص عليها في المادة:يقة أن هناك التزامات رعاية إيجاوالحق 
ات،ومايلاحظ على وأخرى سلبية والتي تفيد المنع من بعض الممارسات وبعض التصرف

                                  

،المتعلق بشروط وكيفيات مرنح المسراعدة الإجتماعيرة 08/11/2005المؤرخ في: 05/431أنظر:المرسوم التنفيذي رقم: 1
 م.74/2005عن الإفراج المشروط،الجريدة الرسمية رقم: والمالية لفائدة المحبوسين المعوزين

 تنظيم السجون وإعادة الإدماج الإجتماعي للمحبوسين.،من قانون 187و186أنظر:المواد: 2
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هذه التدابير هو أنها جاءت جوازية وليست إجبارية والمفروض أن تكون إجبارية لتساهم 
 .1في مساعدة المفرج عنه في إندماجه وتقويم سلوكه

إذا خالف المفرج عنه الشروط التي حددت في مقررر الإفرراج المشرروط ولرم يقرم 
بالإلتزامات المفروضة عليه ألغري الإفرراج المشرروط ويعراد المحبروس إلرى السرجن ليسرتوفي 
المرردة المتبقيررة مررن العقوبررة المحكرروم بهررا عليرره وتعتبررر المرردة الترري قضرراها فرري نظررام الإفررراج 

 .2المشروط عقوبة مقضية

 لة التهذيبية للمفرج عنهم شرطيا المعام /ثالثا

من يوم مغادرة المفرج عنه شرطيا للمؤسسة العقابية وهذه المعاملة التهذيبية  تبدأ
العقابية من نوع خاص تهدف لمساعدة المحبوسين ومعاونتهم على التكيف في المجتمع 

أهيلهم من جهة وتدعيما تكملة للمجهودات التي بدأت أثناء تنفيذ العقوبة في إصلاحهم وت
للنتائج المحققة في هذا المجال من جهة أخرى وعلى هذا الأساس هناك هيئات مكلفة 

 بالمعاملة التهذيبية للمفرج عنهم شرطيا وهي:

 إشراف قاضي تطبيق العقوبات على تنفيذ المعاملة التهذيبية للمفرج عنهم شرطيا:-1

ي دائرة اختصاصه مقر إقامة المختص هي قاضي تطبيق العقوبات الذي يقع ف
فهو يتولى مراقبة مدى تقيد  4سواء كان الإفراج صادر عنه أو وزير العدل 3المفرج عنه

 هذا الأخير بالشروط والإلتزامات التي فرضت عليه وهو يقوم بهذه المهام بمفرده إذ استبعد
العقوبات المشرع جهاز الشرطة من ذلك كون فقدان المحبوس الثقة فيه، فقاضي تطبيق 

يراقب جميع الجوانب والمظاهر التهذيبية والجنائية للإفراج المشروط وآثاره الإجتماعية 
 طرف آخر وهو: العقوباتعكس المربي أو الطبيب، كما يمكن أن يساعد قاضي تطبيق 

إشراف المصالح الخارجية لإدارة السجون في تنفيذ المعاملة التهذيبية للمفرج عنهم -2
 شرطيا:

سررهيل إعررادة الإدمرراج الإجتمرراعي للمفرررج عررنهم شرررطيا أنشررأ المشرررع الجزائررري بهرردف ت
السالف ذكره،  05/04من القانون: 13مصالح خارجية تابعة لإدارة السجون بموجب المادة:

تضطلع بمهمة ضمان استمرارية متابعة الجهود المبذولة لتأهيل المحكوم عليهم بالتعاون مرع 

                                  

 .83ص:،المرجع السابقمعافة بدر الدين: 1
 للمحبوسين. الاجتماعيتنظيم السجون وإعادة الإدماج من  قانون ، 147انظر:المادة  2
م،المتعلق بكيفية البث في ملفات 05/06/2005المؤرخ في: 01/05من المنشور الوزاري رقم: 04و  03المادة:أنظر:  3

 الإفراج المشروط.
 . نفسه ،المصدر01/05الوزاري رقم: ،من المنشور 06أنظر: المادة: 4
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تولى مراقبة احترام المفرج عنه شررطيا للإلتزامرات والشرروط وت 1المصالح المختصة للدولة
المحددة في مقرر الإفراج المشروط وتقييم مدى اندماجه اجتماعيا ويمكن لها تحريرر تقرارير 

المهمررة بتكليررف مررن  دوريررة ترسررل لقاضرري تطبيررق العقوبررات، وقررد تقرروم هررذه المصررالح بهررذه
ة بحاجة لمرن يسراعده فري التحقرق مرن خضروع قاضي تطبيق العقوبات لأنه من الناحية العملي

 .2المفرج عنهم لتدابير المراقبة والمساعدة

 الرعاية اللاحقة للمفرج عنهم شرطيا:/رابعا

بالرعاية اللاحقة تقديم يد العون للمفرج عنهم من المؤسسات العقابية ويكون ذلك  يقصد
المؤسسات العقابية أو تدعيم هذا البرنامج التأهيلي  بتكملة برنامج التأهيل الذي يبدأ داخل

الذي تم بداخل المؤسسة العقابية خشية أن تفسده الظروف الإجتماعية التي يعبر عنها بأزمة 
الإفراج فالهدف الأساسي من الإفراج المشروط هو إعادة المفرج عنهم بعد إصلاحهم وذلك 

 .3لايكون إلا برعايتهم والتكفل بهم

شارة أن المشرع الجزائري لم يأخذ بالرعاية اللاحقة في ظل وتجدر الإ
المتعلق بإدارة السجون الآنف ذكره سواء بالنسبة للمفرج عنهم شرطيا أو  72/02الأمر:

بتكريسه مبدأ الرعاية اللاحقة باعترافه بأنها  05/04نهائيا لكن تدارك الأمر في قانون:
أسلوب مكمل لأساليب الرعاية والتهذيب داخل اتجاه المفرج عنهم ك واجب والتزام الدولة

المؤسسات العقابية كم خلال إنشائه لمؤسسات وهيئات الرعاية اللاحقة كاللجنة الوزارية 
بموجب  اجتماعياالمشتركة لتنسيق نشاطات إعادة تربية المحبوسين وإعادة إدماجهم 

الخارجية لإدارة السجون السالف ذكره وكذا إنشائه المصالح  05/04من القانون: 21المادة:
والمالية  الاجتماعيةمن نفس القانون ومن جهة أخرى تأسيسه المساعدة  113بموجب المادة:

من نفس القانون  114تمنح للمحبوسين المعوزين عند الإفراج عنهم طبقا لنص المادة:
 والحقيقة أن هذه الرعاية تهدف إلى عدم ترك السجين بعد الإفراج عنه والخروج بدون

يسمى بصدمة أو أزمة الإفراج نتيجة سلبه حريته وأن يسبب ذلك  توجيه وإرشاد لتفادي ما
 .4المجتمعفي  والاندماجله صعوبة في تحقيق هدف التأهيل 

 

 
                                  

،المتعلق بتحديد كيفية تنظيم وسير المصالح الخارجية  19/02/2007،المؤرخ في:07/67انظر المرسوم التنفيذي رقم: 1
 م.13/2007،جريدة رسمية رقم:نللمحبوسي الاجتماعيلإدارة السجون المكلفة بإعادة الإدماج 

 .31،ص:المرجع السابقجبارة عمر: 2
 .  217،ص :المرجع السابقإسحاق إبراهيم منصور: 3
 تنظيم السجون وإعادة الإدماج الإجتماعي للمحبوسين. قانون، من 114، 113، 21أنظر المواد: 4
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 الهيئات المشرفة على الرعاية اللاحقة للمفرج عنهم:-1

 اللجنة الوزارية المشتركة:-أ

المتعلق بتنظيم  05/04من القانون: 21للمادة:لتنسيق نشاطات إعادة تربية المحبوسين طبقا 
قد تم تنصيبها من قبل وزير العدل   السجون وإعادة الإدماج الإجتماعي للمحبوسين

لتباشر المهام المنوط بها باعتبارها الهيئة العليا التي تسهر على  30/01/2006بتاريخ:
ا التي تشمل كافة القطاعات حسن تطبيق وفعالية السياسة العقابية الوطنية من خلال تركيبته

وكل الفاعلين في مجال مكافحة الجريمة وهي أول هيئة للدفاع الإجتماعي في سياسة إعادة 
 .1التأهيل الاجتماعي

 المصالح الخارجية لإدارة السجون:-ب

 07/67السالف ذكره والمرسوم التنفيذي رقم: 05/04من القانون: 113لنص المادة: طبقا
تعلق بتنظيم المصالح الخارجية لتنظيم السجون وقد كلفت الم م19/02/2007المؤرخ في:

هذه الأخيرة بتطبيق البرامج المتعددة في إعادة الإدماج الإجتماعي للمحبوسين كمتابعة 
لمختلف الأنظمة ومنها الإفراج المشروط والحرية وضعية المحبوسين الخاضعين 

النصفية... ،وقد تم إنشائها بدائرة كل مجلس قضائي كما يمكن عن الإقتضاء إحداث فروع 
لها بموجب قرار من وزير العدل ،وتباشر عملها تلقائيا في متابعة وضعية المفرج عنهم 

 .2شرطيا تحضيرا لهم لفترة مابعد الإفراج

 ت العقابية:المؤسساثالثا/

أنظمة تحضيرية إعدادية قبل الإفراج عن المحبوسين حتى لاتكون مرحلة انتقالية  وضع
 كالجلسات التي يقوم بها الطبيب النفسي أو المربي الإجتماعي وكذا إجازات الخروج...إلخ.

 الجمعيات الوطنية:/رابعا

عن المحبوس أي مايسمى  تقديم المساعدات المالية والمعنوية والتكفل الشامل بعد الإفراج
 83بمساهمة المجتمع المدني في إعادة الإدماج وبدأت بوادر فعاليته من خلال إعادة إدماج 

محبوس بعد الإفراج عنهم للعمل في شكل عقود ماقبل التشغيل والأنشطة ذات المنفعة 
العدل العامة ،ومن أجل تحفيز المجتمع المدني أكثر في إعادة الإدماج فقد أبرمت وزارة 

                                  

انظر:كلمة السيد وزير العردل حرافظ الأخترام بمناسربة تنصريب اللجنرة الوزاريرة المشرتركة لتنسريق نشراطات إعرادة تربيرة   1
 . www.m-justice.dzوني:المحبوسين وإعادة إدماجهم،منشورة على الموقع الإلكتر

المصالح الخارجية لتنظريم السرجون،  بتنظيمم،المتعلق 19/02/2007المؤرخ في: 67/07أنظر: المرسوم التنفيذي رقم: 2
 م.13/2007الجريدة الرسمية رقم:
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عدة إتفاقيات مع عدة جمعيات منها جمعية أمل لإعادة الإدماج الإجتماعي، الكشافة 
 .1الإسلامية،...إلخ 

 :المشروط على العقوبات التكميلية أثر الإفراج /خامسا

هي العقوبة التي لاتكون إلا إن وجدت مع عقوبة أصلية بموجب حكم  2التكميلية إن العقوبة
من قانون العقوبات الجزائري منها تحديد الإقامة، المنع من  09قضائي وقد حددتها المادة:

على هذه  السفر،نشر الحكم...إلخ، وسنحاول تحديد تأثير الإستفادة من الإفراج المشروط
 العقوبات فيما يأتي:

ميعاد تنفيذها بالنسبة للمفرج عنه شرطيا يكون من تاريخ الإفراج  إن امة:تحديد الإق-1
المشروط كما أن المفرج عنه شرطيا يتم تحديد إقامته كأحد تدابير المراقبة المحددة في قرار 
الإفراج وبذلك يصبح تحديد الإقامة كعقوبة تكميلية للتدابير المفروضة على المفرج عنه 

 .3راج المشروط شرطيا خلال فترة الإف

كعقوبة تكميلية للمحكوم عليه الذي استفاد من نظام الإفراج المشروط  المنع من الإقامة:-2
تسري هذه العقوبة إعتبارا من تاريخ الإفراج المشروط مع إشعار لوزير الداخلية ووزير 

اج العدل بقرار الإفراج المشروط مرفقا بنسخة من قرار الإفراج المشروط في حالة الإفر
 .4فإن عقوبة حظر الإقامة توقف طوال هذه المدة

قصر الحجر على فترة تنفيذ العقوبة وحده ويُزال أثره بمجرد الإفراج  الحجر القانوني:-3
على المحكوم عليه سواء كان هذا الإفراج نهائيا أو تحت شرط ويوافق ذلك ماقرره قانون 

عليه مفرجا عنه منذ الإفراج دون  السالف ذكره ،بإعتبار المحكوم 05/04تنظيم السجون:
العلم بحالته وأن الإحتفاظ بالحجر ليس له ما يبرره أثناء فترة الإفراج وأن الحرمان من 

 .المجتمعإدارة الأموال قد يعيق إعادة إدماج المفرج عنه في 

عنه شرطيا يتأثر المفرج بالحرمان من الحقوق  للمفرج : الحرمان من الحقوق الوطنية-3
( سنوات تبدأ من تاريخ الإفراج عنه شرطيا لأنه يعتبر من هذا 10الوطنية لمدة عشر)
 .نهائياالتاريخ مفرج عنه 

أثر سلبي على المفرج عنه شرطيا وذلك لأن المفرج عنه شرطيا يشعر  له نشر الحكم:-4
ارج من السجن فيبقى في نظر المجتمع سجين وبذلك بأن كل الناس ستقرأ على جبينه أنه خ

                                  

 .152،ص:المرجع السابقمعافة بدر الدين:  1
 .قانون العقوبات الجزائري ،09أنظر:المادة: 2
 من قانون العقوبات الجزائري. 11انظر:المادة:3
 .44،صالمرجع السابقبن الشيخ نبيلة: انظر: 4
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يلقى صعوبات في الحصول على المساعدة لإعادة الإندماج في المجتمع ومن ذلك فإن 
عقوبة نشر الحكم قد تخفف من برامج إعادة التأهيل والرعاية اللاحقة في الدولة والهيئات 

 .1الخاصة

 الفرع الثاني:إنتهاء الإفراج المشروط

فراج المشروط بأحد الطريقتين إما بإنقضاء فترة الإفراج المشروط الإ ينتهي
دون أن يرتكب المفرج عنه شرطيا أي إخلال بالإلتزامات المفروضة عليه حينها يتحول 
الإفراج المشروط لإفراج نهائي وإما بإلغاء قراره في حالة الإخلال بالإلتزامات المفروضة 

المحبوس إلى المؤسسة العقابية وكل هذا سوف  على المفرج عنه مما يترتب عليه عودة
 نتطرق إليه في هذا الفرع في عنصرين كما يلي:

 انقضاء مدة الإفراج المشروط /أولا

على مضي المدة المحددة في قرار الإفراج المشروط تحوله إلى إفراج  يترتب
راج النهائي هو نهائي فلا يجوز إعادة المفرج عنه إلى المؤسسة العقابية ويعتبر تاريخ الإف

من قانون تنظيم  03فقرة: 146تاريخ الإفراج المشروط أي بأثر رجعي وذلك طبقا للمادة:
السجون وإعادة الإدماج الإجتماعي بقولها:قإذا لم تنقطع مدة الإفراج المشروط عند انقضاء 

 .2قالمشروطالآجال المذكورة اعتبر المحكوم عليه مفرجا عنه نهائيا منذ تاريخ تسريحه 

ويترتب على ذلك انتهاء الإلتزامات المفروضة على المفرج عنه وكما يترتب 
على ذلك إعفاء المحبوس من التزامه بتنفيذ المدة المتبقية من العقوبة ولكن يظل حكم الإدانة 
قائما بكل مايترتب على ذلك من آثار ،ولايعتبر وضع المفرج عنه شرطيا بعد انقضاء فترة 

مثلا فلا  معينةمن حصل على رد الإعتبار فإذا ارتكب جريمة  الإفراج المشروط كوضع
ص من آثار الحكم إلا إذا حصل على رد اعتباره وعلى هذا تتولى السلطة المختصة ليتخ

من  627مسك صحيفة السوابق القضائية بمجرد استلامها قسمة التعديل طبقا لنص المادة:
فراج على المحكوم عليه ولا يعتبر قانون الإجراءات الجزائية الجزائري قيد قرار الإ

انقضاء فترة الإفراج المشروط دون إلغاء الإفراج المشروط ضمن حالات سحب القسيمة 
 .3من ملف صحيفة السوابق القضائية 10

 

                                  

 ومابعدها. 162،ص: المرجع السابقبريك الطاهر: 1
 .247بوكروح عبد المجيد:المرجع السابق،ص: 2
لجزائيررة قررانون الإجررراءات ام، المتضررمن 1966يونيررو08لمررؤرخ فرري:ا، 66/155، مررن الأمررر رقررم:627أنظر:المررادة: 3

 م.48/1966الجزائري المعدل والمتمم،الجريدة الرسمية رقم:
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 ع الثاني:إلغاء الإفراج المشروط الفر

من  147قد تبنى المشرع الجزائري إلغاء الإفراج المشروط من خلال المادة:
نظيم السجون السالف ذكره ويكون ذلك إذا خالف المفرج عنه شرطيا الشروط قانون ت

 .1والإلتزامات المفروضة ويفسر ذلك عدم تأهيل المفرج عنه اجتماعيا في الوسط المفتوح
 أسباب إلغاء مقرر الإفراج المشروط . أولا/

لمحبوس عدم حالة صدور حكم جديد بالإدانة خلال مدة الإفراج المشروط وذلك لإثبات ا-1
 جدارته للإستفادة من هذا النظام ويشترط أن يكون الحكم نهائي.

حالة الإلغاء بسبب إخلال المحبوس المفرج عنه بالشروط المنصوص عليها في -2
من قانون تنظيم السجون وإعادة الإدماج الإجتماعي والمتعلقة بالإلتزامات  145المادة:

من نفس القانون السابق الذكر  147يه المادة:الخاصة وتدابير المساعدة وهو مانصت عل
وتجدر الإشارة أن السلطة المختصة بالإلغاء لها السلطة التقديرية في تكييف هذا الإخلال 

 .2ومدى تأثيره على المفرج عنه ذلك أن الإلغاء جاء بصيغة الجواز

وذلك طبقا لما  ويمكن أن يكون الإلغاء في حالة المساس بالأمن والنظام العام في المجتمع-3
من قانون تنظيم السجون وإعادة الإدماج الإجتماعي ويكون ذلك  161نصت عليه المادة 

متى وصل إلى علم وزير العدل أن مقرر الإفراج المشروط الصادر عن قاضي تطبيق 
العقوبات يؤثر سلبا على الأمن والنظام العام فله أن يعرض الأمر على لجنة تكييف 

( يوما من تاريخ 30تعين عليها الفصل في هذا الإخطار خلال مدة ثلاثون)العقوبات والتي ي
إخطارها،ونلاحظ أن هذه الحالة لم يتم ذكرها ضمن حالات الإلغاء المنصوص عليها في 

 .3لخصوصيتهامن نفس القانون السابق ذكره نظرا  147المادة 

ج عنه شرطيا وعند إلغاء مقرر الإفراج المشروط يتم تبليغ مقرر إلغاء للمفر
الذي يتعين عليه بمجرد تبليغه الإلتحاق تلقائيا بالمؤسسة العقابية التي كان يقضي فيها 
المحبوس عقوبته وفي حالة عدم التحاقه تلقائيا يرسل قاضي تطبيق العقوبات نسخة من 

يذ مقرر الإلغاء إلى النيابة العامة التي تقع بدائرة اختصاصها مكان إقامة المفرج عنه للتنف
من قانون تنظيم السجون السالف ذكره  02فقرة: 147بالقوة العمومية طبقا لنص المادة: 

وعلى مدير المؤسسة العقابية فور إعادة حبسه إخطار قاضي تطبيق العقوبات أو وزير 
 .4العدل حسب الحالة

                                  

 تنظيم السجون وإعادة الإدماج الإجتماعي للمحبوسين. ،من قانون147أنظر:المادة: 1
 ،من نفس القانون .145أنظر:المادة: 2
 ،من نفس القانون .161أنظر:المادة: 3
 .167ص: المرجع السابق،بريك الطاهر: 4
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 في قرار إلغاء الإفراج المشروط  الطعن/ثانيا

يقم المشرع الجزائري بتحديد طبيعة قرارات قاضي تطبيق العقوبات إذا  لم
كانت إدارية أم قضائية وبالتالي لم ينظم طرق الطعن أو التظلم فيها ،سواءا بالطريق العادي 
أو التظلم و موقف المشرع الجزائري غير واضح في هذا المجال وليس مايمنع الطعن في 

المبادئ العامة للقانون الإداري إذا تعلق الأمر بتطبيق  مقرر إلغاء الإفراج إذا طبقنا
لمرسوم الذي حدد في ا العقوبات،أما إذا تعلق الأمر بلجنة تكييف العقوبات فالأمر محسوم

 والذي نص على أن مقررات الإفراج نهائية غير قابلة لأي طعن. 1عملها وتنظيمها

مؤسسة العقابية لتنفيذ المدة أما عن آثار الإلغاء فهي إعادة المفرج عنه إلى ال
من قانون تنظيم السجون السالف ذكره وذلك تحفيزا للمفرج عنه  147المتبقية طبقا للمادة:

شرطيا في إعادة التأهيل الإجتماعي وإعادة إدماجه اجتماعيا،وأخيرا نشير أن المشرع 
لغائه غير أنه من الجزائري لم يتناول مسألة امكانية منح الإفراج المشروط مرة ثانية بعد إ

قاقه في الإستفادة من هذا يمكن القول أن الشخص المفرج عنه قد أثبت جدارته واستح
 .2النظام

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 
                                  

 .المصدر السابق،05/181رقم: ،المرسوم التنفيذي 11أنظر المادة: 1
 .255سابق،ص:المرجع الانظر:بوكروح عبد المجيد، 2
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 خلاصة:

خلال ما تم التطرق له في هذا الفصل نستخلص أن الإفراج المشروط تحكمه  من
ضوابط قانونية، رغم أن الإفراج المشروط لم يقتصر منحه علرى فئرة معينرة مرن المحبوسرين 
بل يمنح إلى كافتهم، لكن يجب أن تتوفر شرروط لمنحره ومرن أهرم الشرروط قضراء المحبروس 

ويجب أن يتميرز بحسرن السريرة والسرلوك فري هرذه الفتررة محددة قانونا في المؤسسة العقابية، 
 والتي تعرف بفترة اختبار.

  تعتبر الفترة الأمنية عقبة وعائق أمام المحكوم عليه حتى لا يستفيد من الإفرراج المشرروط
لأنها تعتبر فترة حبس إجبارية من العقوبرة، تختلرف فتررة الإختبرار بالنسربة للمبتردئ وللمعتراد 

 حكوم عليه بالسجن المؤبد.الإجرام والم

 الإفررراج المشررروط سررواء مررن قاضرري تطبيررق العقوبررات  وكررذا لرروزير العرردل وفقررا  يمررنح
المتعلرق بتنريظم السرجون السرالف ذكرره وكرذا لروزير  05/04لشروط محددة في القانون رقم:

 الدفاع الوطني فيما يتعلق بالمحكوم عليه المسجون في السجون العسكرية.

  هررذه الشررروط الترري تعرررف بالشررروط الموضرروعية هنرراك شررروط شرركلية الترري إضررافة إلررى
تعتبر إجراءات جوهرية لايمكن الإغفال عنها وتجاوزها،لأنها تعتبر حجر الزاويرة فري نظرام 

 الإفراج المشروط .

 :صلاحيات لقاضي تطبيق العقوبات في هذا المجال مواكبة مرع  05/04خول القانون رقم
ية، حتى يمنح الإفراج المشروط يجب أن يمر هذا الإجراء بعردة مراحرل تطور السياسة العقاب

 وإجراءات .

   ينتهي الإفراج المشروط بإحدى الطريقين؛ إما بإنقضاء فتررة الإفرراج المشرروط دون أن
يرتكب المفرج عنه شرطيا أي فعل يخل بالإلتزامات المفروضة عليه، حينها يتحول الإفراج 

، وإما بإلغاء قرار الإفراج المشرروط إذا خرالف المفررج عنره شررطيا المشروط لإفراج نهائي
 الشروط أو الواجبات المفروضة عليه مما يترتب عليه عودته إلى المؤسسة العقابية.

  م عليه قبل انقضاء مدة العقوبة وإخلاء سبيل المحك هو آثار الإفراج المشروطمن أهم
 اقبة والمساعدة .اصة وتدابير المرفرض الالتزامات الخ كذاو

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 خاتمــــة

 

63 

 

 خاتمــــة:

تر  الت لرل  الإفرقا  المررق ط فرل التررقلج الريا رق  من خلال التطرق  لظار  
للعدلررد مررن الظترر  ا  ترر  اضتررقاص اعررن الت لررل ت مررن رررجظح  حن ت رر    فررل ظررر ص ح  رر    رر ا 

 الظا    ت قل  الأ داف المقر ة مظه.

 أولا:النتائج:

 ررقا المرررقج الريا ررق  ظارر   الإفررقا  المرررق ط ا ررتر اب لمارر دس  متطلارر ت ال ل  ررب 
 العق الب المع لقة التل تحدف إلى إللاص الر ظل  إع دة إدم ره.

   قط  لاارد مرن مظ ره تر افق عردة ررضر ااط ض ظ ظلرب     مره عردةالإفقا  المررق ط ت ظا
 ر للب  حخقى م ض علب.

ل رتفلد مرن الإفرقا  المررق ط  تعتاق الفتقة الأمظلب عقاب  ع    حم   الم     علله  تى لا
ا لظ رراب للماترردس  الاختارر قتختلررف فتررقة  مرر  لأظحرر  تعتاررق فتررقة  رراا إرا قلررب مررن العق اررب  
  للمعت د الإرقا   الم     علله ا ل رن المؤاد.

 تطالرر   رر ا الظارر    حمرر  دفررج الملرر قلف القضرر  لب  ال قامرر ت لعررد عقاررب  إررر  للب مرر  حن
 ن ل  ظقل ا ت  لب ت دلد   من طقف الم ا ا.للع اب إ

إمر  ا ظقضر ف فترقة الإفرقا  المررق ط د ن حن ؛ لظتحل الإفقا  المررق ط اح ردى الطرقلقلن
ح  لت  ل الإفقا  لقت ب المفق  عظه رقطل  ح  فعل لخل ا لالتيام ت المفق ضب علله   لظ

 إم  احل  ف ضقاق الإفقا  المررق ط إ ا خر لف المفرق  عظره ررقطل    المرق ط لإفقا  ظح  ل
 الرق ط ح  ال ارا ت المفق ضب علله مم  لتقتب علله ع دته إلى المؤ  ب العق الب.

 ظقضرر ف مرردة ا حاقي رر  إخررلاف  ررالل الم  رر   عللرره ضاررل  الإفررقا  المرررق ط مررن ح رر    رر ق
   رر ا فررقن الالتيامرر ت الخ لررب  تررداالق المقاضاررب  الم رر عدة  الم  رر   احرر  عللرره  ارربالعق 

 . حلض  المع ملب التح لالب للمفق  عظح  رقطل  

 لتم رررى مررج الاتر  رر ت  05/04الإفررقا  المرررق ط  فقرر  للقرر ظ ن قضرر   حنلم ظظرر  القرر ل
 .ررر ة مظرره   ررل التج لررلال دل ررب فررل ال ل  ررب العق الررب  ل قرر  فررل  ات ال ضررت الأ ررداف المق

ا  ت داث مظلرب الخ لب  لتعدللات إع دة الإدم   الارتم عل للم     عللح   خ لب مج ا
للا ل ت الممظ  ب له فل مر ل الإفرقا  المررق ط    ر ا لرظرب الض ضل تطال  العق ا ت   

 . تطال   ت للف العق ا ت  الإرقافات التل لمق اح  مظح الإفقا  المرق ط
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 التوصيات:/ثانيا

.ت دلد  د حدظى لفتقة الاختا ق ا لظ اب للعق ا ت ضللقة المدة 

 إدقا    لتل فقدان ح   اا الي   ح  الي رب  تع لن الأطف ل للإ مر ل ضرمن ال ر لات
الخ لب لمظح الإفقا  المرق ط   ت دلد ال ن ال   لتظ فى معره اقر ف الم ار ا فرل ال ررن  

 اعن رق ط الإفقا  المرق ط.مج إعف ف   ه الف  ت من  ل ح  

  إعط ف الم ا ا ال   فل الطعن فرل مقرقق الإفرقا  المررق ط اللر دق عرن لرظرب تطالر
العق ارر ت   إظررر ف  ل ررب ضضرر  لب تترر لى الظاررق فررل الطعرر ن المقف عررب ضررد ضررقاقات ض ضررل 

 تطال  العق ا ت فلم  لخص الإفقا  المرق ط.

 إلى ض ضل تطال  العق ار ت الرفب  لرقلب  ح  إ ظ د  لطب إل  ف ضقاق الإفقا  المرق ط
 امر ق ب  ل ب ضض  لب مر لب من عدد من القض ة.

 تا ررلط الإرررقافات الخ لررب امررظح الإفررقا  المرررق ط   إلررر د  للرر ت لإعطرر ف  ضررت  رر ف
 للمفق  عظح  لت دلد ال قام ت  المل قلف الم     اح  عللح .
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 المصادرأولا:

،المتضمن القانون م06/09/2004،المؤرخ في:04/11العضوي رقم: القانون-01
 م.57/2004الأساسي للقضاء،الصادر بالجريدة الرسمية:رقم

م،المتضمن قانون تنظيم السجون 06/02/2005في:،المؤرخ 05/04رقم: القانون-02
 .2005لسنة  12وإعادة الإدماج الإجتماعي للمحبوسين،الجريدة الرسمية رقم:

قانون القضاء م،المتضمن 22/09/1971،المؤرخ في:71/28الأمر رقم:-03
 .م38/1971،الصادر بالجريدة الرسمية رقم:العسكري

م،المتعلق بتحديد تشكيلة لجنة 17/05/2005في:،المؤرخ 05/180المرسوم التنفيذي:-04
 .2005/ 34تطبيق العقوبات وكيفية سيرها،الجريدة الرسمية رقم:

م،المتعلق بتحديد تشكيلة لجنة 17/05/2005،المؤرخ في:05/181المرسوم التنفيذي:-05
 .2005/ 34العقوبات وكيفية سيرها،الجريدة الرسمية رقم: تكييف

م،المتعلق بإجراءات التنفيذ المتعلقة 05/01/1973لمؤرخ في:،ا73/04المرسوم رقم:-06
 بقرارات الإفراج المشروط العسكري.

م،المتعلق بشروط 08/11/2005المؤرخ في:،05/431المرسوم التنفيذي رقم:-07
وكيفيات منح المساعدة الإجتماعية والمالية لفائدة المحبوسين المعوزين عن الإفراج 

 .74/2005رقم: المشروط،الجريدة الرسمية

م،المتعلق بتحديد كيفية 19/02/2007،المؤرخ في:07/67المرسوم التنفيذي رقم:-08
تنظيم وسير المصالح الخارجية لإدارة السجون المكلفة بإعادة الإدماج الإجتماعي 

 .13/2007للمحبوسين،الجريدة الرسمية رقم:

السجون وإعادة ،المتضمن قانون 10/02/1972،المؤرخ في:72/02الأمر رقم: -09
 .15/1972تربية المساجين،الجريدة الرسمية :

لعقوبات م،المتضمن قانون ا05/06/1966،المؤرخ في:66/155الأمر رقم: -10
 م.49/1966الجزائري المعدل والمتمم،الصادر بالجريدة الرسمية رقم:

م،المتضمن قانون الإجراءات 05/06/1966،المؤرخ في:66/155الأمر رقم: -11
 م.48/1966الصادر بالجريدة الرسمية رقم: ية الجزائري المعدل والمتمم،لجزائا

م، المتعلق بكتابة الضبط القضائي 23/02/1972القرار الصادر عن وزير العدل في :-12
 م.18/1972لمؤسسات السجون،الصادر بالجريدة الرسمية رقم:



 قائمة المصادر والمراجع

 

66 
 

تكييف العقوبات، م، المتعلق بتعيين أعضاء لجنة 23/02/1972القرار الصادر في :-13
 م07/2005الجريدة الرسمية رقم:

م،المتعلق بكيفيات البت في ملفات 05/06/2005،المؤرخ في:05/01المنشوررقم:-14
 .الإفراج المشروط

المتعلقة بملف الإفراج .م،03/05/2005م،المؤرخة في:945/2005تعليمة رقم:-15
 المشروط.

 الإفراج المشروط.م،المتعلقة بتدبير 1401/2005تعليمة رقم: -16

 م.1959،الصادر سنة: 396قانون تنظيم السجون المصري رقم:-17

 :ثانيا:المراجع

إسحاق إبراهيم منصور:موجز في علم الإجرام والعقاب،الطبعة الثانية،ديوان -01
 م.1991المطبوعات الجامعية،

 مصر، ،1301،الطبعة الثالثة،المطبعة الأميرية :القاموس المحيط،باديالفيروز  -02
 .، الجزء الثاني1967

المشهداني محمد أحمد:أصول علم الإجرام والعقاب في الفقهين الوضعي والإسلامي، -03
 م.2001الطبعة الأولى، الدار العلمية والدولية ودار الثقافة للنشر والتوزيع،الأردن،

باعة بريك الطاهر:فلسفة النظام العقابي في الجزائر وحقوق السجين،دار الهدى للط-04
 م.2009الجزائر،-والنشر والتوزيع،عين مليلة

بوسقيعة أحسن:الوجيز في القانون الجزائي العام،دار هومة للطبع،الطبعة -05
 م.2009التاسعة،

بوسقيعة أحسن:الوجيز في القانون الجزائي العام،دار هومة للطبع،الطبعة الرابعة  -06
 م.2016عشر،

الإفراج في القانون،بدون طبعة،دار الهدى للنشر بوضياف عبد الرزاق:مفهوم نظام -07
 م.2010والتوزيع،

مصر، -حسني محمد نجيب:علم العقاب،الطبعة الثالثة:دار النهضة العربية،القاهرة-08
 م.1973
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-خوري عمر:السياسة العقابية في الجزائر دراسة مقارنة،دار الكتاب الحديث،القاهرة-09
 م.2009مصر،

 .1967مصر،-م الإجرام وعلم العقاب،دون دار طبع،القاهرةسلامة مأمون:أصول عل-10

صبحي محمد نجم:المدخل إلى علم الإجرام والعقاب،مكتبة دار الثقافة للنشر  -11
 م.1988الأردن،-والتوزيع،عمان

صبحي محمد نجم:أصول علم الإجرام والعقاب في الفقهين الوضعي والإسلامي،مكتبة -12
 م.2001الأردن،-عماندار الثقافة للنشر والتوزيع،

عبد الستار فوزية:مبادئ علم الإجرام وعلم العقاب،الطبعة الخامسة،دار النهضة -13
 م.1985لبنان،-العربية للطباعة والنشر،بيروت

علي محمد جعفر:داء الجريمة سياسة الوقاية والعلاج،الطبعة الأولى،مجد المؤسسات -14
 م.2003بنان،ل-الجامعية للدراسات والنشر والتوزيع،بيروت

غريب محمد العيد:أثر تخصص المحاكم في الأحكام،جامعة نايف العربية للعلوم -15
 .www.naus-edu.saالأمنية، متوفر على الموقع الإلكتروني:

غريب محمد العيد:الإفراج الشرطي على ضوء السياسة العقابية،دار الإيمان -16
 م.1999مصر،-للطباعة،دون رقم طبعة،القاهرة

ي عبد العظيم:دور القضاء في تنفيذ الأحكام الجنائية، دون رقم طبعة،دار النهضة مرس-17
 م.1978مصر،-العربية،القاهرة

معافة بدر الدين:نظام الإفراج المشروط دراسة مقارنة،دار هومة للطباعة والنشر -18
 م.2010والتوزيع،الجزائر،

 ثالثا:المذكرات الجامعية:

المشروط في ظل التشريع الجزائري،مذكرة مكملة لنيل أخلاوي عدي:نظام الإفراج -01
شهادة الماستر في الحقوق تخصص قانون جنائي،إشراف الأستاذ شرون حسينة،كلية 

 م.2015/2016الحقوق والعلوم السياسية جامعة محمد خيضر،بسكرة،

بوكروح عبد المجيد:الإفراج المشروط في الجزائر،رسالة ماجستير،كلية الحقوق -02
 م.1993وم الإدارية جامعة الجزائر،والعل
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بن الشيخ نبيلة:نظام الإفراج المشروط في التشريع الجزائري،مذكرة مقدمة لنيل شهادة -03
الماجستير في قانون العقوبات والعلوم الجنائية،إشراف الدكتور:طاشورعبد الحفيظ ،كلية 

 م.2009/2010الحقوق والعلوم السياسية جامعة منتوري قسنطينة،

دكار نجوى:الإفراج المشروط في التشريع الجزائري،مذكرة مكملة لنيل شهادة الماستر -04
كلية الحقوق والعلوم في قانون العقوبات والعلوم الجنائية،إشراف الدكتور:عمارة فوزي،

 م.2009/2010السياسية جامعة منتوري قسنطينة،

نوني لنظام الإفراج معافة بدر الدين،مرابطي ياسين،عشو خير الدين:النظام القا-05
 م.2004/2007،مذكرة تخرج لنيل إجازة المدرسة العليا للقضاء، المشروط

مغزي محب الله الحسن:نظام الإفراج المشروط في التشريع الجزائري،مذكرة مكملة -06
لنيل شهادة الماستر في الحقوق تخصص قانون جنائي،إشراف الأستاذ:خان فضيل،كلية 

 م.2014/2015محمد خيضر ،بسكرة، ة جامعةالحقوق والعلوم السياسي

 ثالثا:المجلات العملية:

،مديرية 05جبارة عمر:الإفراج المشروط في ظل القانون الجديد،نشرة القضاء،العدد-01
الدراسات القانونية والوثائق بوزارة العدل الديوان الوطني للأشغال التربوية الجزائر، 

 م.2006

كوسيلة لإعادة إدماج المحبوسين إجتماعيا،المجلة خوري عمر:الإفراج المشروط -03
 .2009،جامعة الجزائر،01الجزائرية للعلوم القانونية والإقتصادية والسياسية،العدد 

زياني عبد الله:الإفراج المشروط في قانون تنظيم السجون وإعادة الإدماج الإجتماعي -02
،مخبر حقوق الإنسان 04للمحبوسين، مجلة حقوق الإنسان والحريات العامة،العدد 

 .2017مستغانم،-جامعة عبد الحميد بن باديس-والحريات العامة

التشريع الجزائري،المجلة الجزائرية  طاشور عبد الحفيظ:طرق العلاج العقابي في-05
 للعلوم القانونية والإقتصادية والسياسية.

 رابعا:المحاضرات:

طلبة القضاة،الدفعة الثالثة  فليون مختار:محاضرات في علم السجون،ألقيت على-01
 م.2005/2006عشر،المدرسة العليا للقضاء،

 
 



 قائمة المصادر والمراجع

 

69 
 

 :المواقع الإلكترونية:خامسا

01-www.m-justice.dz موقع وزارة العدل الجزائري       

02-www.naus-edu.sa. موقع جامعة نايف العربية للعلوم الأمنية السعودية   
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 صـملخ

 الجنائيةة في السياسةالإصلاحي  أصبحت العقوبات السالبة للحرية هدف العلم لقد
ضوء الدراسات التي قام بهةا  العلاةاء والبةاح يي فةي اجةال  أنه في حيثالدول،  لجلالعقابية 

هةة ا العقوبةةة والتةةي لعديةةد اةةي الا ةةابل وسةةلبيات علةةم العقةةال والتةةي سةةل ت الضةةوء علةة  ا
الةة ي يا ةةل الهةةدف ا ساسةةي قاصةةرع عةةي القيةةام بةةدورها فةةي الإصةةلا  والت هيةةل  أضةةحت

اةةةي الاحبةةةوم علةةةيهم  للعقوبةةةة،واناا تلقةةةت ا ةةةابل جديةةةدع تا لةةةت فةةةي احتةةةراف الإجةةةرام
 الاحبوسيي وب ا عودهم السريع للإجرام.

العقوبة السالبة للحرية عاجزع عي أداء دورها في الحد اي الجرياة  أضحتولاا 
بةةدأ التيبيةةر فةةي اللجةةوء الةة  عقوبةةات بديلةةة تحةةل  واعةةادع تةة هيلهم اجتااعيةةا، واصةةلا  الجنةةاع

فةةرال الا ةةرو  ،والعاةةل للنيةةع العةةام احلهةةا وتبةةوي أب ةةر فاعليةةة واةةي هةة ا البةةدائل ن ةةام الإ
 والعديد انها.

أي ن ةةام الإفةةرال الا ةةرو  ياةةنش وفقةةا ل ةةرو  احةةددع قانونةةا تتعلةة  بنةةو  حيةةث 
وسةةةلول الاحبةةةو  داتةةةل الااسسةةةة العقابيةةةة وأداء  الاتتبةةةارالعقوبةةةة الاحبةةةوم بهةةةا وبيتةةةرع 

ال ةةةبلية  الااليةةةة اةةةي  ةةةرف الاحبةةةوم عليةةةه، فاتةةة  تةةةوافرت هةةة ا ال ةةةرو  الالتزااةةةات
 .أو اقتراحه لنيله الاحبوم عليه  لل الإفرال عنه يست يعوالاوضوعية 

الا ةةر  الجزائةةري لبةةل اةةي قاضةةي ت بيةة  العقوبةةات واةةدير الااسسةةة  وتةةول
الإفرال الا رو  بعد اجراءات احددع ا ل البحث الساب  والة ي تقةوم  اقترا العقابية سل ة 

عقوبةات وعلة  أساسةها يةتم قبةول الاةنش أو الةرف  به لجنة ت بي  العقوبات ولجنةة تبييةف ال
ويبةةوي  لةةل باوجةةل قةةرار صةةادر عةةي قاضةةي ت بيةة  العقوبةةات بعةةد أتةة  رأي لجنةةة ت بيةة  

 العقوبات أو وزير العدل حسل الحالة.

 الايةرل عنةه  ةر يا لارتبالنتيجة  الا رو انش الإفرال قرار  الغاء وفي حالة
فإي السةل ة الاانحةة تقةوم  الن ام العامأن اة ا اي أو جرياة اعينة أو نتيجة لإتلاله بإحدى 

صةةدار قةةرار الإلغةةاء و لةةل عةةي  ريةة  قاضةةي العقوبةةات أو وزيةةر العةةدل وتبةةوي نتيجةةة بإ
والاةة بور سةةابقا هةةو عةةودع الايةةرل عنةةه الةة   السةةلول الارتبةةل اةةي  ةةرف الاحبةةوم عليةةه

اابانيةة ال عةي فةي القةرار السةاب  الااسسة العقابية لتنيي  اا تبق  اي العقوبةة ا صةلية دوي 
 ال بر.

 

 

 



Abstract  

The sanctions against freedom have become the goal of reformist 

science in punitive criminal policy for states. 

 In the light of the studies carried out by scientists and researchers in 

the field of punishment science, which highlighted many problems and 

disadvantages of this punishment, which is limited to performing its role in the 

reform and rehabilitation, which represents The main objective of the 

punishment, but created new problems represented in the professionalism of 

criminality of convicted prisoners as well as their rapid return to criminality. 

 As the deprivation of liberty has been unable to play its role in 

reducing crime and rehabilitating and rehabilitating the perpetrators, it has 

begun to think of resorting to alternative and more effective sanctions, such as 

parole, public benefit and many of them.  

The conditional parole system is granted in accordance with specific 

legal requirements concerning the type of sentenced sentence, the period of 

probation, the behavoir of the prisoner within the penal institution and the 

performance of financial obligation by the convicted person. 

The Algerian legislator authorized both the penal judge and the director of the 

punitive institution to propose parole after specific previous one , which is 

carried out by the previous one, which is carried out by the penal enforcement 

committee and the committee of sanctions ,on the basis of wich the grant or 

rejection is accepted. 

Apply the sanctions or the minister of justice as case may be. 

In the event that the decision to grant conditional realise is annulled as a result 

of the perperation of the certain offense by a police officer or a breach of 

security or public order, the awarding authority shall issue the revocation order 

through the penal judge or the minister of justice. 

The result of the conduct committed by the convicted person, released to the 

penal institution to carry out the remainder of the original penalty without the 

possibility to appeal the above decision. 

 


