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  إلى زو� واشكره �لى دعمه المس�تمر لإتمامي هذا العمل
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   ةــــمقدم
  

في إق�ار  ىإن الإدارة العامة أو ال�ل�ات الإدار�ة في ال�ولة ی���ل ن�ا�ها م� ناح�ة أول  

و ال��ة العامة و ال����ة ، أ� ح�ا�ة الأم� العام  وح�ا�ة ال��ام العام ������اته ال�لاثة

و . الأساس�ة ��اف� العامة��ا ی���ل ن�ا�ها م� ناح�ة ثان�ة في إن�اء و إدارة ال،  العامة

أع�الا م��لفة و م���عة ت��لف في  ك ت�اش�امها ب��ا�ها في ه�ا ال��اق أو ذافي ق� الإدارة

، و ی�ف� مع�� الفقه على أن أع�ال الإدارة ���� تق���ها إلى ق���� أثارها���ع�ها و في 

  .�ـرئ����

ه ت��� و هي �ل ما « Les actes matériels »،  أع�ال ماد�ة :م� ناح�ة أولى   

ا ـا أو سل��ـ، س�اء �ان ذل� ال���ف إ��اب� ئه إح�اث أث� قان�نيام� ور  الإدارة دون أن ت��� 

  أثاثــها ك��ت�� 

   . لاتهاال�ي ت��ث ع� خ�أ م��ف�ها أو آ، و الأع�ال  و م��ل�مات أع�الها ال��م�ة

تف�ح ت��ه و  « les actes juridiques » ، أع�ال قان�ن�ة:  و م� ناح�ة ثان�ة  

ف�ها الإدارة ع� إرادتها و ن��ها في ت�ت�� أث� قان�ني، س�اء �إن�اء م��� قان�ني ج�ی� أو 

  .تع�یل م��� قان�ني قائ� أو إلغاء ذل� ال����

   :�ائف���و الأع�ال القان�ن�ة للإدارة 

و  ، أ� الأع�ال القان�ن�ة ال�ادرة م� الإدارة وح�ها،نف�اد�ة الإالقان�ن�ة  ع�الالأ :أولا 

  ".الق�ارت الإدار�ة"�إرادتها ال��ف�دة و هي 

ت�ادل  أو ال�ضائ�ة أ� الأع�ال ال�ادرة ب�اءا على اتفاق و تفاق�ةالإالأع�ال القان�ن�ة  :ثان�ا 

ش�� قان�ني ���عي أو ش�� قان�ني مع��� خاص (الآخ�  ب�� الإدارة و ال��فال�ضا 

  ".العق�د الإدار�ة"و هي  )عام أو

القان�ن  �أسال��ت�ف��ها  أو إب�امها، و هي ���د  الإدارة تأخ�و ال�ي  دار�ةالإو العق�د   

، ��لاف العق�د  الإدار� العام و ام��ازاته ، ت��ع لق�اع� قان�ن�ة م����ة ، هي ق�اع� القان�ن 

ت�قى في ن�اق القان�ن ال�اص و  إذ،  الأف�ادو ال�ي ت�اثل عق�د  الإدارةال�اصة ال�ي ت��مها 

العامة و عق�د ال��ر��  الأشغالو عق�د عق�د الام��از  أه�هاو ال�ي م�  الإدار�ةلعق�د ت���ع ا

  .  الإدار� و س�ق��� في ه�ه ال�راسة على ت�اول عق� ال��ر�� 

  



 ب 
 

  

  

م� العق�د ال���اة و ی���� عل�ه ما ی���� على العق�د  الإدار� �ع��� عق� ال��ر��   

ان ت��اف� ف�ه ال��و� ال�اج� �فة الادار�ة فلاب� ل، و ح�ى ی��ف عق� ال��ر�� �ا الإدار�ة

 أش�اصعق� ال��ر�� ش��ا م�  الأ��اف���ن اح�  أن، و هي  الإدار� ت�اف�ها في العق� 

���ن اله�ف م�ه ت�ق�� م�فعة عامة  أنی�عل� ه�ا العق� ���ونة عامة و  أنالقان�ن العام ، و 

في  مأل�فةا ت����ه ش�و�ا اس���ائ�ة غ�� القان�ن العام ��ا ف�ه لأح�ام���ع العق�  أنو 

  . عق�د القان�ن ال�اص 

 2015س�����  16ال��رخ في  247-15ه�ا و ت��ع عق�د ال��ر�� لل��س�م ال�ئاسي رق� 

 الإدار�ةال����� ت���� ال�فقات الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام ، و ته�ف عق�د ال��ر�� 

دائ�ة و ص�ان�ها و ال�ام�� عل�ها ، و ال��مات ال�ي  لأ�ة ال��ق�لة اللازمة الأم�الالى تام�� 

ق� س�ق� �ل الق�ان�� ال�ضع�ة  الإسلام�ةال���عة  أنه�  الإشارةو ت��ر  الإدارة إل�هات��اج 

و ش�و�ها ، و ب�ان م�اصفاتها و م� ه�ه العق�د  أح�امهافي ب�ان العق�د ال���لفة و تف��ل 

  .ما �ع�ف �عق� ال��ر��  إل�هزادت حاج�ه� و  الأف�ادالهامة ال�ي شاع� ب�� 

  :اه��ة ال��ض�ع 

   : العل��ة الأه��ة -1

في س��ل ت���� م�افقها  الإدارةم� اه� العق�د ال�ي ت��مها  الإدار� �ع��� عق� ال��ر��       

العامة و ه� ���ع ل��ام قان�ني خاص �ه ���� ج��ع ال��احل ال�ي ت�� بها الع�ل�ة 

ال��و� ال�ال�ة مع م�اعاة درجة  أف�لم� ال���ل على  الإدارة�ف الى ت���� ال�عاق��ة و یه

ال��ف� العام  أداءو ه�ا خ�مة لل��ل�ة العامة و ت���� ج�دة ال��اد ال��اد ال���ل عل�ها 

 أق�ىال�اقع الاق��اد� لل�لاد و ��ا �غ�ة ال�ص�ل الى و الارتقاء �ه ح�ى ��اه� في ت���� 

  . الأم�ل����� درجات ال��اهة و ال

   :الع�ل�ة  الأه��ة -2

ال�الح العام و ض�ان س�� ل��ق��  للإدارة�ل وس�لة ناجعة �� الإدار� عق� ال��ر��  إن      

���ن ه�اك ما ����  أنال��اف� العامة �ان��ام و ا��اد ، و ل��ان س�� ه�ه ال��اف� لاب� 

ف��اء م���فى م�لا یل�مه عق�  ����الآخس��ها م� خلال وسائل القان�ن العام و الاس�عانة 

و م� ث� ی�� اس�غلاله لع��ات ال���ات و ال�ي ق� ت�ل الى ق�ن  الأغل�واح� على  أشغال



 ج 
 

م� عق�د ال��ر�� ل��ان اس���ار و  آلافم� ال�م� و خلال ه�ه ال��ة فانه یل�مها ع��ات 

و ال�ع�ات ال���ة و  جه�ةالأو  الأدو�ةعق�دا ل��ر��  الإدارةت��م  إذاس�غلال ذات ال����فى 

وسائل ال�قل ال���لفة و ال��ه��ات ال�����ة و ت�ف�� الغ�اء لل��ضى و م�اد ال����ف 

   الخ .......

الع�ل�ة ل�راسة م�ازعات عق� ال��ر�� في ��ن انه لا ی�ج� ن�ام قان�ني  الأه��ةه�ا و ت���ل 

�� ال�فقات الع��م�ة و تف���ات ن�ام قان�ني عام ی� إ�ارجاء في  إن�ا���� ه�ا القان�ن و 

اذ ان عق� ال��ر�� في ال����ع ال��ائ�� و ال��  247-15ال��ف� العام ��قا لل��س�م  رق� 

و ����ك في ���� م�  ل ال�فقات الع��م�ةاس�اه عق� اق��اء الل�ازم �ع��� ش�ل م� اش�

  العامة  الأشغاللل�فقات الع��م�ة �عق�د  الأخ��  الأن�اعمع  الأح�ام

  

   الإش�ال�ة

��ا ذ��نا سا�قا عق�د ال��ر�� و عق�د الام��از و  أه�هاو ال�ي م�  الإدار�ةرغ� ت��ع العق�د 

عق�د ال��ر�� ل� تل� ذات الاه��ام ال�� ح��� �ه �اقي العق�د  أن إلاالعامة  الأشغالعق�د 

  .العامة  الأشغالخاصة عق�د 

ال���ع ال��ائ��  أن إذ الإدار� ال���قلة لعق� ال��ر��  ال�ات�ة إش�ال�ةو ت��ر في ه�ا ال��د 

انه  إلا���ل عام  الإدار�ةال�ي ت��ع لها العق�د  للأح�ام الإدار� اخ�ع عق�د ال��ر�� 

 أنب�ع� ال�فات  ال�ي ت���ه ع�ها ، و م� ث� لا ب�  الأخ��  الإدار�ة���لف ع� العق�د 

و  أسال��ماه��ه و معای�� ت����ه و ���ع ل��ام قان�ني خاص ، و ذل� م� ح�� ب�ان 

و ال��اد� العامة ال�ي ت���ه ، و  الأسال��، و ال��اد� ال�ي تق�م عل�ها ه�ه  إب�امه إج�اءات

و حق�قه�ا و نها�ة العق� و الاخ��اص ب��� ال��ازعات ال���ل�ة  الإدارةال��امات ال��رد و 

  .ع�ه 

 إش�ال�اتل��ائ�� �عق� اق��اء الل�ازم ت��� ما �ع�ف ل�� ال���ع ا أوعق�د ال��ر��  أنك�ا 

، خاصة في عق�د ل���ة ال��اد ال��ردة  الإدارةت�عل� في ح��ل م�غ��ات في م�� حاجة 

تع��لات على م���ن العق�د ، ��ا ق� ت��ا  إج�اء�ر�� ال�ع��ة ال��� م�ا ����ها الى �ال

ال��اد خلافا لل��اع�� ال��ف� عل�ها  و ال��رد في ت�ا�� ال��رد في ت�ه�� الإدارةب��  إش�ال�ات

 إش�ال�ةع�� ق�امه �ال�لاع� في ن�ع�ة ال��اد ال��ردة و في ���اتها ، م�ا ی���  أو،  الإدارةمع 

  عق�د ال��ر��  إب�امت�عل� �ال��ازعات ال�ي ت��� ع� 



 د 
 

  :و ب�اءا على ما س�� ن��ح الإش�ال�ة ال�ال�ة 

ال�ي  للأح�ام إخ�اعه���� عق�د ال��ر�� رغ� م�� وف� ال���ع ال��ائ�� في ت أ�الى 

الإ�ار ال�فاه��ي القان�ني لعق� ���ل عام س�اء م� ح��  الإدار�ةت��ع لها العق�د 

  ال��ر�� أو م� ح�� إب�امه و ت�ف��ه و ال��ازعات ال�ي ت��ج ع�ه ؟

��لة في ما الف�ع�ة ال��ت��ة بها و ال�� ال��اؤلاتو ان�لاقا م� الاش�ال ال�ئ��ي ���� ��ح 

  :یلي 

  ما ال�ق��د �عق� ال��ر�� الإدار� ؟ و ما خ�ائ�ه و أن�اعه ؟ -

  ؟ الإدار� ما ال��و� ال�اج� ت�ف�ها في عق� ال��ر��  -

  ؟ الإدار� عق� ال��ر��  إب�امو ��ق  أسال��ما هي  -

  ؟ما هي آل�ات ال�قا�ة على عق�د ال��ر��  -

  ائها ؟ان�ه أش�ال��ف�ة ت�ف�� عق�د ال��ر�� و  -

  ال��ازعات ال�ات�ة ع�ه ؟ أه�ت��ی� الاخ��اص في ن�� م�ازعات عق�د ال��ر�� و  -

  أس�اب اخ��ار ال��ض�ع 

  :��ا ی�جع الى  أعلاه��ا ذ��  لأه���هاخ��ار ال��ض�ع �ان ن���ة  أس�اب إن

  : ت���ل في :  ذات�ة أس�اب

لة ال���ث ح�� ال���ص رغ���ا و م��ل�ا لل��� في ه�ا ال��ض�ع و دراس�ه ن��ا لق -

  .ال��ی�ة في ه�ا ال��ال 

ال�� جاء في ش�ل  الأخ��قلة ال��اجع في م�ال عق�د ال�فقات الع��م�ة �ع� ال�ع�یل  -

م� اجل ت�و�� ش�ل ل�ا دوافع ش���ة للاه��ام �ال��ض�ع  247-15م�س�م رئاسي رق� 

  ال����ة ال�امع�ة ���جع ج�ی� 

لقة �ال�فقات الع��م�ة و ال�ي �ع� عق� ال��ر�� اح� ص�رها و تعاق� و ���ة الق�ان�� ال��ع -

  . الإدارةم� ��ف  إج�اءاتهاال�قا�ة عل�ها و ���تها ل�رجة ع�م ال���� ال��� في 

  ال��ض�ع  أه�اف

  : الآت�ةال�ئ���ة  الأه�افته�ف ال�راسة الى ت�ق�� 

  .ال�فاه��ي لعق�د ال��ر��  الإ�ارت�ض�ح  -

  . الإدار� ان�ني ال�� ���� عق� ال��ر�� ت�ض�ح ال��ام الق -

  .عق� ال��ر�� و ت�ف��ه و ان�هائه  إب�امت�ض�ح ��ف�ة  -



 ه 
 

  .ت�ض�ح ال��ازعات ال�ات�ة ع� عق�د ال��ر��  -

   :ال�ع��ات 

  : له�ا الع�ل ال���اضع ق� واجه�ا ج�لة م� الع�ائ� ت���ل في  إع�ادنام� خلال 

�ض�ع لع�م ت�اف� ال��اجع القان�ن�ة ال�ي ت�اول� صع��ة ت���ع ال��اجع ال��علقة �ال� -

ال��عل� ب�����  247-15ال�فقات الع��م�ة �ع� ال�ع�یل ال��ی� لها في ال��س�م ال�ئاسي 

  .ال�فقات الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام 

ال�� صع� عل��ا ال���� في �افة الع�اص� و وضع خ�ة  الأم�ال��ال ال�اسع لل��ض�ع  -

  .م����ة  م��ازنة و

ض�� ال�ق� ال�� ل� ���ح ل�ا �ال��قل الى الع�ی� م� ال�امعات م� اجل ال���ل على  -

  .ال��اجع القان�ن�ة 

  

  ال�ق��� ال���ي 

ق��ا ب�ق��� ال�ارسة الى مق�مة و ال���وحة  الإش�ال�ةع�  للإجا�ةب�اءا على ما س�� و 

  ف�ل�� و خات�ة 

  

ال�فاه��ي القان�ني لعق� ال��ر�� ، جاء م����ا  ارالإ�ال�� ه� ت�� ع��ان  الأولالف�ل 

ال���� ال�اني ف���� ال��ام القان�ني ال�� ����  أما،  الأولماه�ة عق� ال��ر�� في ال���� 

  عق� ال��ر�� 

الف�ل ال�اني فه� م�س�م �ع��ان ت�ف�� عق� ال��ر�� و ان�هائه و ال��ازعات ال�ات�ة ع�ه  أما

، ث� وض��ا  الأولو ��ف�ة ان�هائه في ال����  الإدار� عق� ال��ر�� ت����ا ف�ه دراسة ت�ف�� 

ق�اع� الاخ��اص ال��ل�ة و ال��ض�ع�ة ل��ازعات عق� ال��ر�� في ال���� ال�اني ث� ت��ق�ا 

  . الأخ��الى ال��ازعات ال�ات�ة ع� عق�د ال��ر�� في ال���� ال�ال� و 
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  الف�ل الأول

  ال�فاه��ي القان�ني لعق� ال��ر�� الإ�ار

أو عق�د م��اة ، و هي العق�د ال�ي لها وصف : الى ق����  الإدار�ةت�ق�� العق�د 

عق� : العق�د ال�ي ح�دها ال���ع و خ�ها ب��ام قان�ني مع�� م�ل  اس� مع�� و م� أه�ها

��ر�� و عق� ال�قل و عق�د ال���فة العامة و عق� ال الأشغالام��از ال��اف� العامة وعق� 

ف� ف�ها الإدارة و ت�� و هي الاتفاقات ال�ي ت��مها  غ�� م��اةو غ��ها ، وعق�د .... العامة 

العق� ال�� تل��م  أم�ل�هاوصفا مع��ا و م�  أوت��ل اس�ا  أندون  الإدار� ش�و� العق� 

 أندورة ت�ر���ة مقابل  وأم��ف في �ع�ة دراس�ة  أوعلى �ال�  �الإنفاق الإدارة���ج�ه 

     1      الإدارة ل��ة ت��د في العق�یل��م �الع�ل في خ�مة 

��نه م� العق�د ال���اة ث�  الإدار� و م� خلال ه�ا الف�ل س���� ماه�ة عق� ال��ر�� 

ال��و� ال�اج� ت�اف�ها ف�ه و اخ��ا ال��ام القان�ني ال�� ���� عق� ال��ر�� ، و عل�ه س�ق�� 

  : م�����الى  ه�ا الف�ل

  ماه�ة عق� ال��ر��  :الأولال���� 

  . ال��ام القان�ني ال�� ���� عق� ال��ر��  :ال�انيال���� 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                                                 
الفیاض ابراھیم طھ ، العقود الاداریة ، النظریة العامة و تطبیقاتھا في القانون الكویتي و المقارن ، مكتبة الفلاح ، الكویت  1

 . 10- 9الطبعة الاولى ،ص 
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  .الإدار� عق� ال��ر�� ماه�ة : ال���� الأول

مفه�م عق� ال��ر�� و في  الأولس���اول في ه�ا ال���� ض�� م�ل��� ن��اول في 

  . الإدار� ف�ها في عق� ال��ر�� ال��ل� ال�اني ال��و� ال�اج� ت� 

  

  مفه�م عق� ال��ر��: ال��ل� الأول 

  الإدار� تع��� عق� ال��ر�� :  الأولالف�ع    

ال�او : م��ر ورد ب���ی� ال�اء ، قال اب� ال��� اح�� ب� فارس :  ال��ر�� لغة:  أولا

  1ان ال��افاة الى ال�يء و ال�اني ل�ن م� الال� : و ال�اء ال�ال اصلان اح�ه�ا 

ح�� و اورده غ��ه و اس��رده : ورد فلان ورودا : ب� ح�ادة  إس�اع�لوقال ال��اه�� 

 إذات�رده و اس��رده ��رده و ت�ردت ال��ل ال�ل�ة : اب� س��ة ..... اح��ه ، وقال  أ�

اورد فلان ال�يء اح��ه ، و اس��رد ال�لعة و ن��ها : و �قال  2دخل�ها قل�لا ، ق�عة ق�عة 

  خارج ال�ل�  جل�ها م�: 

  

الع��� ال��ه�� في ال��ر�� ه� ع�ل  أنغ��ة لل��ر�� �لاح� م� خلال ال�عاني اللو 

و م� ه�ا جاءت  إل�هال��مة الى ال��رد  أوو تق��� ال�لعة  إح�ارال��رد و ال����ل في 

  .�م �ه ال��رد ال��مة ت��ن تا�عة للع�ل ال�� �ق أوال����ة لان ال�لعة ال��ردة 

ال���ع ال��ائ�� عق�  لق� ع�ف:  ع��� عق� ال��ر�� الادار� في القان�ن ت: ثان�ا 

في قان�ن ال�فقات الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام في قان�ن ال�فقات  ال��ر�� الادار� 

 247-15الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام و ال�� ص�ر ���ج� م�س�م رئاسي رق� 

ته�ف ال�فقة الع��م�ة لل�ازم الى  ...'' ه �ق�ل 29في ال�ادة  2015-09- 16م�رخ في 

اق��اء او ا��ا راو ب�ع �الا��ار ، ���ار او ب�ون خ�ار ال��اء م� ��ف ال��ل�ة ال��عاق�ة 

، لع�اد او م�اد مه�ا �ان ش�لها ، م�جهة ل�ل��ة ال�اجات ال���لة ب��ا�ها ل�� م�رد ، و 

ة ت��ن صفقة خ�مات ، و اذا �ان� اذا ارف� الا��ار ب�ق��� خ�مة فان ال�فقة الع��م�

                                                 
س ، ابو الحسن احمد بن زكاریا ، معجم مقاییس اللغة ، تحقیق و ضبط عبد السلام محمد ھارون ، شركة مصطفى ابن فار 1

 . 105، ص  البابي الحلبي مصر الطبعة الاولى
 . 457ابن منظور جمال الدین ، لسان العرب ، الجزء الثالث ، دار احیاء التراث العربي ، بیروت ، الطبعة الاولى ، ص  2
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اشغال وضع و ت���� الل�ازم م�رجة ض�� ال�فقة الع��م�ة و لا ت��اوز م�الغها ق��ة 

  ه�ه الل�ازم فان ال�فقة الع��م�ة ت��ن صفقة ل�ازم 

اذا �ان م�ض�ع ال�فقة الع��م�ة خ�مات و ل�ازم و �ان� ق��ة الل�ازم تف�ق ق��ة 

  ''....�ة ت��ن صفقة ل�ازم ال��مات فان ال�فقة الع��م

ع�ف عق�د ال��ر�� العامة في قان�ن ال�����ات العامة ال�ادر  فق�ال���ع الف�ن�ي  اما  

تل� العق�د ال�ي ت��م  �أنها 2006-08-01ال��رخ في  ���975/2006ج� ال��س�م رق� 

 الإ��ار أو رالإ��ا أوال����لي  ال�أج�� أومع ال��ردی� ���� ���ن م�ل تل� العق�د ال��اء 

  1 الأدواتال�ع�ات و  أوال��عي لل����ات 

ال���� عق�  الإدار� ع�ف� م���ة الق�اء  :تع��� عق� ال��ر�� في الق�اء: ثال�ا 

ش��ة  أوالقان�ن العام و ف�د  أش�اصاتفاق ب�� ش�� مع��� م� ''  �أنه الإدار� ال��ر�� 

مع��ة لل��� ال�ع��� لازمة ل��ف�  ءأش�اتل� ال���ة ب��ر��  أوی�عه� ��ق��اه ه�ا الف�د 

��ل�  الإدار� ال��رد في ال��ر��  أنعام مقابل ث�� مع�� و ه� ���لف ع� الاس��لاء في 

���ن  إن�ا���ن م���ا الى ذل� ب���ا الاس��لاء  أنال��ق�لات ال��عاق� عل�ها ب�ضائه دون 

  2الق�ار ج��ا ��ل� ال��رد ال��ق�لات ال��ل��ة به�ا  �أم إدار� ��ق��ى ق�ار 

ات�ه غال��ة الفقه القان�ني  : الفقه القان�ني تع��� عق� ال��ر�� الإدار� ل��:  را�عا

اتفاق ب��  '' �أنه الإدار� مع����� عق� ال��ر��  الإدار� ل���ي ال�ع��� الق�ائي لعق� ال��ر�� 

لازمة ل��ف� ال���ات على ت�ر�� م�ق�لات  أو الأف�ادال�ع���ة العامة و اح�  الأش�اصاح� 

  3عام مقابل ث�� مع��  

�ان العق�  إذاال���� ل�ع��� ه�ا العق� ���ل�م ت��ی� ما  أنال�ع�  رأ�في ح�� 

�ان عق� ت�ر�� خاص فق� ع�فه  فإذا،  إدار� عق� ت�ر��  أمال��اد تع��فه عق� ت�ر�� خاص 

عق�  أما ، '' مع�� ش��ة على م�ق�ل لازم لها مقابل أوو ف�د  الإدارةاتفاق ما ب�� ''  �أنه

القان�ن العام ��ا له م� سل�ة و ب��  أش�اصفه� اتفاق ب�� ش�� م�  الإدار� ال��ر�� 

ب��ر�� م�ق�لات مع��ة لازمة ل��ف�  الأخ��خاص ی�عه� ��ق��اه ه�ا  أوعام  آخ�ش�� 

                                                 
، النظام القانوني لعقد التورید الاداري ، دراسة مقارنة ، دار الجامعة الجدیدة ، ) 2011(اعیل ھاني عبد الرحمان اسم 1

 30الاسكندریة ، ص 
  113، عقد التورید الاداري بین النظریة و التطبیق ، دار النھضة العربیة ، القاھرة ص ) 2005(محمد عاطف سعدي  2
 112، الاسس العامة للعقود الاداریة ، دار الفكر العربي ، القاھرة ، الطبعة الرابعة ، ص  )1984(الطماوي ، سلیمان  3
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في القان�ن  مأل�فةی���� العق� ش�و�ا اس���ائ�ة غ��  أنعام مقابل ث�� مع�� على 

  1ال�اص 

 أوالقان�ن العام و ف�د  أش�اصاتفاق ب�� ش�� مع��� م� ''  �أنهو �ع�فه ال�ع� 

ال���ة ب��ر�� م�ق�لات مع��ة لل��� ال�ع��� لازمة ل��ف�  أوش��ة ی�عه� ��ق��اه الف�د 

  2 ث�� مع��عام مقابل 

��ة ش أوو ف�د  الإدارةی�� ب��  إدار� عق� ''  �أنهو �ع�ف جان� م� الفقه عق� ال��ر�� 

م�اد مع��ة تل�مها  أوم�ق�لات  للإدارةال���ة �ان ت�رد  أو��ق��اه الف�د ی�عه� ) م�عه�(

مقابل ث�� مع�� م��د في العق� و ق� ی�� ت�ر�� ال��اد و الل�ازم ال��ف� عل�ها في عق� ال��ر�� 

  3.دفعة واح�ة ، ��ا ق� ی�� ت�ر��ها على م�ة ف��ة زم��ة ���لة 

عق� ال��ر�� ه� عق� ت��مه  '' الآتيال�ع���  إع�اء�� و على ض�ء ما س�� ��

القان�ن ال�اص ق�� تق��� خلال م�ة  أش�اصال����ة مع ش�� م�  الإدار�ةال�ل�ة 

مع��ة �ع� ال��اد ال��ق�لة او ال��ه��ات او ال��مات م� اجل س�� ال��ف� العام و على ان 

  .ال��ن�ة ی���� العق� ش�و�ا اس���ائ�ة غ�� معه�دة في العق�د 

و ه�ا ال���  إدار� و ب�ل� ی���� ه�ا ال�ع��� ال����� اللازم ت�ف�ه�ا في �ل عق� 

الخ ، و ال��� ال�اتي ال��عل� .....ت����ا  أوال��ض�عي ال��عل� �ال��ف� العام س��ا 

  في العق�د ال�اصة  ال�أل�فة�الاس���اءات غ�� 

  خ�ائ� عق� ال��ر�� الادار� : الف�ع ال�اني 

  ، و هي  الإدار�ة�ع�ة خ�ائ� ت���ه ع� غ��ه م� العق�د  الإدار� � عق� ال��ر�� ی���

  م� ح�� م�ل عق� ال��ر�� :  أولا

 –مع�ات  أوم���ات  –م�ل عق� ال��ر�� ی��� دائ�ا على م�ق�لات فق�  إن

�ان� عقارات  أ�اال��اد ال����ة ، فلا ی�د على العقارات  أوم�اد ال�����  أوكال��ائع 

                                                 
 . 527الحلو ما جد راغب ، القانون الاداري ، دار المطبوعات و المعرفة الجامعیة ، الاسكندریة ، ص  1
زارة الداخلیة ، دون دار نشر و دون طبعة ، العقود الاداریة ، المبادئ الاساسیة و تطبیقاتھا في و) 2001(بھبھاني عادل  2

 . 4، ص 
الوظیفة : العقود الاداریة ، الاحوال العامة  –القرارات الاداریة ( 2، القانون الاداري ، الجزء ) 2010(القبیلات ، حمدي  3

 . 111دار وائل ، عمان ، الطبعة الاولى ص ) العامة 
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العامة ح�� ی���  الأشغالعقارات �ال����� و ه�ا ما ����ه ع� عق�  أم�ع�ها ، ���

  �1ال�����  أوم�ض�ع العق� ف�ه على العقارات ����ع�ها 

ال��ق�لة ال�ي ی�عل� بها م�ل العق� لا ���� ح��ها ����عة ال�ال فق�  الأش�اءو 

  رات س�ا أوملا�� ع����ة  أوم����ة  أدوات أوت��ل م�اد ت�����ة 

  انه م� العق�د ال�ضائ�ة : ثان�ا 

م� العق�د ال�ضائ�ة فال��رد �ق�م ب��ل�� ال��ق�لات ال��ف�  الإدار� �ع� عق� ال��ر�� 

���ن م���ا الى ذل� و ب�ل� ���لف ع� الاس��لاء ال�� تق�م �ه  أنعل�ها ب�ضائه دون 

  .ق�ار ج��ا �ان ��ل� ال��رد ال��ق�لات ال��ل��ة به�ا ال إدار� ال�ولة �ق�ار 

  م� ح�� ���عة عق� ال��ر�� الادار� : ثال�ا 

على ال��ائ� ال�ات�ة به�ا العق� ، و  الإدار� �ع��� في ت��ی� ���عة عق� ال��ر�� 

في عق�د القان�ن ال�اص ،  مأل�فةهي ات�اله ���ف� عام و ت���ه ل��و� اس���ائ�ة غ�� 

عق� ال��ر�� �ع�  إنفي العق� بل القان�ن العام ���ف  أش�اصالى وج�د ش�� م�  إضافة

و ق� �ه� ذل� ب�ض�ح  الإدار� اب�ز م�الات ت���� ف��ة ال��و� الاس���ائ�ة ال����ة للعق� 

... '' في م�� ح�� ق�رت  الإدار� و م�ها ح�� م���ة الق�اء  الإدار� الق�اء  أح�امفي 

ال�ي ت��ع  ر�ةالإداه�ه ال��ازعة خاصة �عق� ال��ر�� و ه� م� العق�د  أنو م� ح�� 

�ف�ل ف�ها على مق��ى م�اد� القان�ن العام في شان  إن�االقان�ن ال�اص ، و  لأح�ام

ت��ه�ف  أنها، و ل�ا �ان� ه�ه العق�د ت��لف ع� العق�د ال��ن�ة في  الإدار�ةالعق�د 

م�ل�ة عامة في ت���� ال��اف� العامة ، فانه م� اجل ت�ق�� ه�ا اله�ف خ�ل� جهة 

في عق�د القان�ن ال�اص �ق��  مأل�فةت اس���ائ�ة ، و ح� ت���� ق�اع� غ�� سل�ا الإدارة

ع�  الإدار�ةال�فاء ��اجة ال��اف� العامة ، و هي اب�ز ال��ائ� ال�ي ت��� ن�ام العق�د 

  ن�ام العق�د ال��ن�ة 

  م� ح�� ص�ر عق� ال��ر�� الادار� : را�عا 

 إدار�ة��لفة و تع��� ج��عها عق�دا ص�را م تأخ�عق�د ال��ر�� في ال�اقع الع�لي  إن

الى خانة  الإدار�ةقل عق� ال��ر�� م� خانة العق�د ���ال�ا ت�اف�ت ع�اص�ها ال����ة ، فلا ی

                                                 
  90یة ، دار الفكر العربي القاھرة الطبعة الثالثة ، ص ، العقود الادار) 2007(البنا ، محمود عاطف  1
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ال��ر�� ق� اق��� على م�ة واح�ة �ال�ا انه اح��� على ش�و�  أنالعق�د ال��ن�ة ���� 

ة م� ال��ر�� و هي عق�د ال��ر�� عق� ال��ر�� ام�� ل���ل ص�را ج�ی� أن، ��ا  الإدار�ةالعق�د 

ص�اعة ال��ائع  أ��ا إن�اال��اع�ة ، ح�� یل��م ال��عاق� ل�� ب��ل�� ال��ق�لات ف��� و 

ال��ف� على ت�ر��ها ��ا ���ل عق�د ال����ل ��ا في حالة ت�ل�� الادارة لل��عاق� م�ق�لا 

  1لة��ها لل�و ث� �عاد ت�ل أخ�� ك��اد خام م�لا و یل��م ه� ب����لها الى مادة 

   .م� ح�� ال�قابل في عق� ال��ر�� الادار� : خام�ا 

 الإدارة���ن دائ�ا نق�ا ، و ال�� تقاضاه ال��عاق� مع  الإدار� ال�قابل في عق� ال��ر�� 

م�ض�ع العق� و ال�ي ت���د عادة ��قابل  الأش�اء أوق��ة ال��اد  أوی���ل دائ�ا في سع� 

ال�زن و ی�فع  أوال���ة  أوال�ح�ة  أساسعلى  أو إج�ال�ة ���رة أونق�� ، ی�ف� عل�ه عادة 

�ان الاتفاق ی�� ب��ر�� ال��اد  إذا�ان ال��ر�� ل��ة واح�ة و على دفعات  إذاعادة دفعة واح�ة 

  .على دفعات  أو���رة دور�ة ال�لع  أو

في م�ارسة م�اه� ال�ل�ة العامة �ال���ة لعق�  الإدارةح�  أن�� جان� م� الفقه و ی

مق�� دائ�ا ���ورة وج�د ��وف مل�ة ت���عى م�ارسة ه�ه ال�ل�ة و  الإدار� ال��ر�� 

  2اصة ما ی�عل� ��ل�ة تع�یل العق� خ

   عق�د ال��ر��  أن�اع: الف�ع ال�ال� 

�م مع ال��ردی� تل� العق�د ال�ي ت�''  �أنها الإدار�ةع�ف ال���ع الف�ن�ي عق�د ال��ر�� 

ل����ات او او ا��ار ب�عي ل رتأج�� ت���لي او ا��ا أواء ���� ���ن م�ل تل� العق�د ش� 

  3'' الاداوات''ال�ع�ات 

ته�ف ال�فقة الع��م�ة لل�ازم الى اق��اء او ا��ار  ''ك�ا ع�فه ال���ع ال��ائ�� �ق�له 

او ب�ع �الا��ار ، ���ار او ب�ون خ�ار ال��اء م� ��ف ال��ل�ة ال��عاق�ة ، لع�اد او م�اد 

    ها ، م�جهة ل�ل��ة ال�اجات ال���لة ب��ا�ها ل�� م�ردمه�ا �ان ش�ل

  :ی��ح م� ه�ا ال�� ان عق� ال��ر�� الادار� ����ل على ع�ة ان�اع هي 

                                                 
، دراسات في نظریة العقد الاداري و تطبیقاتھا في الكویت ، مطبوعات جامعة الكویت ، ) 1998(الشریف ، عزیزة  1

 . 130الطبعة الاولى ، ص
سة مقارنة ، دار النھضة العربیة ، ، التحكیم في العقود الاداریة في الكویت ، درا) 2007(العنزي ، خالد فلاح عواد  2

 . 64القاھرة ، الطبعة الاولى ،ص 
 . 30اسماعیل ، ھاني ، مرجع سابق ، ص  3
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  ) .ال��ق�لات( الأدوات أوعق�د ش�اء ال����ات  -1

  . الأدوات أوال����لي لل����ات  ال�أج��عق�د  -2

  ) .اتال�ع�( الأدوات أوال��عي لل����ات  الإ��ار -3

و ب�ل� ادخل ال���ع الف�ن�ي ص�را ج�ی�ة ل� ت�� ت�رج سا�قا ض�� عق�د ال��ر�� 

ال����اة مقابل ث�� مع��  الأص�افلل�لع و  الإدارةو ال�ي �ان� ت���ج� ت�ل�  الإدار� 

على ال��فعة م�  الإدار� ی��� عق� ال��ر��  أنال���ع الف�ن�ي  أجازی�فع لل��رد و عل�ه 

و ه�  الأدوات أولل����ات  الإ��ارعق� دون ت�ل�ها و ذل� م� خلال عق�د الاداءات م�ل ال

ال�� ان�ه�ه ال���ع ال��ائ�� في تع��� عق� ال��ر�� و ال�� س�اه ال�فقة الع��م�ة  الأم�

  . لل�ازم 

  ) ال��ق�لات(عق�د ش�اء ال����ات او الادوات :  أولا

و ال�ي ت�عى ال�هة  الإدار� ال��ر��  ت��ل عق�د ش�اء ال��ق�لات ال�الة ال�قل���ة لعق�

ال�ع�ات اللازمة ل����� ال��اف� العامة و  أو الأدواتم� خلالها ل��اء ال����ات و  الإدار�ة

    1  هي ت�ق�� الى �ائف��� و ه�ا عق�د ال��ر�� العاد�ة و عق�د ال��ر�� ال��اع�ة

  عق�د ال��ر�� العاد�ة  -أ

العق� على ال��ر�� فق� و ال��ع ی���  أن�ة و ه�ا ه�اك ن�عان م� عق�د ال��ر�� العاد

  م��ج ما ب�� ال��ر�� و ال����� و ه� ما ��ل� عل�ه العق� ال���ل�  أمامع��ما ن��ن  الآخ�

العام ل��ر��  أوالقان�ن ال�اص  �أش�اص الإدارةت��ع�� :  عق�د ال��ر�� ال���ة -1

ف� العامة ، و ه�ه ال�اجات ����ة و لا زمة ل�� حاجات ال��ام��ل�ماتها م� ال��ق�لات اللا

و  الأدو�ةو  الآلاتح�� لها في ج��ع ال��اف� العامة �ال�لا�� و الغ�اء و ال���وقات و 

 الإدارةو غ��ها فع��ما ت��ك .... م����ة و ال��اد اللازمة ل�ع��� ال��ق  أدواتو  الأجه�ة

في ه�ه ال�الة س��  للإدارةو ل��  عاد� إدار� عق�  أماملل��رد ت��ی� ���قة ال��ف�� ف��� 

م� م�ا�قة ال��اد ال��ردة ل�ف�� ال��و� و الاتفاق�ة ال���مة مع ال��رد و ال��ر�� في  ال�أك�

على دفعات ، ��ا وق� ت����  أودفعة واح�ة  إما الإدارةه�ه ال�الة ���ن ح�� الاتفاق مع 

                                                 
 . 124الطماوي ، سلیمان ، مرجع سابق ص  1
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ال��ردة  الأص�افم� سلامة  لل�أك�ع ال��� أو ال���أ�ق�م شهادة بل�  أنعلى ال��رد  الإدارة
1  

ان عق�د ال��ر�� العاد�ة هي ال�ي ی�ف� ف�ها على ت�ر�� م�ق�لات لازمة ل����� م�ف� 

ع�ل م� ق�ل ال��رد ، و  أوعام ، و ی�ف� على م�اصفاتها مق�ما و لا ت��اج الى ص�اعة 

�ق�لات غ�� انه ���ن ال��رد ح�ا في اخ��ار ال���ر ال�� ���ل م� خلاله على ه�ه ال�

ش��ات ت��ع  أوال��ف� عل�ها م� دول  الأص�اف����ع ال��رد ع� اس���اد  أنم� ال��ور� 

   .أخ��  أس�اب لأ� أوس�اس�ة  لأس�ابال�ولة ال��عاق�ة ال�عامل معها 

���� ن��ن  آخ�ق� ����ل عق� ال��ر�� على ع�اص� عق�  :عق�د ال��ر�� ال���ل�ة  -

، �العق�د ال�ي ت���� على م��ج م� ال��ر�� و  أخ�ت�ر�� و عق�  اتفاق م��� ، عق� أمام

ال��ف� عل�ها و م� ث� ت����ها في  الأص�افعلى ت�ر��  الإدارةال����� ، ف�ل��م ال��عاق� مع 

ال����ة ل�ل� ، فالعق� في ه�ه ال�الة ع�ارة ع� م��ج ب�� عق�� ال��ر�� و  الأماك�

ال�اصة �ه ، ف�����  الأح�ام��� على �ل ن�ع م�ه�ا ، في ه�ه ال�الة � الأع�المقاولة 

على ال��ء عق� ال�قاولة  أح�امعق� ال��ر�� على ال��ء ال��عل� �ال��ر�� ، ب���ا ����  أح�ام

تع�ر الف�ل ب��ه�ا ف�عامل الاتفاق ��ح�ة واح�ة و  إذا إلا،  الأشغال أوال��عل� �ال����� 

  2لغال� ���ع ل��ام قان�ني واح� ���� الع��� ا

و ع�اص� عق� م�ني ، تغل�  إدار� اح��� العق� على ع�اص� عق�  إذاو عل�ه 

�ان� تل� ال��ان�  إذا إلات�ج�ح ال��ل�ة العامة الله�  أساسعلى  الإدار�ةال��ان� 

ض��لة �الق�اس الى ال��ان� ال��ن�ة في العق� ، و ه�ا ما ج�� عل�ه الع�ل في  الإدار�ة

  .�ي ق�اء م�ل� ال�ولة الف�ن

العل�ا  الإدار�ةما ق�� �ه ال����ة  ال�أنال���� به�ا  الإدار� الق�اء  أح�امو م� 

ال�راجات ال��ار�ة و على ت�ر�� و ت����  إصلاحان�� �له على العق� م�ار ال��ازعة  أن

ما یل�م لها م� ق�ع غ�ار ج�ی�ة ، و ل�ا �ان ال��ر�� في ه�ا العق� ذا شان م���س م� 

��ان� الع�ل ، فان العق� به�ه ال��ا�ة ی���� على م��ج م� مقاولة  ���هأهح�� ق���ه و 

                                                 
  330، مظاھر السلطة العامة في العقود الاداریة ، دار النھضة العربیة ، الطبعة الاولى ،ص) 1987(عیاد ، احمد عثمان  1
 . 140اسماعیل ، ھاني ، مرجع سابق ، ص  2
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عل�ه و �قع  أح�امهو ت����  الإصلاح أع�الو ال��ر�� ، و تقع ال�قاولة على  الأع�ال

  . ف��ا ی�عل� �ه  أح�امهال��ر�� على ال��اد و ت��� 

  عق�د ال��ر�� ال��اع�ة - ب

یل��م  أن� ت�ل�� م�ق�لات ���عها ال��رد ��ع�ى هي العق�د ال�ي ���ن م�ض�عها ع�ارة ع

وف� م�اصفات م�ف� عل�ها  إن�اجهام���ات ص�اع�ة �ع�  أوب��ر�� م�اد  الإدارةال��عاق� مع 

 إن�ا�ان م��رها ، و  أ�ا أص�اف أومق�ما ، فال��عاق� في ه�ه ال�الة لا �ق�م ب��ر�� م�اد 

ه�ه العق�د ی���  أه�ال��عاق�ة ، و  الإدارةع �ق�م ب����فها وف� ال��اصفات ال��ف� عل�ها م

ع��ما  أ�فق�  الإدارةال����ع و م���ة لاس�ع�ال معق�ة  �أنهاعلى ت�ر��ات ت���� 

م���رة و معق�ة ف��ا �ال�ائ�ات ال����ة و ال��ار�خ و الغ�اصات و  أجه�ةالى  الإدارةت��اج 

 الإدارةو م�اق�ة  إش�افع ت�� ال��اع�ة و الف�ائ�ات ل�ا ���ن ال���� الأق�ار أجه�ة

 الإش�افال��عاق�ة ف�ل�م ال�قا�ة ال�ائ�ة على ع�ل�ة ال����ع ��ا ت�ل ه�ه ال�قا�ة الى ح� 

ع�ل�ة  أث�اءلل��رد ف�لا ع� رقا�ة ال��دة على ال���ج  الإدار�ةعلى ال��احي ال�ال�ة و 

   .الإن�اج 

-975 ال�����ات العامة الف�ن�ي رق�م� قان�ن  112و لق� ع�ف� الفق�ة ال�ان�ة م� ال�ادة 

ن�اذج ص��� وص�ع� خ���ا ل�ل��ة  أوعق� ت�ر�� مع�ات ''العق� ال��اعي �انه  2006

  ''اح��اجات ال�ل�ة ال��عاق�ة 

العق� ال�� ����� على ال����ع و ''  �أنهو لق� ع�ف �ع� الفقه عق� ال��ر�� ال��اعي 

على ال����ع ذاته ���� ال�ق��ة ال�اصة  رةالإداال��ر�� ال�� ����عي رقا�ة دائ�ة م� 

   1''ل��ض�ع الل�ازم ال��ردة ال��ف� عل�ها 

و ق� ان��� ع� عق�د ال��ر�� ال��اع�ة ما ���ى �عق�د ال����ل و تع�ي ق�ام ال��عاق� 

في  إل�هاال��عاق�ة ث� ت�ل��ها  الإدارةتلقاها م�  -م�ق�لات –�ع�ل�ات ت���ل�ة على م�اد 

   2 �ع� ت���عها �� أخص�رة مادة 

  

  

                                                 
 . 93البنا ، عاطف ، مرجع سابق ، ص  1
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     )ال�ع�ات( الأدوات أوال����لي لل����ات  ال�أج��عق�د : ثان�ا 

على ال�احة ال��ار�ة ، و ی���د  ��أتال����لي م� العق�د ال��ی�ة ال�ي  ال�أج���ع��� عق� 

م� خلاله  إذ،  الإن�اج�ةال����لي في انه وس�لة ل����ل الاس���ارات  ال�أج��م���ن عق� 

ل��غ�ل م��وعه دون  إل�هاال�ي ���اج  ال�أس�ال�ة الأص�لال���وع ال���ف�� على ���ل 

الق��ة الا��ار�ة  �أداءی�� ذل� في مقابل ال��امه  إن�ال��ائها و  رأس�الهت���� ج�ء ���� م� 

ی���ع ال���وع ال���ف��  أنال����لي ��ال م�ة العق� على  ال�أج��ال�ي ی�ف� عل�ها مع ش��ة 

م�ل عق�  الإن�اج�ة الأص�ل�ال�� في ش�اء تل�  الإ��ارفي نها�ة عق�  – أج�ال��� –

دفعه م�  أنال����لي مقابل ال��� ال���د في العق� و ال�� ی�اعى في تق�ی�ه ما س��  ال�أج��

  .��ال م�ة العق�  أج�ة

ه�  ج��ال�أو ، و ائ��ان ال����لي انه عق� ت���ل  ال�أج��و الع��� ال�ئ�� ال�� ���� عق� 

على الائ��ان فال��ج� في ه�ا العق� ه� ق�ل �ل شيء ال���ل  ال���أج�وس�لة ح��ل 

الى ��ف  تأج��هاال�� ���ن مه��ه م�ح الائ��ان ،فه� ���ز الاداءات م�ل العق� به�ف 

  1 آخ�

تعل� ال�هة  أن، فانه لا ب�  إدار� عق� ت�ر��  �أنهو ح�ى ���� ت���ف عق� ال�اج�� ال����لي 

ال�ي ت��اجها  -ال�ع�ات – الأدوات أوع� رغ��ها في ال�عاق� ل��ر�� ال����ات  دار�ةالإ

عق� ت�ر�� وفقا لعق�د  لإب�امت�عى  أنهات��د في ال�ع�� لل�عاق�  أنل����� م�ف� عام و 

���دها ال��رد في ع�ائه ، ���� ت���ع  أق�ا�ال����لي مقابل ق��ة مال�ة ت�فع على  ال�أج��

�ال�� في اخ��ار ش�اء م�ل العق�  الأق�ا�في نها�ة العق� و دفع ج��ع  ر�ةالإدا ةال�ه

 أج�ةم�  الإدارة و ال�� ی�اعى في تق�ی�ه ما س�� أن أدتهمقابل ال��� ال���د في العق� 

�ان  الإدار� ����� العق� على معای�� ت��� عق� ال��ر��  أن��ال م�ة العق� ، ��ا و ��� 

في ن�اق عق�د القان�ن  مأل�فة����� على ش�و� اس���ائ�ة غ��  أویه�ف ل��ف�� م�ف� عام 

  .ال�اص 

  

  

                                                 
 . 17عقد الایجار التمویلي ، دون دار نشر ، الطبعة الثانیة ، ص )2000(الاھواني ، حسام الدین كمال  1
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  ) ال�ع�ات( عق�د الا��ار و الا��ار ال��عي لل����ات او الادوات : ثال�ا 

  عق�د الا��ار -أ

م� الان�فاع ��يء مع�� ل��ة  ال���أج�����  أنعق� یل��م ال��ج� ��ق��اه  الإ��ار

ع� ال��ع ، فال��ع ی�قل ال�ل��ة م�  الإ��ار، و عل�ه ���لف م��ودة في مقابل ع�ض مالي 

م�  ال���أج�فه� ی�د على ال��فعة ح�� ���� ال��ج�  الإ��ار أماال�ائع الى ال����� ، 

م�ة زم��ة مع��ة ، و ال��ع م� العق�د الف�ر�ة و م� ث� یل��م ال�����  �ال�أج�رالان�فاع 

ع� �ل ف��ة  الأج�ةفه� م� عق�د ال��ة وت����  �ارالإ� أما��امل ال��� ����د ال��ع ، 

  1زم��ة 

  الا��ار ال��عي  - ب

��ع ت��  أنعق� یل��م ���ج�ه ال��ج� ''  �أنهال��عي ��فة عامة  الإ��ار���� تع��� 

م�ل العق� للان�فاع �ه لف��ة زم��ة م��دة مقابل ع�ض مالي ی�فع على  ال���أج�ت��ف 

ع�� ال�فاء �الق��  ال���أج�الى  الإ��ارول مل��ة م�ل ت�  أنعلى  -الأج�ة – أق�ا�

  . الأخ��

 أق�ا�داء آال��عي ه� ب�ع �ال�ق��� و ال�ائع ���ف� ��ل��ة ال���ع ح�ى  الإ��ارو عل�ه فان 

   .الأخ�� الق��  �آداء إلافال�ل��ة لا ت�قل  �أك�لهاال��� 

 أن أجازال��ر�� ح��  و ال�لاح� ان ال���ع الف�ن�ي ادخل ص�را ج�ی�ة ض�� عق�د

لل����ات و  الإ��ار أمال����لي  الإ��ارت��� على ال��فعة دون ال��ل�� س�اء في عق�د 

  ال��عي  الإ��ارفي عق�د  أوال�ع�ات 

  الأخ��  الإدار�ةع� العق�د  الإدار� ت���� عق� ال��ر�� : الف�ع ال�ا�ع 

فه�اك عق� الام��از ، و عق� و ن��� عق� ال��ر�� ع�ها ،  الإدار�ةس�ع�ض ص�ر العق�د 

  :العامة و عق� ال�عاونة ، و عق� الق�ض العام و عق� ال���فة العامة و عق� ال�قل  الأشغال

  : �� عق� ال��ر�� ع� عق� الام��ازت��:  أولا

 أوالقان�ن ال�اص ف�دا  أش�اصی��لى ��ق��اه اح�  إدار� عق� ''  :�أنه�ع�ف عق� ال��ر�� 

اف� العامة الاق��اد�ة ل��ة م��ودة على م��ول��ه و ب�اس�ة ع�اله و ش��ة ت�غ�ل اح� ال�� 

                                                 
 . 22، دون دار نشر ، الطبعة الاولى ، ص  ، الموجز في احكام الایجار) 2001(الجمال ، مصطفى  1
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، م� ه�ا 1''  الإدارةمقابل م�لغ مع�� ت�فعه  أومقابل رس�م ی�فعها ال���فع �ال��ف�  أم�اله

عق�  أنفي ح��  الإدارةم�اد مع��ة تل�م  أوعق� ی�د على م�ق�لات  �أنهی���� عق� ال��ر�� 

م�ف� عام ��ل ما ی�ت�ه وج�د ال��ف� العام م� ن�ائج ، ��اف الى  إدارةالام��از م�ض�عه 

دق عل�ه �قان�ن ، ا�� أنح� ی�عل� �ال��اف� العامة ���  أ��ل ام��از �ع�ى ل��ح  أن

  .ال�� ���ع الى القان�ن ��لاف عق� ال��ر�� 

  :ت���� عق� ال��ر�� ع� عق� الاشغال العامة : ثان�ا 

 أممع اح� ال��عه�ی� ف�دا �ان  الإدارةت��مه  إدار� عق� ''  أنه�العامة  الأشغال�ع�ف عق� 

ش��ة ل��اء عقارات او ت�م��ها او ص�ان�ها ل��اب ش�� مع��� عام به�ف ت�ق�� م�فعة 

و م� ه�ا ��ه� ل�ا ال��ای� ب�� ، 2'' عامة لقاء ث�� م��د م�ف� عل�ه ض�� ش�و� العق� 

ی��� م�ض�عه دائ�ا على عقار في  الأخ��ه�ا  أنالعامة في  الأشغالعق� ال��ر�� و عق� 

العامة ی�عل�  الأشغالعق�  أنعق� ال��ر�� ی��� م�ض�عه دائ�ا على م�ق�ل ��ا  أنح�� 

عق�  أنو ال��ود و غ��ها ، في ح��  الأنفاقال���ر و  إقامةال��اء و ال��م�� و  �أع�ال

  3م�اد مع��ة تل�مها  أوم�ق�لات  للإدارةال��ر�� ی�رد 

  :ت���� ال��ر�� ع� عق� ال�عاونة : ل�ا ثا

ال�اص  أوالقان�ن العام  أش�اصعق� ��ق��اه یل��م ش�� م�  �أنه�ع�ف عق� ال�عاونة 

  ''العامة  الأشغال أوع��ا في ال�فقات ال��فق�ة العامة  أو�ال��اه�ة نق�ا 

ي لا ی�ل� ال��اماته العق� ال�ان أنو م� ه�ا ��ه� ال��ای� ب�� عق� ال��ر�� و عق� ال�عاونة في 

ل�� ��ف واح� ، ��لاف عق� ال��ر�� ال��  آثارهل��ف�ه في �ع� ال�الات �ق�ر ما ی��ج 

 أوعق� ال�عاونة ق� ی�د على م�ق�ل  أنك�ا )  الإدارةال��رد و (ت�ادل�ة ب�� ��ف�ه  آثارای�ل� 

ی�د دائ�ا على عامة في ح�� ان عق� ال��ر��  أشغالی�ت�� ب��ف�� عق�  أنعقار ، و ی��غي 

  .م�ق�ل 
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  :ت���� عق� ال��ر�� ع� عق� الق�ض العام : را�عا 

ش��ة خاصة او ب�� م�لا  أو�ق�م ��ق��اه ف�د  إدار� عق� ''  �أنه�ع�ف عق� الق�ض العام 

القان�ن العام مع تعه� ال��� العام  أش�اصم�لغ مع�� م� ال�ال الى ش�� م�  �إق�اض

  1''ه ���اده في ال��ع� ال��ف� عل�

ی�د م�له على مال  الأولالعق�  أن��ه� ال��ای� ب�� عق� الق�ض العام و عق� ال��ر�� في 

  . الإدارةعق� ال��ر�� ی�د على م�ق�ل �ان ی�رد ال��رد م�اد مع��ة تل�م جهة  أنفي ح�� 

  :ت���� عق� ال��ر�� ع� عق� ال���فة العامة: خام�ا 

�� ال��اف� العامة و ذل� �ال�عاق� معه� في مقابل م� اجل ت�� �الأف�ادت��ع��  أن للإدارة

 إدار�ةو ل�� ����ف�� مع���� �ق�ارات  إدار�ةع�ض مع�� ، و��ل� ����ف�� مع���� �عق�د 

  2.ف�د�ة 

م�له ف�د ل�غل و��فة  الأخ�� أنو م� ه�ا ���لف عق� ال��ر�� ع� عق� ال���فة العامة في 

عق�  أنمقابل ع�ض ، في ح��  للإدارة����ة عامة ���ج� عق� ت���ف ل�ق��� خ�ماته ال

  .ال��ر�� م�له دائ�ا م�ق�ل 

  :ت���� عق� ال��ر�� ع� عق� ال�قل : سادسا 

 أوش��ة ب�ق��� خ�مة نقل ال��ائع  أویل��م ف�ه ف�د  إدار� عق� ''  �أنه�ع�ف عق� ال�قل 

ة عامة به�ف ت�ق�� م�ل� الإدارةل��اب  آخ�م� م�ان الى  الأش�اص أوال��ق�لات 

  3''مقابل اج� م�ف� عل�ه 

ف��ا ی�عل�  إلاعق� ال��ر�� و ن�امه القان�ني و لا ���لفان  لأح�امو ���ع عق� ال�قل 

م�ض�ع عق� ال��ر��  أمام�ق�لة ،  أش�اء���ض�ع �ل م�ه�ا ف��ض�ع عق� ال�قل ی�عل� ب�قل 

  وفقا ل���ع�ه ال�ات�ة  م�ن�ا أو إدار�ا�لا م�ه�ا ���ن  أنف�ق�م على ت�ر�� م�ق�لات ، ��ا 

  

  

  

                                                 
 . 113قبیلات حمدي ، مرجع سابق ، ص  1
 . 114قبیلات حمدي ، مرجع سابق ، ص  2
 .  89الشریف ، عزیزة ، مرجع سابق ، ص  3



  الا�ار ال�فاه��ي القان�ني لعق� ال��ر��                             :                     ولالف�ل الأ 

20 
 

  ال��و� ال�اج� ت�اف�ها في عق� ال��ر�� الادار� : ال��ل� ال�اني

القان�ن العام �ق��  أش�اصه� العق� ال�� ی��مه ش�� مع��� م�  الإدار� العق� 

القان�ن  �أسل�ب �الأخ���ه� ن��ه في ه�ا العق�  أن���اس�ة ت����ه و  أوم�ف� عام  إدارة

  1في القان�ن ال�اص  مأل�فة، و ذل� ب����� العق� ش�و�ا اس���ائ�ة غ��  أح�امهالعام و 

العامة و ��ه�  �الأشغالب���ی� القان�ن لات�اله  الإدار�ةم� العق�د �ع��� عق� ال��ر�� 

یل�م ت�اف� ثلاثة ش�و� ،  إدار�ا�ان عق� ال��ر�� ل�ي ���ن  الإدار� م� خلال ال�ع��� �العق� 

���ن  أنالعق� و ه�  أ��افال�ان� الع��� ال�� ����� الى صفة  الأولو ���ل ال��� 

ال�ان�  الأخ��انش��ا مع���ا عاما ، ب���ا ���ل ال���ان  الأقلاح� ��في العق� على 

 أوت����  أوت����  أو ال��دوج و ه�ا تعل� العق� �إدارة ما ���ى �ال�ع�ار أوال��ض�عي 

ت�ف��ه و  أو إب�امهالقان�ن العام في  أسل�ب الإدارةع ت�� أناس�غلال اح� ال��اف� العامة ، و 

  2في عق�د القان�ن ال�اص  مأل�فةش�و�ا اس���ائ�ة غ��  أوذل� ب����� العق� ش��ا 

  ان ���ن اح� ��في العق� م� اش�اص القان�ن العام : الف�ع الاول 

ق�اع�  أن، ذل�  �اإدار �ع��� عق�ا  أنلا ���ز  أ��افهاح�  الإدارةالعق� ال�� لا ت��ن  إن

و اله��ات ال�اصة و ل��  الأف�ادلا ن�ا�  الإدارةوضع� ل���� ن�ا�  إن�االقان�ن العام 

تع�ل ب�صفها سل�ة عامة ت���ع ��ق�ق  الإدار� للعق�  إب�امهافي  الإدارة أن��اف الى ذل� 

  . الأف�ادو ام��ازات لا ی���ع ���لها 

إذا  الإدارةالقان�ن العام في ال�عاق� ، لان  سل�بأ الإدارةو ت�ه� ه�ه ال�فة في ان�هاج 

��ق��ى عق�د م�ن�ة  الأف�ادوسائل القان�ن ال�اص و تعامل� مع  أه�افهات ل��ق�� اخ�ار 

عق� م�ني ���ع لق�اع� القان�ن  أمام إن�ا، و  إدار� عق�  أمامفل� ن��ن في ه�ه ال�الة 

��فا في  الإدارةوج�د  أنفقه على ��ف ف�ه ، و له�ا ���ع ال الإدارةال�اص رغ� وج�د 

   3. على العق� الإدار�ةال�فة  لإضفاءالعق� ش�� لازم و ل��ه غ�� �اف 

العل�ا  الإدار�ةالق�اء الف�ن�ي على ه�ا ال��� و ق� ق�� ال����ة  أح�امو لق� اس�ق�ت 

'' ن ، و لق� ق�رت ا إدار�ا��فا في العق� ح�ى �ع��� عق�ا  الإدارةفي م�� ض�ورة ت�اف� 

                                                 
  4، العقود الاداریة في التطبیق العملي ، منشاة المعارف ، الاسكندریة ،دون طبعة ، ص ) 1998(مدي یاسین عكاشة ، ح 1
 . 135الطماوي ، سلیمان ، مرجع سابق ص  2
 . 145الطماوي ، سلیمان ، مرجع سابق ص  3
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���ع�ا ، لان العق�د  أم�ا��فا ف�ها  الإدارةه� ��ن  الإدار�ةفي ت���� العق�د  الأولالع��� 

ش��ا  أ��افهو �ال�الي فان العق� ال�� لا ���ن اح�  الإدارةهي �ائفة م� عق�د  الإدار�ة

  1 إدار�االقان�ن العام لا ���� اع��اره عق�ا  أش�اصم� 

 الأش�اص�ل الإدار� ��ت��ن ��فا في عق� ال��ر��  أنم ال�ي ���ل�  الإدارةمفه�م  إن

ال�ع���ة هي ال�ولة و هي ت��ل وح�ها �ائفة قان�ن�ة  الأش�اصال�ع���ة العامة و اب�ز 

ال�ع���ة العامة ، م� ح�� تف�دها �ام��اد نف�ذها و س���تها  الأش�اص إ�ارم����ة داخل 

 أسال��هاا� ف�ها ، مه�ا ت��ع� ص�رها و ال�ولة ، و على ج��ع م�اه� ال�� إقل��على �ل 

.2  

�ان في ه�ا  فإذاالعق�  إب�امالع��ة ����عة ال��� ال�ع��� وق�  أنالى  الإشارةو لا ب� م� 

ت�اف�ت ف�ها  إذا إدار�ةال�ق� ی���ع �ال����ة ال�ع���ة العامة ، فان العق�د ال�ي اب�مها ت�ل 

  .مع��� خاص �اقي ال��و� ح�ى ل� ت��ل �ع� ذل� الى ش�� 

القان�ن ال�اص لا  أش�اصفي عق� ت�ر�� م��م ب��  الإدارةك�ل� فان م��د ال��خل م� ق�ل 

ل�ة م� ذل� ت�ق�� ال�� الإدارةكان ه�ف  على العق� ح�ى و ل� الإدار�ة��في ال�فة 

الع�ل ال�ی� �ق�م�ن �ال��ر��  أص�ابل�ل ن�اع ب�� الع�ال و  الإدارةالعامة م�ال ذل� ت�خل 

 أماالقان�ن العام  أش�اصال�ي تع� دائ�ا ش��ا م�  �الإدارةا ، و ه�ا ال��� ی�عل� له

ش��ا مع���ا خاصا و ق� ���ن في  أوفي عق� ال��ر�� فق� ���ن ف�دا عاد�ا  الآخ�ال��ف 

  القان�ن العام  أش�اص�ع� العق�د ش��ا م� 

ت���ع ����ة ال�عاق�  الإدارة أن��فة م�لقة بل  إدار�ةعق�دا  الإدارةه�ا و لا تع��� �ل عق�د 

  3القان�ن ال�اص ح�ى ق�رت ت�اف� ذل� مع ح�� س�� ال��اف� العامة لأسال��وفقا 

  ات�ال العق� ب��ا� ال��ف� العام  : الف�ع ال�اني 

على العق� ، و  الإدار�ةال�فة  لإضفاء أساسي��فا في العق� �ع��� ش��  الإدارةوج�د  إن

ع� العق�  الإدار� ع���ا ل����� العق�  أواع��اره ���ل مع�ارا ش�ل�ا ق� ن�� الى ه�ا ال��� �

العامة في اخ��ار  الإدارةال��ني ، و ل�� ��عف م� ق��ة ه�ا ال��� ال���ة ال�ي ت���ع بها 

                                                 
 .  287الشریف ، عزیزة ، مرجع سابق ، ص  1
 .  98نون الاداري ، دار الجامعة الجدیدة ، الاسكندریة ، ص ، القا) 2010( عبد الوھاب ، محمد رفعت  2
 .  131بھباني ، عادل ، مرجع سابق ، ص  3
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و اخ��ار ال��ام القان�ني ال�� ���� ت��فاتها القان�ن�ة فهي  الأف�ادال�عامل مع  أسل�ب

و له�ا  الأح�الالقان�ن ال�اص ����  أسل�بالقان�ن العام او  بأسل� تل�ا الى  أنت����ع 

لق�اع�  إخ�اعهو  الإدار�ة��ف في العق� ل����ه �ال�فة  الإدارةلا ���� م��د وج�د 

   . القان�ن العام

ال��ن�ة و  أو إذا �ان م� العق�د الإدار�ةه�ا و ی�جع الى م�ض�ع العق� ل���د ���ع�ه و ما 

الى  نأتيف��ة ال��ف� العام ال�� ی�ور العق� ح�له و ی��م ل��م�ه و ه�ا ����� في ذل� الى 

  1.و ه� ات�ال العق� ���ف� عام  ألا الإدار� ال��� ال�اني في مع�ار ت���� العق� 

ال�ع���� مع�ى  �أح����ع�ل  أن����  الإدار�ةمفه�م ال��ف� العام في م�ال العق�د  إن

، و م�ف� عام و �ف�� في ه�ا  الأف�ادالعق� اب�م ب�� اح�  أنع��� �ف�� ال����ة ، فق� �قال 

ال�� ه� ��ف في العق� و ح���� ن��ن غ�� �ع��ی� ع�  الإدار� ال�هاز  أو الإدارةال��د 

��فا في العق�  الإدارةت��ن  أنو ه� اش��ا�  الإدار� في ال�ع�ار ال���� للعق�  الأولال��� 

.  

و  الإدار� ال��ا� ال�� ���ر ع� ال���  أ�ي و ق� �فه� ال��ف� العام ��ع�ى م�ض�ع

 الإش�افت��لى ت����ه و  أو الإدارةب�ل� ���ل ال��ف� العام �ل ن�ا� ذ� نفع عام ت�اش�ه 

و على ذل� فف��ة  ،ب�اس�ة ال��ا� ال�اص  الأك�لم�ارس�ه على ال�جه  إم�انلع�م عل�ه 

عي و ه� ال��ا� ال�� یه�ف ال��ف� العام في ه�ا ال��ال ��� ان تفه� ��ع�اها ال��ض� 

ال�ل�ات  إش�اف�ق�م بها مل��م ت��  أوم�اش�ة  الإدارةخ�مة عامة تق�م بها  أداءالى 

ال����ة في ن�اق القان�ن العام و ��اه� في ت��ی� صفة ال��ف� العام الق�اع� ال�ي  الإدار�ة

ف��ة ال��ف� العام و عل�ه و على ذل� ف الإش�افت�عها ال�ل�ة العامة ل��ف��ه و الق�ام �ه و 

  عق� ال��ر��  لإب�امو لازما  أساس�اات�ال العق� �ه تع��� ش��ا 

ه�ا و ت�ع�د ص�ر ات�ال العق� �ال��ف� العام فق� ی��ل العق� �ال��ف� العام م� ح�� 

ال�عاونة و ال��اه�ة في ذل� العق� ال�� ���ن م�ض�عه  أوت����ه و اس�غلاله  أوت����ه 

  عام ذاته ت�ف�� م�ف� 

                                                 
 .  90، القانون الاداري ، منشاة المعارف ، الاسكندریة الطبعة الاول ص ) 2005( عبد الله ، عبد الغني بسیوني  1
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، ح��  ال���أالى ��ح ن�اذج ل��ر ات�ال العق� �ال��ف� العام م� ح�� 1و ق� ذه� الفقه 

على العق� دون ال��� لاش��ال العق� على  الإدار�ةال�فة  لإضفاء��في �ل واح� م�ها 

�ان  إذا إدار�افي القان�ن ال�اص ، و ب�ل� ���ن العق�  مأل�فةش�و� اس���ائ�ة غ�� 

  :ص�رة م� ال��ر ال�ال�ة  أ�ال��ف� العام على م�ض�عه م��لا �

لل��عاق� ��ه�ة ت���� ال��ف� العام و م�  الإدارةالعق�د ال�ي تعه� ف�ها :  الأولىال��رة 

ش��ة خاصة  أوالى ف�د  الإدارةه�ه العق�د عق� ال��ام ال��اف� العامة و ال�ي تعه� ف�ه  أم�لة

  ت�ج�هاتها  و رقاب�ها و إش�افهام�ف� عام ت��  �إدارة

في ت����  الإدارةال��عاق� مع  إش�اكه�فه  أوالعق� ال�� ���ن م�ض�عه :  ال��رة ال�ان�ة

م�ف� عام و في ه�ه ال��رة ���ن اش��اك ال��عاق� في ت���� ال��ف� في ج�ء م�ه و ل�� 

  ال��مات  إ��ارو عق� ال�قل و عق�  الإدار� في �افة ج�ان�ه م�ل عق� ال��ر�� 

العق� ال�� ���ن م�ض�عه ذاته ت�ف�� م�ف� عام ����� العق� ال�فة :  ال�ةال��رة ال�

ال��ار�ة ال��اش�ة م� ا�ا �ان� ال��و� ال�ي ���لها م�ى �ان م�ض�عه ی�ور ح�ل  الإدار�ة

  .جان� ال��عاق� في ت�ف�� مهام م�ف� عام 

 أش�اصو في ض�ء ما س�� فانه لا ��في ان ���ن اح� ا��اف عق� ال��ر�� ش��ا م� 

ی�عل� ب�ق��� خ�مة عامة و  أنلا ب�  إن�او  الإدار�ةالقان�ن العام ح�ى ن�في عل�ه ال�فة 

و  لإدام�هام�ف� عام م� خلال ت�و�� �ع� ال��اف� العامة �الل�ازم ال��ور�ة  إدامة

و  إن�اءم� ت���� و  الإدارةل�����  الأساس�ةاس���ارها ل�ل� �ع��� عق� ال��ر�� م� العق�د 

  .ال��اف� العامة  رةإدا

ت��ن العلاقة ب�� عق� ال��ر�� و ن�ا� ال��ف� العام على  أنس�� ���  و ب�اءا على ما

�ع�  إن�او  إدار�اانق�ع� ه�ه ال�لة فان العق� لا �ع� عق�ا  فإذادرجة �اف�ة م� الارت�ا� 

ال��ف� العام ل�ل�ه � إدار�االعق� ���ن  أنعق�ا م� عق�د القان�ن ال�اص و ل�� ع��ما نق�ل 

 الإدارة تأخ�فق�  إدار�ةفان ذل� لا �ع�ي ان ج��ع العق�د ال��علقة �ال��اف� العامة هي عق�د 

                                                 
مة في العقد الاداري ، دار المطبوعات الجامعیة ، القاھرة ، امتیازات السلطة العا) 2007( الشلماني ، حمد محمد حمد  1

 .  176الطبعة الاولى ص
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القان�ن ال�اص رغ� ات�ال ذل� العق� ���ف� م� ال��اف�  �أسال��في عق� ما لغا�ات خاصة 

  1. إدار�االعامة و ه�ا لا ���ن العق� 

  

  لقان�ن العام في ال�عاق� ا أسل�ب الإدارة إت�اع: الف�ع ال�ال� 

ی��ل  أن أ��ا��فا ف�ه و لا ��في  الإدارةت��ن  أن إدار�الا ��في لاع��ار عق� ال��ر�� 

ي ف الإدارة تأخ� أنم�ض�عه ���ف� عام ل�ي ��في على العق� تل� ال�فة و ل�� یل�م 

  2تعاق�ها ب�سائل القان�ن العام 

�� یه�ف ل����� م�ف� عام ل��ها ق� ت��ع�ل ق� ت��ن ��فا في عق� ال��ر�� و ال فالإدارة

لاتفاقها  أو،  أه�افهافي ت�ق��  أن�عه�ه ال�س�لة  أنما ق�رت  إذاوسائل القان�ن ال�اص 

 الإس�اعو ن�ع�ة ال��ا� ال�� ت�ارسه ، �ال�غ�ة في  الإدارةمع م�ل�ة  الأح�الفي �ع� 

 إح�امو� الاس���ائ�ة الى ت�د� ال��  أنال���ة م�  أوال��مة  أولل���ل على ال�لعة 

  3.و ال���ات ع� ال�عاق� معها ففي ه�ه ال�الة ت��م عق�دها ض�� القان�ن ال�اص  الأف�اد

القان�ن العام ل�ي ����� عق� ال��ر��  �أسل�ب الإدارة تأخ�ل�ل� ���ل�م الفقه و الق�اء �ان 

ال�اص ، س�اء �ان� في القان�ن  مأل�فةو ذل� ب����� العق� ش�و�ا غ��  الإدار�ةال�فة 

تق�ر تل� ال��و� ام��ازات  أنال��عاق� معها ، ��ع�ى  أم الإدارةتل� ال��و� ل��ل�ة 

  .ق�رت حق�قا اس���ائ�ة لل��عاق� معها  أولا ی���ع بها ال��عاق� معها  للإدارة

  :و لق� ات�ه الفقه القان�ني ل���ی� مع�ى ه�ه ال��و� الى ات�اه�� 

��و� م� ال�اح�ة القان�ن�ة م�اولة ت��ی� ه�ه ال أن'' فال��'' لأس�اذای�� :  الات�اه الاول

ما ت���ها عق� خاص و له�ا فه� ی�اها  إذاا ن�اها في �ل ش�� ����م �ال��ام العام ��عل�

 إذاس�ف ت��ن �ا�لة  لأنهافي تل� ال��و� ال�ي لا ن��ها في عق�د القان�ن ال�اص س�اء 

ه�  الإدار�ةلان ال��� في ت����ها للعق�د  أو��ام العام ، ت���ها ه�ا العق� ل��الف�ها لل

 مأل�فةتع�ل على ت�ق�� و خ�مة ال��ل�ة العامة و تع��� ل�ل� غ�� ال�ل�ة العامة  أن

 لأنهاالق�رة على ت����ها عق�ده�  للأف�ادالقان�ن ال�اص و لا ت��ف�  لأش�اص�ال���ة 

                                                 
 . 9، العقود الاداریة ، دار الثقافة للنشر و التوزیع ، عمان ، الطبعة الاولى ، ص ) 2010( الجبوري ، محمود خلف  1
 . 86الطماوي ، سلیمان ، مرجع سابق ، ص  2
 . 31ص  الحلو ، ماجد ، مرجع سابق ، 3
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ال��اواة ب�� ال��عاق�ی� في عق�د  ���أ�ت�ل  أوت���� اس���ام وسائل ال�ل�ة العامة 

  .القان�ن 

على  أم�تع��� ال�ق��د به�ه ال��و�  أنالى '' د� ل��ادی�''ی�ه� الفق�ه :  الات�اه ال�اني

ه�ه ال��و� هي ما تع� �ا�لة في  أننق�ر  أن�ان م� ال����  فإذاجان� م� ال�ع��ة 

الق�اء �ق�ر اع��ار �ع� ال��و�  ����ة أح�انن�� في  أن�ا إلاعق�د القان�ن ال�اص ، 

في عق�د  إ��الها إم�اناس���ائ�ة �ال�غ� م� ع�م تعارضه مع ال��ام العام ، و �ال�الي ع�م 

لا ���� ت���قها في  أو مأل�فةش�و� غ��  أنها الأم� فق� ی�جع الى أنالقان�ن ال�اص ، و 

  1خاصة  أش�ال أووفقا لق�اع�  إلاعق�د القان�ن ال�اص 

تل� ال��و� ال�����ة م� ام��ازات ال�ل�ة العامة  �أنهاتع��� ال��و� الاس���ائ�ة  و ����

ام��ازات اس���ائ�ة و  أو�ل�ه�ا حق�قا  أوو ق�اع� القان�ن العام ، و ال�ي ت��ح اح� ال��عاق�ی� 

في ن�اق عق�د القان�ن ال�اص م� اجل ت�ق�� ه�ف عق� ال��ر�� و ال����ل في  مأل�فةغ�� 

  .ل����� لل��اف� العامة و م� ث� ت�ق�� ال��فعة العامة ال��� ا

�ق�ائ� مع��ة و م� اب�ز ص�ر  ال�أل�فةغ��  أوو ���� الاس��لال على ال��و� الاس���ائ�ة 

  :ه�ه ال��و� 

 إذاال��و� ال�ي تع�� ع� م�ه� ال�ل�ة العامة في العق� و تع� �ا�لة :  الأولىال��رة 

  و م�ها ال�اص ت���ها عق� م� عق�د القان�ن 

ال��ف�دة على ت���ل ال��عاق� معها  �إرادتها�ام��ازات في العق� �ق�رتها  الإدارةت��ع  -1

  .اس�قلالها ب�ضع ش�و� العق�  أو�ال��امات ی��ل�ها س�� ال��ف� 

ت��� ال��عاق� معها م� م�ارسة  إن�ام�اه� ال�ل�ة العامة ، و  الإدارةق� لا ت�ارس  -2

�اجهة الغ�� ف�ل�ة ال�ل��م في ف�ض رس�م مقابل ال��مات ال�ي �ق�مها ه�ه ال��اه� في م

م��ه ح� م�ارسة �ع� ال�ل�ات  أوال��ف� العام او سل��ه في ن�ع ال�ل��ة لل��فعة العامة 

م��ه ح� اس�ع�ال و اس�غلال ال�وم�� العام ���رة اح��ار�ة ت�د� الى تق��� ح��ة  أو

  لاس�غلال ال���وعات الاخ�� في م�ارسة ه�ا ا

                                                 
 . 84الفیاض ، ابراھیم ، مرجع سابق ، ص  1
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ش�و� لا ت���� م�اه� ال�ل�ة العامة و ل�� تع� غ�� مال�فة في عق�د  : ال��رة ال�ان�ة

   : القان�ن ال�اص

 الأم�ت���ها عق� م� عق�د القان�ن ال�اص و ل�� واقع  إذاه�ه ال��و� لا تع��� �ا�لة  

ل م��� ال��عاق�ی� �قاع�ة ال��اواة ب�� ال��عاق�ی� و ت�ع إخلالات��ل  لأنها مأل�فةهي غ�� 

ف�ل�ة ،  1 �ق�لها ال��عاق� ����ة و اخ��ار أنغ�� م��افئ م�ا ��عل م� غ�� ال����ر 

م��� في عق�د القان�ن ال�اص ، ل��ه �ع�  أم�على ع�ل�ة ال��ف�� ه�  الإش�اففي  الإدارة

 إص�ار�الى ال��ج�ه و ال��ل� على ال��ف��  الإش�افم��د  الأم�تع��  إذا مأل�فغ��  أم�ا

  .في ع�ل�ة ال��ف��  �إت�اعهایل��م ال��عاق�  أوام�

 أونق�ا م�ها  أوفي تع�یل ش�و� العق� �ال��ادة في ال��امات ال��عاق�  الإدارةو ��ل� سل�ة 

ت���ها عق� م� عق�د القان�ن ال�اص  إذاال�ع�یل في ال��ف�� م�ل ه�ه ال��و� لا تع� �ا�لة 

وال��اواة ب��  الإرادةق��لها في عق� �ق�م على ح��ة و غ�� م���ر  مأل�فةو ل��ها غ�� 

 .ال��عاق�ی� 

ل�  الإدارةالى دفات� ال��و� ال�ي ت���� الق�اع� ال�اصة �عق�د  الإحالة إن:  ال��رة ال�ال�ة

 إذا إلا الإدار� في ح� ذاتها ش��ا اس���ائ�ا دالا على ���عة العق�  الإدار� �ع���ها الق�اء 

ج�ء م�  الإحالةتع��� به�ه  إذ����ها ه�ا ال�ف�� هي ذاتها اس���ائ�ة ، كان� ال��و� ال�ي ی

القان�ن العام في  أسل�بو دل�ل على ات�اه ن�ة ال��عاق�ی�  في اخ��ار  الإدار� العق� 

هي ش�� �اشف ع�  إن�او  مأل�فلا تع� ش�� غ��  الإحالةتعاق�ه�ا و له�ا فان ه�ه 

  .���عة العق� و ن�ة ال��عاق�ی� 

ال���عة في العق�د  الأش�الو  للإج�اءاتال��عاق�ی�  لإت�اع ة�ال��� أ��ا الأم�ه� و 

في العق�د ال��ن�ة  إت�اعها����  الإج�اءاتفه�ه أو ال��ای�ات ال��اق�ات  كإج�اءات الإدار�ة

   2 الإدار�ةو م� ث� فهي لا ت�ل ب�اتها على صفة العق�  الإدار�ةت�اما �العق�د 

  

  

                                                 
، اثر العقود الاداریة بالنسبة للغیر ، منشورات جامعة عین شمس ، الطبعة الاولى ، ص ) 1994(عبد الحلیم ، ابراھیم محمد  1

265  . 
 . 33الحلو ، ماجد العقود الاداریة ، مرجع سابق ، ص  2
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  . ال��و� ال�اصة ب���ی� الاخ��اص : ال��رة ال�ا�عة

ل�� �ق�رة ال��عاق�ی� ت��ی� جهة الاخ��اص  إذه�ه ال��و� غ�� ذات اث� في ح� ذاتها ، 

ا ال��د ، لان ه�ه ��لاف ما تق�ره الق�اع� القان�ن�ة في ه� الإدار�  أوالق�ائي ال��ني 

 أوالقان�ن العام  أسل�ب��ع ت أن الإدارة�ان م� سل�ة  إذا�ام العام و ل�ل� الق�اع� م� ال�

ت��ی� الاخ��اص الق�ائي  الأف�ادو  الإدارةال�اص في ت���� ال��ف� العام فل�� في ق�رة 

�ال���ة  ال�أن��ا لا ی�ف� و ���عة العق� و له�ا فال����ة ال�ق�ق�ة ل��ل ه�ا ال��� ��ا ه� 

ي ت���� القان�ن ال��ني الى دفات� ال��� ه� انه �اشف ع� ن�ة ال��عاق�ی� ف الإحالةل��� 

ه�ه الق�اع� و م� ث�  أن ی�د� ب�اته الى ت��ی�على العلاقة ال�عاق��ة ب��ه�ا دون  الإدار� او 

ی�ث� ب�اته على ���عة العق� و ل��  أنفان ال�� على ه�ا ال��� في عق� ال��ر�� لا ���� 

   .1إدار�ا �ان ب�اته  إذاق� ���ف ع� ���عة العق� 

لى وج�د ال��و� الاس���ائ�ة في عق�د ال��ر�� ما جاء في ح�� م�ل� ع الأم�لةو م�  

ح�� قام ال��اع ب�� ) ش��ة ال��ان�� الف�ج ال�خام�ة ( 1912-07-31ال�ولة الف�ن�ي في 

م�ی�ة ل�ل و ال���ة م�علقا �عق� ت�ر�� �لا� لل��ی�ة به�ف ت�ل�� ال��ارع فق�م مف�ض ال�ولة 

و ''  إب�امهاذا تعل� الام� �عق� ��� ال��� ع� الغا�ة م� '' �� تق���ه ال�� ت�'' ل�� بل�م ''

وج�ب اس�ع�ال  الإدار� ل�� ما ه�ا العق� ب�ات ���ع�ه ؟ فلا ��في ل�ي ���� القاضي 

 إما���ن ه�ا العق� ب�اته و ����ع�ه ال�اصة  أنال��ر�� ه� م�ل عق� ل��ف� عام ، ف��� 

�نه عق�ا �وان ���ن ���له و م�  ش�� عام ، إلا�عق�ها  أنم� العق�د ال�ي لا �����ع 

�ان م� شانه ان  إذا أو�ان العق� ����� على ش�و� خاصة  إذاال��� ع�ا  أ�،  إدار�ا

  .��2عل ال��عاق� ��ارك ا��اب�ا ب��ا� في م�ف� ال��ق 

 أوفي القان�ن العام هي ش�و� ت��ح ال��عاق� حق�قا  ال�أل�فةغ��  أوال��و� الاس���ائ�ة  إن

تف�ض عل�ه ال��امات ت��ج ����ع�ها و �ا�عها ع� ن�اق ال��و� ال�عاق��ة في عق�د 

الإدارة ال��عاق�ة ت�ار�ة ��ا ت��ل ال��و� ال�ي ت��ح  أوالقان�ن ال�اص س�اء �ان� م�ن�ة 

في عق�د  الأ��افم�ل�ة  أنت���ها م� ال�فاع ع� ال��ل�ة العامة ، في ح��  صلاح�ات

                                                 
 . 230الطماوي ، مرجع سابق ، ص  1
، القانون الاداري ، الكتاب الثاني في العقود الاداریة ، دار النھضة العربیة ، القاھرة ، الطبعة الاولى ) 1997(خالد خلیل  2

 . 237، ص 
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ت��م العق�  الإدارة، لان  الإدار� ل��� ��ل� في العق�  فإنهام��او�ة القان�ن ال�اص ت��ن 

�� ال��ل�ة العامة ال�اصة ع�� تعارض ت�ق�قا لل��ل�ة العامة و �ال�الي فلا ب� م� تغل

  .ال��الح 
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  ال��ام القان�ني ال�� ���� عق� ال��ر�� الادار� : ال���� ال�اني 

  

في س��ل ت���� م�افقها العامة و  الإدارةالعق�د ال�ي ت��مها  أه�ق� ال��ر�� م� �ع��� ع       

- 09-16ال��رخ في  247-15ق� ن��ه ال���ع ال��ائ�� ���ج� ال��س�م ال�ئاسي رق� 

الى عق�  أشارو ق� ی���� ت���� ال�فقات الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام  2015

ن��  إذال�فقات الع��م�ة  أوجهو ال�ي تع� وجه م�  ال��ر�� ت�� ت���ة اق��اء الل�ازم

الع�ل�ات  إح��ت��ل ال�فقات الع��م�ة '' م� ال��س�م ال�الف ال��� �ق�لها  29ال�ادة 

  : أك�� أو الآت�ة

   الأشغالان�از  -

  اق��اء الل�ازم  -

  ان�از ال�راسات  -

  تق��� ال��مات  -

ت��م ال��ل�ة  أعلاه� تل� ال����رة و ع��ما ت��ل ال�فقة الع��م�ة ع�ة ع�ل�ات م

  1 أدناه 35ال�ادة  لأح�ام��قا  إج�ال�ةال��عاق�ة صفقة 

الى  ته�ف ال�فقة الع��م�ة لل�ازم أنعق� ال��ر�� على  و ق� ع�ف� ذات ال�ادة ��ا أسلف�ا

ب�ون خ�ار ال��اء م� ��ف ال��ل�ة ال��عاق�ة  أو���ار  �الإ��ارب�ع  أو إ��ار أواق��اء 

 إذام�اد مه�ا �ان ش�لها ، م�جهة ل�ل��ة ال�اجات ال���لة ب��ا�ها ل�� م�رد و  أواد لع�

  ب�ق��� خ�مة فان ال�فقة الع��م�ة ت��ن صفقة خ�مات  الإ��ار أرف�

�ان م�ض�ع ال�فقة الع��م�ة خ�مات و ل�ازم و �ان� ق��ة الل�ازم تف�ق ق��ة ال��مات  إذا

  . ازم فان ال�فقة الع��م�ة ت��ن صفقة ل� 

عق� ال��ر��  إب�ام أسال��ن��ح ف�ه ��ق و  الأولو عل�ه س���اول في ه�ا ال���� م�ل��� 

لاق��اء الل�ازم و في ال�اني ن���ق ف�ه  ال��ائ�� �ال�فقة الع��م�ة ما �ع�ف في ال����ع أو

  .الى ال�قا�ة على عق� ال��ر�� 

                                                 
 .من قانون الصفقات العمومیة و تفویضات المرفق العام  29المادة  1



  الا�ار ال�فاه��ي القان�ني لعق� ال��ر��                             :                     ولالف�ل الأ 

30 
 

)                                                  قة الع��م�ة لاق��اء الل�ازم ال�ف(عق� ال��ر��  إب�ام أسال����ق و : الأولال��ل�  

 إج�اءال�فقات ه�ا  لإب�ام �أسل���� 247-15ت���� ال�فقات الع��م�ة ال��ائ��  �أخ�

ال��اضي �اع��اره الاس���اء م�  �إج�اء�ل� الع�وض ب�صفه القاع�ة العامة ال�ع���ة و 

  .القاع�ة 

   -القاع�ة العامة –�ل� الع�وض  أسل�ب: ول الف�ع الا 

القان�ن  أش�اصلا ت��ى ال��ل�ة ال��عاق�ة ب�ات الق�ار م� ال���ة ال�ي ���ى بها 

 الأم�تعل�  إنال�اص ع�� اخ��اره� ل���ائه� في العق� ذل� لان ال�فقات الع��م�ة س��ا 

��ل� الع�وض م���مة ب���ص قان�ن�ة ت��ل ض�ا�� و ا�� ت��د لل��ل�ة ال��عاق�ة 

ع� رغ��ها في ال�عاق� و  أعل��هي  إنو س�ل اخ��ار ال��عامل ال��عاق�  إج�اءاتك�ف�ات و 

ال�ي سعى ال���ع م�  الأسال��و هي ، 1مل�مة �اح��امها تلاف�ا ل��لان عق�دها  الإدارةتع� 

الأداء ل�الح ال���ع ق��اد في ال�فقات ل�الح ال����ة العامة ، وال�فاءة في خلالها الى الا

 05ت�اش�ا مع ما تق�ي �ه ال�ادة ف�لا ع� تع��� م��ا ال�فاف�ة و ال��اف�ة ال���او�ة  ،

ل��ان ن�اعة ال�ل�ات الع��م�ة '' م� ت���� ال�فقات الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام 

ت�اعى في ال�فقات الع��م�ة م�اد� ح��ة  أنال العام ، ��� و الاس�ع�ال ال��� لل�

ال�ص�ل لل�ل�ات الع��م�ة و ال��اواة في معاملة ال��ش��� و شفاف�ة الاج�اءات ض�� 

  '' ه�ا ال��س�م  أح�اماح��ام 

���ه�ف ال���ل على ع�وض م� ع�ة  إج�اء �أنه�ل� الع�وض  أسل�بو �ع�ف 

ع�ض  أح��قة دون مفاوضات لل��عه� ال�� �ق�م م�عه�ی� م��اف��� مع ت���� ال�ف

  . الإج�اء إ�لاقم� ح�� ال��ا�ا الاق��اد�ة اس��ادا الى معای�� اخ��ار م�ض�ع�ة تع� ق�ل 

م� قان�ن ت���� ال�فقات الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام على ما  42و ت�� ال�ادة 

 الأش�الی�� ح�� اح�  أن�� او دول�ا و ��/���ن �ل� الع�وض و���ا و أن���� '' یلي 

   الآت�ة

  .�ل� الع�وض ال�ف��ح  -

  . �ل� الع�وض ال�ف��ح مع اش��ا� ق�رات دن�ا  -

                                                 
، العقود الاداریة ،دار العلوم  علي الصغیرو راجع ایضا الدكتور محمد ب  223الطماوي ، سلیمان ، مرجع سابق ، ص  1

 .   28عنابة ص 
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  . �ل� الع�وض ال���ود  -

  .ال��ا�قة  -

  : �ل� الع�وض ال�ف��ح : اولا 

م� قان�ن ت����  ��43قا لل�ادة �ق�م تعه�ا  أنم��شح م�هل  لأ����� م� خلاله  إج�اءه� 

  .ت الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام ال�فقا

  : �ل� الع�وض ال�ف��ح مع اش��ا� ق�رات دن�ا : ثان�ا 

لل���ش��� ال�ی� ت��اف� ف�ه� �ع� ال��و� ال�ن�ا  إلالا ���ح ف�ه ب�ق��� ال�عه�  إج�اءو هي 

  .��1قا  الإج�اء إ�لاقال��هلة ال�ي ت��دها ال��ل�ة ال��عاق�ة م��قا ق�ل 

  :لع�وض ال���ود �ل� ا:ثال�ا 

�الع�ل�ات  أو�ال�راسات  الأم�ع��ما ی�عل�  الإج�اءو تل�ا ال��ل�ة ال��عاق�ة للع�ل به�ا 

لاس��ارة ان�قائ�ة ���ن ال��ش��ن ال�ی� ت�  إج�اءال�اصة و ه�  الأه��ةذات  أوال�عق�ة 

��� م� ق�ل و ال�� ی���د ع�ده� ����ة م��ش��� �اق�ى ح� ه� ال��ع الأوليان�قاؤه� 

  .2وح�ه� ل�ق��� تعه� 

عام على  �أصلو ���� الل��ء الى �ل� الع�وض ال���ود ع�� ت�ل� الع�وض ال�ق��ة 

م�اصفات تق��ة مف�لة مع�ة �ال�ج�ع ل�قای��  أساسعلى  الإج�اءم�حلة واح�ة م�ى ج�� 

ذل� ل���ل�ات و��ف�ة ف��ا ���� اس���اءا على م�حل��� و ���ن  أون�اعة ی�ع�� بل�غها  أو

ل� ت�� ال��ل�ة ال��عاق�ة قادرة على  إنب�نامج و��في  أساسعلى  الإج�اءع��ما ��ل� 

م� قان�ن ت����  45ت��ی� ال�سائل ال�ق��ة ل�ل��ة حاجاتها ح�ى ��فقة دراسات ال�ادة 

  .ال�فقات 

م�اش�ة لل��عامل�� الاق��ادی�� ال��هل�� و ك�ا ���� لل��ل�ة ال��عاق�ة الق�ام �اس��ارة 

���اس�ة ان�از  أوليان�قاء  أساسال���ل�� في قائ�ة مف��حة تع�ها ال��ل�ة ال��عاق�ة على 

ع�ل�ات اق��اء ل�ازم خاصة ذات �ا�ع  أوخاصة  أه��ةذات  أوع�ل�ات ه��س�ة م���ة 

  .م� قان�ن ت���� ال�فقات الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام  45ت��ار� ال�ادة 

                                                 
  . م� قان�ن ت���� ال�فقات الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام  44ل�ادة ا 1
 
 .من قانون تنظیم الصفقات العمومیة و تفویضات المرفق العام  44المادة  2
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  ال��ا�قة : را�عا 

 أو��ع رجال الف� في م�اف�ة ق�� ان�از ع�ل�ة ت���ل على ج�ان� تق��ة  إج�اءو هي 

ف��ة خاصة على ت��ح ال�فقة �ع� ال�فاوضات للفائ� �ال��ا�قة ال��  أوج�ال�ة  أواق��اد�ة 

م� ت���� ال�فقات الع��م�ة و  47ع�ض م� ال�اح�ة الاق��اد�ة ال�ادة  أح��ق�م 

  1.تف���ات ال��ف� العام 

    اج�اءات �ل� الع�وض : ع ال�اني الف� 

ال���ع ال��ل�ة ال��عاق�ة و م� خلال ت���� ال�فقات الع��م�ة و تف���ات  أل�ملق� 

�ل� الع�وض ���لة  �أسل�بال��ف� العام ���ورة اح��امها و تق��ها ع�� ل��ءها للع�ل 

  :2و هي ال�ي ن�ج�ها ف��ا یلي  الإج�اءاتم� 

  ل��اق�ة م�حلة الاعلان على ا: أولا

دف�� ال��و� و ال��ادقة  إع�اد�ع� تلقي الغلاف ال�الي ال��ور� لان�از ال�فقة و �ع� 

ع� �ل� الع�وض ت����ا لل��اف�ة ال��ة  الإعلانعل�ه ی��ج� على ال��ل�ة ال��عاق�ة 

ال��ل�ة ال��عاق�ة سل��ا فق� ح�د لها  إعلانو ح�ى ���ن ال���او�ة و تع���ا لل�فاف�ة 

ال�عل�مات اللازمة  لإ��ال��و� و ال��ا�� ال�ي ی��ج� عل�ها ال�ق�� بها ال���ع ال

ع� رغ��ها في ال�عاق� لل���ع ���ل جلي و واضح و في وق� م�اس� و  إعلانها����ص 

  :هي ال��و� ال�ي ن�ج�ها ف��ا یلي 

  الأقلواح�ة على  أج���ة�اللغة الع���ة و بلغة  الإعلانت����  -1

في ج���ت�� ی�م����  الأقلال���ة ال�س��ة لل��عامل الع��مي و على في  الإعلانن��  -2

  و������ م�زع��� على ال����� ال���ي 

  م�حلة ال�ق�م �الع�اء : ثان�ا 

 آجالهاو هي ال��حلة ال�ي ت��ق�ل ف�ها ال��ل�ة ال��عاق�ة الع�وض و ال�عه�ات و ت���د 

��حها و ال��ة ال�ق�ی��ة اللازمة ت�عا لع�اص� مع��ة ��عق�� م�ض�ع ال�فقة ال�ع��م 

ع�  الآجالل����� الع�وض و ا��ال ال�عه�ات و ���� لل��ل�ة ال��عاق�ة ت��ی� 

ت��ن ���لة و معق�لة ح�ى  أنال���دة ���  الآجالفان  أم�الاق��اء و مه�ا ��� م� 

                                                 
 .  2011نشر و التوزیع الجزائر ، كتور عمار بوضیاف ، شرح تنظیم الصفقات العمومیة ، جسور للالد 1
 .من قانون الصفقات العمومیة و تفویضات المرفق العام  65المادة  2
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ل ح��ة ال�ص�  م��أ���ن ال��ال واسعا ل��ار�ة اك�� ع�د م� ال���اف��� ما �ع�ز م� 

الع�وض و تار�خ و ساعة ف�ح  لإی�اعساعة  آخ�و ی�اف� تار�خ و ، 1لل�ل�ات الع��م�ة 

ی�م م� اجل ت���� الع�وض و م�ى صادف ه�ا  آخ�ا��فة الع�وض ال�ق��ة و ال�ال�ة 

ی�م راحة قان�ن�ة فان م�ة ت���� الع�وض ت��د الى غا�ة ی�م الع�ل  أوال��م ی�م ع�لة 

  .ال��الي 

  2ت���ل الع�وض ال�ق�مة لل��ل�ة ال��عاق�ة على ما یلي  أن�ع و ����� ال��

�ال�ح�ة و ال�ف��ل ال�ق�ی�� و ال��ي و رسالة  الأسعارج�ول  ع�ض مالي ی���� -1

و  الإج�اليال�عه� ال�ي ی���د ن��ذجها �ق�ار م� ال�ز�� ال��لف �ال�ال�ة و ت�ل�ل ال�ع� 

  ال��افي 

  ال�ال�ة و ����ل على ال�ثائ�  ع�ض تق�ي -2

   ال����ح �الاك��اب و ال�� ی���د ن��ذجه �ق�ار م� ال�ز�� ال��لف �ال�ال�ة  -        

  �ل وث�قة ت��ح ب�ق��� الع�ض ال�ق�ي  -        

  )ق�� و ق�ل م����ة ��� ال��( صف��ه على الع�ارة آخ�دف�� ال��و� ����� في  -        

و اق��اء الل�ازم و هي �فالة ت��ر م�  شغالالأ�فالة ال�عه� ال�اصة ��فقات  -        

م� ص��وق ض�ان ال�فقات الع��م�ة م�ى تعل�  أو��ف ب�� خاضع للقان�ن ال��ائ�� 

ع� ب��  أج��ي���عه�  الأم�تعل�  إنف��ا ت��ر  ، ���س�ة خاضعة لقان�ن ج�ائ��  الأم�

و لا  الأولىل�رجة م� ا أج��يخاضع للقان�ن ال��ائ�� ���لها ض�ان مقابل صادر ع� ب�� 

  .�ال�ائة م� م�لغ الع�ض  01ع�  الأح�الحال م�  �أ�تقل ق��ة ال�فالة  أن���� 

الغ�ض م� اش��ا�ها  أنو غ�ي ع� ال��ان  الأول�ة ال�أم��اتو تع� �فالة ال�عه� م� ق��ل 

ف�لا ع� ��نها ضام�ة ل�ق�ق '' ض�ان ج��ة ال��ق�م لل�عاق� و ح�له على ذل� '' ه� 

  ام��اعه ع� ت�ق�ع ال�فقة  أوة ال��عاق�ة في حال ان��اب ال��عه� ال��ل�

و فان ال��ل�ة ال��عاق�ة تع� مل�مة ب�د ه�ه ال�فالة لل��عه� ال��ق�م  أم�و مه�ا ��� م� 

  :���� ذل� على ال��� ال�الي 

                                                 
 . 151الدكتور عمار بوضیاف ، شرح تنظیم الصفقات العمومیة ، المرجع السابق ، ص 1
 .من قانون الصفقات العمومیة و تفویضات المرفق العام  67المادة  2
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 إنال�ع�  آجالت�د ال�فالة لل��عه� في حال رس� ال�فقة عل�ه �ع� ی�م واح� م� انق�اء  -

تق�م ال�ع�ي ��ع� ف��� له اس��دادها ع�� ال��ل�غ �ق�ار  إن أما�ع� ،  �أ�ل� ی�ق�م ال�ع�ي 

   . رف� ال�ع� م� ��ف ل��ة ال�فقات ال����ة

  ت�د ال�فالة لل��عه� في حال رس� ال�فقة عل�ه ���� وضعه ل�فالة ح�� ال��ف�� -

 1996م� دس��ر  43ال�ادة  و ق� �فل ال�س��ر م�� ح��ة ال�خ�ل في ال��اف�ة لل���ع ب��

ح��ة الاس���ار و ال��ارة '' �ق�لها  2016مارس  06ال��رخ في  01-16ال�ع�ل �القان�ن 

���� ت���� ه�ا  أنانه ل�� مع�ى ذل�  إلا، '' القان�ن  إ�ارمع��ف بها و ت�ارس في 

عة ال�فقة ا ما تع�د الى ���هق��دا م� ال���أ���ل م�ل� ف����ا ما تف�ض على ه�ا  ال���أ

ق��  أح�انافي ح� ذاتها و م�ها ما تف�ضها ال���ص ح�� ��� لل��ل�ة ال��عاق�ة 

ش�و� ال��اف�ة على م� ت��اف� ف�ه� ش�و�ا م��دة و ل�� الق�� م� ذل� الاع��اء على 

��� لل��ل�ة ال��عاق�ة  إذم� ال��دة في ال��ف��  ادنيض�ان ح�  إن�اح��ة ال��اف�ة و  م��أ

ل��عامل�� الاق��ادی�� ان �ان�ا م�رج�� في قائ�ة الف�ات ال�ق�اة م� ح�مان �ع� ا

ال��ار�ة في ال�فقات الع��م�ة او م�عه� م� ال��ار�ة في ال�فقات الع��م�ة و عل�ه 

  :فه�اك ف���� ه�ا 

 ال��عامل�ن الاق��ادی�ن ال�ق���ن م� ال��ار�ة في ال�فقات الع��م�ة   - أ

�� ال�فقات الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام و ��ا م� ت�� 75و �ال�ج�ع الى ال�ادة 

م� ال��ار�ة في  الإق�اءل��ف�ات  دال��� 2015د�����  19الق�ار ال�زار� ال��رخ في 

  ه�ا  أساس���ش�ل��  �أخ�ان الاق�اء  �ن� 1 ال�فقات الع��م�ة

م�ة و �ق�� �ه ح�مان ال��عه� م� ال��ار�ة في ال�فقات الع�� :  ال��ق� الإق�اء -

حقه �الع�دة لل��ار�ة في ال��اف�ات �ع�  ���أنفل��ة مع��ة م��دة قان�نا على ان 

  2ال��ق� ص�رت��  للإق�اءت���ة وضع��ه القان�ن�ة و 

و ی��� ��فة م�اش�ة و تلقائ�ة ����د ال��ف  ال��ق� ال�لقائي الإق�اء:  الأولىال��رة 

 الآتي�ه و ی�عل� �ال��عامل�� مق�ر �ق�ي  إص�ارع� حالاته و م� دون ال�اجة الى 

  ب�انه� 

                                                 
 . 36، ص  2016مارس  16المؤرخة في  17الجریدة الرسمیة عدد  1
 . 157، النظریة العامة للقرارات و العقود الاداریة ، دار الھدى ، ص  2018بوعمران عادل ، .د 2
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 إذا إلاال�لح  أوال����ة الق�ائ�ة  إج�اءال��عامل�ن الاق��ادی�ن ال�ی� ه� م�ل + 

  .م�خ��ن م� ق�ل الع�الة ل��اصلة ن�ا�اته�  أنه�اث���ا 

  ال��عامل�ن الاق��ادی�ن ال�ی� ل� ����ف�ا واج�اته� ال��ائ�ة و ش�ه ال��ائ�ة + 

  القان�ني ل��ا�ات ش��اته�  الإی�اعالاق��ادی�ن ال�ی� ل� ����ف�ا  ال��عامل�ن + 

��فة نهائ�ة م� ق�ل الع�الة ���� غ�  إدان�ه�ال��عامل�ن الاق��ادی�ن ال�ی� ت�� + 

  � ال�ه��ة هم�الفة ت�� ب��اه� أوت���ح �اذب  أوج�ائي 

ة م� ق�ل الق�اء ة نهائ�ق�ائ� �أح�ام إدان�ه�ال��عامل�ن الاق��ادی�ن ال�ی� ت�� + 

ال��عل�  10- 81م� القان�ن رق�  23و  19ال�ادت��  أح�ام� م�الفة ��ال���� �

م� القان�ن رق�  24و  16و  15و  07ال��اد  أح�ام، و  الأجان����و� ت�غ�ل الع�ال 

 37ال��اد  أح�امال��عل� �ال��امات ال��لف�� في م�ال ال��ان الاج��اعي ، و  83-14

و �� الع�ل ،  الأم�ال��عل� �ال�قا�ة ال���ة و  07- 88لقان�ن رق� م� ا 39و  38و 

ال��عل� �علاقات الع�ل و  11- 90م� القان�ن رق�  149و  144و  140ال��اد  أح�امو 

ال�ي ت���� العق��ات ال�ق�ر على ال��الفات ال��علقة �الق�اع� العامة ال��علقة �ال�احة 

 الأدنى الأج�ال����ن و  الأدنىال���ي  �الأج�الع��م�ة و �ال�� القان�ن�ة للع�ل و 

م� القان�ن رق�  25و  24ال�ادت��  أح�امال���د في الاتفاق�ات ال��اع�ة للع�ل ، ��ل� 

  .ال��عل� ب����� الع�ال و م�اق�ة ال��غ�ل  04-19

ت�ازل�ا ع� ت�ف�� صفقة  أوال��عامل�ن الاق��ادی�ن ال�ی� رف��ا اس���ال ع�وضه� + 

  .صلاح�ة الع�وض ب�ون س�� م��ر  آجالنفاذ ق�ل ع��م�ة 

ق�ار ف�خ ل�فقاته� ت�� م��ول��ه�  أولال��عامل�ن الاق��ادی�ن ال�ی� �ان�ا م�ل + 

  .1 الى ه�ا الف�خ ق� زال� أدتال�ي  الأس�اب أناث���ا  إذا إلا

  

  الاق�اء ال��ق� ��ق�ر : ال��رة ال�ان�ة 

ع�ه ���ج� مق�ر صادر ع� ال�هة  نالإعلاال�� ی�� ال��ف و  الإق�اءو ه� 

ال��ق� ��ق�ر ال��عامل�� الاق��ادی�� ال���ل�� في  الإق�اءال����ة قان�نا و ��� 

                                                 
المحدد لكیفیات الاقصاء من المشاركة في الصفقات  2015دیسمبر  19من القرار الوزاري المؤرخ في  03المادة  1

 .العمومیة 
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 الأقل�ان�ا م�ل مق�ر�� اث��� للف�خ على  أن�ال��اماتها �ع�  أخل�قائ�ة ال��س�ات ال�ي 

  .1ت�� م��ول��ه� 

م��دة و ���م ��ق��اه  �آجال�قه نهائي لا ی�ت�� ت�� إج�اءه� :  ال�هائي الإق�اء -

  ت� رد الاع��ار له  أن إلىصفقة و ���ل نهائي و م�ل�  أ�ال��عه� م� ال�خ�ل في 

م� ال��ار�ة في ال�فقات  الإق�اءو �الع�دة الى الق�ار ال�زار� ال���د ل��ف�ات 

ال�هائي  الإق�اءن�� انه ت��ث ع� حالات  2015-12-19الع��م�ة ال�ادر ب�ار�خ 

ال�هائي ��ق�ر على خلاف ما ه� م�ج�د في ن� ال�ادة  للإق�اءلقائي دون ال���ق ال�

ال�لغى و ی��و  2011ال�ادر في  الإق�اءم� الق�ار ال�زار� ال���د ل��ف�ات  08

 الإق�اءال�هائي ��ق�ر سق� سه�ا في ه�ا الق�ار ب�ل�ل وج�د  الإق�اء أنواض�ا 

  وج�د ن���ه ��ق�ر  ال�هائي ال�لقائي و ال�� �ع�ي �ال��ورة

ال�هائي ال�لقائي فه� ال�� تعل� ع�ه ال��ل�ة ال��عاق�ة و تعل�  الإق�اءو ����ص 

مق�ر �ق�ي ب�ل� و  إص�ارع�ه ��فة تلقائ�ة ����د ث��ت حالاته دون ال�اجة الى 

  :2ذ��ه�  الآتيی�قع على ال��عامل�� الاق��ادی�� 

  ت�قف ع� ال��ا�  أوت�ف�ة  أو إفلاس ال��عامل�ن الاق��ادی�ن ال�ی� ه� في حالة+ 

ال��قف ع�  أوال��ف�ة  أو الإفلاس إج�اءال��عامل�ن الاق��ادی�ن ال�ی� ه� م�ل + 

  .ال��ا� 

ال��عامل�ن الاق��ادی�ن ال���ل�ن في ال��اق�ة ال����ة ل��ت��ي الغ� و م�ت��ي + 

  .ك و ال��ارة ال��الفات ال����ة لل����ع و ال����� في م�ال ال��ا�ة و ال��ار 

م�  84ال�ی� اخل�ا �ال��اماته� ال���دة في ال�ادة  الأجان�ال��عامل�ن الاق��ادی�ن + 

ال��عل� �ال�فقات الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام و  247-15ال��س�م ال�ئاسي 

��قا لل�زنامة الاس���ار ل� ی����  أنعای�� ال��ل�ة ال��عاق�ة  إذا'' ال�ي جاء ف�ها 

 الأج��ية و ال��ه��ة ال����رت�� في دف�� ال��و� ل��ا م� ال��عامل ال��عاق� ال�م��

���ورة ت�ارك  أدناه 149تق�م �اع�اره ح�� ال��و� ال���دة في ال�ادة  أن���  فإنها

ذل� في اجل ���د في الاع�ار و ذل� ت�� �ائلة ت���� عق��ات مال�ة م��دة ح�� 

                                                 
 المحدد لكیفیات الاقصاء من المشاركة في الصفقات العمومیة  2015دیسمبر 19رار الوزاري المؤرخ في من الق 07المادة  1
 المحدد لكیفیات الاقصاء من المشاركة في الصفقات العمومیة 2015دیسمبر 19من القرار الوزاري المؤرخ في  07لمادة ا 2
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و ��ا ت���له في قائ�ة  أدناه 147م� ال�ادة  02ال��و� ال����ص عل�ها في الفق�ة 

  '' ....ال��عامل�� الاق��ادی�� ال�ق���� م� ال��ار�ة في ال�فقات الع��م�ة 

  ال����ع�ن م� ال��ار�ة في ال�فقات الع��م�ة  -ب

م�ى اس��ان لل��ل�ة ال��عاق�ة او م� ���لها ارت�اب ال��عامل الاق��اد� و �ال�ل�ل 

 إج�اء�ع�  أو أث�اء أوالف�اد ق�ل  أوجهت��ل اح�  أنهاص�فة على م� ل��الفات خ���ة 

تق��� مف�ل الى م��ول اله��ة  �إرسالتق�م  فإنهاع�� تع�یلها ،  أوصفقة ع��م�ة  إب�ام

  1ال�ز�� ال�ع�ي  أوالع��م�ة 

ل�ق�م م��ول اله��ة الع��م�ة او ال�ز�� ال�ع�ي على اث� ذل� و ق�ل الف�ل في ال�قائع 

ال�����ة  الأفعالضة عل�ه ب�ع�ة ال��عامل الاق��اد� ال�ع�ي ل�ق��� ج�ا�ه ح�ل ال�ع�و 

  .ا�ام ) 10(ل ع��ة إل�ه في اج

 إجا�ةل� �ق�م ع�اص�  أوال���د  الأجلل� ��� ال��عامل الاق��اد� ال�ع�ي في  فإذا

 ق�ار معلل إص�ارلل�ز�� ال�ع�ي ���� ال�الة  أومق�عة ح� ل���ول اله��ة الع��م�ة 

�عامل ار�ة في ال�فقات الع��م�ة ، و لل��ق�ي ���ع ال��عامل م�ق�ا م� ال��

 أمامالاق��اد� ال�ع�ي ال�� في رفع دع�� ق�ائ�ة في الق�ار القاضي �ال��ع ال��ق� 

  .ال�هة الق�ائ�ة ال����ة 

تق��� ال�ع�ي �ع� في مق�ر ال��ع ال��ق� م� ال��ار�ة في ال�فقات و في حال ع�م 

ال��ار ال�ه او في حال ت� تاك�� مق�ر ال��ع ال��ق� م� ال��ار�ة في ال�فقات الع��م�ة 

الع��م�ة م� ق�ل ال����ة ال����ة �ع� رفع ال�ع� ل�یها م� ال�ع�ي ، فانه ���� 

ت���ل ال��عامل الاق��اد� ال�ع�ي في قائ�ة ال��عامل�� الاق��ادی�� ال����ع�� م� 

ر ���ر ع� م��ول اله��ة الع��م�ة او ال�ز�� ال��ار�ة في ال�فقات الع��م�ة ��ق� 

ال�ع�ي و ه� ال�ق�ر ال�� ی��ج� ت�ل�غه لاحقا لل�ع�ي و ل�ل�ة ض�� ال�فقات 

الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام و الى ج��ع ال��الح ال��عاق�ة ��ا ی��ج� ن��ه في 

  2ال��ا�ة الال���ون�ة لل�فقات الع��م�ة 

                                                 
یات التسجیل و السحب من قائمة المتعاملین الاقتصادیین یحدد كیف 2015دیسمبر  19من القرار المؤرخ في  02المادة  1

 . 35ص  2016مارس  16مؤرخو في  17الممنوعین من المشاركة في الصفقات العمومیة الجریدة الرسمیة رقم 
 .من نفس القرار  06المادة  2
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  الع�اءات  م�حلة ف�� الع�وض و: �ا ثال

 إ�ارو في ه�ه ال��حلة تف�� الع�وض ث� ت�ت� م� ق�ل ل��ة م���ة م����ثة في 

و ت���د ب����ل�ها ��ق�ر م� م��ول ال��ل�ة ال��عاق�ة و ت���ن م� 1ال�قا�ة ال�اخل�ة 

  :على م�حل���  أشغالهام��ف�� م�هل�� ���ارون ن��ا ل�فاءته� و ت�اش� ه�ه الل��ة 

  :ف�ح الا��فة :  الأولىال��حلة 

الع�وض  لإی�اعی�م و ساعة  لأخ�ت���ع ه�ه الل��ة في ال��م و ال�اعة ال��افق�� 

م��قا في دف��  إعلامه�في جل�ة عل��ة ����ها ال��عه�ون و ال�ی� ی��  أشغالهال��اش� 

  :2ش�و� و ت���ل مهام ه�ه الل��ة ف��ا یلي 

   . ص�ة ت���ل الع�وض في س�ل خاص إث�ات -

قائ�ة ال�عه�ات ح�� ت�ت�� تار�خ وص�لها مع ت�ض�ح م���نها و م�الغ  إع�اد -

  و ال��ف��ات ال����لة ال�ق��حات 

  .وصف مف�ل لل�ثائ� ال�ي ی���ن م�ها �ل ع�ض  إع�اد -

انعقاد ال�ل�ة و ی�قعه �ل  أث�اءت���� م��� شامل و نهائي خاص �الع�ل�ة  -

  ال�اض��� 

��اب�ا الى اس���ال ع�وضه� ال�ق��ة ال�اق�ة �اس���اء دع�ة ال��عه�ی� ع�� الاق��اء  -

م� تار�خ ف�ح الا��فة ، ت�� �ائلة  أ�امع��ة  أق�اهال����ة ال�ق��ة ال������ة في اجل 

له�ه الل��ة في حال ع�م ت�ل� رف� ع�وضه� م� ق�ل ل��ة تق��� الع�وض ، و ���� 

���� م��� �ع�م ع�ض ل��ض�ع ال�فقة ت أ�في حال ع�م م�ا�قة  أوع�ض  أ�

ل�ق���  أشغالهال����ل الل��ة ع�� ان�هائها م� �ل  الأع�اءج�و� الع�ل�ة ی�قعه �ل 

  .الع�وض و ت�ل�لها 

  الع�وض  ت�ل�ل و تق���: ال��حلة ال�ان�ة 

ع�ل�ة ف�� الع�وض �اس��عاد الع�وض غ�� ال��ا�قة  إ�ارو تق�م الل��ة و في 

و ذل�  �ع� ذل� ب��ل�ل الع�وض ال�اق�ة ل��ض�ع ال�فقة و ل����� دف�� ال��و�

الع�وض ال�ي ل� ت���ل على  إق�اءب��ت�� الع�وض ح�� الع�ض ال�ق�ي مع 

                                                 
 .من قانون تنظیم الصفقات العمومیة و تفویضات المرفق العام  160المادة  1
 .من قانون تنظیم الصفقات العمومیة و تفویضات المرفق العام  71المادة  2
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ال�ن�ا اللازمة ال����ص عل�ها في دف�� ال��و� ، ث� دراسة الع�وض ال�ال�ة  العلامة

ضه� تق��ا مع م�اعاة ال��ف��ات ال����لة في ع�و  الأوليلل��عه�ی� ال�ی� ت� ان�قاؤه� 

�ان  إذاث��ا م� ب�� الع�وض ال�ال�ة  الأقل�ان�قاء الع�ض  إماللق�ام ��قا ل�ف�� ال��و� 

 الأم�تعل�  إذاث��ا م� ب�� الع�وض ال��هلة تق��ا  الأقل أوم�ض�ع ال�فقة ���ح ب�ل� 

نق�ة اس��ادا الى ت�ج�ح ع�ة معای�� م�  أعلىال�� ت��ل على  أو�ال��مات العاد�ة 

 أجازال�ع� م�ى �ان الاخ��ار قائ�ا على ال�ان� ال�ق�ي لل��مات و ق� ب��ها مع�ار 

ال���ع في ه�ا ال��اق لل��ة ال����ة ب�ق��� مق��حات لل��ل�ة ال��عاق�ة تق�ي 

�ع� م�ارسات ال��عه� ال�ع�ي ت��افى مع  أنب�ف� الع�ض ال�ق��ل م�ى اس��ان لها 

  1و م����ا له ق� ت�عله مه���ا على ال��ق  أو �اع� ال��اف�ةق

  م�حلة ال��ح ال��ق�: را�عا 

�ع� تق��� الع�وض و الع�اءات و �ع� ف��ها و دراس�ها م� الل��ة ال����ة ��ال 

الع�وض و ه�  �أف�لال�فقة على م� ی�ق�م  لإرساءالى ال�هة ال����ة  الأم�

على ع�ار ب�ض�اف  الأس�اذال�� ���لح عل�ه قان�نا �ال��ح ال��ق� و �ع�فه  الإج�اء

ال��عاق�ة ال��عه�ی� و ال��ه�ر �اخ��ارها  الإدارةت��� ���ج�ه  إعلامي إج�اء'' انه 

ت�ق�� ف��ا ��� الع�ض  أعلىل��عاق� ما ن��ا ل���له على ال��ق� و غ�� ال�هائي 

  2'' ال�ق�ي و ال�الي

� في ت�خ أنو لق� ح�د ال���ع ال�عای�� ال�ي ی�� الاس��اد عل�ها و الاع��ارات ال�ي ��� 

  : ال���ان ع�� اخ��ار ال��عاق� و هي 

  ال��ف��  آجالال�ع� و ال��ع�ة و  -

  .ال�ا�ع ال��الي و ال���في  -

  .الق��ة ال�ق��ة  -

ال���وم��  للأش�اصال�ه�ي  الإدماجال��اعة ال��علقة �ال�ان� الاج��اعي ل��ق�ة  -

  ��امةم� س�ق ال�غل و ال�ع�ق�� و ال��اعة ال��علقة �ال����ة ال��

                                                 
، النظریة العامة للقرارات و العقود الاداریة ، دراسة فقھیة تشریعیة و قضائیة ، دار ) 2018(الدكتور بوعمران عادل ، 1

 165الھدى ص 
 . 180الدكتور عمار بوضیاف ، شرح تنظیم الصفقات العمومیة ، المرجع السابق ، ص  2
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  .ال��مة ما �ع� ال��ع و ال��اع�ة ال�ق��ة  -

   الأج���ةش�و� ال����ل و تقل�� ال��ة القابلة لل����ل ال�ي ت���ها ال��س�ات  -

وق� س�ح ال���ع لل��عه�ی� ب�فع �ع� ض� ق�ارات ال��ل�ة ال��عاق�ة ال�����ة ال��ح 

اس��ارة  أو�ل� الع�وض ( ال����ح �ع�م ال��و�  أوال��ح  إلغاء أوال��ق� لل�فقة 

ل�ان ال�فقات الع��م�ة ال����ة �ال�قا�ة ال�ارج�ة الق�ل�ة ال����ة في  أمام) ان�قائ�ة 

 أ�امفي اجل ع��ة  أوال��ح ال��ق�  إعلاناجل ثلاث�ن ی�ما اب��اءا م� تار�خ ن�� 

 �الأمال��عه�ی� ع��ما ی�عل�  أوال���ش���  إعلاماب��اءا م� تار�خ اس�لام رسالة 

ف��ا �ق�م ال�ع� في ال��ح ال��ق� ال��ح ال��ق�  إج�اء إلغاء أو�ق�ارات ع�م ال��و� 

ل��ة  تأخ�و  الإج�اءلل�فقة في حالات ال��ا�قة و �ل� الع�وض ال���ود ع�� نها�ة 

ال���دة قان�نا ل��ل�غها  الآجالال�فقات ال����ة ق�ارها ����ص ال�ع� ال��ف�ع في 

  1ال��عاق�ة و لل�اع�  في م�حلة لاحقة لل��ل�ة

   م�حلة ال���ی� و الاع��اد : خام�ا 

وافق� عل�ها  إذا إلالا ت��ن ال�فقات ال���مة ص���ة و نهائ�ة و لا ت�خل ح�� ال��ف�� 

م� قان�ن ت����  04ال�ل�ة ال����ة و هي ال�ل�ات ال�ي ورد ب�انها في ال�ادة 

  :الاتي ال�فقات الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام و هي �

  م��ول اله��ة ال����ة ال���قلة  -

  ال�ز�� ف��ا ��� صفقات ال�ولة  -

  ال�الي ف��ا ��� صفقات ال�لا�ة  -

  .رئ�� ال��ل� ال�ع�ي ال�ل�� ف��ا ��� صفقات ال�ل��ة  -

  . ال��ی� العام او ال��ی� ف��ا ��� صفقات ال��س�ة الع��م�ة  -

تف��� ه�ه ال�لاح�ة الى  أعلاه����رة لل�ل�ات ال أجازال���ع ق�  أنمع العل� 

  .و ت�ف�� ال�فقات الع��م�ة  �إب�امال���ول�� ال��لف�� 

  

  

                                                 
 .من تنظیم الصفقات العمومیة و تفویضات المرافق العامة  82المادة  1
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  اسل�ب ال��اضي : الف�ع ال�ال� 

�ل� الع�وض ن��ا  �أسل�بتفق� ح���ها في اخ��ار ال��عاق� ع�� الع�ل  الإدارة�ان�  إذا

ال�ي تل�م ���اعاتها ع��  ج�ائ�ةالإلل�� الهائل م� الق��د و ال��ا�� القان�ن�ة ال��ل�ة و 

 �أسل�بت���د ق��ا ����ا م� تل� ال���ة ال�فق�دة م� خلال الع�ل  فإنهاالع�ل �ه ، 

م� قان�ن  41ال��اضي و ال�� ع�فه ال���ع في ال�ادة  أسل�باس���ائي و ه�  آخ�

ة على انه اج�اء ت���� صفق'' ت���� ال�فقات الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام  

ل��عامل م�عاق� واح� دون ال�ع�ة ال��ل�ة لل��اف�ة و ���� ان ����ي ال��اضي ش�ل 

ال��اضي ال���� او ش�ل ال��اضي �ع� الاس��ارة و ت��� ه�ه الاس��ارة ��ل ال�سائل 

الا في للإدارة الع�ل �ه لا ���ز  لأنهاس���ائي  أسل�ب، و ه� 1'' ال�����ة ال�لاءمة 

و ی���� اسل�ب ال��اضي ش�ل�� ال��اضي ال���� و ال��اضي حالات ح���ة و م��دة 

  �ع� الاس��ارة 

  ال��اضي ال���� : اولا 

  :2في ال�الات ال�ال�ة  إلالا ���ز الل��ء للع�ل �ه 

على ی� م�عامل م�عاق� وح�� ���ل وضع�ة  إلافي ال�الة ال�ي لا ���� ت�ف�� ال��مات  -

 أول����ل�ج�ة ال�ي اخ�ارتها ال��ل�ة ال��عاق�ة اح��ار�ة او ی�ف�د �ام�لاك ال���قة ا

  لاع��ارات ثقاف�ة وف��ة  أورات تق��ة الاع�� أول��ا�ة حق�ق ح���ة 

مل�ا لل��ل�ة ال��عاق�ة  أوفي حالات الاس�ع�ال ال�لح ال�علل ���� یه�د اس���ار  -

في ال���ان له مل� او اس���ار ق� ت��� ���� داه� ی�ع�ض  أوالع��مي  الأم�ی�ه�د  أو

و لا ��عه ال���ف مع اجال ال��اق�ة ���� انه ل� ��� في وسع ال��ل�ة ال��عاق�ة 

ت�قع ال��وف ال����ة ل�الات الاس�ع�ال و الا ���ن ن���ة م�اورات لل��ا�لة م� 

   . ��فها

ت�ف�� حاجات ال��ان  أوفي حالة ت���� م��ع�ل م��� ل��ان س�� الاق��اد  -

��ن ال��وف ال�ي اس��ج�� ه�ا الاس�ع�ال ل� ت�� م��قعة م� ت أن����  الأساس�ة

   . ال��ل�ة ال��عاق�ة و ل� ت�� ن���ة م�اورات لل��ا�لة م� ��فها

                                                 
 .من قانون الصفقات العمومیة و تفویضات المرفق العام  41المادة  1
 .من قانون الصفقات العمومیة و تفویضات المرفق العام  49المادة  2
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و���ة ت���ي �ا�عا اس�ع�ال�ا  أه��ةو ذ�  أول��ة����وع ذ�  الأم�ع��ما ی�عل�  -

�ل�ة ت��ن ال��وف ال�ي اس��ج�� ه�ا ال��ف ل� ت�� م��قعة م� ال� أن���� 

ال��عاق�ة ، و ل� ت�� ن���ة م�اورات لل��ا�لة م� ��فها ، و ����� ال���ع في ه�ا 

  .ال��افقة ال���قة ل��ل� ال�زراء  الإج�اء

 أنو في ه�ه ال�الة ���  للإن�اجال����ة الع��م�ة  الأداة ع��ما ی�عل� الام� ب��ق�ة  -

  ة ال���قة ل��ل� ال�زراء ���ع الل��ء الى ه�ه ال���قة الاس���ائ�ة الى ال��افق

ت����ي م�س�ة ع��م�ة ذات ذا�ع ت�ار� حقا ح���ا  أوع��ما ���ح ن� ت���عي  -

ع��ما ت��� ه�ه ال��س�ة �ل ن�ا�ها مع اله��ات و  أوللق�ام ��ه�ة ال��مة الع��م�ة ، 

  . الإدار� �ات الع��م�ة ذات ال�ا�ع الإدارات الع��م�ة و ال��س

  لاس��ارة ال��اضي �ع� ا: ثان�ا 

  1في ال�الات ال�ال�ة  إلا ه�و لا ���ز الع�ل 

  .ع��ما �عل� ع� ع�م ج�و� �ل� الع�وض لل��ة ال�ان�ة  -

في حالة صفقات ال�راسات و الل�ازم و ال��مات ال�اصة ال�ي لا ت��ل�م ���ع�ها  -

 أو�ل� الع�وض ، و ت��د خ��ص�ة ه�ه ال�فقات ���ض�عها  إج�اءالل��ء الى 

  .�ال�ا�ع ال��� لل��مات  أو��� ال��اف�ة ��عف م�

ال�ا�عة م�اش�ة لل��س�ات ال����ة ال��اد�ة في ال�ولة ��زارة  الأشغالفي حالة صفقات  -

���ج� ق�ار  الأشغالال�فاع م�لا ، و ت��د قائ�ة ه�ه ال�راسات و الل�ازم و ال��مات و 

  .ي وزار� م���ك ب�� ال�ز�� ال��لف �ال�ال�ة و ال�ز�� ال�ع�

في حال ال�فقات ال����حة ال�ي �ان� م�ل ف�خ و �ان� ���ع�ها لا ت�لائ� مع  -

  .�ل� الع�وض  آجال

اتفاقات  إ�ارفي  أوال�عاون ال���مي  إس��ات���ة إ�ارفي حالة الع�ل�ات ال����ة في  -

 ه�ات ع��ما أوث�ائ�ة ت�عل� �ال����لات الام��از�ة و ت���ل ال�ی�ن الى م�ار�ع ت����ة 

ت�� اتفاقات ال����ل ال����رة على ذل� و في ه�ه ال�الة ���� لل��ل�ة ال��عاق�ة 

                                                 
 .من قانون الصفقات العمومیة و تفویضات المرفق العام  51المادة  1
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في  للأم�الال�ل� ال�ق�م  أو الأولىح�� الاس��ارة في م�س�ات ال�ل� ال�ع�ي في ال�الة 

  . الأخ�� ال�الات 

ال���ع ق� ق�� ال��ل�ة ال��عاق�ة ع�� ل��ئها للع�ل به�ا  أنالى  �الإشارةو ج�ی� 

على خلاف ما ه� مق�ر في ال��اضي ال���� ح�� ال�مها ���ورة اح��ام اج�اء  �اءالإج

  .الاشهار ال��في 

  ) .ع��م�ة لاق��اء الل�ازم ال�فقة ال(عق�د ال��ر�� ال�قا�ة على إب�ام  : ال�انيال��ل� 

ت��ع ال�فقات الع��م�ة ال�ي ت��مها ال��الح ال��عاق�ة لل�قا�ة ق�ل دخ�لها ح��  

على ال�فقات الع��م�ة ب�� ال�ف�وضة  الإدار�ة�� و ق�ل ت�ف��ها و �ع�ه و ت���ع ال�قا�ة ال��ف

  .1رقا�ة داخل�ة و رقا�ة خارج�ة و رقا�ة ال�صا�ة 

   . ال�اخل�ة �ةال�قا: الف�ع الاول 

ت���ة ل��ة ف�ح  تأخ�ال�قا�ة ال�اخل�ة  إ�ارو ت�اش�ها ه��ة دائ�ة م��قلة م����ثة في 

ق��� الع�وض ت���ن م� م��ف�� تا�ع�� لل��ل�ة ال��عاق�ة ی�� اخ��اره� ن��ا الا��فة و ت

تق��ة م��دة ت�عل� في  أخ�� و  إدار�ةمهام  �أداءل�فاءته� و خ��ته� ، و ت�لف الل��ة 

ال�فقة ، ح�� ت��لى اس�ق�ال الع�وض و ت���لها و ف�ح الا��فة و  إب�امم��لها �ع�ل�ات 

و ه� الع�ل ال�� �ع�ض في  أه���هات�لائ� و م�ض�ع ال�فقة و  ت�ت��ها وف� معای�� م��دة

ع� ع�م ج�و�  الإعلان أوال�ها�ة على ال��ل�ة ال��عاق�ة ل�ق�م ���ج�ه ���ح ال�فقة 

م� قان�ن ت���� ال�فقات  161وفقا لل�ادة  ال��ح ال��ق� لل�فقة إلغاء أو إلغائه أو الإج�اء

  .2ل��ة ��اص��ي العل��ة و ال��اب�ة ال أشغالت���  ، و الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام

ال����لة في ف�ح الا��فة ال��علقة  لأشغالهاو ت�ه� م� خلال ان�از الل��ة : العل��ة: اولا

��لفات ال��شح و الع�وض ال�ق��ة و ال�ال�ة في جل�ة عل��ة و ����ر ال��عه�ی� 

ع�  أوال��اف�ة  إعلان� ال���ش��� ال��ع��� خ���ا و ��فة م��قة ل�ل� ع� ���

ق��  أن���� ال�سائل ال��جهة لل���ش��� م� ال��ل�ة ال��عاق�ة ، و غ�ي ع� ال��ان 

  : الل��ة ه�  أشغالال���ع م� اش��ا� العل��ة في 

                                                 

  . م� قان�ن ت���� ال�فقات الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام 156ال�ادة  1
 
 .من قانون تنظیم الصفقات العمومیة و تفویضات المرفق العام  161المادة  2
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  .تع��� ال�فاف�ة و اس��ارة ال��اف�ة ب�� ال��عه�ی� ل�الح ال����ة العامة  -

  .ل�ي الاش��اك ال����ل�� ت���� و تام�� ع�لي لل��اواة ب�� �ا -

ت���� فعلي لف��ة ال�قا�ة ال���ادلة ب�� ال��ل�ة ال��عاق�ة و ال��عه�ی� ، بل و ب��  -

  .ال��عه�ی� ف��ا ب��ه� 

في س�ل�� خاص��  أع�الهاو ت�ه� م� خلال ال��ام الل��ة ب����ل �ل  :ال��ا�ة: ثان�ا -

 247-15م� ال��س�م ال�ئاسي  162 �ال��ف ، و ه� ما ن�� عل�ه ال�ادة الآم�ی�ق�ه�ا 

ال��علقة �ف�ح الا��فة و تق���  أشغالهات��ل ل��ة ف�ح الا��فة و تق��� الع�وض '' �ق�لها 

  '' الأولى�ال��ف و ی�ش� عل�ه�ا �ال��وف  الآم�الع�وض في س�ل�� خاص�� ی�ق�ه�ا 

ع�ل الل��ة م�  الق�� م� ه�ا ال��� ه� ت���� ال���� م� ال�فاف�ة في أنو ی��و واض�ا 

  . أخ�� م� جهة  أع�الهاجهة و ل��ه�ل ��� ال�قا�ة على 

  ال�قا�ة ال�صائ�ة : الف�ع ال�اني 

و هي ال�قا�ة ال�ي ت�اش�ها ال�ل�ة ال�ص�ة على ال��ل�ة ال��عاق�ة و غای�ها ال��ق� م� 

م�  �أك�للالفاعل�ة و الاق��اد و  لأه�افم�ا�قة ال�فقات ال�ي ت��مها ال��ل�ة ال��عاق�ة 

الق�اع و ب�ام�ه  أول��ات إ�ارك�ن الع�ل�ة ال�ي هي م�ض�ع ال�فقة ت�خل فعلا في 

  :ال��ل�ة ال��عاق�ة م� خلال  أع�ال، و ت�اش� ال�صا�ة رقاب�ها على 1ال����ة 

م� ال�هات اللام����ة و ال��علقة ��فقات  إل�هاالا�لاع على ال��اولات ال��ف�عة : اولا 

ال�ف� و م�ال ذل� ما جاء في ن�  أو�ال��ادقة  إماارات م� شانها ق�  إص�ارع��م�ة و 

��ادق على م��� ال��اق�ة و ال�فقة الع��م�ة ع� '' م� قان�ن ال�ل��ة �ق�لها  19ال�ادة 

  . ���� م�اولة ال��ل� ال�ع�ي ال�ل�� 

  '' ا ی�سل م��� ال��اق�ة و ال�فقة الع��م�ة الى ال�الي م�فقان �ال��اولة ال��علقة به�

م� ال��ل�ة ال��عاق�ة و  إل�هاالا�لاع و ال��ق�� في ال�ق��� ال�ق���ي ال��ف�ع : ثان�ا 

  .ال����ة  أه�افهاو  الإج�اليال����� ��وف ان�از ال�فقة و م�لغها 

  

  

                                                 
 .من قانون تنظیم الصفقات العمومیة و تفویضات المرفق العام  164المادة  1
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  ال�قا�ة ال�ارج�ة الق�ل�ة : الف�ع ال�ال� 

او  ل��ل�ة ال��عاق�ةالع��م�ة ل ل�ان ال�فقاتقا�ة ال�ي ت�اش�ها ح�� ال�الة و هي ال� 

م� قان�ن ت����  170الى  169و ق� ن���ها ال��اد م� الل��ة الق�اع�ة ال�فقات الع��م�ة 

  .ال�فقات الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام 

لل����ع و ال����� ال�ار� ال�فع�ل و م� و غای�ها ال��ق� م� م�� م�ا�قة ال�فقات 

  .1ل ال���مج ���ف�ة ن�ام�ة م�ا�قة ال��ام ال��ل�ة ال��عاق�ة للع�

و ت���ع ه�ه الل�ان ���ادرة م� رئ��ها ل��اش�ة ال�هام ال���رجة ض�� دائ�ة اخ��اصها 

و ت��� ق�اراتها  للأع�اءال��لقة  الأغل��ة����ر  إلاال�قابي و لا ت�ح اج��اعاتها 

ه�ه ، و تق�ر  الأص�اتی�جح ص�ت ال�ئ�� في حال تعادل  أنال�اض��� على  �أغل��ة

  .رف�ها مع ال�عل�ل  أو ال�أش��ةم�ح  إما��ف�ها ه��ات لل�قا�ة الق�ل�ة ال�ارج�ة الل�ان 

��ق�ر ال�ادر ع� الل��ة  ال�أش��ةمع العل� انه ���� ت�اوز الق�ار القاضي ب�ف� م�ح 

م��ول  أورئ�� ال��ل� ال�ع�ي ال�ل��  أوال�الي  أومعلل ���ره ح�� ال�الة ال�ز�� 

  2م�ة ال����ة اله��ة الع�� 

    رقا�ة ل�ان ال�فقات الع��م�ة لل��ل�ة ال��عاق�ة : اولا 

  : الل��ة ال�ه��ة لل�فقات الع��م�ة  -01

م� ���له رئ��ا ، و م��ل ع� ال��ل�ة ال��عاق�ة م��ل�� اث���  أوت���ل م� ال�ز�� ال�ع�ي 

، م��ل ع� ) �ة م�ل�ة ال���ان�ة و م�ل�ة ال��اس( ع� ال�ز�� ال��لف �ال�ال�ة ) 02(

  . �أع�اءال�ز�� ال�ع�ي �ال��مة ، م��ل ع� ال�ز�� ال��لف �ال��ارة 

و ت��� الل��ة ب�راسة م�ار�ع دفات� ش�و� ال�فقات ال�اصة �ال��الح ال�ارج�ة ال�ه��ة 

ال�����ة ض�� ح�ود اخ��اصها ال�الي ال����ص عل�ه ، و دراسة م�ار�ع  للإدارات

م� قان�ن ت���� ال�فقات  139ال�ادة  أح�ام�فقات مع م�اعاة ال�لاح� ال��علقة ب�ل� ال

  .ك�ا تق�م ��عال�ة ال�ع�ن ال�ي ی�ق�م بها ال��عه�ی� 

  

                                                 
 .و تفویضات المرفق العام من قانون تنظیم الصفقات العمومیة  163لمادة ا 1
 .من قانون تنظیم الصفقات العمومیة و تفویضات المرفق العام  200المادة  2
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ل��ة ال�فقات الع��م�ة لل��س�ة الع��م�ة و اله��ل غ�� ال����� لل��س�ة الع��م�ة  -02

  :1ال����ة ذات ال�ا�ع الادار� 

م� ���له�ا م��ل��  أو� العام او م�ی� ال��س�ة و ت���ل م� م��ل ال�صا�ة رئ��ا و ال��ی

، م��ل ع�  )م�ل�ة ال���ان�ة و م�ل�ة ال��اس�ة ( ع� ال�ز�� ال��لف �ال�ال�ة  02اث��� 

  . ال�ز�� ال�ع�ي �ال��مة ، م��ل ع� ال�ز�� ال��لف �ال��ارة 

ة ض�� و ت��� ه�ه الل��ة في دراسة م�ار�ع دفات� ال��و� و ال�فقات ال�اصة �ال��س�

ح�ود اخ��اصها ال�الي ال����ص عل�ه و دراسة م�ار�ع ال�لاح� ال��علقة ب�ل� ال�فقات 

م� قان�ن ت���� ال�فقات ، ��ا تق�م ��عال�ة ال�ع�ن ال�ي  139مع م�اعاة اح�ام ال�ادة 

  ی�ق�م بها ال��عه�ی� 

  :الل��ة ال�لائ�ة لل�فقات الع��م�ة  – 03

ئ��ا ، و م��ل ال��ل�ة ال��عاق�ة ، ثلاثة م��ل�� ع� م� ���له ر  أوت���ل م� ال�الي 

م�ل�ة ال���ان�ة و ( ال��ل� ال�ع�ي ال�ل�� ، م��ل�� اث��� ع� ال�ز�� ال��لف �ال�ال�ة 

  .، م�ی� ال��ل�ة ال�ق��ة ال�ع��ة �ال��مة �ال�لا�ة ، م�ی� ال��ارة ) م�ل�ة ال��اس�ة 

� ال�فقات و ال�لاح� ال�اصة ال�ي و ت�� ه�ه الل��ة في دراسة م�ار�ع دفات� ش�و 

ت��مها ال�لا�ة و ال��الح غ�� ال�����ة لل�ولة على م���� ال�لا�ة و ال��الح ال�ارج�ة 

ال�����ة ، ��ل� دراسة م�ار�ع دفات� ال��و� و ال�فقات ال�ي ت��مها ال�ل��ة و  للإدارات

 أولل�اجات  الإدار�  �ف�ق ال�ق�ی� أوال��س�ات الع��م�ة ال��ل�ة ال�ي ��او� م�لغها 

مل��ن دی�ار  50و الل�ازم و  الأشغالمل��ن دی�ار ج�ائ�� �ال���ة لل�فقات  200ال�فقة 

تق�م ب�راسة  أ��امل��ن دی�ار ل�فقات ال�راسات ،  20ج�ائ�� ل�فقات ال��مات و 

�ادة ال أح�امم�ار�ع ال�لاح� ال�ي ت��مها ال�ل��ة و ال��س�ات الع��م�ة ال��ل�ة مع م�اعاة 

  .2م� قان�ن ت���� ال�فقات  139

  

  

                                                 
 .من قانون تنظیم الصفقات العمومیة و تفویضات المرفق العام  172المادة  1
 .من قانون تنظیم الصفقات العمومیة و تفویضات المرفق العام  173المادة  2
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 :الل��ة ال�ل��ة لل�فقات الع��م�ة  – 04

م� ���له رئ��ا ، و م��ل ع�  أو��ل ه�ه الل��ة م� رئ�� ال��ل� ال�ع�ي ال�ل�� ت

ال��ل�ة ال��عاق�ة و م����ان اث�ان ���لان ال��ل� ال�ع�ي ال�ل�� ، م��ل�� اث��� ع� 

  ) .م�ل�ة ال���ان�ة و م�ل�ة ال��اس�ة  (ال�ز�� ال��لف �ال�ال�ة 

و ت��� ه�ه الل��ة ب�راسة م�ار�ع دفات� ش�و� ال�فقات ال�اصة �ال�ل��ة ض�� ح�ود 

و ���� ت���� ال�فقات فهي ال�ي تقل ح�ودها ال�ال�ة ( اخ��اصها ال�الي ال�ق�ر قان�نا 

مل��ن دی�ار  �50 و الل�ازم و ع الأشغالمل��ن دی�ار ج�ائ�� �ال���ة ل�فقات  20ع� 

، ��ل� ت��� في ) مل��ن دی�ار ل�فقات ال�راسات  20ج�ائ�� ل�فقات ال��مات و ع� 

م� قان�ن ت����  139ال�ادة  أح�امدراسة م�ار�ع ال�لاح� ال�اصة �ال�ل��ة مع م�اعاة 

  .ال�فقات ، ��ا ت��� في معال�ة ال�ع�ن ال�ي ی�ق�م بها ال��عه�ی� 

م�ة لل��س�ة الع��م�ة ال��ل�ة و اله��ل غ�� ال����� لل��س�ة ل��ة ال�فقات الع��  -05

  .  الإدار� الع��م�ة ال����ة ذات ال�ا�ع 

م�ی� ال��س�ة  وال��ی� العام  أوت���ل ه�ه الل��ة م� م��ل ال�صا�ة رئ��ا و ال��ی� العام 

�ة ال�ع� الإقل���ةم� ���لها  و م��ل م���� ع� م�ل� ال����عة  أوم�� ال��س�ة  أو

وم��ل )  م�ل�ة ال���ان�ة وم�ل�ة ال��اس�ة ( وم��ل�� اث��� ع� ال�ز�� ال��لف �ال�ال�ة 

  .ع� ال��ل�ة ال�ق��ة �ال��مة �ال�لا�ة 

وت��� ه�ه الل��ة ب�راسة م�ار�ع دفات� ال��و� وال�فقات ال�اصة �ال��س�ة ض�� 

ل�لاح� ال�اصة ك�ا ت��� ب�راسة م�ار�ع ا,ح�ود اخ��اصها ال�الي ال����ص عل�ه 

تق�م ��عال�ة  ��ل�م� قان�ن ت���� ال�فقات  139ال�ادة  أح�ام�ال�فقة مع م�اعاة 

  1ال�ع�ن ال�ي ی�ق�م بها ال��عه�ی� 

  رقا�ة الل��ة الق�اع�ة لل�فقات الع��م�ة :ثان�ا 

على ق�ر ���� م� ال�فاءة وال���ة ی�� تع���ه� م� ق�ل  أش�اصت���ل ه�ه الل��ة م� 

ل�ع�ي ���ج� ق�ار وت���ل الل��ة ���� ما تق�ي �ه ن��ص ال��س�م ال�ئاسي ال�ز�� ا

                                                 
 .تنظیم الصفقات العمومیة و تفویضات المرفق العام  من قانون 175المادة  1
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م� ���له رئ��ا وم��ل ع� ال�ز�� ال�ع�ي وم��لا ع� ال��ل�ة  أوم� ال�ز��  15-247

ال��عاق�ة وم��ل ع� الق�اع ال�ع�ي وم��ل ع� ال�ز�� ال��لف �ال�ال�ة وم��ل ع� ال�ز�� 

  .1ال��لف �ال��ارة 

  :ل��ة ��ایلي وت��� ه�ه ال

  م�اق�ة ص�ة اج�ءات اب�ام ال�فقات الع��م�ة  -

 و�ت�امم�اع�ة ال��الح ال��عاق�ة ال�ا�عة لها في م�ال ت���� ال�فقات الع��م�ة  -

  ت�ات��ها 

  ال�فقات  إب�ام  إج�اءاتال��اه�ة في ت���� ��وف م�اق�ة ص�ة  -

  م� ال��عه�ی�   إل�هامعال�ة ال�ع�ن ال��ف�عة  -

اسة م�ار�ع دفات� ش�و� ال�فقات ال�ي ت��مها ال�لا�ة وال��الح غ�� ال�����ة لل�ولة در  - 

  ال�����ة  للإداراتال�ارج�ة على م���� ال�لا�ة وال��الح 

�ف�ق م�لغها مل�ار دی�ار ج�ائ�� و��ا �ل  أشغالصفقة  أوم�اق�ة م�ار�ع دفات� ال��و�  -

  م��وع مل�� خاص �ه ال�فقة 

ع دفات� ال��و� او صفقة الل�ازم ال�ي �ف�ق م�لغها ثلاثة م�ة مل��ن دی�ار م�اق�ة م�ار� -

  .و��ا �ل م��وع مل�� به�ه ال�فقة 

مل��ن دی�ار و��ا �ل  يمائ�صفقة خ�مات �ف�ق م�لغها  أوم�اق�ة م�ار�ع دفات� ال��و�  -

  م��وع مل�� خاص �ه ال�فقة 

�ق م�لغها م�ة مل��ن دی�ار ج�ائ�� صفقة دراسات �ف أوم�اق�ة م�ار�ع دفات� ال��و�  -

  و��ا �ل م��وع مل�� خاص �ه ال�فقة 

ال�����ة �ف�ق م�لغها اث�ا  للإدارةول�ازم  أشغالصفقة  أوم�اق�ة م�ار�ع دفات� ال��و�  -

  ع�� مل��ن دی�ار ج�ائ�� و��ا �ل م��وع مل�� خاص به�ه ال�فقة 

ال�����ة وال�ي �ف�ق  الإدارةدراسات  أوصفقة خ�مات  أوم�اق�ة م�ار�ع دفات� ال��و�  -

   م�لغها س�ة مل��ن دی�ار ج�ائ�� و��ا �ل م��وع مل�� خاص به�ه ال�فقة

   

                                                 
 .من قانون تنظیم الصفقات العمومیة و تفویضات المرفق العام  185المادة  1
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 الف�ل ال�اني

 وال��ازعات ال�ات�ة ع�ها و ان�هائه،  عق� ال��ر�� ت�ف��

، شانه  الإدار� ل�� ه�فا في ذاته ، فعق� ال��ر��  الإدار� عق� ال��ر��  إب�ام إن

، ���ه�ف ت�ق�� ال��ل�ة العامة و هي ت���� ال��اف�  الإدار�ةشان �افة العق�د 

، و ی��قف ت�ق�� ه�ه ال��ل�ة على  العامة ع� ���� الاس�عانة �ال��ا� الف�د�

، و ی��ت� على تغل�� ت�ق�� ه�ه ال��ل�ة على  الإدار� ح�� ت�ف�� عق� ال��ر�� 

و ی��ت� على تغل�� ال�الح العام على ال��ل�ة  الإدار� ح�� ت�ف�� عق� ال��ر�� 

العق� و  آثارو ال��اد� ال�ي ت���  فالأس�الف�د�ة ع�م ت�او� م��� ال��عاق�ی� ، 

صاح�ة  فالإدارةف��ه ت��لف اخ�لافا ج�ه��ا ع� تل� ال�ي ت��� العق�د ال��ن�ة ، ت�

ال�ل�ة العامة ت���ع ��ق�ق و ام��ازات لا ی���ع ���لها ال��عاق� معها ن�ولا على 

   . 1مق���ات ال��ف� العام ال�� ���ه�ف العق� ت����ه

ل��ر�� فان لل��عاق� في م�اجهة ال��عاق�ی� في عق� ا الإدارةو في مقابل سل�ات 

 أه�، و م�  الإدارةحق�قا و ض�انات م�ا ی�ازن تل� ال�ل�ات ال�ي ت���ع بها  أ��ا

ه�ه ال�ق�ق ض�ان م���قاته ال�ال�ة و ت�ق�� ال��ازن ال�الي للعق� ، و ح� ال��رد في 

  .�2ال��اماتها ال�عاق��ة  الإدارة إخلالال�ع��� ع� 

��ا م� ال����ر ان ی��هي نها�ة نها�ة ���ع�ة  الإدار� و ه�ا ی��هي عق� ال��ر�� 

انه ق� ت��ث م�ازعات ب��  إلام��قة ق�ل حل�ل اجل ان�هائه ال���عي ، أ� ��ة ��م

  م�حلة ال��ف��  أو الإب�امم�حلة  أث�اءال��عاق�ة س�اء  الإدارةال��عه� و ب�� 

  :و على ض�ء ما تق�م س�ق�� ه�ا الف�ل الى ثلاث م�اح� 

  . ت�ف�� عق� ال��ر�� الادار� و ان�هائه : ل ال���� الاو 

   الإدار� ق�اع� ال��ازعات الق�ائ�ة لعق� ال��ر�� : ال���� ال�اني 

  �ازعات ال�ات�ة ع� عق�د ال��ر�� ال�: ال���� ال�ال� 

                                                 
 . 141الحلو ماجد ، مرجع سابق ، ص  1
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  و ان�هائه الإدار� ت�ف�� عق� ال��ر�� : ال���� الاول 

�ق في ال��ل� الاول س���اول ه�ا ال���� م� خلال تق���ه الى م�ل��� ن��

  ق الى ان�هائه في ال��ل� ال�اني� �ف�� عق� ال��ر�� الادار� ، ث� ن�الى ت�

  .ت�ف�� عق� ال��ر�� الادار� : ال��ل� الاول 

إن ال��� في م�ض�ع ت�ف�� عق� ال��ر�� ی��ل� ب�ان ال��امات ال��رد في ه�ا 

  في م�اجهة ال��رد ب�ان ام��ازات الإدارة  أخ��االعق� ، و م� ث� حق�قه ، و 

  ال��امات ال��رد في عق� ال��ر�� :  الأولالف�ع 

حاجات  لإش�اعل��ارسة ن�ا�ها  الإدارةه� اح� وسائل  الإدار� عق� ال��ر�� 

و ت�ق�� ال�فع العام ���� ات�ال العق� �ال��اف� العامة م� ح�� ال����� و  الأف�اد

�رد �ال�فاء �ال��اماته العق��ة في ال��ة ���ان ال��ام ال� الأه��ةال����� ل�ل� ���ن م� 

ی��  أنال���دة في دفات� ال��و� و  أوال���دة لل��ف�� ال����ص عل�ها في العق� 

ال��ر�� ��قا لل��اصفات ال��ف� عل�ها و ذل� ل��ان س�� ال��اف� العامة �ان��ام و 

  .و س����ق له�ی� الال��ام�� ض�� ف�ع�� 1ا��اد 

  .��ر�� في ال��اع�� ال���دة الال��ام �ال: اولا 

����م ال��اماته العق��ة ، و عل�ه لا  أن الإدارة��� على ال��رد ال��عاق� مع 

، بل یل�م ان ی�� ذل�  الإدار� ��في ال�فاء ال���ي لال��امات ال��رد في عق� ال��ر�� 

العام دف�� ال��و� ، و ذل� ل�� حاجة ال��ف�  أوفي ال��اع�� ال���دة في عق� ال��ر�� 

، فال��ام ال��رد �اح��ام ال��ة ال���دة ��2ان م�ض�ع ال�عاق� في ف��ة زم��ة مع��ة 

ه� وس�لة ح���ة ل�ام�� و  إن�الل��ف�� لا �ع� ت�ف��ا لعق� مع سل�ة عامة ف��� ، و 

ض�ان س�� ال��ف� العام م�ل العق� ��فة م����ة و م��دة ، و ب�ون الال��ام 

و تق��� ال��مات  الأع�الة ال���دة ی�ع�ر الان�هاء م� ال�ادر �ال��ف�� في ال��

ت�ف�� م��وعات الادارة  أ��ال��ه�ر ال���فع�� في م�اع��ها ال�ق�رة ��ا انه ق� ���ل 

ی�� ت��ی� م�ة ال��ف�� ���ل واضح و ان ت��ن  أن فالأصلال��ت��ة به�ا ال��قف ، 

                                                 
، المبادئ العامة في تنفیذ العقود الاداریة ، دار النھضة العربیة ، القاھرة ، الطبعة ) 2004( امین ، محمد سعید  1
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فان ال���ع ���ص على ت����  ب�ای�ها و نهای�ها معل�مة لل��رد دون أ� ل�� ، ل�ل�

  ال���ت�ة على م�الف�ها  الآثارم�الة م�ة ت�ف�� العق�د و 

م� قان�ن ت���� ال�فقات الع��م�ة  147و في ه�ا ال���ص ن�� ال�ادة 

 الآجالی��� ع� ع�م ت�ف�� الال��امات ال�عاق��ة م� ق�ل ال��عاق� في  أن���� '' �ق�لها 

ب����� العق��ات  الإخلالب� ، ف�ض عق��ات مال�ة دون ت�ف��ها غ�� ال��ا أوال�ق�رة 

  ال����ص عل�ها في ال����ع ال�ع��ل �ه 

ال�عاق��ة لل�فقة ن��ة العق��ات ال�ال�ة و ��ف�ات ف�ضها او  الأح�امت��د 

م� ه�ا ال��س�م �اع��ارها  26الاعفاء م�ها ��قا ل�ف�� ال��و� ال����رة في ال�ادة 

  1'' ..... لع��م�ة ع�اص� م��نة لل�فقات ا

 الإك�اهيسل��ها في ت�ق�ع ال��اء  الإدارةل��ارسة  الإدار� و ����� الق�اء 

���ن  أنال����ل في ال��ف�� على ح�اب ال��عاق� ال�ق�� في ال�فاء �ال��اماته ، 

ال���� في  ال��أ أم�لةج���ة في ت�ف�� ال��اماته ، و م�  أخ�اءال��عاق� ق� ارت�� 

و ال�ي ت��ر ش�اء الل�ازم على ح�اب ال��عه� ال�ق�� في ت�ف�� ال��اماته عق�د ال��ر�� 

 أوفي م�اع�� ال��ل�� و الام��اع او الع�� ع� ت�ف�� ال��ر��  ال�أخ��ال�عاق��ة ، 

في ت�ف�� الال��امات ال�ي �ف�ضها عل�ه العق� على وجه �ع�ض ال��ف� العام  الإه�ال

  لل��� 

�ف�� ما ال��م �ه في ال��ع� ال���د في العق� ف�ف�ض ال��عه� في ت تأخ� إذاك�ل� 

ف�ض م�ل ه�ه الغ�امة لا  أنال�عاق��ة لل�فقة ��ا  الأح�امعل�ه غ�امة مال�ة ت��د في 

في ال�ج�ع على ال��عه� �ق��ة الع�ل و ال��ر ال�اتج ع�  الإدارة���ل دون ح� 

  ال��عه� في ت�ف�� ال��امه  تأخ�

  ل��ر�� ��قا لل��اصفات ال��ف� عل�ه ال��ام ال��رد �ا: ثان�ا 

ال��ائع  أنال�ئ���ة ال�ي ی��غي ت���قها ل��ان  الإج�اءاتم� ال��اد� و 

ت��ل لل��اصفات الف��ة و ل�عای�� ال��دة  الإدار� ال��ل�ة ���ج� عق� ال��ر�� 

ل��ل العق�  الإدارةال��ل��ة و ال��ف� عل�ها ، و ان ت� ال�عای�ة و الف�� م� ق�ل 

                                                 
 .و تفویضات المرفق العام من قانون تنظیم الصفقات العمومیة  147المادة  1
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��ا لاس�لامها ال�هائي و م� ث� الان�فاع بها ل��ان ال��� ال����� و ال���د ت�ه

  1لل��ف� العام 

����� دف�� ال��و� على ال��اصفات الف��ة ���رة دق�قة و  أنه�ا و ��� 

ت�اعى  أنال��ل��ة و  �الأص�افمف�لة ی�� وضعها ��ع�فة ل��ة ف��ة ذات خ��ة 

ال�الات ال�ي ی�ع�ر ف�ها ت�ص�ف م�ض�ع ال�عاق�  ال��اصفات الق�اس�ة لل�ولة ، و في

   . الإدار�ةالع��ات ال���ذج�ة ال�اصة �ال�هة  أساست�ص�فا دق�قا ، ���ن ال��ح على 

لا  إلاو  الأص�اف أوت���� وج�ب تق��� ع��ات ال��ائع  أن للإدارةو ���� 

ملاءم�ها ��� ت��ل� ف��ا ف��ا لل����� م�  أص�اف�ق�ل الع�اء ، و في حالة ت�ر�� 

  .تق��� ع��ات لف��ها و ع�ض ن���ة الف�� على الل��ة ال����ة 

م� ال��اماته فان الل��ة ال����ة ����ها ت�ج�ه  لأ�و في حالة م�الفة ال��رد 

�ق�م تام��  أنعلى ال��عامل  الإدارةتف�ض  أنف�ض عق��ات ، ��ا ����  أواع�ارات 

�ع�ها م� قان�ن  و ما �124 عل�ه ال�ادة ح�� ال��ف�� على ش�ل �فالة و ه� ما ن�

  ت���� ال�فقات الع��م�ة 

  ال�ال�ة  �الإج�اءاتتق�م  أن للإدارةو 

م� م�اصفات الل�ازم ال��ردة و م�ا�ق�ها لل��و� ال�ق�رة في  ال�أك�الف�� و  إج�اء -

ت عق�د ال��ر�� م� ح�� ال��ع�ة و ال���ة و م�ان و م�ع� ال��ر�� مع م�اعاة الاتفاقا

   ��أنهاال���مة 

  .م� تار�خ ت�ر��ها  الإدارةت��دها  آجالت�ل� الل�ازم ال��ردة خلال  -

رف� الل�ازم ل��الف�ها  أوت���� ض�� ت�ل�� الل�ازم ال��ردة ، مع ب�ان ق��ل  -

  .لل��اصفات و ال��و� 

�ها ل��الف - ل�ازم ال��ردرف� ت�ل�  -الادارة ال��عاق�ة اس�لام الل�ازم ق�رت  إذاو 

لل��اصفات و ال��و� ال�ق�رة فلل��عه� ال�� ورد تل� الل�ازم الاع��اض على ق�ارها و 

م� تار�خ  ت��أ الإدارةی�فع ال��رد الل�ازم ال��ف�ضة على نفق�ه خلال م�ة ت��دها 

اق��� ال��ورات ال���ة  إذا إلا���ورة رفعها م� ال��ان ال��ج�دة ف�ه ،  الإشعار
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في الق�ام ب�ل� ع� ال��ع� ال���د له  تأخ� فإذا�ل ذل� ال��ع� ق إتلافها الأم��ة أو

 إن الإتلافال�ج�ع عل�ه ب�فقات ال�فع و  الأخ��ةو له�ه  للإدارةاع��� م��ازلا ع�ها 

  .ذل�  الأم�اق��ى 

  حق�ق ال��رد في عق� ال��ر�� الادار� : الف�ع ال�اني 

ل��اع�� ال���دة و ��قا لل��و� و ان �ان ال��رد یل��م �ال��ف�� ال���ي للعق� و في ا

سل�ات و ام��ازات ق��ة في  الإدارةال��اصفات ال��ف� عل�ها و ق� خ�ل ال���ع جهة 

���ن  أنعلى ت�ف�� العق� ، و على ذل� لا ب�  لإرغامهم�اجهة ال��رد ال��عاق� معها 

لا ت�د�  ح�ى الإدارةلل��رد م� ال�ق�ق ما ی�از� تل� ال�ل�ات ال����ة ال�ي ت��ل�ها 

ال�اصة و م� ث�  الأف�ادت��ر ال��ل�ة العامة على م�ل�ة  أنتل� ال�ل�ات الى 

ال�سائل في ت����  أن�عوس�لة م�  الإدارةف�فق�  الإدارةع� ال�عاق� مع  الأف�ادع�وف 

  1 ال��اف� العامة

 أش�اص�ان م�  إذاو ت�ور حق�ق ال��رد ح�ل ت�ق�� ال��ح و على وجه ال���ص 

ش��ة و ه� الغال� ف�ق�ق ال��رد ت���ل في ح��له على  أول�اص ف�دا القان�ن ا

ال��اماتها  الإدارةت���م  أنله ال�� في  أنال��� مقابل ت�ف��ه لال��اماته العق��ة ��ا 

لال��اماتها  الإدارةالعق��ة و م� ث� ح��له على ال�ع��� ال��اس� في حالة ع�م ت�ف�� 

غ��  إضاف�ةخ�مات  أو أع�ال �أداءق�امه  أو، العق��ة على ن�� یل�� �ه ال��ر 

  2ض�ور�ة لل��ف� م�ل العق�  أوم���ص عل�ها في العق� و ل��ها مف��ة 

ن ت��ن ك�ا اع��ف الق�اء و الفقه ��� ال��رد في ض�ان ال��ازن ال�الي للعق� �ا

ا اخ�ل ه� إذاو ال�فقات ال�ي ی���لها ����  الأع�اءمع  م���قاته ال�ال�ة م��ازنة

ن���ة فعل م��وع م�  أوال��عاق�ة  الإدارةع�ه و ع�  أج���ةال��ازن ���� ��وف 

ال��ازن ال�الي للعق�  لإعادة الإدارةفان م� حقه ال���ل على معاونة  الإدارةجان� 

 ��أتم�ة اخ�� ، ل�����ه م� الاس���ار في ت�ف�� ال��اماته رغ� ال��وف ال�فاج�ة ال�ي 

  ام ع� ال��� ال����� و ال���دح�ى لا ی�ع�ل ال��ف� الع ت�ف�� العق� ، و أث�اء
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ن���ات �ه�ت له�ا ال���ص و ح��  إع�الو في ه�ه ال�الة فانه لا ب� م� 

ال�ع��ات و  ، الأم��، و ه�ه ال����ات هي ن���ة ال��وف ال�ارئة و ع�ل  الأح�ال

ازن ال�الي للعق� ال��  إعادة�ان ه�ف ه�ه ال����ات ه�  إنال�اد�ة غ�� ال���قعة ، و 

ف��ا ب��ه�ا م� ناح�ة الفعل ال�� ت��ق�  الأصله�ه ال����ات ت��لف ����  أن إلا

�ه ال���ول�ة في ن�اق �ل ن���ة ، ��ا ت��لف م� ح�� خ�ائ� ال��ر القابل 

  1.اق �ل ن���ة م� ح�� مق�ار ال�ع��� و ش�و� ان��لل�ع��� ، ��ا ت��لف 

 الأولتع� حق�قا مال�ة في ال�قام  الإدارة�رد ال��عاق� مع و عل�ه فان ال�ق�ق ال�ق�رة لل�

�ال��� الى ال����ات الاق��اد�ة ال�ي  إلا الإدارة، ���� انه لا ی�اف� على ال�عاق� مع 

  ���2ل عل�ها م� ال�عاق�  أن����ه 

و عق� ال��ر�� شانه شان سائ� العق�د ال�ي ت��ع للقان�ن ال�اص ل�ل� ف�� ح� 

ال��اماتها العق��ة م� خلال ال��امها �الع�ل على ت�ف�� العق�  الإدارة�م ت�� أنال��رد 

ال��امها ب��ف�� العق� وفقا  أ��اتل��م �اح��ام �افة ش�و� العق� و  أنو  إب�امه����د 

ال�قابل ال�ق�� لل��رد  �أداءل�ق���ات م��ا ح�� ال��ة ، و ��ل� ال��امها في ال�فاء 

�ال��اماتها ات�اه ال��رد ف�� ح�  الإدارة أخل� إذا���� ، في ال��ع� ال�ق�ر ل�ل� 

�ال��اماتها ال�عاق��ة و ه�ا و ����� لاس��قاق  الإدارة إخلالال��رد ال�ع��� ع� 

�ان ال��ف�� الع��ي م���ا  إذاال��رد ���ر ، و انه لا م�ل لل�ع���  إصا�ةال�ع��� 

�ان له مق��ى ،  إنل� �ال�ع��� ����� في ال��ف�� ث� ��ا أن، و ی�ع�� على ال��رد 

و ع�م سل�ة ال��رد ان ����� في ال��ف�� ث� ��ال� �ال�ع��� ان �ان له مق��ى و 

  �3ق�م القاضي ب�ق�ی�ه  إن�او ، ة ال��ف�دة رادع�م سل�ة ال��رد في تق�ی� ال�ع��� �الا

  .في م�اجهة ال��رد في عق� ال��ر��  الإدارةام��ازات : الف�ع ال�ال� 

، و م� ض��ها عق�د ال��ر�� ، ع� العق�د ال��ن�ة ��ا�ع خاص  الإدار�ة� العق�د ت���

م�ا�ه اح��اجات ال��ف� العام ال�� ���ه�ف العق� ت����ه ، و تغل�� ال��ل�ة العامة 
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ت�اه ال��عاق� معها �����عة م�  الإدارةال�اصة ، و ل�ل� ت���ع  الأف�ادعلى م�ل�ة 

 الإدار�ةعلى ت�ف�� العق�د  الإش�اف�ة ال�قا�ة و ال��ج�ه و الام��ازات ، فهي ت���ع ��ل

اتفاقا مع  أك��ال��ف�دة ��ا ق� ی��اء� لها انه  �إرادتها، ��ا ت�ف�د ��ل�ة تع�یل العق� 

 إخلالهال�الح العام ، ��ا ت���ع ��ل�ة ت�ق�ع ال��اءات على ال��عاق� معها في حالة 

ل��ف�� ال��اش� للعق� ، ح�� ت����ع اق��اء ب��ف�� العق� ، ل�ل� فهي ت�ل� سل�ة ا

لها  أخ��احق�قها ت�اه ال��عاق� معها م�اش�ة دون حاجة الى الل��ء الى الق�اء ، و 

  .العق� ح�ى ق�ل حل�ل اجله ما دام ذل� �ق���ه ال�الح العام  إنهاءسل�ة 

لعق� في ا الإدارةصلاح�ات  أنو لق� اس�ق� الفقه و الق�اء في ف�ن�ا و م�� على 

م� ال��اد� ال�اس�ة في  أص���ذاته ، و  الإدار� في ���عة العق�  أصلةم� الإدار� 

و لا ت��اج في م�ارس�ها الى ال�� عل�ها ص�احة في العق� ���� ان  الإدار� القان�ن 

لا ت����ع ال��ازل ع�  الإدارة إنه�ه ال�لاح�ات تع��� م� ال��ام العام ، ��ا 

تق�� حقها في م�ارس�ها ، و أ� اتفاق ��الف  أول�ات �ع� ه�ه ال� أواس�ع�ال �ل 

  :لا �ع�� �ه و �ع� �ا�لا و س���اول ه�ه الام��ازات ف��ا یلي  ال���أه�ا 

  .  في ال�قا�ة و ال��ج�ه و الاش�اف على ال��رد  الإدارةسل�ة :  أولا

� ال��رد ال��عاق�ة ، سل�ة م�اق�ة ت�ف� الإدارةال�ل�ات ال�ي ت���ع بها جهة  أولىم� 

ت�ف�� عق� ال��ر�� ی�� ��قا لل��و� ال��ف� عل�ها ،  أنلال��اماته ، به�ف ال��ق� م� 

  .ال�� ی�د� الى ح�� ت�ف�� العق�  الأم�

�ان� صلة عق� ال��ر�� �ال��ف� العام ت���ل في ال��اه�ة في ت���� ه�ا ال��ف�  إذاو 

ل��ق�� ال�الح العام فلا ����ها  ت�عى في حال ال�عاق� مع ال��رد الإدارة�ان�  إذا، و 

الاع��اد على ال��رد و ال�� ��عى عادة الى ت�ق�� ال��ح ، ف��صا م�ها على تفاد� 

  1ت����م سل�اتها في رقا�ة و ت�ج�ه ال��رد  فإنها�ال��ف� العام ،  الإض�ار
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 ت�ف��ه عق� أث�اءفي ال�قا�ة على ال��رد  الإدارةه�ه سل�ة  أنو ق� ذه� الفقه الى 

و ال�قا�ة و ت��ع سل�ة ال�قا�ة على ال��رد  الإش�افال��ر�� ت���ف الى مع���� ه�ا 

  1 الإدار�ةفي عق�د ال��ر�� ال��اع�ة ف���ل ال�قا�ة الف��ة و ال�ال�ة و 

  .  سل�ة الادارة في تع�یل عق� ال��ر�� الادار� : ثان�ا 

هي م� ص�ع و اب��اع م�ل�  ال��ف�دة �الإرادةإن سل�ة الإدارة في تع�یل عق� ال��ر�� 

ال���ص ال����ع�ة الف�ن��ة و ال�ي ق�رت ه�ا ال�� في  أه�ال�ولة الف�ن�ي و م� 

 1953-05-11م� ال��س�م ال�ادر في  28ن� ال�ادة  الإدار� ن�اق عق� ال��ر�� 

او ال��ر�� ق� ع�ل  الأشغالح��  أنال��ف��  أث�اءما ح�ث  إذا'' و ال�ي ت�� على انه 

م�  20و ال�ادة '' .... ل�ي و ���رة ت���� ال��ود ال����رة في العق� م� �أم�

في حالة �ه�ر '' و ال�ي ت�� على انه  2006ل��ة  75قان�ن ال�����ات العامة رق� 

العق� او ����ه� ، ففي  أ��افصع��ات تق��ة غ�� م��قعة ، و غ�� نات�ة ع� فعل 

عق� ، و ذل� دون ال��� الى الق��ة ه�ه ال�الة یل�م وضع مل�� او ق�ار م�ا�عة لل

ال�ال�ة لل�ع�یل ال�اتج ع� ه�ه ال�غ���ات ، و في ج��ع ال�الات ��� الا ی��ت� على 

ی��ت� عل�ه تغ��� م�ض�ع العق�  أنوضع مل�� العق� قل� اق��اد�ات العق� ، و لا 

  2'' م�له 

�� ال��اق�ات و م� اللائ�ة ال��ف���ة لقان�ن ت�� 78و في ه�ا ال��ال ت�� ال�ادة 

ح�� عق�دها  أوتع�یل ���ات  الإدار�ة��� لل�هة '' ال��ای�ات ال���� على انه 

دون  الأسعار�ال�ائة �ال���ة ل�ل ب�� ب�ات ال��و� و  25ال�ق� في ح�ود  أو�ال��ادة 

  '' . .تع��� ع� ذل�  �أ����ن لل��عاق� مع ه�ه ال�هات ال�� في ال��ال�ة  أن

ال��ف� عل�ها في العق� و  الأسعاری�� ال�ع�یل �ال��و� و  أنادة و ی��ح م� ه�ه ال�

العق� و ل��ة تع�یله ، م�ا ی�فع�ا  إب�امذل� دون أ� اع��ار لل��غ��ات ال��ق�ة ب�� 

����  إل�های�� تع�یل ال�ادة ال��ار  أنللق�ل ���ورة ق�ام ف��ة ال��ازن ال�الي و 
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ال�ي ���لها ال�ع�یل و على وجه  الأص�اف لأسعارت�اعى ال��غ��ات ال��ق�ة 

   . الأم�ال���ص في العق�د ���لة 

في تع�یل  الإدارةان سل�ة جهة '' �ق�لها مق�رة  الإدار� و ق� ق�� م���ة الق�اء 

، بل هي  الإدار�ةفي تع�یل ���قة ت�ف��ه هي ال�ا�ع ال�ئ��ي ل����� العق�د  أوالعق� 

جهة  أنو مق��ى ه�ه ال�ل�ة  دار�ةالإاب�ز ال��ائ� ال�ي ت��� ن�ام العق�د 

ال��ف�دة ح� تع�یل العق� اث�اء ت�ف��ه و تع�یل  �إرادتهات�ل� م� جان�ها وح�ها و  الإدارة

العق� ،  إب�امم�� ال��امات ال��عاق� معها على ن�� و ���رة ل� ت�� مع�وفة وق� 

ل��ل�ة ا أوت�ق�ها �ل�ا اق��� حاجة ال��ف�  أو الأخ�ال��ف  أع�اءف���� م� 

  .العامة ه�ا ال�ع�یل 

العق�د  إن'' العل�ا ال����ة على ه�ا ال�ع�ى �ق�لها  الإدار�ةال����ة  أك�تو ق� 

ت���� ع� العق�د ال��ن�ة ��ا�ع خاص ، م�ا�ه اح��اجات ال��ف� ال��  الإدار�ة

 أن، و .... ال�اصة  الأف�اد���ه�ف العق� ت����ه و تغل�� ال��ل�ة على م�ل�ة 

 أك��ش�و� ج�ی�ة ��ا ق� ی��اء� لها انه  إضافةئ�ا ح� تغ��� ش�و� العق� و لها دا

  .اتفاقا مع ال�الح العام 

 :سل�ة الادارة في ت�ق�ع ال��اءات على ال��رد : ثال�ا 

العق� ش��عة ال��عاق�ی� ���� تق�م ق�اع�ه مقام ق�اع� القان�ن �ال���ة  أن الأصل

ها شان العق�د ال��ن�ة ��� ت�ف��ها ��ا اش��ل� شان الإدار�ةل��ف�� ، و ان العق�د 

  �1قة ت�ف� مع ما ت�ج�ه ح�� ال��ة عل�ه و ��� 

العق�� ه�  ال��أ أنم�ن�ة  أو إدار�ةال��ل�ة في العق�د �افة س�اء عق�د  الأم�رو م� 

�ان ال��� في ذل� ، و �����  أ�اع�م ق�ام ال��ی� ب��ف�� ال��اماته ال�اش�ة ع� العق� 

ع� فعل ال��ی� دون ع��  أو إه�ال أوان ���ن ع�م ال��ف�� ناش�ا ع� ع�� في ذل� 

����  أو،  ال��أ أساست�عق� ال���ول�ة العق��ة على  ال���أو ����  إه�الاو 

  2ال��ل��  أوالغ�  أساسعلى  أوال�ق��� في ال�فاء �ال��اماته العق��ة ، 
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�ان�  إذاخ�ا س�� وق�عه ، و ���اس�ة  إلای�قع ج�اء  أنو ب�اءا عل�ه ، لا ���ز 

العق��ة �اع��ارها تق��� في ت�ف�� ال��امات م���ص عل�ها في العق� لا  الأخ�اء

انه ت���� في  إلاع�ها في القان�ن ال�اص ،  الإدار� ت��لف في ج�ه�ها في القان�ن 

 الأفعالفان الع�ی� م�  آخ�، و م� جان�  إج�اءاتهام� ح��  الإدار� روا�� القان�ن 

ل��� مع�وفة في القان�ن ال�اص و لا ی�ق�ر  الإدار� �ي تع��� خا��ة في القان�ن ال

ی�ف�د ب�ع� الال��امات ال��ت��ة �ال��ائ� ال�ات�ة  الإدار� لها ج�اء ، فعق� ال��ر�� 

، �ال��ام ال��رد ب��ف�� ال��اماته ش���ا و ال��امه ال�اد �اح��ام م�د  الإدار�ةللعق�د 

دف�� ال��و� ، و ال��امه ���ان ال��� ال����� و  أوها في العق� ال��ف�� ال��ف� عل�

 الإخلالت��ن ال��اءات ال���ت�ة على ه�ا  أنو م� ث� وج� ، 1ال����� لل��ف� العام 

الى ت�ف�� الال��ام ال���ل ����  أساساته�ف  لأنها الأح�انش�ی�ة و قاس�ة في �ع� 

ال�اص ب�ات ال��رة ال�اردة في ن�اق العق�د ال��ف� العام ، و ال�ي لا �ع�فها القان�ن 

ال��رد ال��ج� ل��ق�ع ال��اءات عل�ه لا  إخلال أنالادار�ة ، و ی��ت� على ذل� 

م�اس �ال��ف� العام  أ��اف�ه  إن�ا���ن خ�ا عق�� ف��� ، و  أن�ق��� على 

، في  ال�� ی��ل �العق� و ل�ا ���ثه م� خلل �ه و �ع�� ال��� ال����� لل��ف� العام

ت�ل� م���عة م� ال�لاح�ات ، و م�ها ت�ق�ع  الإدارةس��ل ردع ه�ا الق��ر ، فان 

  .ال��اء على ال��عاق� ال�ق�� معها 

  

  . الإدار� ان�هاء عق� ال��ر�� : ال��ل� ال�اني 

ال�ي ی��هي بها عق�د ال��ر��  الأس�ابنها�ة ���ع�ة ، ل�ات  الإدار� ی��هي عق� ال��ر�� 

نها�ة م����ة م��قة  الإدار� ن ال�اص و ل�� ق� ت��هي عق�د ال��ر�� في ن�اق القان� 

ال����ة لعق� ال��ر��  الأح�امق�ل حل�ل اجلها ال���عي ، و في ه�ه ال�الة ت�ه� 

  . 2ال�اص  الادار� ع� عق�د ال��ر�� في ن�اق القان�ن 
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لعق� ال��ر��  و عل�ه س�ق�� ه�ا ال��ل� الى ف�ع�� ، ن��اول في الاول ال�ها�ة ال���ع�ة

  .، و في الف�ع ال�اني ن��اول ال�ها�ة ال�����ة للعق� ال����ر  الإدار� 

  :  الإدار� ال�ها�ة ال���ع�ة لعق� ال��ر�� :  الأولالف�ع 

ان�از  أوال�� اتف� عل�ه ال��فان  الأجل���ع�ا ��ل�ل  الإدار� ی�ق�ي عق� ال��ر�� 

ب��ف�� الال��امات ال���ادلة ب�� ال��ف�� ، ، و ال����لة 1الال��امات ال�ي ت��ل م�ض�عه 

ال��ف� عل�ها ��قا لل��و�  الأص�افال��عاق�ة  الإدار�ةح�� �ق�م ال��رد ب��ل�� ال�هة 

و م� ث� ق�امها  الإدار�ةال���دة في ال��اع�� ال�ق�رة ل�ل� ت�ل��ا نهائ�ا تق�له ال�هة 

  .ب�فع ال��� ال����� لل��رد 

ن عق�د ت�ر�� ف�ر�ة ، ت��هي ب��ل�� ال��ائع ال��ف� عل�ها ، و ت��  إماو عق�د ال��ر�� 

   . ب��ف�� م�ض�عها أوت��ن عق�د ت�ر�� زم��ة ت��هي �انق�اء ال��ة ال�ق�رة لل��ر��  إما

ه� ت�ل�� الل�ازم م� ال��عه�ی� وفقا لل��اصفات و  و م� حالات ال�ها�ة ال���ع�ة

  ال�ع���ة و ال����رة ف�ه  ال��و� ال�اردة في دف�� ال��و� و الع��ات

ال��عاق�ة ان  للإدارةل��و� العق� فان  أوجاءت الل�ازم غ�� م�ا�قة لل��اصفات  إذا أما

ت�ف� اس�لام ه�ه الل�ازم على انه ���ز ق��ل الل�ازم في ال�الات ال�ي ت�اها م�اس�ة 

  �ع� تق��� ل��ة  ف��ة مقابل ت�ف�� عادل في ال��� 

��ل��ة م� ن�ع ال��ار�ع ال���� و ال�ي ت��ل� ت����ا و ت�غ�لا �ان� الل�ازم ال إذاو 

ی��� في ع�ض ال��عه� ال��ة اللازمة لل��ر�� و ت��د م�ة ال����� و  أنف��� 

الاس�لام ال�هائي  أساسهو ت��ی� م�ة ال��غ�ل ال�����ي ال�� ی�� على  الأوليالاس�لام 

    2.ا�ة ���ع�ة ل�ع��� عق� ال��ر�� ب��ام ه�ه ال��و� م��ه�ا نه

  .ال�ها�ة ال�����ة لعق� ال��ر�� الادار� : الف�ع ال�اني 

ال�� اتف� عل�ه  الأجلق� لا ی�قى عق� ال��ر�� سار�ا ح�ى ی�ق�ي ���ع�ا ��ل�ل 

 أ�ان�از الال��امات ال�ي ت��ل م�ض�عه ، فق� ی��هي نها�ة م����ة ،  أوال��ف�� 
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انق�اء ه�ا العق� في ه�ه  إرجاعو ���� 1 ف��هق�ل ت�ف�� العق� ، ف��قف ت� تأتينها�ة 

   : الآت�ة الأس�ابال�الة الى 

ال��ف�� ، فانه ی�ول ق�ل  �إرادةان�لال العق� �اتفاق ال��ف�� ، ف��ا ی�عق� العق� :  أولا

  . أ��انهای�ه ال���ع�ة ب�ضائه�ا 

 إفلاسي حالة ف أوانق�اء العق� �ق�ة القان�ن ، ��ا ل� هل� م�ل عق� ال��ر�� :  ثان�ا

  . الإدارةتلاع�ه مع جهة  أو���� غ� ال��رد  أو إع�اره أوال��رد 

انق�اء العق� ���� الق�ة القاه�ة و ال�ي ت�عل ال��ف�� ال�هائي للعق� م����لا ، : ثال�ا 

 أوفي ت�ف�� العق�  ال�أخ��ال��ن�ة على  الأض�ارو في ه�ه ال�الة ال��عه� لا ی���ل 

ع�م ال�فاء ���� الق�ة القاه�ة و ع�� وج�د الق�ة  أو ال�أخ��كان  إذاع�م ال�فاء �ه 

خ�ي و ف�ر� الى ال�هة ال����ة �ال��وف و  إشعارالقاه�ة على ال��عه� تق��� 

في ال�فاء �ه و تق��� �ل ما ی��� ذل�  ال�أخ�� أوال�ي ت��ع م� ت�ف�� الال��ام  الأس�اب

، و ��� ال�فاء �ع� زوالها و ت��ن  ل�أخ��او ت��ن الق�ة القاه�ة ال��ق�ة م� م��رات 

ل��ة ال�فقات ال����ة هي ال�ي  أنالق�ة القاه�ة دائ�ا م� م��رات ع�م ال�فاء و 

  على ت�ف�� عق� ال��ر��  أث�هات��� ف�ها م� ح�� ال��ان و ال�مان و 

و في حالة الق�ة .... ''  247-15م� ال��س�م ال�ئاسي رق�  147ه�ا و ن�� ال�ادة 

،  ال�أخ��ف�ض العق��ات ال�ال�ة ����  ال�أخ��و لا ی��ت� على  الآجالقاه�ة تعل� ال

ض�� ال��ود ال����ة في اوام� ت�ق�ف و اس���اف ال��مة ال�ي ت���ها ن���ة ذل� 

  ''. ال��ل�ة ال��عاق�ة 

�عق��ة ���� خ�ا عق�� ، و لا ���� ات�اذ  إعلانهف�خ العق� ال�� ���� :  را�عا

و لا �����ع  الإدارةق� ���ن خ�ا  ال��أ���� خ�ا ج��� و ه�ا  إلاا ت�ب�� �ه�

ال��ف�دة ، بل عل�ه م�اجعة الق�اء ال���� ل�ق�م ب�ل�  �إرادته�عل� الف�خ  أنال��رد 

  .ال��ف�دة لها  �الإرادة���ادرة الف�خ  الإدارةف�ق�م  ال��أ، و ق� ی�ت�� ال��رد ه�ا 

سل��ها  الإدارةخ�ا ، و ه�ا ع��ما ت�ارس  أ� نها�ة العق� دون ارت�اب:  خام�ا

ه�ا  أصالةال��ف�دة في نها�ة العق� ل�واعي ال��ل�ة العامة ، و في ه�ه ال�الة ت��لى 
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، و عل�ه ت�ا�ه ه�ه ال�الة الف�خ  الإدار� ال��ائ� ال�ات�ة للعق�  إ�هارال�� في 

ال��ف�دة ��ا ل�  دتها�إرات�قعها  الإدارة أنفي  ال��أ أساسب�ون خ�ا و الف�خ على 

ح� الف�خ م� جان� واح� ���� ج�ائي في  الإدارةت��� عق� ال��ر�� ن�ا �ع�ي 

حال تق��� ال��عه� و ی��ت� على ف�خ عق� ال��ر�� ، انق�اء العق� و م� ث� ت��ر 

انه في حالة ��ن س�� الف�خ م�  إلام� ال��اماتها ���ج� العق� ،  الإدارةال��رد و 

في حالة ��ن  إماانه لا ��� له ال��ال�ة �ال�ع��� ع� ف�خ العق� ، جان� ال��رد ف

س�� الف�خ م��قلا ع� خ�ا ال��رد لا ی� له ف�ه ، ی�ع�� تع���ه ع�ا ل�قه م� 

   1. أوانهالعق� ق�ل  إنهاءخ�ارة و ع�ا فاته م� ��� م� ج�اء 

  . ق�اع� ال��ازعات الق�ائ�ة لعق� ال��ر�� الإدار�  : ال���� ال�اني

ت���ل ال��ازعات ال�اش�ة ع� ت�ف�� ال�فقة و ال��ت��ة بها و ی�ول اخ��اص ال��� 

�ل ما ی�خل في ال�� ال��ف��� لل�فقة ه�  أنعلى اع��ار  الإدار�ةف�ها الى ال��اك� 

  .م� دعاو� الق�اء ال�امل و م�ازعاته هي م�ازعات حق�ق�ة 

و ال�ي  الإب�امم�حلة  أث�اء ��أتو تع� ب�ل� م��لفة �ل الاخ�لاف ع� ال��ازعات ال�ي 

ت�ل�� ق�اء  �إم�ان�ة�ان ��هل ال��ل��  فإذالا تع� م� ق��ل ال��ازعات العق��ة 

فان ذل� غ�� م��� ع�� ت�ف��  الإب�امم�حلة  أث�اء ت��أعلى ال��ازعات ال�ي  الإلغاء

اس���ائ�ة سل�ات  إلغاء �إم�ان�ةلان ال��ل�� ���از ذل� مع�اه ال��ل��  الإدار� العق� 

 الإدارة��عل  أنت�ق�ع ال��اءات ما م� شانه  أو��ل�ة ال�ع�یل  للإدارةم��لة 

  .ال��عاق�ة ����لة ال��عاق� معها 

ف�لا ع� انه لا م�ال لل��ی� ع� م�ازعات عق��ة في م�حلة الاب�ام ما دام العق� ل� 

  .م��ادلة ی�عق� �ع� و ل� ت��ح معال�ه و ا��افه و ما ی��ت� ع�ه م� ال��امات 

و ت��� ال��ازعات العق��ة ��ا ه� معل�م ع�ة ص�ر و م� ام�ل�ها ال�عاو� ال��علقة 

�ال���ل على ال�قابل ال�الي و ال�عاو� ال��علقة ���الغ ال��ان و ال�عاو� ال��علقة 

  2الخ ........���اجعة الاسعار 
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ول ق�اع� و لق� ق��ا ب�ق��� ه�ا ال���� الى م�ل��� ت�اول�ا في ال��ل� الا

ال��ل� ال�اني ف��اول�ا الق�اع�  أماالاخ��اص ال��ل�ة ل��ازعات عق�د ال��ر�� ، 

  ال��ض�ع�ة ل��ازعات عق�د ال��ر��

  ق�اع� الاخ��اص ال��ل�ة ل��ازعات عق�د ال��ر�� :  الأولال��ل� 

لق�اع� الاخ��اص ال��ل�ة العامة ال���قة على ج��ع  الإدار� ت��ع عق�د ال��ر�� 

ال��ن�ة و الادار�ة ال��ائ�� و  الإج�اءاتال����ص عل�ها في قان�ن و  الإدار�ة�د العق

  :هي 

   الإدار� ش�و� رفع دع�� في م�ازعات عق�د ال��ر�� :  الأولالف�ع 

ما �ع�ف �عق�  أو����� ال���ع ال��ائ�� لق��ل دع�� ال�فقة الع��م�ة لاق��اء الل�ازم 

  :ج�ها ف��ا یلي ال��ر�� ج�لة م� ال��و� ال��ل�ة ن� 

  .في ال�اع�  الأهل�ةش�� ال�فة و ال��ل�ة و  -

ال��و� ال�اصة �ع���ة ال�ع�� و ����� ال���ع في ع���ة اف��اح ال�ع��  -

ت��ن م����ة و مل�ة ��ل ال��انات و الع�اص�  أنی�ج�  إذالادار�ة ش�و�ا خاصة ، 

  :1و الادار�ة و هي  م� قان�ن الاج�اءات ال��ن�ة 15ال����ص عل�ها في ال�ادة 

  ال�ع��  أمامهاال�هة الق�ائ�ة ال�ي ت�فع  -1

اس� و لق� ال��عي و م���ه و اس� و لق� ال��عى عل�ه و م���ه ، فان ل� ���  -2

  .له  م��� معل�م فاخ� م��� له 

  . ع�ض م�ج� لل�قائع و ال�ل�ات و ال�سائل ال�ي ت�س� عل�ها ال�ع��  -3

  .لى ال�����ات و ال�ثائ� ال����ة لل�ع�� ع�� الاق��اء ا الإشارة -4

ش�� ال����ل ���امي و ��اع� ه�ا ال��� ال��قاض�� على ت�ج�ه دع�اه� ت�ج�ها  -5

م� قان�ن  800ال�ع���ة ال����رة في ال�ادة  الأش�اصال�ولة و  أنسل��ا مع العل� 

  .معف�ة م� وج���ة ال�فاع  الإدار�ةال��ن�ة و  الإج�اءات

  .ل�س�م الق�ائ�ة ال��ل��ة ش�� دفع ا -6
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و تع� ه�ه ال�ثائ� '' ش�� ارفاق الع���ة ب���ة م� ال�ثائ� ال��علقة �ال�فقة  -7

ض�ور�ة في ال�ع�� ح�ى ��هل للقاضي م� خلالها ف�� الاس�اب ال��ارة م� ��ف 

  .'' ال�اع� 

  )ال��ل� ( ال�ع� الإدار� ال���� : الف�ع ال�اني 

���ز ''  �أتيعلى ما  الإدار�ةال��ن�ة و  لإج�اءاتام� قان�ن  830ت�� ال�ادة 

م��رة الق�ار في  الإدار�ة، تق��� ت�ل� الى ال�هة  الإدار� لل��� ال�ع�ي �الق�ار 

  . أعلاه 829ال����ص عل�ه في ال�ادة  الأجل

ع� ال�د خلال شه��� ���ا�ة ق�ار �ال�ف�  أمامهاال���ل�  الإدار�ة�ع� س��ت ال�هة 

  .م� تار�خ ت�ل�غ ال��ل�  جلالأه�ا  ی��أو 

���ف�� ال���ل� م� اجل شه��� ل�ق��� �ع�ه  الإدار�ةو في حالة س��ت ال�هة 

  .الق�ائي ، ال�� ���� م� تار�خ ان�هاء اجل ال�ه��� ال��ار ال�ه في الفق�ة اعلاه 

س��ان اجل شه��� م�  ی��أال����ح لها  الأجلو في حالة رد ال�هة الادار�ة خلال 

  .ت�ل�غ ال�ف�  تار�خ

  ''��ل ال�سائل ال�����ة و ی�ف� مع الع���ة  الإدار�ةال�هة  أمامی��� ای�اع ال��ل� 

م����ا �ال��ائ� و الق�اع�  أص�ح) ال��ل�(ال����  الإدار� و ب�اءا عل�ه فان ال�ع� 

   : الات�ة الأساس�ة

� ، ش��ا ال��ن�ة ال�اب الإج�اءات���عة ال��ل� ، ��ا �ان ال�ال في قان�ن  -1

  .ج�از�ا و اخ��ار�ا  أص�ح إن�او  الإلغاءلق��ل دع��  إل�ام�ا

�ان مق���ا على دع�� الالغاء ال��ف�عة امام م�ل� ال�ولة فق�  أن�ع� : ال��اق  -2

  )و م�ل� ال�ولة الإدار�ةال��اك� ( الإدار�ةم��لف اله��ات الق�ائ�ة  أمامعاما  أص�ح

ات ال��ن�ة ال�اب� فان ال��ل� ��� ان ���ن ولائ�ا خلافا لقان�ن الاج�اء: ال��ع  -3

 الإدار� نف�ها ال�ي �ان ق� ص�ر ع�ها الق�ار  الإدار�ةی�فع الى ال�هة  أن���  إذفق� 

و ب�اءة الى ال��ع ال�اني  أولاال��ع�ن ف�ه ، ح�� ل� �ع� القان�ن ����� ض�ورة الل��ء 

  .1م� اص�ر الق�ار  رئ�� أمامأ� ال�ع� ) ال��ل� ال�ئاسي (م� ال��ل� 
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ی��� ای�اع ال��ل� امام ال�هة الادار�ة ��ل ال�سائل ال�����ة و ی�ف� مع :  الإث�ات -4

  .الع���ة 

في حالة الل��ء الى ال��ل� فق� ح�د القان�ن ال��ی� اجلا له ح�� �ق�م :  الأجل -5

  1م�ه  830ن��ا ��ا ن�� على ذل� ال�ادة  أوت�ل�غا  إعلانهم�  أشه� أر�عةخلال 

  حال���  أمامهاال���ل�  الإدارةرد  �أخ�:  ال�د ال���ح

، مادام� الادارة العامة  الإلغاءل�� لل�اع� م��ق�ا رفع دع�� : حالة ق��ل ال��ل�  -

  .ق� اس��اب� ل�ل�اته ، ح�� ی��في ش�� ال��ل�ة ) ال��عى عل�ها (

ت�د  أن أمامها� ال���ل الإدارة���� : ما هي م�ة اجل ال�ف� : حالة ال�ف�  -

  .ج�ئ�ا خلال شه��� م� تار�خ تق��� ال��ل�  أو�ال�ف� �ل�ا 

  خلال شه��� م� تار�خ ت�ل�غ ال�ف�  الإلغاءی�فع دع��  أنو ع��ئ� ���� ال�اع� 

ی��ت� على س��ت الادارة ال���ل� امامها ، ل��ة ت��� ع� ال�ه��� : س��ت الادارة 

�ن م�لا ل�ع�� الغاء ت�فع امام ال�هة الق�ائ�ة اع��ار ذل� ق�ارا سل��ا ��لح لان ��

  الادار�ة ال����ة خلال شه��� م� ذل� 

  الاخ��اص الإقل��ي و ال��عي ل��ازعات عق�د ال��ر�� : الف�ع ال�ال� 

  الاخ��اص ال��عي : اولا 

ی�عق� الاخ��اص ال��عي لل��� في م�ازعات ال�فقات الع��م�ة �اع��ارها م� دعاو� 

ار� م��لا في ال��اك� الإدار�ة على اع��ار ��نها صاح�ة ال�لا�ة العامة الق�اء الإد

في الاخ��اص وأح�ام ال��اك� في ه�ا ال��اق اب��ائ�ة تق�ل ال�ع� �الاس���اف أمام 

         م�ل� ال�ولة 

  الاخ��اص الإقل��ي  : ثان�ا

قاضي ش� ل���ص الاخ��اص الإقل��ي في مادة ال� أول� ی��ك ال���ع أ� ل��  

الإدار� ح�� ساو� في ه�ا ال��اق ب�� الاخ��اص الإقل��ي ون���ه ال��عي إذ 

م� قان�ن  807ع�ه�ا معا م� ال��ام العام وه� ما اق�ه ص�احة ���ج� ن� ال�ادة 
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الاخ��اص ال��عي والاخ��اص "الاج�اءات ال��ن�ة الادار�ة  وال�ي جاء ف�ها 

  " عام الاقل��ي لل��اك� الادار�ة م� ال��ام ال

لاقل��ي ب�� ال��اك� الادار�ة في ت�ز�ع الاخ��اص ا أساس�اوق� اع��� ال���ع مع�ار 

��ل في ��ن ال�هة الق�ائ�ة ل���� ال��عى عل�ه هي ال����ة ب��� ال��اع فان و��

م��� له وفي حال تع�د ال��عى  لآخ�ل� ��� له م��� مع�وف ف�ع�د الاخ��اص 

   1. لق�ائ�ة ال�ي �قع في دائ�تها م��� اح�ه�عل�ه� ف��ول الاخ��اص لل�هة ا

 الإدار�ةب�� ال��اك�  الإقل��ي�ان ذل� ه� ال�ع�ار ال����ى في ت�ز�ع الاخ��اص  و�ذا

الع�ل �ه ف��ا ���  فانه ل� ��� والإدار�ةال��ن�ة  الإج�اءات��ق��ى قان�ن 

ف�الع�دة لل�ادة  ال��ازعات ال�ي ت���ها ال��اك� وال��ت��ة ��ادة ال�فقات الع��م�ة

ال���ع ق� م�ح الاخ��اص  أنن��  الإدار�ة وءات ال��ن�ة ام� قان�ن الاج�  804

  :غ�� م���ة م��� ال��عى عل�ه وهي �ال�الي  أخ�� ل�هات  الإقل��ي

ی�ول الاخ��اص في م�اد العق�د الادار�ة الى ال����ة الادار�ة ال�ي �قع في دائ�ة  -

  م�ان ت�ف��ه  وأالعق�  إب�اماخ��اصها م�ان 

ی�ول الاخ��اص في مادة ال��ر��ات او الاشغال او تاج�� خ�مات ف��ة او ص�اع�ة -

�ان  إذاالى ال����ة ال�ي �قع في دائ�ة اخ��اصها م�ان اب�ام الاتفاق او م�ان ت�ف��ه 

  مق��ا �ه و���ن ال��عي  م��� في ذل� ب�� م������   الأ��افاح� 

  ��ض�ع�ة ل��ازعات عق�د ال��ر��  الق�اع� ال:ال��ل� ال�اني 

الاف�اد والاس�عانة  أم�الال���ف في  ح�اللا ت�ل� في ج��ع الأ لإدارةا أن� ال�عل�م م

 إماعق� ���د حق�ق وال��امات ال��ف�� وهي في ذل�  �إب�امبها ج��ا عل�ه� له�ا ته�� 

ي العادی�� ف الأف�ادت��م عق� ���ع للقان�ن العام وه�ا ع��ما ت��ل الى م��لة  أن

وان ت��م عق�ا ادار� ت�ارس ف�ه ام��ازات ال�ل�ة العامة ال�ي لا ن��� لها  ت��فاته�

  2في القان�ن ال�اص 
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على ال��ق�لات ال�ي ت��� بها م�افقها العامة لا ب� لها م� ان ت��م  الإدارةول�ي ت��ل 

�عاق� معها فال�ولة ت��اج لل� أو للإدارةس�اءا �ال���ة  �أه��ةعق� ت�ر�� وال�� ���ى 

او ص�اع�ة ل����� م�افقها العامة وال��رد ��عى الى ت�ق�� ال��ح  أول�ةالى م�اد 

انه و��ف� ال�ق� ���ن م�اع�ا للادارة له�ا تف�ض على  إلا, وم�ل��ه ال�اصة 

دام الام� ��ل� فق� ی��ا م�  وما، 1 ات لا ن��� لها في القان�ن ال�اصال��ام الأخ��ة

���لف  الأم�وان  اال��ر�� م�ازعات لاب� م� ت��ی� الاخ��اص ب���ها خ��ص عق�د

   إدار�االقان�ن العام و�ان عق�ا  أسال��اش��ل على  إذاح�� ما 

  اخ��اص ق�اء ال�ع��� في م�ازعات عق�د ال��ر��   : الأولالف�ع 

���ل عام  لإدار�ةافي م�ازعات العق�د  الأص�ل�ع��� ق�اء ال�ع��� ه� الق�اء             

� جعل ال���ع اخ��اص الق�اء الادار� ق���ل خاص و  الإدار�ةر�� � وعق�د ال�

م�ازعات عق�د ال��ر�� به�ا ال��د  د ال��ر�� به�ا ال��د م�لقا ، وت������ازعات عق� 

  : �الأتيفي ن�اق  ق�اء ال�ع��� ص�را م�ع�دة وذل� ���� اله�ف م�ها وهي 

   دع�� ��لان العق�:  أولا

لا ���� ت�ج�ه ال�ع�� ب��لان العق� في م�ال ق�اء الإلغاء و��ف� ال�ق� لا ���� 

لغ�� ال��عاق� او ال��� الأج��ي ع� العق� رفع تل� ال�ع�� وم� ث�ة ل�� لل��عاق� 

  .ه و����ه الا س��ل الق�اء ال�املال�� ی�د� او ی��صل الى الغاء العق� في ت����

  دع�� الاس��قاق : ثان�ا

���رة ث��  إماع�� ت��ه�ف م� �ق��ها ال���ل على م�الغ مال�ة وذل� هي د

قل ال�ي دفعها في عق� ال��ر�� وال�ي قام ال��رد ب��ر��ها للادارة او اج�ر ال� الأص�اف

تع���  الأح�الال��عاق�ة وال�ي ت��ل في �ل  للإدارة�� الاص�اف ال��رد في حالة ت�ل

  �ال��اماتها  الإدارة إخلالء ع� ال��ر ال�ي اصاب� ال��رد م� ج�ا
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  دع�� ا��ال ال���فات الادار�ة ال��الفة للعق� : ثال�ا

ص�ر ع� الادارة ت��ف ��الف ال��اماتها ال�عاق��ة ال����ص عل�ها في  إذاوه�ا 

  1تل� ال���فات  إ��الالعق� ف���ن لل��رد ال�� في �ل� 

  �ر��  في م�ازعات عق�د ال� الإلغاءق�اء : الف�ع ال�اني 

ال��ف�دة  �الإدارةعق� ال��ر�� ی���ن م� ع�ل�ات م���ة ، ���ر ال�ع� م�ها  أن��ا 

م�ها ذات ���عة ث�ائ�ة ل�ل�  الآخ�و ال�ع�  الإدار�ةش�ل الق�ارات  �أخ�و  للإدارة

م�حلة  أث�اء الإدارةال�ي ت��ر م� ق�ل  الإدار�ةض� الق�ارات  �الإلغاءی���ر ال�ع� 

ق� رف� م�ل� ال�ولة الف�ن�ي ال�ع�ن ال�ي تق�م ض� ه�ه الق�ارات  ت���� العق� ، و

���ل وح�ة قان�ن�ة واح�ة لا تق�ل  الإدار� العق�  أن، م����ا في ذل� على ف��ة  الإدار�ة

��ع� في �ل تل� الق�ارات  أنال��رد  أ� الإدارةال���ئة و ���ن ب�ل� لل��عاق� مع 

في  �الإلغاء��ع�  أنع� العق�  الأج��ي أ�القاضي ال���� و لا ���ن للغ��  أمام

  2العق�  أ��افتل� الق�ارات ��نه لا ���ل اح� 

�الغ�� ال�� ق� ����ه ال��ر م�  الإض�اره�ا ال��هج الى  أد�و اس��ادا الى ذل� 

لا س��ل لل�ع� به�ا العق� او  إذو ال��عاق� معها  الإدارةج�اء العلاقة ال�عاق��ة ب�� 

� ال��علقة �ه ، له�ا �ات م� ال��ور� اب��اع ال�ل�ل الق�ائ�ة ل��اجهة الق�ارات الادار 

الق�ارات القابلة للانف�ال ع� ه�ه ال���لة ، و ت��ل ال�ل ه�ا ب����ة س��� ب����ة 

و م���� ه�ه ال����ة انه ���� ت�ل�ل الع�ل�ة ال�عاق��ة لف�ل الق�ارات الادار�ة   العق�

ها م� ال�هة العق��ة الع�ل�ة ال�عاق��ة ، ���� م�اجه�ال��ه�ة لها او ال���اخلة في 

 الإدار�ةم� ح�� ان الق�ارات  ت العق� و م� ال�جهة الادار�ة�اع��ارها م� م��نا

  3 الآم�ة الإدارةصادرة م� سل�ة 

ال�ي ت��ر في م�حلة ت����  الإدار�ةالق�ارات  �إلغاءم� ال���� ال�ع�  أص�حو ب�ل� 

  : �الآتيالعق� 
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  في الق�ارات ال�ا�قة  �الإلغاءال�ع�  :اولا 

العق� و ل��ها ح��ا ت��ن  إب�امالع�ی� م� الق�ارات ال�ا�قة على  الإدارةت��ر م� 

ال��اق�ة ، فه�ا الق�ار ���ح لاص�اب الع�اءات ال��ف�ضة  إرساءم�علقة �ه م�ل ق�ار 

ع�اء ال�� ت� ، ��ا و ���ن ذل� ل�اح� ال إلغاءااو ال�ي ل� ی�� ق��لها �ال�ع� �ه 

 أنت�ق�ع العق� معه او ح�ى ت���قه �ع� ق��ل ع�ائه ،  الإدارةق��له ح�� ت�ف� 

  .ال����ل �الام��اع  الإدارة�ق�ار  �الإلغاء��ع� 

  ش�و� ال�ع� �الالغاء في م�حلة ت���� العق� : ثان�ا 

ها في ذل� شان الإدار� القابلة للانف�ال ع� العق�  الإدار�ةفي الق�ارات  �الإلغاء��ع� 

�ع�� م� ع��ب  الإدار� الق�ار  إصا�ة���ل عام ، فان  الإدار�ةشان ج��ع الق�ارات 

و ت��ل تل� الع��ب  �إلغاء���� ال�ع�  الإدار� ع�م ال���وع�ة ال�ي ت��� الق�ار 

اس�ع�ال ال�ل�ة ، و هي  إساءة أوم�الفة القان�ن  أوال��ل  أوع�� الاخ��اص 

   1. الإدار� الق�ار  الع��ب ال�ي ت�عل� �ار�ان

الق�ارات ال�ادرة في  �إلغاءت��اف� ال��و� ال���دة لق��ل ال�ع�  أنو له�ا ��� 

  :م�حلة ت���� العق� و ت���ل تل� ال��و� �الاتي 

ی���� عل�ه وصف الق�ار  إدار�االع�ل ال��ع�ن �ه ع�لا  أو���ن ال���ف  أن -1

���ر م� جهة  أن أ�هائ�ا و ت�ف���ا ، و ���ن ن إدار�ة���ن صادرا م� جهة  الإدار� 

ت�ف���ا ف�ع�ي  أمام�ها ،  أعلىدون ال�اجة الى ت���قه م� سل�ة  إص�ارهت�ل�  إدار�ة

  .ال������ة �ال�ق��حات و الاس��ارات و ال�قار��  الأع�اللا ���ن م� ق��ل  أن

فة ع��ب ع�م ال���وع�ة و هي م�ال �أح�ان ���ن الق�ار ال��ع�ن ف�ه مع��ا  -2

  اس�ع�ال ال�ل�ة  إساءة أوم�الفة الق�ان�� و الل�ائح  أوم�الفة ال��ل  أوالاخ��اص 

  القابلة للانف�ال ع� العق�  الإدار�ةللق�ارات  الإلغاءال���ت�ة على  الآثار: ثال�ا 

ی�د� الى ��لان  أنالقابلة للانف�ال ع� عق� ال��ر�� ����  الإدار�ةالق�ارات  إلغاء إن

ما ب�ي  أن''تل� الق�ارات م� ن�ائج و ذل� ��قا للقاع�ة العامة ال�ي تق�ل  ما ت�ت� على

ی�قى سار�ا ح�ى ی���� اح�  أنالعق� ���  أنن��  أن�ا إلا'' على �ا�ل فه� �ا�ل 
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 الإدار� �الق�ار  الإلغاءالقاضي ال�� ���ر ح��  أن أ�العق� به�ا ال��لان ،  أ��اف

عق� ال��ر��  �إلغاء����  أنله في نف� ال�ق�  لا ���� الإدار� ال��ف�ل ع� العق� 

عق� ال��ر�� ���ل  أ�نف�ه ��ف�ه ن���ة م��ت�ة على ذل� الق�ار ال�ا�ل ، فالعق� 

الق�ار  �إلغاء�ال��� ال�ادر  أ��افهت��� اح�  إذا���ل عام ،  الإدار� خاص و العق� 

��اص في القاضي ال���� �العق� و ال�� ���ن ه� صاح� الاخ أمام الإدار� 

ال��جهة ض� الق�ار  الإلغاءالعق� ب�ع�� م�ف�لة ع� دع��  �إ��الال���  إص�ار

 أن إلام� الغ�� ���ل عام ،  أوالعق�  أ��افت�جه م�  أنو ال�ي ����  الإدار� 

ال�ادر ���  الإلغاءم����ا ����  أ��افهم� اح�  إلای�جه  أنالعق� لا ����  إ��ال

  .ف�ال ع� العق� القابل للان الإدار� الق�ار 

��� الق�ار ال��  الإلغاءعق� ال��ر�� م����ا الى ح��  �إ��ال�ان ال��� ال�ادر  إذاو 

، فالقاضي ی��� ه�ا في ب�ان اث� ذل�  الإدار� شا�ه ع�� م� ع��ب م��وع�ة الق�ار 

�ع�� ما ب�ي  أن���� له  الإدار� الع�� على الع�ل�ة ال�عاق��ة ف��لان ذل� الق�ار 

ال�ي ت�ت� عل�ه و جاءت لاحقة ل��وره و ل��  الأع�التل�  أ�قان�ن�ة  آثار عل�ه م�

ت�قى ص���ة و  فالأخ��ةالق�ارات ال�ا�قة ل��وره و ال���لة �ه  الإ��اللا ���ل 

�ان الق�ار ال�ادر �الالغاء شاملا لق�ار ادار� ساب� ل��ف�� العق� ،  إذاناف�ة ، و 

���� ت�ارك  فالإ��الفي م�حلة ت���� العق�  م�الأف�ادام  ��أنهفال��� ���ن واضح 

م��ام� مع  إدار� ���ن على درجة م� ال�ع��ة ح�� ی�عل� �ق�ار  الأم� أن إلا،  آثاره

 إلغاءهما ت�  إذاالقابل للانف�ال ع� العق�  الإدار� ، فالق�ار  آثاره إن�اجت�ف�� العق� و 

  ما ه� م��� العق� ؟

ت� ت�ف��ه فلا ���ن ه�اك  إذاالعق�  أنان� م� الفقه ال ی�� جعلى ه�ا ال��  للإجا�ة

ه�ا ی�د عل�ه م� جهة فقه�ة  أن إلاقابلة للانف�ال ع�ه ،  إدار�ةم�ال ل�ج�د ق�ارات 

صادر م� سل�ة عامة شانه في ذل� شان ا�  الإدار� ه�ا الق�ار  أن�الق�ل ،  أخ�� 

  1 الأخ��  الإدار�ةم� الق�ارات 

                                                 
 . 89محمد الشناوي ، المصدر السابق ، ص . د 1



 آثار العق�د الإدار�ة، نهای�ها وال��ازعات ال�ات�ة ع�ها:                           الف�ل ال�اني

 70

ال�ق��ن ب��ف�� العق� لا  الإدار� ال�ادر ��� الق�ار  غاءالإلفان ح��  رأی�او ح�� 

به�ا ال��لان و  أ��افهت��� اح�  إذا إلا،  آثارهی��ل عق� ال��ر�� ال�ار�  أن���� له 

، بل ی�قى  الأف�ادال�ع�� ب�ل� ��نه ه� صاح� ال��ل�ة ، فلا ی�اح ذل� لع��م  أقام

  . الإدارةعلى  أومق��� على ال��رد  الأم�

  ال��ازعات ال�ات�ة ع� عق�د ال��ر�� الادار� : ��� ال�ال� ال�

ع�� ت��قه ل��ض�ع م�ازعات العق�د الإدار�ة أنها لا تقل  �Pièrre Delvolvéق�ل الأس�اذ 

  :أه��ة ع� م�ازعات الق�ارات الإدار�ة، ح�� جاء ف�ها على ح� تع���ه

« Soit tous secondaires. C’est encore le considération de l’acte donnant lieu 
litige qui isole en premier lieux le contentieux contractuel ensuite. L’objet 

pécuniaire du contentieux extracontractuel présente encore une particularité »  )1( . 

��ص م�ازعات على وجه ال� –ففي ال�ق�قة فإنّ ال��ام القان�ني ل��ازعات العق�د الإدار�ة 

م� قان�ن الإج�اءات ال��ن�ة  800ی���ل في ن��ص م�ف�قة أه�ها ال��اد  –ال�فقات الع��م�ة 

، ال��علقة ب����ة ال��ازعات،  247-15م� ال��س�م ال�ئاسي رق�   153و  82والإدار�ة، وال�ادت�� 

  .م�حلة الإب�ام وال��ف��: و��اءً عل�ه ���� ال����� ب�� م�حل���

  :ارتأی� تق��� ه�ا ال���� الهام إلى ثلاثة م�ال� م�ف�لة ل�ل� فق�

  .لل��ازعات ال�ات�ة في م�حلة إب�ام ال�فقات: ن��� ال��ل� الأول

  .لل��ازعات ال�ات�ة في م�حلة ت�ف�� ال�فقات: ون��� ال��ل� ال�اني

م�ل� ارتأی�ا ال���ق ل��ازعات العق�د الإدار�ة ال�ات�ة ع� رقا�ة : وفي ال��ل� ال�ال� 

   .ال��اف�ة 

  . ب�امالإال��ازعات ال�ات�ة في م�حلة : ال��ل� الأول

م�  82ق� خ� ال���ع ال��ازعات ال��علقة ���حلة إب�ام ال�فقة ��ادة وح��ة هي ال�ادة ل

وق�  و تف���ات ال��ف� العامال����� ت���� ال�فقات الع��م�ة  247- 15ال��س�م ال�ئاسي رق� 

ح�� ن�� على . ال�اج� اح��امها ل�ل م�ل ه�ا ال��ع م� ال��ازعات � الإج�اءات والآجال��ب

ار ال��ح ال��ق� لل�فقة ال�ادر ع� الإدارة ال��عاق�ة، فإما الل��ء إلى ��ق � ���ق�� لل�ع� في ق

ال�ع� ال�ق�رة في ال����ع ال�ع��ل �ه، أ� ال�ق�رة في قان�ن الإج�اءات ال��ن�ة والإدار�ة �اع��اره 

  .رفع ال�ع� أمام ل��ة ال�فقات ال����ة وه� الاس���اء الأصل، و�ما

                                                 

  .288ص 2002الإدار�، دار ال����عات ال�امعة، ال��ائ�، س�ة  القان�ن : ع�اب�� رال����ر ع�ا -  1



 آثار العق�د الإدار�ة، نهای�ها وال��ازعات ال�ات�ة ع�ها:                           الف�ل ال�اني

 71

  :حق�ق ال�ع� ال�ق�رة في قان�ن الإج�اءات ال��ن�ة والإدار�ة :الف�ع الاول 

م�ه  901و 801، 800ن�� قان�ن الإج�اءات ال��ن�ة والإدار�ة ��ق ال�ع� في ال��اد 

 دار� م� أجل إلغائه أ� أماماء الإأمام الق� ف���� ل�ل م���ر م� ق�ار إدار� أن ی�فع �ع�ا

- 98ال���أة ���ج� القان�ن الع��� رق� ) الغ�ف الإدار�ة �ال��ال� الق�ائ�ة(ال��اك� الإدار�ة 

، إذا �ان الق�ار الإدار� صادر ع� ه��ة إدار�ة غ�� م����ة، أو أمام م�ل� ال�ولة ال�� ت� 02

الإدار� صادرا ع� سل�ة إدار�ة  ، إذا �ان الق�ار01-98إن�اؤه ���ج� القان�ن الع��� رق� 

  .م����ة أو ه��ة ع��م�ة و���ة أو م���ة و���ة مه��ة

وما دام ق�ار ال��ح ال��ق� لل�فقة �ع��� ق�ارا إدار�ا �اع��اد ال�ع�ار الع��� ال����ص 

م� القان�ن الع��� رق�  09م� قان�ن الإج�اءات ال��ن�ة والإدار�ة، وال�ادة  800عل�ه في ال�ادة 

أو ال�لا�ات أو اله��ات الع��م�ة ال���قلة ) ال�زارات(إذا �ان صادرا ع� الإدارات ال�����ة  01- 98

أو ال�ل��ات وج��ع ال��س�ات الع��م�ة ذات ال�ا�ع الإدار�، و��ا ج��ع ال��س�ات الع��م�ة 

�م�ة ، �اس���اء ال��س�ات الع�247- 15م� ال��س�م ال�ئاسي رق�  06الأخ�� ال����رة في ال�ادة 

ذات ال�ا�ع ال��اعي وال��ار� وال��س�ات الع��م�ة الاق��اد�ة، فهي الأخ�� تع��� ق�ار ال��ح 

ال��ق� لل�فقة ال�ادر ع�ها ق�ارا إدار�ا، ول�� �اع��اد ال�ع�ار ال�اد�، وذل� ع��ما ت�لف ه�ه 

ق ال�ع� ال�ق�رة ال��س�ات �إن�از ع�ل�ة م��لة �ل�ا أو ج�ئ�ا م� م��ان�ة ال�ولة، فإنّه ���ع ل�� 

أمام الق�اء الإدار� م� اجل إلغائه وذل� أمام م�ل� ال�ولة إذا �ان صادرا ع� سل�ة إدار�ة 

ال��عل�  01- 98م� القان�ن الع���  09ال�ادة ) (ال�زارات واله��ات الع��م�ة ال����ة(م����ة 

���� ال��ال� الغ�ف الإدار�ة على م(، وأمام ال��اك� الإدار�ة )�اخ��اصات م�ل� ال�ولة

ال�لاة، رؤساء ال��ال� ال�ع��ة (إذا �ان صادرا ع� اله��ات الإدار�ة غ�� ال�����ة ) الق�ائ�ة

م�  02ال��س�ات الع��م�ة ذات ال��غة الإدار�ة و�اقي ال��س�ات ال����رة في ال�ادة  ،ال�ل��ة

  ).ال��ار إل�ها أعلاه 330-08ال��س�م ال�ئاسي رق� 

ال�ع� س�اء أمام م�ل� ال�ولة أو أمام ال��اك� الإدار�ة، فإنّه ���د  أما ف��ا ی�عل� �آجال

م� قان�ن الإج�اءات ال��ن�ة والإدار�ة �أر�عة أشه�، ت��� م� تار�خ  907و 829ح�� ال�ادت�� 

ن�� الق�ار في ال��ائ� أو تعل�قه أو ت�ل�غه وه� ش�� م� ال��ام العام ت���ه ال����ة م� تلقاء 

��عه� ال�� ی��� ال�ع� في ق�ار ال��ح ال��ق� لل�فقة، ق�ل الل��ء إلى ال�هات نف�ها، و���ز لل

في الأجل ال����ر سا�قا ) الإدارة ال��عاق�ة(الق�ائ�ة تق��� ت�ل� إلى ال�هة الإدار�ة م��رة الق�ار 

خ م� قان�ن الإج�اءات ال��ن�ة والإدار�ة، أ� في خلال أر�عة أشه� م� تار� 829 ال�ارد في ال�ادة

م� القان�ن نف�ه،  907و 830ن�� الق�ار في ال��ائ� أو تعل�قه أو ت�ل�غه، وه�ا ح�� ن� ال�ادة 
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وفي حالة س��ت الإدارة ال��عاق�ة ال���ل� أمامها ع� ال�د خلال شه���، فإنّ ذل� �ع� ���ا�ة ق�ار 

� م� أجل شه��� �ال�ف� و���أ ه�ا الأجل م� تار�خ ت�ل�غ ال��ل�، وفي ه�ه ال�الة ���ف�� ال���ل

ل�ق��� �ل�ه الق�ائي ال�� ���� م� تار�خ ان�هاء أجل ال�ه��� ال����ح�� ب�د للإدارة ال��عاق�ة 

ع� ال��ل� ال��ف�ع أمامها، وفي حالة رد الإدارة خلال الأجل ال����ح لها ی��أ س��ان أجل شه��� 

  .م� تار�خ ت�ل�غ ال�ف�

از�ا �ع� أن �ان ش��ا لق��ل ال�ع�� الإدار�ة، ونلاح� �أن إج�اء ال��ل� الإدار� أص�ح ج� 

ح�� أن الات�اه العام ال�� �ع�فه ال����ع ال��ائ�� ه� اس��عاد ه�ا الق��، الأم� ال�اضح م� خلال 

ال��عل� �ال�ه��ة وال�ع��� ال�ع�ل وال����، ح��  01/12/1990ال��رخ في  29- 90القان�ن رق� 

  .)1(�ع�ما �ان وج���ا 63أص�ح ال��ل� اخ��ار�ا ���ج� مادته 

  :الاس�ع�ال في مادة إب�ام العق�د الإدار�ة وال�فقات -

إنّ م� أه� ال�قا� وال�ع��لات ال��ی�ة ال�ي أتى بها قان�ن الإج�اءات ال��ن�ة والإدار�ة ه� 

م�ه، ح�� أص�ح ���ج�ها ���ز إخ�ار ال����ة الإدار�ة �ع���ة، وذل�  946اس���اثه لل�ادة 

لال �ال��امات الإشهار أو ال��اف�ة ال�ي ت��ع لها ع�ل�ات إب�ام العق�د الإدار�ة في حالة الإخ

  .وال�فقات الع��م�ة

ه� ف�ض ال����� ال�ارم لأح�ام ال��س�م  946و�ن ه�ف ال���ع م� اس���اث ال�ادة 

�الغ  946ال��عل� ب����� ال�فقات الع��م�ة، ��ا س���ن ل�� ال�ادة  247- 15ال�ئاسي رق� 

ل��ان  «، ح�� ت�� الأولى  70و  05، لاس��ا مادت�ه )2(ه�ا ال��س�م � في ت�ف�� أح�ام ثالأ

ال�فقات الع��م�ة  ال��� لل�ال العام ��� أن ت�اعى فين�اعة ال�ل�ات الع��م�ة والاس�ع�ال 

ض��  م�اد� ح��ة ال�ص�ل لل�ل�ات الع��م�ة وال��اواة في معاملة ال��ش��� وشفاف�ة الإج�اءات

ی�� ف�ح الا��فة ال��علقة ��لف ال��شح و  «: ت�� ال�ان�ة ، ب���ا» ام اح�ام ه�ا ال��س�ماح�� 

الع�وض ال�ق��ة و ال�ال�ة في جل�ة عل��ة ، خلال نف� ال�ل�ة في تار�خ و ساعة ف�ح الا��فة 

   .»... م� ه�ا ال��س�م  66ال����ص عل�ه�ا في ال�ادة 

  :ب�ام العق� م� ��فی�� إخ�ار ال����ة الإدار�ة ول� ق�ل إ

  .�ل م� له م�ل�ة في إب�ام العق� وال�� ق� ی���ر م� ه�ا الإخلال – 1

                                                 

ال��رخ في  09- 08قان�ن رق� (ش�ح قان�ن الإج�اءات ال��ن�ة والإدار�ة : ب��ارة ع�� ال�ح��. د - 1

  .433، م���رات �غ�اد�، ص 2009، ال��عة الأولى، )23/02/2008

  . ات الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام ال��عل� ب����� ال�فق 247-15ال��س�م ال�ئاسي رق�  -  2
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أب�م العق� أو س���م م� ��ف  لى م���� ال�لا�ة، وه� ال�الي إذم� م��ل ال�ولة ع – 2

  .ج�اعة إقل���ة أو م�س�ة ع��م�ة م�ل�ة س�اء �ان� ذات ��عة إدار�ة أو اق��اد�ة

تأم� ال����� في الإخلال �الام��ال لال��اماته، وت��د  -  1: ر�ة أن���� لل����ة الإدا

. ال��� �غ�امة ته�ی��ة ت��� م� تار�خ انق�اء الأجل ال���د – 2الأجل ال�� ��� أن ���ل ف�ه، 

تأم� ����د إخ�ارها ب�أج�ل إم�اء العق� إلى نها�ة الإج�اءات ول��ة لا ت��اوز ع����  – 3

  .ی�ما) 20(

تع��ل ال��ل�ة العامة، تف�ل ال����ة ل�فاد� م� القان�ن نف�ه فإنّه  947دة وح�� ال�ا

 946ی�ما ت��� م� تار�خ إخ�ارها �ال�ل�ات ال�ق�مة ��قا لل�ادة ) 20(الإدار�ة في أجل ع���� 

  .)1(ال�الفة ال���

  :ال�ع� أمام ل��ة ال�فقات :الف�ع ال�اني 

لل��عه� ال�� ���ج على الاخ��ار   247- 15م� ال��س�م ال�ئاسي رق�  82أجازت ال�ادة 

ال�� قام� �ه ال��ل�ة ال��عاق�ة في إ�ار إعلان ال��اق�ة، أن ی�فع �ع�ا أمام ل��ة ال�فقات 

أ�ام  10في أجل  –ال�ي ��� أن ت��ن م��دة في إعلان ال��ح ال��ق� لل�فقة  –ال����ة 

ال�س��ة لل��عامل الع��مي أو في  ت��� م� تار�خ ن�� إعلان ال��ح ال��ق� لل�فقة في ال���ة

  .م� ال��س�م نف�ه 65 ��الغ الق��� ال���دة في ال�ادةال��افة، في ح�ود ال

، ���� ق� ت��ن الل����� ال������� اسا�ق ال�هاول��ة ال�فقات ال����ة، ق� ت��ق�ا 

�ة ال�ل��ة، وذل� لل�فقات أو الل��ة ال�زار�ة لل�فقات، وق� ت��ن الل��ة ال�لائ�ة لل�فقات أو الل�

  .ح�� ال��ل�ة ال��عاق�ة ال�ي أب�م� ال�فقة و��ل� ح�� م�الغ ال�فقات وأن�اعها

و����د ال�ع� ت���ع ل��ة ال�فقات ال����ة ح�� ال����لة ال�ق�رة قان�نا ����ر م��ل 

ی�ما م� تار�خ ان�هاء  15ع� ال��ل�ة ال��عاق�ة ���ت اس��ار�، وت��ر ق�ارا في أجل أق�اه 

، وه�ا الق�ار ���ن واج� )أ�ام ال���دة أعلاه 10م� تار�خ انق�اء الع��ة (ال تق��� ال�ع�ن آج

  .ال��ل�غ لل��ل�ة ال��عاق�ة ولل��عه� صاح� ال�ع�

ولا ���� أن �ع�ض م��وع ال�فقة على ل��ة ال�فقات ال����ة لل�راسة إلا �ع� انق�اء 

ن ال��ح ال��ق� لل�فقة، ال��اف� للآجال ال���دة ی�ما اب��اءً م� تار�خ ن�� إعلا) 30(أجل ثلاث�� 

وت�فع ال�ع�ن ال�اصة . ل�ق��� ال�ع� ول�راس�ه م� ��ف ل��ة ال�فقات ال����ة ول��ل�غه

�ال�فقات ال�ي ت�خل ض�� اخ��اص ل��ة ال�فقات لل��س�ات الع��م�ة أو م�اك� ال��� 
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أمام ل��ة  247-�15 ال��س�م نف�ه م 06وال����ة أو ال��س�ات الع��م�ة ال����رة في ال�ادة 

ال�فقات ال�زار�ة، �ال���ة لل�فقات ال�ل��م بها ل�� ال��اق� ال�الي لل�زارة أو ال��� ال��ائ�� 

لل����ة، أو أمام ل��ة ال�فقات ال�لائ�ة �ال���ة لل�فقات ال�ل��م بها ل�� ال��اق� ال�الي لل�لا�ة أو 

  .أم�� ال����ة ال�ل��

  .��ف�� الال��ازعات ال�ات�ة في م�حلة : ال��ل� ال�اني

على غ�ار ما فعله ال���ع مع م�ازعات الإب�ام فق� ن� على مادة وح��ة م� اجل ف� 

م� ال��س�م ال�ئاسي رق�  153ال��ازعات ال�ي ت�ار ع�� ت�ف�� ال�فقة الع��م�ة، ت���ل في ال�ادة 

ء إلى ال�ل ال�د� خارج ساحة ، ح�� ح�د ف�ها ���ق�� ���� ات�اعه�ا، فإما الل��  247- 15

لا ���م ) ال���� الأول(الق�اء، و�ما الل��ء إلى الق�اء ال���� على اع��ار أن ال�ل الأول 

  .1 ال��عاق� م� الل��ء إلى الق�اء أما الع�� فل�� ص���ا

  :ال��ق ال�ق�رة ل�ل ال��اع خارج ساحة الق�اء :الف�ع الأول 

عام وال��عة في إن�از ال��ار�ع، ف�اور إ��اد ��ق لق� ح�ص ال���ع على حف� ال�الي ال

م� أجل ف� ال��اع دون الل��ء إلى الق�اء، وت��ل ما ق� ی��ت� ع�ه م� ض�اع لل�ق� م� خلال 

  .ال�فاوض ال��اش� أو الل��ء إلى الل��ة ال����ة لل�فقات ال����ة ��ل اخ��ار� 

  :ف� ال��اع م� خلال ال�فاوض ال��اش� – 1

م� ال��س�م  �153ا ال���� م� أجل ف� ال��اعات �أن ن� في ال�ادة هأس� ال���ع 

ت��� ال��اعات ال�ي ت��أ ع�� ت�ف�� ال�فقة في إ�ار  «: على ما یلي 247- 15ال�ئاسي رق� 

  .الأح�ام ال����ع�ة وال������ة ال�ار� بها الع�ل

ت��� ع� حل  غ�� أنه ��� على ال��ل�ة ال��عاق�ة دون ال��اس ب����� ه�ه الأح�ام أن

  :ود� لل��اعات ال�ي ت��أ ع�� ت�ف�� ه�ه ال�فقات �ل�ا س�ح ه�ا ال�ل ��ا �أتي

  .إ��اد ال��ازن لل��ال�ف ال���ت�ة على �ل ��ف م� ال��ف�� - 

  .ال��صل إلى أس�ع إن�از ل��ض�ع ال�فقة - 

  .»ال���ل على ت���ة نهائ�ة أس�ع و�أقل ت�لفة  - 

ال�ي ���� ال�فاوض ال��اش� م� أجلها هي تل� ال��علقة ��ه� جل�ا م�ا س�� أن ال�الات 

�فق�ان ال��ازن ال�الي للعق� لأح� الأس�اب ال�ي ت� ذ��ها أعلاه، أو م� أجل ال��صل إلى ت�ارك 

ال�أخ� في إن�از ال��ار�ع، إذن لا م�ال لل�فاوض في حالات ال��صل إلى ت�ارك ال�أخ� في 

س�ء إن�از ال��عاق� ل��ل ال�فقة : ض في حالات أخ�� م�لإن�از ال��ار�ع، إذن لا م�ال لل�فاو 
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ع�م اس�ع�ال ال��اد ال��ل��ة أو ال���قة ال�ق��ة ال��ف� عل�ها، لأن  –ع�م اح��ام ��ق الإن�از  –

 .ال����ة في أس�ع وق� و�أقل ت�لفة اله�ف ال��ج� ه� ال��اف�ة على ال�ال وال�ق� �أن ت�� 

  

  :أمام الل��ة ال����ة لل�فقات ف� ال��اع م� خلال ال�ع� – 2

ت��� ال��اعات  «على أنه  247-15م� ال��س�م ال�ئاسي رق�  153ح�� ن�� ال�ادة 

  ال�ي ت��ا ع�� ت�ف�� ال�فقة في ا�ار الاح�ام ال����ع�ة و ال������ة ال�ع��ل بها 

ع� ��� على ال��ل�ة ال��عاق�ة ، دون ال��اس ب����� اح�ام الفق�ة اعلاه ، ان ت��� 

  ......حل ود� لل��اعات ال�ي ت��ا ع�� ت�ف�� صفقاتها 

و في حالة ع�م اتفاق ال��ف�� �ع�ض ال��اع امام ل��ة ال����ة ال�د�ة لل��اعات ال����ة 

  .»...... ادناه  154ال���اة ���ج� اح�ام ال�ادة 

إذ ���  إذن ی���� م� ق�اءة ه�ه ال�ادة أن الل��ء إلى ل��ة ال�فقات ال����ة اخ��ار�،

لل��عاق� ع�م اس�ع�ال ه�ا ال���� والل��ء م�اش�ة إلى الق�اء م� اجل م�ازعة ال��ل�ة ال��عاق�ة، 

وفي ذل� ت�اجع ع�ا �ان عل�ه الأم� في قان�ن ال�فقات الع��م�ة سا�قا، ال�� �ان �ع���ه إج�اءً 

��أنها، وه� ما ج�ه��ا، ول�ا أدرج الق�اء على ع�م ق��ل أ�ة دع�� ل� ی�� رفع ت�ل� م��� 

ض� وز�� ال�� ووالي ولا�ة ) م.م.ذ.ش(ح��� �ه الغ�فة الإدار�ة �ال����ة العل�ا في ق��ة 

م� ال�ق�ر قان�نا أن  «: ، ال�� جاء ف�ه)1(1985ن�ف���  09في  43731ال��ائ�، ملف رق� 

ة ال����ص ع�ض ال��اعات ال�ي ت��أ ع� ت�ف�� ال�فقات الع��م�ة على الل��ة ال����ة الاس��ار�

عل�ها في قان�ن ال�فقات الع��م�ة م� أجل إ��اد ت���ة ود�ة له�ه ال��ازعات، ه� إج�اء وج��ي 

  .»ق�ل رفع ال�ع�� الق�ائ�ة 

وت���ع الل��ة ال����ة ع�� ات�الها �ال�ع� ال��ف�ع أمامها وت��ر ف�ها مق�را في أجل 

  .ی�ما م� تار�خ ال�ع� 30أق�اه 

ص�وره وت�ل�غه لل��ل�ة ال��عاق�ة، وم� دون ان��ار أخ� تأش��ة  و���� ه�ا ال�ق�ر ����د

ل��ة ال�فقات ال����ة �ال�قا�ة الق�ل�ة ح�� ال��و� ال���دة في أح�ام ال��س�م ال��ف��� رق� 

الآم��� �ال��ف لل��اس��� ، وال��عل� �إج�اء 1991س�����  07ال��رخ في  314- 91

  .الع��م���
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  :اع م� خلال الل��ء إلى الق�اءف� ال��  :الف�ع ال�اني 

م�  153ال�ادة �غ�ض حل ال��اكل وال��ازعات ال�ي ت��أ ل�� ت�ف�� ال�فقات العامة، فإنّ 

، دون ت��ی� ال�هة "أمام الع�الة"ال�ي س�� ذ��ها، ت��ح �ال�ع�  247-15ال��س�م ال�ئاسي رق� 

و��ا ) م�ه 800خاصة ال�ادة (دار�ة الق�ائ�ة ال����ة، إلا أنه إلى قان�ن الإج�اءات ال��ن�ة والإ

، ���� الق�ل أن الاخ��اص الق�ائي ���ازعات  247-15رق�  ال�ئاسي م� ال��س�م 06ال�ادة 

  الع��م�ة م�زع على ال��� ال�الي ال�فقات

ح�� ت��� ال��اك� الإدار�ة  ):الغ�فة الإدار�ة �ال��ل� الق�ائي( ال��اك� الإدار�ة –أ 

ازعات ال��علقة �العق�د وال�فقات ال�ي ت��مها �ل م� الإدارات ال�����ة �ال��� في ج��ع ال��

واله��ات الع��م�ة ال���قلة وال�لا�ات وال�ل��ات وج��ع أن�اع ال��س�ات الع��م�ة ال�ي ) ال�زارات(

�اع��ارها صاح�ة ال�لا�ة العامة في  247-15م� ال��س�م ال�ئاسي رق�  06أوردتها ال�ادة 

دار�ة ال�ي ت��ن ال�ولة أو ال�لا�ة أو ال�ل��ة أو ال��س�ات الع��م�ة ذات ال��غة ال��ازعات الإ

  .الإدار�ة ��فا ف�ها

�ع�د الاخ��اص �الف�ل في ال��ازعات ال��علقة �ال�فقات : ال��اك� العاد�ة –ب 

وال��س�ات الع��م�ة الاق��اد�ة ) E.P.I.C(الع��م�ة ال�ي ���� لل��س�ات ال��اع�ة ال��ار�ة 

)E.P.I ( ال�الفة  247-15م� ال��س�م ال�ئاسي رق�  06أن ت��مها ��قا ل�ق���ات وش�و� ال�ادة

م� قان�ن الإج�اءات ال��ن�ة والإدار�ة ت�� على اخ��اص ال��اك�  800ال���، ذل� أن ال�ادة 

الإدار�ة �ف� م�ازعات ال��س�ات الع��م�ة ذات ال��غة الإدار�ة دون ال��س�ات الع��م�ة 

أن  «وه� ما ی���ه ق�اء م�ل� ال�ولة  ة وال��س�ات الع��م�ة الاق��اد�ةاع�ة ال��ار�ال��

القاضي الإدار� غ�� م��� لل�� في ال��اع القائ� ����ص صفقات ال��س�ات الع��م�ة ذات 

  .»ال�ا�ع ال��اعي وال��ار� 

ح ال��ل� ج�از�ا ك�ا ن��� �ال���ة ل��� ال��ل� �ال���ة ل��ازعات ال�فقات الع��م�ة فق� أص�

ال����� ت����  24/07/2002ال��رخ في  250- ��02أنها ���ج� ال��س�م ال�ئاسي رق� 

، 11/09/2003م�رخ في  901-03ال�فقات الع��م�ة، ال�ع�ل وال���� �ال��س�م ال�ئاسي رق� 

، �ع� ما �ان ال��ل� وج���ا ع�لا 24/07/2008ال��رخ في  338- 08وال��س�م ال�ئاسي رق� 

قان�ن ال�فقات ، ال����� 17/06/1967ال��رخ في  90- 67رق�  س�مم� ال��  152ادة �ال�

 09/11/1991ال��رخ في  434-91م� ال��س�م ال��ف��� رق�  100و 99الع��م�ة وال�ادت�� 

الل�ان ألغاه�ا ال��س�م ال�ئاسي ال����� ت���� ال�فقات الع��م�ة ال�ع�ل وال����، وه�ا ال��ان 

  . اما حال�ا و ت���قا لل��س�م ال��ی� فال��ل� ج�از� إذ ���� الل��ء م�اش�ة للق�اء  ال����رة أعلاه
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القان�ن رق�  ���ج�وت��ر الإشارة إلى أنه �ع� ال�ع�یل ال��ی� لقان�ن الإج�اءات ال��ن�ة  

ی�عل� �الاخ��اص ال��لي لل��اك� الإدار�ة ال�ي ت��� في مادة العق�د  اف��  )إ.م.إ.ق( 09- 08

م�  804م (دار�ة، أص�ح أمام ال����ة ال�ي �قع في دائ�ة اخ��اصها م�ان إب�ام العق� أو ت�ف�� الإ

 1ح�� القان�ن الق���  ق�ول�� م�ان الإب�ام ف) إ.م.إ.ق

  . م�ل� ال��اف�ة ف� ال��اع م� خلال الل��ء الى: الف�ع ال�ال� 

�ه أنه م� ب�� أه�افه ت�ق�ة ل�ا �ان قان�ن ال�فقات الع��م�ة ق� ت�اول في ب�ان ع�ض أس�ا

ال��اف�ة خ�مة لل��جه الإق��اد� ال��، فإن م�ل� ال��اف�ة ���� أن ی��� في العق�د الإدار�ة 

 . في إ�ار م�ارسات م�لة �ال��اف�ة

ال��رخ في  �03/03الأم� رق� و�ع� م�ل� ال��اف�ة سل�ة تا�عة ل�ئ�� ال���مة م���ة 

ال��رخ في  08/12ال���� وال�ع�ل ���ج� القان�ن رق�  ةال����� قان�ن ال��اف� 19/07/2003

ال����ر سالفا 03/03رق�  الأم� ال�� ألغي ���ج� 95/06وفي �ل الأم� رق�  .25/06/2008

ل� �ع� ��ل� بل  03/03رق�  ل�� في �ل الأم�و  ،كان م�ل� ال��اف�ة ه��ة  ق�ائ�ة م��ة

   .�ها ال�ا�ع الف�يأص�ح ه��ة ش�ه ق�ائ�ة �فعل ت���ل�ه ال�ي �غل� عل

 ال���وعو��� إخ�ار م�ل� ال��اف�ة إما ��ل� م� الأف�اد ال�ی� ت��روا م� ال���ف غ�� 

أجه�ة  أو ل�ان��ف  �ق�مة م� ال �قار��الو�ما ب�اس�ة ,للإدارة ال�� أد� إلى الإخلال �ال��اف�ة 

ل��ش�ات ت�ل  ي حالة إك��افها�خ�ار م�ل� ال��اف�ة ف���اق�ة الأس�اق و  ��اق�ة ال�ا�عة له ال��لفةال

وأمام ال����ة ال��ی�ة ل��ل�  .على ع�م إح��ام ق�اع� ال��اف�ة ال���هة وأح�ام قان�ن ال��اف�ة 

  : الف�ن�ي ي أم�لة م� ق�ارات م�ل� ال��اف�ةال��اف�ة في ال��ائ�  �����ا أن نع�

��ما ت�عاق� الإدارة ه عنق�ى م�ل� ال��اف�ة الف�ن�ي أم�ال الإتفاقات غ�� ال��ع�ة  ففي

و�ه�ف ع�قلة ال��اف�ة أو  ���اس�ة صفقة ع��م�ة دون م�اعاة الإج�اءات القان�ن�ة،مع ش�� 

تق���ها ���عها أو ال�� م�ها أو الإخلال �ق�اع�ها مع وج�د إرادة أو اتفاق وت�اف� علاقة س���ة ب�� 

ك�ا .     ب��� ه�ه الإخلالاتالإتفاق وع�قلة ال��اف�ة أو تق���ها فإن م�ل� ال��اف�ة ����  

الإخلال �ال��اف�ة م� خلال الإتفاق ال���ي ال�� ���� ���اس�ة صفقة ع��م�ة  ���� ت��ر

ت��ر ف�ها الأسعار و��ه� ف�ها ال�ل�ك ال����ه لل��عه�ی�، و��ل� ال�عه�ات الإح��ال�ة ال�ي غال�ا 

خ�� ،فإن الأسعار ال�ع�وضة م�ه� ما ته�ف إلى م� م�ح ال��ار��� في ال�فقة ال�اح�ة تل�� الأ

ض ال�ل� ���� أن ت��ن غ�� م��اثلة و�ق�� ت�ف�� أق�ى ال���� لف�ز ال��عه� في ع�و 

ه� ال�ح��  ���ن ال��عه� ال����ر أنه غال�ا ما�ال�فقة �ق�م ال���اء ع�وضا ل�غ��ة الع�ل�ة ،عل�ا 
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��ا ����  ؤه ب�ق��� ع�وض ناق�ة���في ش��ا ومف�لا ب���ا ال�� �ق�م ع�ضا و��فا تق�ی��ا ج��ا

ك ال���اء في عق� � ل��ل� ال��اف�ة أن ی��� ع� الإخلال �ق�اع� ال��اف�ة م� خلال دراسة سل

اتفاق غ�� ش�عي ع��ما ی��� ع�ا إذا �ان صاح�  ،ح�� ���� إب�ازال�قاولة م� ال�ا�� 

س�� لها وأن ق�م� الع�ض غ�� ال��عي یل��م م� ال�ا�� ��فة م����ة مع م�س�ة أو م�س�ات 

اق��ح� ف�ها أسعارا أك�� ارتفاعا م� الأسعار ال�ي فاز بها ع�وضا لل���ل على نف� ال�فقة 

   .�ال�فقة 

ال���اف��� ال����ك  ك�ا ���� ال��� ع� اح��ال وج�د علاقات مال�ة أو ش���ة ب��

  .ف�ه�

�ع� إخ�اره م� وفي م�ال الإتفاقات الأفق�ة ع�ض� ق��ة على م�ل� ال��اف�ة الف�ن�ي 

��ف وز�� ال��ارة ،وقام ه�ا الأخ�� �إج�اء ت�ق�� في ال��اق�ة ال���مة ب�� م�ی�ة ت�ل�ز 

ال����ة وت��� م� ال��ق�� أن دف�� ال��و�  وال���ات الفائ�ة �ال�فقة وذل� ل�ه��ة ش��ات ال��ق 

ت��� أن ه�ه ی�� على تق��� ال��ی�ة إلى ق���� ب���ا ق��� ع�ل�ا إلى أر�عة أق�ام ،ك�ا 

 1991إلى 1988ال���ات  هي نف�ها ال�ي ت�ق�م في نف� ال��ا�� ،وأنه  خلال  ال���ات  م� 

كان� ه�ه ال���ات هي نف�ها ال�ي تق�م أقل الأسعار و هي ال�ي تف�ز دائ�ا �ال�فقة عل�ا أنها لا 

ن ت�ف�� العق� لا م� ح�� ن�ع�ة الأشغال ولا م� ح�� م�قعها م� م�ات���� ع� ال���ات الأخ�� 

   1في م�ال العق� الإدار�   ،وق� ت�صل ال��ل� إلى إث�ات الإتفاق ال���ي ال��افي لل��اف�ة
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   الخاتم�����ة
  

�ع� العق� الأداة ال�ئ���ة لل��ادل ال��ار� ، ��ا �ع� اح� ال�سائل الأساس�ة لل�����   

الاج��اعي ، و ����ا ما ت��ه الإدارة الى الأسل�ب ال�عاق�� ل��ق�� أه�افها ، و م� ه�ه 

ل�ازم و ق� العق�د ، عق�د ال��ر�� او ما �ع�ف في ال����ع ال��ائ�� �ال�فقة الع��م�ة لاق��اء ال

ل����� ال��اف�  الإدارةب��ا ان ه�ه العق�د تعا�� دورها ال�� ت�د�ه في ال��اة ال��م�ة ل�هة 

و العامة ، و لا س��ا في �ل اع��اق س�اسة الانف�اح الاق��اد� م�� نها�ة ال��ان��ات 

  .ال�ع�ات ل����� ال��ارة العل��ة 

اث�  إح�اثال��ن�ة ی�� ب��اف� ارادت�� على شانه شان سائ� العق�د  الإدار� ان عق� ال��ر�� 

ال�فقات الع��م�ة  لإب�امو ��ق  أسال�� للإدارةقان�ني مع�� ، و ق� خ�ل ال���ع ال��ائ�� 

���ل عام و  الإدار�ةفي ن�اق العق�د  الإدارةالى ما ت���ع �ه  إضافةال�ام�ة لاق��اء الل�ازم ، 

  .صلاح�ات لا ی���ع ���لها ال��عاق� معها  ���ل خاص �ام��ازات و الإدار� عق� ال��ر�� 

م� خلال تع��فه و ب�ان خ�ائ�ه  الإدار� ك�ا ب��ا م� خلال ه�ه ال�راسة ماه�ة عق� ال��ر�� 

  .و ال��و� ال�اج� ت�ف�ها في ه�ا العق�  أن�اعه، و 

دارة ، و ك�ا ت�اول�ا ال��ام القان�ني ال�� ���� ه�ا العق� م� ح�� ب�ان اخ��ار ال��عاق� مع الا

و ��ف�ة ) صفقة الع��م�ة لاق��اء الل�ازم(ذل� م� خلال ب�ان ��ق و أسال�� إب�ام عق� ال��ر�� 

  .إخ�اع ه�ا العق� لل�قا�ة على إب�امه و ت�ف��ه 

ه�ا و ق� ب��ا ��ف�ة ت�ف�� عق� ال��ر�� الادار� م� خلال ب�ان ال��امات و حق�ق ال��رد ، و 

في م�اجهة ال��رد ، و حالات ان�هاء عق� ال��ر�� س�اء الان�هاء ك�ل� ب�ان ام��ازات الادارة 

ال���عي ، او الان�هاء ال����� و في الاخ�� ت��ق�ا لل��ازعات الق�ائ�ة لعق�د ال��ر�� س�اء 

م� ناح�ة ق�اع� الاخ��اص  ال��علقة ���و� رفع ال�ع�� و ال�ع� الادار� ال���� و 

� ناح�ة الق�اع� ال��ض�ع�ة ل��ازعات ال��ر�� ال��علقة الاخ��اص الاقل��ي و ال��عي ، او م

  .�ق�اء ال�ع��� او �ق�اء الالغاء في م�ازعات عق�د ال��ر�� 
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  ن�ائج ال�راسة 

  .م� ال�سائل ال�ه�ة في ت���� ال��اف� العامة  الإدار� �ع� عق� ال��ر��  -

في ال��اك� الادار�ة و  �الف�ل في ه�ه ال��ازعات و ال����ل الإدار� ���� الق�اء  -

  م�ل� ال�ولة 

ل�����ه م� ح��  الأساس�ةشانه شان العق� ال��ني م� ح�� الع�اص�  الإدار� عق� ال��ر��  -

  .ال�ضا و ال��ل و ال��� و ال��ل اح�انا 

، اذ ن�� ان ال���ع م� العق�د الادار�ة ال���اة ب���ی� القان�ن  الإدار� �ع� عق� ال��ر��  -

ال��عل� ب����� ال�فقات  247-15م� ال��س�م ال�ئاسي  29فه في ال�ادة ال��ائ�� ع� 

  .الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام و ق� س�اه ال�فقة الع��م�ة لاق��اء الل�ازم  

ی���� عق� ال��ر�� الادار� ���ورة ت�ف� ثلاثة ع�اص� هي صفة ا��اف العق� ، و ه� ان  -

��ا عاما ، و ���ل الع���ان الاخ��ان ما ���ى ���ن اح� ��ف�ه على الاقل ش��ا مع�

�ال�ع�ار ال��دوج ، و هي ان ی��ل العق� �ال��ف� العام و ان ت��ع الادارة اسل�ب القان�ن العام 

  .في اب�امه و ت�ف��ه 

ان عق� ال��ر�� الادار� م� العق�د ال�ضائ�ة و ان م�له ی��� دائ�ا على ال��ق�لات فق� و  -

  العقارات ا�ا �ان� س�اء ����ع�ها او �ال�����  م� ث� لا ی�د على

ان عق�دعق�د ش�اء ال����ات او ال�ع�ات ت��ل ال��رة ال�قل���ة لعق� ال��ر�� ، و هي ب�ورها  -

عق�د ال��ر�� العاد�ة و عق�د ال��ر�� ال��اع�ة ، الا ان ال���ع الف�ن�ي ادخل : على ف�ع�� 

ل���ع الف�ن�ي ان ی��� عق� ال��ر�� الادار� على ص�را ج�ی�ة لعق� ال��ر�� ، ح�� اجاز ا

ال��فعة م� الاداءات م�ل العق� دون ت�ل�ها ، و ذل� م� خلال عق�د ا��ار ال����ات و 

-15ال�ع�ات و الا��ار ال����لي ، و ه� ما ت��اه ال���ع ال��ائ�� في ال��س�م ال�ئاسي رق� 

      .ال��ف� العام ال��عل� ب����� ال�فقات الع��م�ة و تف���ات  247

اجاز ال���ع ال��ائ�� اب�ام عق� ال��ر�� الادار� ل���ع ال��ق  و هي �ل� الع�وض  -

ال�ف��ح و �ل� الع�وض ال���ود و ال��ا�قة و ال��اضي ل�� ���و� ح�دها ال���ع في 

  .ال��عل� ب����� ال�فقات الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام  247-15ال��س�م ال�ئاسي 
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خ�ع ال���ع ال��ائ�� اب�ام عق� ال��ر�� الادار� الى ج�لة م� الاج�اءات القان�ن�ة ال�ي ا -

ت�ق� م�اد� ال��اف�ة ال��ة و العلان�ة و ال��اواة في ال�عاملة ب�� ال��عامل�� ، �اس���اء 

  .اسل�ب ال��اضي اذ ت����م ه�ه ال���قة في حالات ح�دها ال���ع 

�ع ل��اد� عامة ت��� ج��ع ان�اع ال�فقات الع��م�ة اذ ����ك ان عق� ال��ر�� الادار� �� -

في ���� م� الاح�ام مع العق�د الادار�ة الاخ�� م� ح�� ��ف�ة الاب�ام و ال��ف�� و الاثار 

ال��عل� ب����� ال�فقات  247-15ال���ل�ة ع�ه ، و ه� ما ن��ه في ال��س�م ال�ئاسي رق� 

  الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام 

في م�اجهة سل�ات و ام��ازات الادارة ، فان لل��رد م� ال�ق�ق ما ی�از� ه�ه ال�ل�ات و  -

الام��ازات ، فله ال�� في ال���ل على ال�قابل ال�ق�� ، ��ا له ال�� في ان ت���م الادارة 

ال��اماتها ال�عاق��ة و ال�ع��� ع� اخلالها ب�ل� ، ��ا ان له ال�� ت�اه الادارة في اعادة 

��ازن ال�الي للعق� و في مقابل ه�ه ال�ق�ق یل��م ال��رد �ال��ر�� في ال��اع�� ال���دة و ان ال

  .یل��م �ال��ر�� ��قا لل��اصفات ال��ف� عل�ها 

ت���ع ال��اءات ال�ي ت�قع على ال��رد ال�ق�� في ت�ف�� ال��اماته ���ج� عق� ال��ر�� و  -

علاوة على ة ، و ال��ف�� على ح�اب ال��رد ت���ل في غ�امات ال�اخ�� و م�ادرة ال�فال

ام�ان�ة ت�ج�ه الادارة لان�رات لل��رد و غ��ها م� العق��ات ال�ي ن� عل�ها القان�ن او ال�ي ت� 

  ذ��ها في دف�� ال��و�

ی��هي عق� ال��ر�� الادار� ���رة ���ع�ة ��ل�ل الاجل ال�� اتف� عل�ه ال��فان او �ان�از  -

ل م�ض�ع العق� ، و ق� ی��هي ���رة م����ة اما �اتفاق ال��ف�� او �الق�ة الال��امات ال�ي ت��

  .القاه�ة او �الف�خ ���� خ�ا عق�� س�اء م� الادارة او م� ال��رد نف�ه 

  

   ال��ص�ات 

على ال���ع ان ی��سع في ت���� العق�د الادار�ة و ذل� ب�ضع اح�ام تف��ل�ة ل�ل ن�ع م�  -

�ص�ة �ل عق� ��ا في ذل� عق� ال��ر�� الادار� ال�� له اه���ه و العق�د الادار�ة ن��ا ل��

  .خ��ص�اته 

  

  

  

  



 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 



  قائ�ــة ال��ادر و ال��اجع

  ال��ادر : اولا 

 :ال���ص القان�ن�ة 

I.  الق�ان��: 

  :ال����ع  -1

  .ال����� قان�ن الإج�اءات ال��ن�ة 1966ی�ن��  08م�رخ في  154- 66الأم� رق�  - 

، ال����� قان�ن الإج�اءات ال��ن�ة  2008-02- 23ال��رخ في  09-08القان�ن رق�  - 

  .والإدار�ة

 .ال����� قان�ن ال�ل��ة 1990أب��ل  17ال��رخ في  08- 90القان�ن  - 

 .ال����� قان�ن ال�لا�ة 1990أب��ل  17ال��رخ في  09- 90القان�ن  - 

 .ال��عل� ب����� ال�فقات الع��م�ة 1967- 06-  17ال��رخ في  90- 67الأم� رق�  - 

 .ی�عل� ���ل� ال�ولة 1998مای�  30ال��رخ في  01- 98القان�ن الع���  - 

 .ی�عل� �ال��اك� الإدار�ة 1998مای�  30ال��رخ في  02- �98 القان�ن الع��  - 

 .ال����� قان�ن ال��اف�ة 2003ی�ل��  19م�رخ في  03- 03الأم�  - 

 03/03ال�ع�ل و ال���� للأم�  2008ی�ن��  25ال��رخ في  08/12القان�ن رق�  - 

 .ال���� قان�ن ال��اف�ة

ال��ج�هي لل��س�ات  ی���� القان�ن  1988ی�ای�  12م�رخ في  01-88القان�ن  - 

 .الع��م�ة

 .ال����� القان�ن ال��ني 1975س�����  26م�رخ في  58- 75الأم�  - 

 :ال����ـ�  -2

  :ال��اس�� ال�ئاس�ة/  أ

ی���� ت���� ال�فقات  2002ی�ل��  24م�رخ في  250- 02ال��س�م ال�ئاسي رق�  - 

  .الع��م�ة

�ع�ل و���� ال��س�م  2003د�����  11م�رخ في  301- 03ال��س�م ال�ئاسي رق�  - 

  . 250- 02ال�ئاسي 



�ع�ل و���� ال��س�م ال�ئاسي  2008أك����  26م�رخ في  338- 08ال��س�م ال�ئاسي  - 

  250-02رق� 

ی���� ت���� ال�فقات  2015س�����  16ال��رخ في  247- 15ال��س�م ال�ئاسي رق�  - 

 .الع��م�ة و تف���ات ال��ف� العام 

  :ال��اس�� ال��ف���ة/ ب - 

ال����� ت���� ال�فقات  1991-11- 09ال��رخ في  434- �91م ال��ف��� رق� ال��س

  .الع��م�ة

  ال��اجع : ثان�ا 

  ال��ـ�  )1

  ال��� �اللغة الع���ة: أولا 

  :  ال��� ال����ة  -أ

  .2002القان�ن الإدار�، دار ال����عات ال�امعة، ال��ائ�، س�ة : ع�ار ع�اب�� .1

  . 2018س�ة ،  دار اله��، ال����ة العامة للق�ارات و العق�د الادار�ة : ب�ع��ان عادل  .2

 09- 08قان�ن رق� (ش�ح قان�ن الإج�اءات ال��ن�ة و الإدار�ة : ب��ارة  ع�� ال�ح�� .3

 .2009م���رات �غ�اد�، ال��عة الأولى، س�ة) 23/02/2008ال��رخ في 

  .2005لل��� و ال��ز�ع ع�ا�ة،العق�د الإدار�ة، دار العل�م : محمد ال�غ�� �علي  .4

الق�اء الادار� دع�� الالغاء، دار العل�م، ع�ا�ة، ال��ائ�، س�ة : محمد ال�غ�� �علي .5

2012.  

  : ال��� الأج���ة  - ب

ال�امعة دار  دراسة مقارنة ،، ال��ام القان�ني لعق� ال��ر�� : اس�اع�ل هاني ع�� ال�ح�ان - 1

  .2011، س�ة ال��ی�ة الاس���ر�ة 

ال��اد� العامة في ت�ف�� العق�د الادار�ة دار ال�ه�ة الع���ة ، ) : 2004(ام�� محمد سع��  -  2

  . القاه�ة ال��عة الاولى 

اب�اه�� �ه الف�اض ، العق�د الادار�ة ، ال����ة العامة و ت���قاتها في القان�ن ال����ي و  - 3

  . 1981ال�قارن م���ة الفلاح ، ال���� ، ال��عة الاول س�ة 



  . ال��ج� في اح�ام الا��ار ،  دون دار ن�� ال��عة الاولى :  2001ج�ال م��فى محمد  - 4

الق�ارات الادار�ة ، العق�د الادار�ة ( ، القان�ن الادار� ، ال��ء ال�اني  2010ح��� ق��لات  - 5

  .دار وائل ، ع�ان ، ال��عة الاولى ) ، الاح�ال العامة ، ال���فة العامة 

ال��عة  الأس� العامة في العق�د الإدار�ة، دار الف�� الع��ي، القاه�ة،: ال��او� سل��ان  - 6

  .1991س�ة  ال�ام�ة ،

العق�د الادار�ة ، ال��اد� الاساس�ة و ت���قاتها في وزارة ال�اخل�ة ، ال���� : عادل به�هاني  - 7

  ، دون ��عة 2001، س�ة 

� و ت���قاتها في ال���� م���عات جامعة دراسات في ن���ة العق� الادار : ع���ة ال����  - 8

  .ال���� ، ال��عة الاولى 

  .1994القان�ن الإدار� ، دار ال����عات ال�امع�ة، س�ة : ج� راغ� ال�ل�ما - 9

العق�د الادار�ة ، دار ال�قافة ال�امع�ة ، الاس���ر�ة ، ال��عة ) 2005(محمد عا�ف سع��  -10

  .الاولى 

  :ن��ة ال��� �اللغة الف� : ثان�ا 

1- Pierre Delvolvé, droit public de l’économie, édition de l’année 
1998  

– Dalloz- (779 pages) 

2- André Delaubadére, Venezia (J.C), Gaudmet (y), Traité de droit 
administratif , L.G.D.J. Paris 1999. 

3- René Champus, droit administratif générale, Tome 1,9 édition 
Montchrestien delta 1995.   

 

 

 

 

 

 



 : ال��الات الق�ائ�ة 2)
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  ا��وحات جامع�ة ) 3

ال�قا�ة الادار�ة على ال�فقات الع��م�ة في �ل ال��س�م : اع�اب حل�� ، محمد ام�� �علي  -أ

م���ة ل��ل شهادة ال�اس�� في ال�ق�ق ، ت��� قان�ن عام للاع�ال  247- 15ال�ئاسي رق� 

اش�اف الاس�اذ ت��� ازرف��ل�ة ال�ق�ق و العل�م ال��اس�ة ، جامعة ع�� ال�ح�ان م��ة ��ا�ة 

2015 -2016    .  

رقا�ة القاضي الادار� على م�ازعات ال�فقة الع��م�ة م���ة ماج���� في : س��ة ش���  -ب

القان�ن ، ف�ع قان�ن ال��ازعات الادار�ة ، اش�اف الاس�اذ معاش� ع�ار ، �ل�ة ال�ق�ق و العل�م 

  . 2015/2016ال��اس�ة ، جامعة م�ل�د مع��� ت��� وزو 

ة ، مذكرة نھایة الدراسة لنیل اجازة المدرسة العلیا للقضاء ، مومن روبیلة ، العقود الاداری - ج

  .   2010المدرسة العلیا للقضاء ، سنة 
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 ملخص 

 

لكي تحصل الادارة عمى المنقولات التي تسير ليا مرفقيا العام لا بد ليا من ان تبرم عقد 
توريد ، و الذي يحظى باىمية بالغة سواء بالنسبة للادارة او لممتعاقد معيا فالدولة تحتاج الى 

مواد اولية او صناعية لتسيير مرافقيا العامة ، و المورد يسعى لتحقيق الربح و مصمحتو 
الخاصة الا انو و في نفس الوقت يكون مساعدا للادارة ليذا تفرض عميو الاخيرة التزامات لا 

نظير ليا في القانون الخاص ، الا انو تنشا عن عقود التوريد منازعات لا بد من تحديد 
 . الاختصاص بنظرىا و الجية المختصة و طرق حل ىذه النزاعات 

 

 ملخص باللغة الاجنبية
Les marches publics sont des contrats ecrits au sens de la legislation 

en vigueur passes dans les conditions prevues dans le decrit n 15-247 

du 26-9-2015 portant reglementation des marches publics et des 

delegation de services publics    

Les trois principes fondamentaux de la commande publique   sont :   

1-la liberte d’acces a la commande publique .  

2-la transparence des proecedures .  

3- l’égalité du traitement des candidats 

Les marchés publics des fournitures porte sur  la gisation par la 

l’acquisition par la personne public de bien mobiliers qui lui seront 

fournis par une personne privee  

Le marché public donne lieu a un mode de rémunération unique , le 

paiement d’un prix par la personne publique cette dernière verse le 

prix du bien qui lui est fourni ceux-ci lui etant immédiatement et 

définitivement acquis . 

Pour les litiges relève de la compétence du juge administratif comme 

tout contrat synallagmatiqu , doit donc exécuter scrupulsement les 

obligation aux quelle elle a souscrit  

1- Le contractant de la personne publique sera  debiteur de donner 

c’est a dire transférer la propriété d’un bien 

  2-le respect des délais en cas de litige le juge sera amené a apprécier    

Une Durée normale d’exécution .   

3-le respect des stipulations techniques précisées dans le marché . 




