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 يسرتحصى  خرا لله سبحانو وتعالى الذي منحني نعما لاتعد ولاآالشكر أولا و  

 ا المقام.وأوصمني إلى ىذ ،لي طمب العمم                       
 فالحمد لله ملؤ السماوات والأرض وما بينيمـا                    

 :أتوجو بأسمى معاني الشكر والعرفان والتقدير إلى الأستاذة الفاضمة           
 *جبايمي صبرينة*                                               

 بذلتو من جيد ووقت وعمى ماالتي تكرمت بالإشراف عمى ىذه المذكرة          
 و من ملبحظات وتوجييات كان ليا بالغ الأثر سواء من ناحية الشكلتقدم وما        

 ميا منبعا لمعطاء.افجازاىا الله عني خير الجزاء وأد ،أو الموضوع              
 ،د عادل: الدكتور زياإلى أعضاء لجنة المناقشة الأفاضل والامتنانكما أتقدم بالشكر       
بداء ملبحظاتيم  ،عمى قبوليم  مناقشة ىذا الموضوعة صدراتي وفاء، الفاضم ةستاذالأو  وا 

أممك ىنا إلا رفع يدي لله والدعاء لكم بطول العمر والصحة والعافية وفقكم  وتوجيياتيم ولا
 الله لما يحبو ويرضاه.

                                     
 



 
 

 
 

بوا إليو غير الرضا من المولى عز وجل والعافية في أمور الدين ليس في الوجود ما نص
 والدنيا. 

أُىدي ثمرة مجيودي  إلى من شرّفيا الله بالذكر في محكم تنزيمو وجعل الجنة تحت قدمييا 
 نور الدنيا أمي. 

 إلى من كافح من أجل تربيتي وتعميمي  صانع مجدي في الحياة  أبي الغالي.

 الزوجة الغالية ن و الكتكوت الصغير محمد الأمين إلى، م وصغيرىمكبيرىإخوتي جميع  إلى

 .إلى أعضاء لجنة المناقشة الذين تكرموا بقراءتيم ثم مناقشتيم لعممنا المتواضع

 )قانون إداري (.إلى زملبئي في ىذا التخصص 
لى جميع من ذكرىم قمبي ونسييم لساني...  وا 

 وادـــــالح عـــــــص
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 مقدمة
 باعتبارىا الأداة، عمومية دورا أساسيا في تحقيق التنمية الوطنيةتؤدي الصفقات ال

 لكويقتضي ذ ،العمومية الاستثمارات مشاريع ذفيالضرورية لإنفاق المال العام في سبيل تن
ىا حسب المخططات الموجودة في البرامج التنموية المعدة سمفا ذه الصفقات وتنفيذإبرام ى
 لك.ذجال المحدد لوفي الآ

 ىا نزاعاتذفي مرحمة إبرام الصفقة العمومية أو في مرحمة تنفي تحدث قد ،غير أنو
 ا ما ينعكس سمبا عمى نجاحذوى، ىاذتعرقل أو تحول دون التوفيق في إبراميا أو إتمام تنفي

يقاف عجمة التنمية الاستثماريسفر عنو من تعطيل برامج  شاريع العمومية وماالم  .وا 
قات عن عَوّ ه العراقيل والمذلإزالة ى آلياتر إيجاد الأم إستوجبلك ذمن أجل تفادي 

  استمراريةلضمان ، الآجالطريق تسوية النزاعات المتعمقة بالصفقات العمومية في أقرب 
 المشاريع ومواصمة درب النمو. تنفيذ

طرق بديمة في قانون الصفقات العمومية خصَص المشرع الجزائري ، ا الصددوفي ىذ
" ومن  ة لحل النزاعاتالطرق البديمأطمق عمييم المشرع تسمية" نية وقانون الإجراءات المد

 التحكيم.و ، أىم ىذه الطرق: الطعن الإداري
يعتبر الطعن الإداري من أىم الطرق البديمة لحل النزاعات وقد نص عميو المشرع و 

قانون  في وكذا (830-829والإدارية)في المواد قانون الإجراءات المدنية  الجزائري في
 منو. (153-82المواد)لصفقات العمومية وتفويضات المرفق العام فيا

وقد نص عميو المشرع ، لكذكما يعد التحكيم من أىم الطرق البديمة لحل النزاعات ك
يتجمى الموقع الأول في المواد ، الجزائري في موقعين من قانون الإجراءات المدنية والإدارية

في حين يتجمى الموقع ، القضايا الإداريةوىو يتعمق بالتحكيم في  977- 975-976
ويتعمق بالتحكيم في جميع  ،1061إلى غاية المادة  1006الثاني في المواد من المادة 

 .النزاعات
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وتختمف الطرق البديمة في تسوية النزاعات الإدارية والمتمثل في الطعن الإداري 
بين الأطراف بما يحقق عن القضاء في الدور القائم عمى الفصل في النزاع ، والتحكيم

 والآداب النظام العام احترامفي حدود ، ييااىم في الحصول عمى حقوقيم المتنازع عمرض
 .العامة

 :أىمية الموضوع -
ن تيا كافة الدول لما ليا متبن، تعد الطرق الودية لحل المنازعات الإدارية فكرة قديمة

لأخيرة فيي تجسد وتكرس مبدأ ه اذفمن ناحية ى ،من الناحية العممية والنظريةىمية أ
 واستمرارأما من الناحية العممية فميا أىمية تتجمى في المحافظة عمى بقاء ، المشروعية

جراءات بسيطة، علبقات الإدارة مع غيرىا لك ذإضافة إلى ، حيث يتم فض النزاع بطرق وا 
لمصاريف وتفادي عبء ايلًب طو  وقتاً  ذالتي تأخ بالممفاتالمحاكم  اكتظاظالتخفيف من 

 ا الإدارة والمواطن.ذالقضائية التي ترىق الخزينة وك
 إشكالية الموضوع: -

 ،القانونية لفض المنازعات الإدارية الآلياتالمشرع الجزائري مجموعة من كرس 
إشكاليتنا  كانت اذل، ودية بطريقةلبن في النزاع ن يفصاذوأىميا الطعن الإداري والتحكيم الم

 تي:عمى النحو الآ
 ؟منازعات الصفقات العمومية تسويةمدى فعالية الوسائل الودية في  ما *

 مجموعة من التساؤلات الفرعية التالية:ه الإشكالية تحت ىذويندرج 
 ؟ةالمقصود بالطعن الإداري كطريق لحل منازعات الصفقات العموميا م -
 ه العممية؟ذلإنجاح ى رىاتوافُ ىي الشروط والإجراءات الواجب  ما -
 لمقصود بالتحكيم كطريق لحل منازعات الصفقات العمومية؟ا ما -
 التحكيم؟طريق اللبزمة من أجل الفصل في النزاع عن  ىي الشروط والإجراءات ما -
 الموضوع:  اختيارأسباب  -
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وقع اختيارنا ليذا الموضوع بيدف معرفة الطرق الودية لحل المنازعات دون المجوء 
 .الآلياتقانوني ليذه إلى القضاء والإلمام بالجانب ال

 أىداف الموضوع :  -
اليدف من دراسة ىذا الموضوع ىو تحديد الإطار القانوني لكل من الطعن الإداري 

ومعرفة المجالات التي يجوز فييا إجراء الطعن الإداري والتحكيم وكذا الإجراءات ، والتحكيم
 التي تضمن حقوق أطراف النزاع.

 :المنيج المتبع   -
الموضوع بإتباع المنيج الوصفي في توضيح المفاىيم المتعمقة  ليذااستنا قمنا في در 

 نيماممن خلبل توضيح الشروط والإجراءات المتعمقة بكل ، بكل من الطعن الإداري والتحكيم
 المنيج التحميمي عندما قمنا بتحميل المواد القانونية الخاصة بكمييما.ا بستعنّ اكما 

 خطة البحث :  -
، قسمنا موضوع بحثنا إلى فصمين ،الإشكالية والتساؤلات المتفرعة عنيا وللئجابة عمى

تناولنا في الفصل الأول الطعن الإداري كطريق لحل منازعات الصفقات العمومية وفيو 
 إلى الإطار المفاىيمي لمطعن الإداري والشروط والإجراءات المتعمقة بو. تطرقنا

ودي لحل منازعات الصفقات العمومية أما الفصل الثاني فخصصناه لمتحكيم كطريق 
 تناولنا الإطار المفاىيمي لمتحكيم والشروط المتعمقة بو.وفيو 

 المتوصل إلييا. والاقتراحاتالنتائج تطرقنا إلى أىم  )خاتمة( وفي خلبصة بحثنا
 الدراسات السابقة:   -

الكتب عمى  ةالعديد من المراجع ذات الصمة بموضوع البحث المشتمم إلىتم المجوء 
 والمذكرات سواء كانت متخصصة أو عامة ومن أىميا:

تحت  ،مسجمة بجامعة الجزائر ،الباحث خالد خوخيمذكرة ماجستير مقدمة من  -
عالج الباحث الإشكالية  ،2001وقشت سنة نُ  ،عنوان "التسوية الودية لمنزاعات الإدارية"
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من تطوير نظاميما النظام القانوني إلزامية كل من التظمم والصمح الإداريين مدى ما  التالية:
 .عات الإداريةاالتسوية الودية لمنز 

مسجمة بجامعة الحاج لخضر ، مذكرة ماجستير مقدمة من الباحثة بولقواس سناء -
 التحكيم "تحت عنوان " الطرق البديمة لحل منازعات العقود الإدارية ذات الطابع الدولي ،باتنة

 الباحثة الإشكالية التالية : ىل أن العقود الإدارية ذات تعالج ،2011نوقشت سنة  ،نموذجا
مي عمى اص بيا في القانون الداخالطابع الدولي تخضع لذات النظام القانوني المتميز الخ

 الرغم من وجود شرط التحكيم. 
 الصعوبات :  -

خلبل إنجاز ىذه الدراسة تمثمت بشكل أساسي في  اعترضتنيلعل أىم العوائق التي 
قانون الصفقات العمومية وتفويضات المرفق العام  عثور عمى دراسات مقيمة في إطارالعدم 
 .247-15الجديد

 
 



 

 

 
 

لأول:الــفـصـل ا  

 الإداري كآليةالطعن 
تسوية منازعات الصفقات ل

 العمومية
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يعتبر الطعن الإداري أحد الوسائل القانونية التي يمجأ إلييا الفرد لمخاصمة القرارات 
 ،اسيةأمام نفس الجية مصدرة القرار أو أمام سمطتيا الرئ ،الإدارية التي يراىا غير مشروعة

تيا اوذلك بمراجعة الإدارة لقرار  ،إذ يسمح بإيجاد حل ودي لمنزاع قبل المجوء إلى القضاء
قد يستمزمو من  يوم الطعن الإداري وبيان مامفولتحديد  المشروعة غيرتيا اوتصحيح تصرف

من خلبل المكانة  ،مجموعة من العناصر القانونية المتعمقة بو إجراءات لابد من التطرق إلى
 والذي خصو بذكر في كل من قانون الصفقات ،الجزائري في النظام القانوني يحتمياي الت

تقدم ذكره سنحاول دراسة ىذا  ما قانون الإجراءات المدنية والإدارية وعمى ضوءو  العمومية
تعريف الطعن الإداري وأىميتو ثم نعرج عمى طابعو القانوني  الفصل من خلبل التطرق إلى

 نحو التالي:وفق مبحثين عمى ال

  :المبحث الأول: الإطار المفاىيمي لمطعن الإداري
يكتسي الطعن الإداري أىمية بالغة في قانون المنازعات الإدارية في التشريع الجزائري 

الإدارة استجابة وكونو طريقة ودية لتسوية النزاع خاصة في حالة  ،نظراً لقواعده الخاصة
 القضائية ة مشاكل قضائية طويمة أمام الجياتيغني الطرفين عن مواجي وىو ما، لمطعن

 وتوفر عمييما مجيوداتيما ونفقاتيما.
 المبحث إلى مطمبين سنتناول في المطمب الأول: تعريف الطعن الذلك قسمنا ىذ

 سنتناول فيو التكييف القانوني المقرر لو في أما المطمب الثاني: ،أىميتو ،أنواعو ،الإداري
 وقانون الإجراءات المدنية والإدارية. ،قانون الصفقات العمومية

  :المطمب الأول: مفيوم الطعن الإداري
سنتناول في ىذا المطمب تعريف الطعن الإداري من خلبل تقديم مختمف التعاريف 

 يتو )فرع ثالث(.أىم ،فرع ثاني(أنواعو) ،(ا فقياء القانون )كفرع أولالتي تعرض لي
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 :تعريف الطعن الإداري الفرع الأول:
وأصل الظمم  ،في غير موضعو يءمن الظمم وىو وضع الش الطعن)التظمم( لغة:

                       (1)الجور ومجاوزة الحد والتعدي.
الطمب المرفوع من الطاعن  الشكوى أو الطريقة القانونية أو تعني » طعن: كممة -

                         (2).«لتصحيح وضعيتو أولمحصول عمى حقوقو 
إجراء موجو إلى مؤسسة إدارية نشيطة وينظر » أنو  عمى يعرفوالآخر والبعض  -

 إدارية وىذا الطعن يفترض وجود نزاع قائم بين لاختصاصاتالأعمال الإدارية وفقاً  في
                      (3).« الإدارة وشخص ما أو بين مؤسستين إداريتين

داري ىو إجراء من الإجراءات الغير أن الطعن الإب»  وىناك أيضا من يعرفو : -
 إلا في حالة الفشل فالإجراءات، قضائية الذي ييدف عمى حل النزاعات بدون تدخل القاضي

                       (4)«تدخل الميدان
عتراض كتابي يقدمو من صدر بشأنو القرار الإداري ا »وعرفو جانب آخر عمى أنو -

 (5).«لشخص المعترض عدم الرضا عما تضمنو القراريبدي فيو ا ،السمطة المختصة إلى

 :الفرع الثاني: أنواع الطعن الإداري
                                                                                             ينقسم الطعن الإداري وفقاً لمزاوية التي ينظر من خلبليا إليو إلى:

 

                                                           

،  ب س ن صادر بيروت، ، دار2جللئمام أبي الفيصل جمال الدين محمد منصور المصري،  لسان العرب: -(1)
 .373ص
، ديوان المطبوعات الجامعية،  لىقانون المنازعات الإدارية، شروط قبول الدعوى الإدارية، الطبعة الأو  :خموفي رشيد -(2)

  61، ص2001الجزائر، 
 .  72، ص1998، ، ديوان المطبوعات الجامعية، الجزائر2جالمبادئ العامة لممنازعات الإدارية،  :شييوب مسعود -(3)
 .42، ص1982د ط،دروس في العموم القانونية، ديوان المطبوعات الجامعية،  :حسين مصطفى حسين -(4)
التظمم الإداري ومسمك الإدارة الإيجابي في ضوء آراء الفقو وأحكام القضاء، دار الفكر الجامعي،  :محمد خير الوكيل -(5)

 .  10، ص2008مصر،، الإسكندرية
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وينقسم إلى طعن  ،ليو من حيث الجية الإدارية التي يقدم إليياطعن إداري منظور إ -
القانوني قبل رفع دعوى  الالتزامكما ينقسم الطعن الإداري من حيث  ،رئاسي وآخر ولائي

 خر وجوبي.آو  اختياريالإلغاء إلى طعن 
  :أولا: الطعن الإداري من حيث الجية المقدم إلييا

 لائي:الطعن الإداري الو  -1
عن الإداري الولائي بأنو : التظمم الذي يقدم إلى الجية مصدرة القرار مطالبا يعرف الط

أو بمعنى  ،إما بسحبو أو تعديمو أو إلغائو ،المعيب إياىا أن تعيد حساباتيا بالنظر في القرار
بدراسة  ويطالب فيو الإدارة ،المشكو منو يقدم إلى من صدر منو القرار التماسخر ىو آ

   (1)قرارىا ومراجعتو.
 الطعن الإداري الرئاسي: -2

القرار  إلى رئيس مصدر ،يعرف الطعن الرئاسي : بذلك التظمم الذي يرفعو المتضرر
أعمال مرؤوسيو أو  حق إقرار ،الذي أضر بو طالبا منو ممارسة سمطتو الرئاسية التي تخولو

  (2) أو الحمول في مباشرتيا. ،وقفيا أو إلغائيا أو تعديل أثرىا
 :القانوني بتقديمو الالتزامالطعن الإداري من حيث ثانيا: 

 )الجوازي(: الاختياريالطعن  -1
بعرض أوجو الطعن الموجو من جانبو  اختيارياقيام الطاعن  الاختيارييقصد بالطعن 

خلبل إزالة ا منيا إنصافو سواء من طالب ،القرار الإداري الصادر بشأنو عمى جية الإدارة إلى
أو من  بسحبو أو تعديمو ومن ثم القيام ،الذي شاب القرار محل الطعن وجو عدم المشروعية

 (3)خلبل إزالة وجو عدم الملبئمة المنطوي عميو ذلك القرار.

 
                                                           

 .19، ص1991،ش د ن ب، 6طالنظرية العامة لمقرارات الإدارية،  :ي سميمانالطماو  -(1)
 مصر،عثمان، القضاء الإداري، ديوان المطبوعات الجامعية، الإسكندرية،  حسن عثمان محمد :محمد رفعت الوىاب -(2)

 .68، ص2000
 107، ص1988د ط،،  القاىرة، لمنشر الإدارية، عالم الكتاب المنازعةدور القضاء في  :بسيوني حسين السيد -(3)
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 الطعن الوجوبي: -2
ىو الطعن الذي يجب أن يقدمو صاحب الشأن في حالات محددة قانوناً كشرط سابق 

    (1)ل تقديمو فإنيا تكون غير مقبولة.قب فعت الدعوىبحيث إذا رُ  ،عمى رفع دعوى الإلغاء

 :الفرع الثالث: أىمية الطعن الإداري
 وتظير ،استغلبلومما لاشك فيو أن الطعن الإداري يحقق فائدة جميمة إذا ما أُحسن 

فضلبً عمى الأىمية  ،تمك الفائدة سواءً عمى صعيد القضاء الإداري أو عمى صعيد الأفراد
 وىذا ما سنتناولو في ىذا الفرع من خلبل تبيان أىمية ة العامة.التي يشكميا بالنسبة للئدار 

 .القضاء ،ةالإدار  ،داري لكل من الشخص الطاعنالطعن الإ
 :أولا: أىمية الطعن الإداري بالنسبة لمشخص الطاعن

حقو  يحقق الطعن الإداري لمشخص المتضرر من القرارات الإدارية التي صدرت في
دون المجوء إلى القضاء أي دون جيد أو تكاليف التقاضي من الوصول إلى حقوقو وذلك 

وعميو يوجو طعنو أو تظممو إلى الإدارة المعنية بالقرار فور عممو بو وبالوسائل التي حددىا 
ييمل حقوقو بل  المشرع وما نستنتجو من ذلك أن الشخص في حالة رفعو لمطعن أنو لا

 ا.بي ةبالعكس ىو حريص عمييا ولو الحق في المطالب
 :ثانيا: أىمية الطعن الإداري بالنسبة للإدارة

القضاء  بعيداً عن ساحات، يخمق الطعن نوعا من التفاىم بين الإدارة وذوي الشأن
 لا سيما في إطار الوظيفة العامة.، وكيد الخصوم

ثقتيم  حيث تزداد ،يعزز الطعن من نزاىة الإدارة العامة في نفوس المتعاممين معيا -
  الشخصي. بعيدا عن التعصب واليوى، ة والنزاىةياعت في الطعن الإداري الحيادر  بيا إذا ما

                                                           

، الإسكندريةد ط، ولاية القضاء الإداري عمى أعمال الإدارة، )قضاء الإلغاء(،  :عبد الله عبد الغنى بسيوني -(1)
 .158، ص1983مصر،
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يدفع الطعن الإداري بالإدارة إلى إلغاء قراراتيا أو سحبيا أو تعديميا لعدم  -
يقتصر  الذي ،يمكن القيام بو عن طريق الطعن القضائي وىو ما لا، المشروعية والملبئمة

  (1)عية المتمثمة بإلغاء القرار الإداري المعيب.دوره في الأصل عمى رقابة المشرو 
معنية قصد وجود يعني بالضرورة أن الإدارة ال لمعيب لارار الإداري االق إن صدور -

بل قد يكون صدوره خطأ أو سيوا أو تأويلب في تطبيق  ،ىذا العيب ورمت إلى تحقيقو
 ىذه النتيجة عن عمم أن مصدر القرار أراد افترضناوحتى لو ، نصوص القانون وأحكامو

التي تممك تعديل  ،لمصدرة القرارافالطعن يرفع حقيقة الأمر إلى السمطة الرئاسية ، ومعرفة
 يتم وبيذا ،بمشروعية ىذا الطعن وصحة أسبابو اقتنعتإذا ، قراراتو أو إلغائيا أو سحبيا

 ( 2).النزاع وديا تسوية

 :ثالثا: أىمية الطعن الإداري بالنسبة لمقضاء
ىو -القضاء الإداري-الغاية العممية من تقرير التظمم بالنسبة لمرفق القضاء إن -

تخفيف العبء عن المحاكم الإدارية ومجمس الدولة عمى حد سواء ومنح الفرصة لتسوية 
ودية لمنزاع وىذا معناه إنياء النزاع في مراحمو الأولى دون الدخول في خصومة قضائية 

 حة جمة لمقضاء من خلبل تخفيف العبء وتقميل واردوعميو فالطعن الإداري يحقق مصم
    ( 3)يا وما تستيمكو من إجراءات ومال ووقت.االقض

 ومن ناحية أخرى يحقق الطعن الإداري مصمحة لصاحب الشأن حيث يمكنو من -
 مع عدم الإضرار بو حيث بوسعو، الوصول إلى حقو دون جيد أو نفقات في التقاضي

 في حالة ما إذا رفضت ، ن بالقرار الإداري محل تظمم بالإلغاءجوء إلى القضاء لمطعمال

                                                           

 .371، ص1999القاىرة،  د ط،، العربية وسيط القضاء الإداري،  دار النيضة :أنور أحمد رسلبن -(1)
السعودية،  دور التظمم في ممارسة الرقابة عمى أعمال الإدارة، دراسة مقارنة، مجمة الإدارة العامة :يمحمد البيانون -(2)

 .183، ص1988،  60العدد 
والمؤسسات العمومية(، بوحميدة  ر)فرع قانون الدولةيالتسوية الودية لمنزاعات الإدارية، رسالة ماجست :خالد خوخي-(3)

  56، ص2012-2011،  1ون، جامعة الجزائرعطاء الله، كمية الحقوق بن عكن
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 (1)الإدارة طعنو صراحة أو ضمنيا.

  :المطمب الثاني: التكييف القانوني لمطعن الإداري
 نظرا للؤىمية القصوى التي يكتسييا الطعن الإداري في مجال منازعات الصفقات -

 كما خصو قانون ،راءات المدنية والإداريةالعمومية فقد حظي بتنظيم لإحكامو في قانون الإج
الصفقات العمومية تفويضات المرفق العام كذلك بنوع من العناية والتنظيم وأفرد لو أحكاما 
خاصة بو ولذلك سنتطرق في ىذا المطمب إلى التكييف القانوني لمطعن الإداري المقرر في 

اري في قانون الصفقات العمومية التكييف القانوني لمطعن الإد ،القواعد العامة )فرع أول(
 )فرع ثاني(.

  :الفرع الأول: التكييف القانوني المقرر لمطعن الإداري في القواعد العامة
  :نون الإجراءات المدنيةفي ظل قا الطعن الإداري يفيولا: تكأ
 إذ أنو في إطار قانون،عرف الطابع القانوني لمطعن الإداري مرحمتين متميزتين  -

جميع أنواعيا وىذا ما بلممارسة الدعوى الإدارية  (2).اكان شرطا إلزامي المدنيةالإجراءات 
لا » مكرر 169إذ نصت المادة  ،275 والمادة مكرر 169نستشفو من خلبل المادتين 

 الدعوى إلى المجمس القضائي من أحد الأطراف إلا بتطبيق الطعن في القرار يجوز رفع
 إذا سبقو طعن عن طريق التدرج الرئاسي يرفع أمام السمطة يقبل ىذا الطعن إلا ولا ،الإداري

 .«يوجو إلى من أصدر القرارطعن ولائي  التي تعمو من أصدر القرار مباشرة أو
ويجب أن يرفع ىذا الطعن المشار إليو أنفاً خلبل الشيرين التابعين لتبميغ القرار المطعون 

 ( 3)فيو أو نشره.

                                                           

التظمم الإداري، دراسة مقارنة بين قوانين المممكة الأردنية الياشمية والإمارات العربية  :محمد خميفة محمد الخيمي -(1)
 .32،  ص2009المتحدة، رسالة ماجستير، جامعة الشرق الأوسط لمدراسات العميا، 

، الصادرة في 47، ج.ر08/06/1966، المؤرخ في جراءات المدنيةالمتضمن قانون الإ 154-66الأمر -(2)
09/06/1966. 
، المتضمن قانون الإجراءات المدنية، جريدة 1966جوان  8المؤرخ في  66/154مكرر من الأمر  169المواد  -(3)

 .1966جوان  11، الصادر في 49رسمية عدد 
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مقدم  رد عمى شكوى أو عمى طعن ولائي أو رئاسيإن سكوت الإدارة المختصة عن ال
ميعاد  ضد القرار تزيد عن ثلبثة أشير يعتبر قراراً بالرفض ويجيز رفع طعن قضائي في

 الميعاد المذكور.      انقضاءشيرين من تاريخ 
 لم يسبقيا الطعن تكون الطعون بالبطلبن مقبولة ما لا »منو  275كما نصت المادة 

فع أمام السمطة الإدارية التي أصدرت القرار فإن لم توجد فأمام من أصدر التدريجي الذي ير 
      (1).«القرار نفسو

يجب أن يرفق في » يمي: من ذات القانون أيضا ما 282ولقد أضاف المادة 
 إيداعالطعن الإداري الذي سبق الطعن أو المستند المثبت  رفض العريضة إما قرار

  (2)«الطعن

من المواد السابقة أن الطعن الإداري إجباري سواء أمام الغرف  وما يمكن ملبحظتو
الإدارية بالمجالس القضائية أو أمام الغرفة الإدارية بالمجمس الأعمى وفي ىذه المرحمة ورغم 

وى القضاء الكامل( سواء من حيث اودع ،اختلبف النظام القانوني لمدعويين )دعوى الإلغاء
فإنيما يتحدان في شرط الطعن وقاعدة ، وغيرىا اصالاختصالمواعيد أو من حيث جية 

 تكون الدعوة مقبولة إن لم تكن مسبوقة بالطعن. ففي كمييما لا ،السابق القرار
أوت  18المؤرخ في  23-90وبالتحديد بموجب قانون  1990منذ سنة ثم 

 لاختصاصفقد تخمى ىذا القانون عن شرط الطعن بالنسبة لمدعاوى العائدة  (3).1990
الغرفة  لاختصاصوأبقى عميو بالنسبة لمدعاوى العائدة  ،المحمية والجيويةغرف الإدارية ال

وكذلك ظل الطعن في ىذه المرحمة شرطا لقبول الدعاوى في بعض  ،الإدارية لممحكمة العميا
  :مكرر)معدلة( عمى أنو 139نصت عميو المادة  وىذا ما ،المنازعات الخاصة

                                                           

 .154-66، من الأمر 275المادة  -(1)
 من الأمر نفسو.، 282المادة  -(2)
 02المؤرخ  36، المعدل والمتمم لقانون الإجراءات المدنية، ج ر عدد1990أوت 18المؤرخ في  23-90الأمر  -(3)

 .1990أوت 
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لمجمس القضائي من أحد الأفراد إلّا بتطبيق الطعن في ا يجوز رفع الدعوة إلى لا» 
أشير من تبميغ القرار  4ويجب أن يرفع الطعن المشار إليو أنفاً في خلبل  «القرار الإداري

 المطعون فيو أو نشره.
 :09-08تكييف الطعن الإداري في ظل  قانون الإجراءات المدنية والإدارية  ثالثا:

جديد تخمى المشرع الجزائري عن فكرة نية والإدارية الاءات المدر قانون الإج بصدور
 لاختصاصالطعن الإداري وجعمو جوازيا في المنازعات الإدارية العامة سواء تمك التي تعود 

سواء تعمقت ، مجمس الدولة إلىالمحاكم الإدارية أو تمك التي تعود بشكل ابتدائي ونيائي 
وىذا  بدعاوى القضاء الكامل أو، دير المشروعيةىذه المنازعات بدعاوى الإلغاء والتفسير وتق

 التي جاء فييا ماالمدنية والإدارية  من قانون الإجراءات 1 الفقرة 830نصت عميو المادة  ما
تقديم طعن إلى الجية الإدارية مصدرة القرار ، يجوز لشخص المعني بالقرار الإداري»  يمي:
أجال الطعن أمام المحكمة بأربعة  يحدد ،829 جال المنصوص عمييا في المادةالآ في

 أو من تاريخ نشر ،أشير يسري من تاريخ التبميغ الشخصي بنسخة من القرار الإداري الفردي
    (1)«.القرار الإداري أو الجماعي

  ويعد سكوت الجية الإدارية المتظمم أماميا عن الرد خلبل شيرين بمثابة قرار
 التظمم. ىذا الأجل من تاريخ تبميغ ويبدأ ،برفض

يستفيد المتظمم من أجل شيرين لتقديم طعنو  ،وفي حالة سكوت الجية الإدارية
 أجل الشيرين المشار إلييما. انتياءالذي يسري من تاريخ  ،القضائي

ن التظمم لأ ،وىذا يعني بأن عدم قيام المدعي بالتظمم لا يؤدي إلى عدم قبول الدعوى
سواء كانت  ،ازيا بالنسبة لممنازعات العامةبل أصبح جو  ،ليس شرط إلزاميا من شروطيا

 ابتدائيامجمس الدولة  لاختصاصالمحاكم الإدارية أو كانت عائدة  لاختصاص عائدة

                                                           

، يتضمن 2008فيبراير، 25الموافق ل1429صفر عام 18المؤرخ في 09-08من القانون  830-829المواد   -(1)
 المدنية والإدارية. قانون الإجراءات
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وسواء تعمقت بدعوى الإلغاء أو التفسير والمشروعية أو بدعاوى القضاء  ،أو نيائيا 
 الكامل.

ل ة والإدارية تفادى كالمدنياء بو قانون الإجراءات لجديد الذي جا أن الإصلبح اكم
بنوع واحد من التظممات ألا وىو التظمم الولائي وجعمو  الاكتفاءالإشكاليات من خلبل 

ير من فكرة التظمم إلى فكرة الصمح في دعاوى القضاء الكامل وجعل ىذه وكذلك غّ ، إختياريا
وز لو القيام الذي لا يج ،خاضعة لمسمطة  التقديرية لمقاضي،الأخيرة إختياريا وليس إلزاميا 
  (1)بيا إذا رأى في ذلك ضرورة.

 :العمومية الفرع الثاني: التكييف القانوني لمطعن الإداري المقرر في قانون الصفقات
اول في ىذا الفرع تبيان تكييف الطابع القانوني لمطعن الإداري عبر مختمف نتنس

 قوانين الصفقات العمومية وفق المراحل الأتية:
-02انوني لمطعن الإداري قبل صدور المرسوم الرئاسي أولا: التكييف الق

  :تنظيم الصفقات العمومية المتضمن250
 :المتضمن قانون الصفقات العمومية  90-67في ظل الأمر  -1

المتضمن قانون 1967جوان 17المؤرخ في90-67من الأمر 152نصت المادة 
ل في كل وزارة بقرار لجنة تشك» عمى إجبارية الطعن الإداري بقوليا: ،الصفقات العمومية

 تكون ميمتيا البحث في المنازعات المتعمقة بصفقات العمومية عن عناصر عادلة إستشارية
ويسبق  واجبوأن الإجراءات أمام ىذه المجنة ىو ،قبوليا من أجل إيجاد تسوية ودية كن يم

  (2).«دعوى القضائية
يا المتعامل الذي ينظم الصفقات التي يبرم145-82في ظل المرسوم  -2
  :العمومي

                                                           

      2009ديوان المطبوعات الجامعية،  ،1المبادئ العامة لممنازعات الإدارية )الييئات والإجراءات(، ج :شييوب مسعود -(1)
 .342-341ص ص

 52المتضمن قانون الصفقات العمومية، ج ر، عدد  1967جوان  17المؤرخ في  90-67من الأمر  152المادة  -(2)
 .1967جوان  27الصادرة في 
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أفريل  10المؤرخ في  145-82المرسوم رقم في ظل ىذا  الجزائري لم يتكمم المشرع
نما تضمن عمى نوع أخر من ىمنازعات إبرام الصفقة العمومعن تسوية 1982 ذه ية وا 

قانون حيث أخضع تسوييا إلى القواعد العامة ) ،مرحمة التنفيذي ر فالمنازعات والتي تظي
 ومن النظام العام وىذا ما بما فييا الطعن الإداري والذي كان إلزاميا ،المدنية( اتالإجراء

تسوى الخلبفات التي تطرأ إبان تنفيذ » من ىذا المرسوم بقوليا :104المادةميو نصت ع
  (1)«التشريعية والتنظيمية الجاري بيا العمل الأحكام إطارالصفقة في 

المتضمن إعادة تنظيم الصفقات 434-91ي في ظل المرسوم التنفيذ -3         
  :العمومية

ي المؤرخ ف434-91فيذي المرسوم التنن م100 ادةوبالرجوع لمنص الم
يترتب  » يمي: يا مالصفقات العمومية والذي جاء فيادة تنظيم االمتضمن إع 1991برنوفم

وستين  ةوخلبل خمس، طعن السممي الذي يرفعو المتعامل المتعاقد قبل المفاوضاتعمى ال
صدور مقرر من الوزير أو الوالي أو رئيس المجمس الشعبي البمدي بمن رفعو  ابتداءً يوم 

  (2)بيا في الصفقة. الالتزامحسب نوع النفقات الواجب 
اريخ من ت ابتداءل أقصاه ثلبثة أشير ي أجتصدر رأييا ف أنويجب عمى المجنة 

 التبميغ صاحب الصفقة.
 رع بجديد فيما يخص الطعنلمادة لم يأتي المشص ىذه اتنا لنءومن خلبل قرا -

 الإداري الذي بقي شرطا إلزاميا في ظل ىذا المرسوم.
 250-02ثانيا التكييف القانوني لمطعن الإداري بعد صدور المرسوم الرئاسي 

 :المتضمن تنظيم الصفقات العمومية
 :المتضمن تنظيم الصفقات العمومية 250-02في ظل المرسوم الرئاسي  -1

                                                           

، المتضمن قانون صفقات المتعامل العمومي، 1982 أفريل 10المؤرخ في  145-82من المرسوم رقم  104ة الماد -(1)
 .1982أفريل  13،  الصادرة في 15ج ر عدد

، المتضمن إعادة تنظيم الصفقات 1991نوفمبر  09المؤرخ في 434-91من المرسوم التنفيذي رقم  100المادة  -(2)
 .1991نوفمبر  13 الصادرة 57العمومية ج ر عدد 
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 سبةبل أصبح إختياريا بالن،إلزاميا  بصدور ىذا المرسوم لم يعد الطعن الإداري شرطا
ة عمى الصفقات وسائل تحريك الرقابة الإداري لصفقات المتعامل العمومية وىو وسيمة من

زيادة عمى حقوق الطعن » من ىذا المرسوم بقوليا : 101جاءت بو المادة  العمومية وىذا ما
الذي الاختيار  التشريع المعمول بو يمكن لممتعيد الذي يحتج عمىالمنصوص عمييا في 

بو المصمحة المتعاقدة في إطار إعلبن مناقصة أن يرفع طعنا أمام لجنة الصفقات  قامت
 (1)«.من تاريخ نشر إعلبن المنح المِؤقت ابتداءفي أجل عشرة أيام  المختصة

من تاريخ عشرة أيام  ابتداء يوماً  15تصدر لجنة الصفقات المختصة قرارىا في أجل 
لنص  قراءتنايبمغ القرار لممصمحة المتعاقدة ولصاحب الطعن ومن خلبل  ،المذكورة أعلبه

المصمحة  الذي قامت بو الاختيارعمى  الاحتجاجىذه المادة يتضح أن المتعيد يمكنو 
، ذا الإجراءكما يمكن عدم المجوء إلى ى، المتعاقدة قبل المجوء إلى تحريك الدعوى القضائية

 المدة المحدد قانونا. ةوفي حالة المجوء إليو يجب مراعا
 :المتضمن تنظيم الصفقات العمومية 338-08في ظل المرسوم الرئاسي  -2

 عمى أنو 2008أكتوبر26المؤرخ في  338-08من المرسوم  17نصت المادة 
الذي  لممتعيد يمكن ،زيادة عمى حقوق الطعن المنصوص عمييا في التشريع المعمول بو »

الذي قامت بو المصمحة المتعاقدة في إطار إعلبن مناقصة أن يرفع  الاختياريحتج عمى 
لإعلبن طعنا أمام لجنة الصفقات المختصة في أجل عشرة أيام إبتداء من تاريخ أول نشر 

المنح المؤقت لمصفقة في النشرة الرسمية لمصفقات المتعامل العمومي أو في الصحافة في 
    (2)«. من ىذا المرسوم130و121المبالغ القصوى المحددة في المادتين حدود 

 

                                                           

، المتضمن تنظيم الصفقات العمومية  ج  2002جويمية  24المؤرخ في 250-02من المرسوم الرئاسي  101المادة  -(1)
 .2002جويمية  27، الصادرة في 52ر عدد 

-02، المعدل والمتمم لممرسوم الرئاسي2008جانفي  26المؤرخ في  338-08من المرسوم الرئاسي  17المادة  -(2)
 .2008نوفمبر  09، الصادرة في62المتضمن تنظيم الصفقات العمومية ج ر عدد  250
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لمطعن  يما يمكن ملبحظتو من نص ىذه المادة أنيا أبقت عمى الطابع الإختيار 
منح  وأن ىذا الطعن يرمي إلى،الإداري في الصفقات العمومية من خلبل ىذا المرسوم 

الأخير أمام لجنة الصفقات المختصة في  اىذ ويرفع (1)المناقصة وجعمو جوازيا وليس إلزاميا
بتداء من تاريخ نشر إعلبن المنح المؤقت لمصفقة في النشرة الرسمية اأجل عشرة أيام 

بيا ىذا  وىذا من أىم المستجدات الذي جاء، لصفقات المتعامل العمومي أو في الصحافة
لممتعامل  رة الرسميةن المنح المؤقت كان في المرسوم السابق ينشر في النشالتعديل لأ

 العمومي فقط.
  :المتضمن تنظيم الصفقات العمومية 236-10في ظل المرسوم الرئاسي  -3

مناقصة ال إطار زية الطعن بخصوص المنح المؤقت فيأبقى ىذا المرسوم عمى جوا
 114 والذي أضاف لو كذلك إجراء التراضي بعد الإستشارة وفي ىذا السياق نصت المادة

صوص عمييا في التشريع المعمول زيادة عمى حقوق الطعن المن »سوم عمى أنو من ىذا المر 
يمكن لممتعيد الذي يحتج عمى الإختيار الذي قامت بو المصمحة المتعاقدة في إطار  ،بو

ويرفع ىذا الطعن امام لجنة  ،مناقصة او إجراء بالتراضي بعد الإستشارة أن يرفع طعنا
تاريخ إعلبن المنح المؤقت لمصفقة في  ام إبتداء منالصفقات المختصة في أجل عشرة أي

النشرة الرسمية لمصفقات المتعامل العمومي أو في إطار الصحافة في حدود المبالغ القصوى 
ذا تزامن اليوم العاشر مع يوم عطمة أو  ،148-147-146-136المحددة في المواد  وا 

  (2).«وم العمل المواليالطعن إلى ي يحدد تاريخ المحدد لرفع ،يوم راحة قانونية
 :المتضمن تنظيم الصفقات العمومية 23-12في ظل المرسوم الرئاسي  -4

الإجراء  عمى المنح المؤقت أو الاحتجاجلم يأتي ىذا المرسوم بجديد فيما يخص 
 بالتراضي بعد الإستشارة وأبقى عمى الشروط المنصوص عمييا في المرسوم الرئاسي 

 
                                                           

 .352مرجع سابق ص :شييوب مسعود -(1)
،  المتضمن تنظيم الصفقات العمومية ،   2010أكتوبر 03المؤرخ في  236-10من المرسوم الرئاسي 114المادة  -(2)

 .2010أكتوبر  07الصادرة في  58ج ر عدد 
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من المرسوم الرئاسي  12المعدلة لممادة 114بقى المادة السابقة الذكر وأ 10-236
   (1)المتضمن تنظيم الصفقات العمومية عمى جوازية الطعن الإداري. 12-23

المتضمن قانون الصفقات العمومية  247-15في ظل المرسوم الرئاسي  -5
  :وتفويضات المرفق العام
وىي المادة  ة بمادة وحيدةالمنازعات المتعمقة بمراحل إبرام الصفق فينص المشرع 

المنح المؤقت  والتي نصت عمى طريقتين لمطعن في قرار 247-15من ىذا المرسوم (82)م
المجوء إلى طرق الطعن المقرر في التشريع المعمول بو أو رفع طعن أمام لجنة ، وىما

 الصفقات العمومية المختصة.
في التشريع  زيادة عمى حقوق الطعن المنصوص عمييا »عمى أنو حيث نصت 

تج عمى المنح المؤقت لمصفقة أو إلغائو أو إعلبن عدم ن لممتعيد الذي يحيمك،المعمول بو 
أن يرفع طعنا لدى  الاستشارةإجراء بعد  جدوى أو إلغاء الإجراء في إطار طمب العروض أو

  «. لجنة الصفقات العمومية المختصة
 كما أنيا وسعت من مجالات ،ريومنو فقد أبقت ىذه المادة عمى جوازية الطعن الإدا

الطعن في القرارات الإدارية المنفصمة في مجال الصفقات العمومية لتشمل الزيادة عمى 
  قرار عدم الجدوى وقرار إلغاءالطعن في قرار المنح المؤقت إمكانية الطعن 

 (2).دون الإشارة إلى إمكانية الطعن في قرار الإقصاءالإجراء في طمب العروض 

   :الطعن الإداري في نظرالالثاني: المجان المختصة بالمبحث 
لقد نظم المشرع الجزائري تركيبو لجان الطعن المختمفة والتي تتنوع تشكيمتيا حسب 

 وبذلك تختمف تركيبتيا البشرية من لجنة إلى  ،الإطار الإقميمي لمصفقة العمومية

                                                           

، المعدل والمتمم لممرسوم الرئاسي         2012جانفي  18المؤرخ في  23-12من المرسوم الرئاسي  12ة الماد -(1)
 .2012جانفي  26الصادرة في  04ر عدد  المتضمن تنظيم الصفقات العمومية ج 10-236
يتضمن  2015سبتمبر 16الموافق  1436ذو الحجة عام 2المؤرخ في  247-15من المرسوم الرئاسي  82المادة  -(2)

 تنظيم الصفقات العمومية وتفويضات المرفق العام.
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ة أمام ىذه المجان ثم تنظم الطعن الإداري وفق إجراءات محدد ،)مطمب أول( أخرى
 )مطمب ثاني(.

 :المطمب الأول: تشكيل المجان واختصاصيا
تضطمع لجان الصفقات العمومية بميمة نظر الطعون الإدارية في إطار تسوية 

وتصنف ىذه المجان حسب مرسوم رئاسي يبين فيو  ،منازعات الصفقات العمومية
  المعمن عنو 247-15لرئاسي وفقاً لممرسوم ا ،إختصاصات وميام وصلبحيات ىذه المجان

  وتفويضات المرفق العام قدالمتضمن تنظيم الصفقات العمومية  2015سبتمبر  15في 
 يخص ىذه المجان بحيث أصبحت كما يمي: أحدث بعض التعديلبت في ما

 المجنة البمدية لمصفقات العمومية. -
 المجنة الولائية لمصفقات العمومية. -
 العمومية. المجنة الجيوية لمصفقات -
 المجنة القطاعية لمصفقات العمومية.  -

 ومنو سنتناول في ىذا المطمب مختمف المجان التي جاء بيذا المرسوم.

 :الفرع الأول: لجان الصفقات العمومية لممصالح المتعاقدة
  :أولا : المجنة البمدية لمصفقات العمومية

 تشكيمتيا:  -1
  :تشكل ىذه المجنة منت 247-15من المرسوم 174حسب نص المادة 

 رئيسا. ،رئيس المجمس الشعبي البمدي أو ممثمو - 
 ممثل عن المصمحة المتعاقدة. -
 يمثلبن المجمس الشعبي البمدي. (2) اثنينمنتخبين  -
عن الوزير المكمف بالمالية )مصمحة الميزانية ومصمحة  (2)اثنينممثمين  -

 المحاسبة(.
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 ،)بناء حسب موضوع الصفقة ،ة بالخدمة لمولايةممثل عن المصمحة التقنية المعني -
 .الاقتضاءري( عند ، أشغال

 :اختصاصيا - 
تختص بدراسة مشاريع دفاتر الشروط والصفقات التي تبرميا البمدية والمؤسسات 

مائتي  ،الصفقة العمومية المحمية والتي يساوي مبمغيا أو يفوق التقدير الإداري الحاجات أو
وخمسون  الموازم  أو دج في حالة صفقات الأشغال 200.000.000مميون دينار جزائري 

 دج في حالة 20.000.000دج في حالة صفقات الخدمات و 50.000.00مميون 
ضمن حدود  ،والملبحق التي تبرميا البمدية والمؤسسات العمومية المحمية ،صفقات الدراسات

   (1).من ىذا المرسوم 139المستويات المحددة في المادة 
  :ثانيا: المجنة الولائية لمصفقات العمومية 
من 173 تتشكل المجنة الولائية لمصفقات العمومية طبقاً لنص المادة : تشكيمتيا -1

 من:                                                                                   247-15المرسوم الرئاسي 
 رئيسا. ،الوالي أو ممثمو -
 مثل المصمحة المتعاقدة.م -
 ( ممثمين عن المجمس الشعبي الولائي.3ثلبثة) -
ومصمحة  ،(عن الوزير المكمف بالمالية)مصمحة الميزانية2إثنين) ممثمين -

 المحاسبة(.
 ،حسب موضوع الصفقة ) بناء ،مدير المصمحة التقنية المعنية بالخدمة بالولاية -

         (2)( عند الإقتضاء. يْ رَ  ،أشغال عمومية
 

                                                                       

                                                           

 .  247-15من المرسوم الرئاسي 174المادة  -(1)
  .نفسوالرئاسي من المرسوم  173المادة  -(2)
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 :اختصاصيا -2
.ص.ع بالرقابة عمى ق173تختص المجنة الولائية لمصفقات العمومية حسب المادة 

الممركزة لمدولة  دفاتر الشروط والصفقات والملبحق التي تبرميا الدولة والمصالح غير
ارجية للئدارات المركزية التي تساوي قيمتيا المالية أو تفوق مميار دينار والمصالح الخ

 جزائري ج في حالة صفقات الأشغال وثلبثة مئة مميون دينارد1.000.000.000 جزائري
  جزائري دج في حالة صفقات الأشغال مائتي مميون دينار 300.000.000
    جزائري ن دينارومائة مميو  ،دج في حالة صفقات الخدمات 200.000.000

   (1) .دج في حالة صفقات الدراسات 1.000.000
  :ثالثا: المجنة الجيوية لمصفقات العمومية

 تشكيمتيا:
 عمى أن المجنة الجيوية  تتشكل من: 247-15من المرسوم رقم 171نصت المادة 

 رئيسا. ،الوزير المعني أو ممثمو -
 ممثل المصمحة المتعاقدة . -
مصمحة  ،( عن الوزير المكمف بالمالية)مصمحة الميزانية2)اثنينممثمين  -
 (.المحاسبة
، أشغال عمومية، حسب موضوع الصفقة )بناء، ممثل عن الوزير المعني بالخدمة -

 .الاقتضاءعند  ري(
 ممثل عن الوزير المكمف بالتجارة. -

ر تحدد قائمة اليياكل التي يسمح ليا بإنشاء ىذه المجنة بموجب قرار من الوزي
    (2)المعني.
  

                                                           

 .247-15 الرئاسي من المرسوم 184المادة  -(1)
 .نفسو الرئاسيمن المرسوم  171المادة  -(2)
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 :اختصاصيا -2
بدراسة  ق.ص.ع171تختص المجنة الجيوية لمصفقات العمومية حسب نص المادة 

مشاريع دفاتر الشروط والصفقات والملبحق الخاصة بالمصالح الخارجية الجيوية للئدارة 
تنظيم   من184من المادة  04إلى01ات منالمركزية في حدود المستويات المحددة في المطّ 

 الصفقات العمومية. 
  كما أن القانون الجديد خص لجان الصفقات العمومية لممصمحة المتعاقدة ببعض -

خمفوىم يعينون من تالأحكام القانونية الخاصة منيا أن أعضاء لجان الصفقات العمومية ومس
  مىزيادة ع ،المعينون بحكم الوظيفة باستثناءطرف إدارتيم لمدة ثلبثة سنوات قابمة لمتجديد 

منح المسؤول الأول لممصمحة المتعاقدة سمطة تعيين عضو مستخمف من خارج المصمحة 
والإعلبن عن حضور ممثمون عن المصمحة ، رئيس المجنة في حالة الغياب لاستخلبف

 عمى أن يكمف مسؤول المصمحة المتعاقدة. استشاريالمتعاقدة أشغال لجنة الصفقات بصوت 
 ،محتوى الصفقة لاستيعابعمومات اللبزمة والضرورية بتزويد أعضاء المجنة بكل الم

 عشرون يوم أقصاهكما أن لجنة الصفقات تتوج بمقرر منح التأشيرة أو رفضيا خلبل أجل 
ويسير أجل دراسة الطعون  ،من تاريخ إيداع الممف كاملب لدى كتابة ىذه المجنة ابتداء

    (1)من ىذا المرسوم. 82 بموجب أحكام
  :ي: المجنة القطاعية لمصفقات العموميةالفرع الثان   
 تشكيميا : -1

-15من المرسوم  185تتشكل المجنة القطاعية لمصفقات العمومية حسب المادة 
 من: 247

 رئيسا. ،الوزير المعني أو ممثمو -
 نائب الرئيس.، ممثل الوزير المعني -
 

                                                           

 .247-15ئاسي من المرسوم الر 178المادة  -(1)
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 (عن القطاع المعني.2ممثلبن) -
 والمديرية العامة لممحاسبة(. لمميزانيةرية العامة ممثلبن عن وزير المالية )المدي -
  (1)ممثل عن الوزير الأول لمتجارة. -
 :اختصاصيا -2 

مجال  تختص المجنة القطاعية لمصفقات العمومية التي تحدث لدى دائرة وزارية في
 دج1.000.000.000الرقابة ودراسة مشاريع دفاتر الشروط والصفقات التي يفوق مبمغيا 

في  دج 200.000.000في مسابقات الموازم  دج300.000.000ت الأشغال في صفقا
زيادة عمى مشاريع دفاتر الشروط  ،في صفقات الدراسات1.000.000صفقة الخدمات 

دج  12.000.000 وصفقات الأشغال التي تبرميا الإدارة المركزية التي يفوق مبمغيا 
يا الإدارة المركزية التي يفوق مبمغيا ودفاتر الشروط وصفقات الدراسات والخدمات التي تبرم

المستوى المبين في المادة  في حدود ،وكذا كل مشروع ممحق بيذه الصفقة ،6.000.000
 من ىذا المرسوم. 139

جنة القطاعية لمصفقات العمومية مكما أن المشرع وضع بعض الأحكام الخاصة بال
خمفييم تنة القطاعية ومستتمثل في أن الوزير المعني يعين بموجب قرار أعضاء المج

 ،(2)لسمطتو من الوزير الأول الذين يخضعون اقتراحبأسمائيم عمى أساس الكفاءة بناء عمى 
منح أو رفض  ومن الأحكام الخاصة أن الرقابة التي تمارسيا المجنة القطاعية تتوج بقرار

ى كتابة ىذه من تاريخ إيداع الممف لد ابتداءالتأشيرة في أجل أقصاه خمسة وأربعون يوما 
 (3)من ىذا المرسوم. 82ويسير أجل دراسة الطعون بموجب أحكام المادة  ،المجنة

 :المطمب الثاني: إجراءات الطعن الإداري أمام لجان الصفقات العمومية المختصة
في حقيقة الأمر أن الطعن الإداري أمام المجان المختصة لحل منازعات الصفقات 

بل لا بد من إثارتو من طرف المتعيد المعني ، ن تمقاء نفسوالعمومية لا يثار أو يتحرك م
                                                           

 .247-15من المرسوم الرئاسي  185المادة -(1)
 .نفسو من المرسوم الرئاسي 187المادة  -(2)
 من المرسوم الرئاسي نفسو. 189المادة  -(3)
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 أو المصمحة المتعاقدة في إطار إبرام الصفقة العمومية اختيارعطاءه واحتج عمى  الذي قدم
 طار التنفيذ يدعو إلى حمو بطريقالمتعاقد إذا ظير أي إشكال في إ عن طريق المتعامل
التقيد بالشروط المنصوص عمييا في ىذا  ويرفع عن ىذا الطعن مع، الطعن أمام المجان

 القانون أمام ىذه الأخيرة.
وسوف نتناول شروط رفع الطعن الإداري أمام المجان المختصة لمصفقات العمومية 

 فرع ثاني(. وتقييمآثار رفع الطعن الاداري و ثم نتطرق إلى ، )فرع أول(

 :الفرع الأول: شروط رفع الطعن الإداري أمام المجان المختصة
الشروط  ،سنتعرض في ىذا الفرع إلى الشروط المتعمقة لكل من: وثيقة الطعن

 والشروط المتعمقة بالطاعن.، والشروط المتعمق بالجية المطعون لدييا، المتعمقة بالميعاد
  :أولا: الشروط المتعمقة بوثيقة الطعن

 يقدم الطعن الإداري في وثيقة مكتوبة. -
 اللبزمة.عرض كل الوقائع والإثباتات  -
 تحديد النصوص القانونية التي يستند عمييا الطاعن في تحديد طمباتو . -
 المجنة لطمبو سواء  استجابةالإشارة إلى المجوء إلى القضاء في حالة عدم  -

    (1) أو بالتراجع عن قرار التعديل الإنفرادي بتصحيح الخطأ.بالتعويض عن الأضرار 

 ثانيا: شرط الميعاد 
المتضمن قانون الصفقات  247-15من القانون  82ى نص المادة بالرجوع إل

فإن رفع الطعن الإداري أمام الجيات المختصة  ،العمومية وتفويضات المرفق العام الجديد
في النشرة الرسمية ، من تاريخ أول نشر لإعلبن المنح المؤقت ابتداء ،محدد بمدة عشرة أيام

 بوابة الصفقات العمومية في إطار المنح  لممتعامل العمومي أو في الصحافة أو في
 

                                                           

)قانون عام(، تحت  ماجستير، رسالة -دراسة مقارنة-لمعقد الانفراديسمطة الإدارة في التعديل   :محفوظ عبد القادر -(1)
 .115، ص 2014-2013م بمقاسم كمية الحقوق والعموم السياسية، جامعة تممسان، إشراف داي
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أو  أو إلغائيا أو إعلبن عدم جدوى أو إلغاء الإجراء في إطار طمب العروض المؤقت
تزامن  مع إمكانية ىذه المدة أو الأجل في حالة مصادفة أو الاستشارةإجراء التراضي بعد 

المحدد لرفع الطعن إلى يوم يمدد التاريخ ، اليوم العاشر مع يوم عطمة أو يوم راحة قانونية
  (1)العمل الموالي.

، أما في حالات المسابقة وطمب العروض المحدود لمطعن يقدم عند نياية الإجراء
كل لجنة ) أنظر المواد  اختصاصالطعون أمام لجان الصفقات العمومية وفق  وتقدم ىذه

171-173، 174-185 .) 
  :ثالثا: الشروط المتعمقة بالجية المختصة

في فقرتيا الثانية إلى إلزامية المصمحة  247-15من القانون  82ت المادة نص
في إعلبن المنح المؤقت أن تشير إلى لجنة الصفقات العمومية  ،الاقتضاءالمتعاقدة عند 

        (2)المختصة لدراسة الطعن ورقم التعريف الجبائي لممصمحة المتعاقدة.
ذا تم إرسال طعن إلى لجنة الصفقات ن طريق الخطأ يجب عمى رئيس ىذه ع، وا 

ويخبر المتعيد المعني ويأخذ بعين ، يعيد توجييو إلى لجنة الصفقات المختصة المجنة أن
 الأول. استلبمودراسة الطعن تاريخ  عند الاعتبار

 لا يمكن أن يعرض مشروع الصفقة عمى ،وفي حالة الطعن لممنح المؤقت لمصفقة
إبتداء من تاريخ نشر إعلبن ، يوم 30أجل  انقضاء بعد لجنة الصفقات المختصة لدراستو إلا

 جال المحددة قانونا.المنح المؤقت لمصفقة وفق الآ
 رابعا : الشروط المتعمقة بالطاعن 

 ،من الشروط الواجب توفرىا في الشخص الطاعن لتقديم طعنو إلى الجيات المختصة
 ،في سريان ميعاد الطعن بالإلغاءأن يكون كاملب للؤىمية أما إذا كان غير ذلك فلب أثر لو 

 القانوني  فالوكيل، كما يجوز ان يقدم الطعن الإداري عن طريق الوكالة القانونية

                                                           

 . 247-15 الرئاسي من المرسوم 82المادة  -(1)
 نفسو . الرئاسي من المرسوم 82المادة  -(2)
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إذا كان غائبا أو كان قاصرا أو ناقص الأىمية ، ينوب عن صاحب الشأن في تقديمو
لمجنون أو كا ،فالأبوان ينوبان عن الأولاد القاصرين والقيم القانوني ينوب عن ناقص الأىمية

   (1)لأي عاىة عقمية أخرى. أو ،السفيو أو المحجور عميو أو ذي الغفمة المعتوه أو
  الفرع الثاني: أثار الطعن الاداري وتقييمو:

   نذكر البعض منيا المزايا والعيوب وأ الأثار الطعن ينتج عنو مجموعة من بتقديمالقيام  عند
 أولا: آثار رفع الطعن الإداري.

م الطاعن بتقديم طعنو أمام لجنة الصفقات العمومية المختصة تجتمع ىذه عندما يقو 
الأخيرة حسب التشكيمة المقررة ليا بموجب ىذا القانون بحضور ممثل عن المصمحة 

 انقضاءيوم يبدأ سيرنيا من تاريخ  15 لتصدر رأييا في أجل استشاريالمتعاقدة بصوت 
 أجل عشرة أيام المقررة لرفع الطعن.

ىذا الطعن يوقَف المجنة عن دراسة مشروع الصفقة التي تختص بيا إلى  كما أن
جال المحددة من تاريخ نشر إعلبن المنح المؤقت لصفقة الموافق للآ يوماً  30 غاية إنقضاء

 (.82الطعن ودراستو وتبميغو إلى كل من الطاعن والمصمحة المتعاقدة )م لتقديم
غايتيا ىي التحقق من مطابقتيا لمتشريع أما الرقابة الخارجية لصفقات العمومية ف

فعندما تقوم ىذه الأخيرة بفحص الطعن المرفوع ليا طبقا للؤحكام  ،(2)والتنظيم المعمول بو
من تنظيم الصفقات العمومية أن المصمحة المتعاقدة لم تحترم القانون فسوف  82 المادة

  (3)دة النظر.تقترح فيو عمى المصمحة المتعاقدة إعا ،تصدر رأياً يبين ذلك
أما بخصوص رفع الطعن الإداري أمام المجان الوطنية لمصفقات المختصة في إطار 

  بجو بيذا الخصوص إجراءات الخاصة تست تسوية منازعات التنفيذ فإنو لم تحدد

                                                           

نوني ، المركز القا01دعوى إلغاء القرار الإداري في القضاء)مجمس الدولة( ، ط :المنعم خميفة عبد العزيز عبد -(1)
 . 752، ص2008للئصدارات القانونية، 

 .247-15من المرسوم الرئاسي  163المادة  -(2)
 .نفسومن المرسوم الرئاسي  153المادة   -(3)
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  عمى الطاعن إتباعيا كما ىو الحال في منازعات الإبرام وليذا لابد من الرجوع إلى
  (1)قانونا. لمطعن الإداري مع مراعاة الشروط المحدد القواعد  العامة المقررة

يوجو ،كما يمكن لممتعامل المتعاقد والمصمحة المتعاقدة عرض النزاع عمى المجنة 
إلى أمانة المجنة تقريرا مفصلب مرفوقاً بكل وثيقة برسالة موصي عمييا مع وصل  الشاكي
دة في حالة عدم الإتفاق عرض النزاع كما يمكن لممتعامل المتعاقد والمصمحة المتعاق ،استلبم

يوجو الشاكي إلى أمانة المجنة تقريرا مفصلب  ،(2)أمام لجنة التسوية الودية لمنزاعات المختصة
كما يمكنو إيداعو مقابل وصل  ،مرفوقاً بكل وثيقة برسالة موصي عمييا مع وصل إستلبم

ي عمييا مع وصل موص تدعي الجية الشاكية من طرف رئيس المجنة برسالة، استلبم
برسالة موصي عمييا مع ، لإعطاء رأييا في النزاع ويجب أن تبمغ رأييا لرئيس المجنة، استلبم
في أجل أقصاه عشرة أيام من تاريخ مراسمتيا كما أوجب قانون الصفقات  ،استلبموصل 

أن تحسم النزاع المعروض عمييا خلبل مدة  الوطنية لمصفقات المختصة العمومية عمى لجان
  (3)لرأي مبرر. ،يبدأ من تاريخ جواب طرف الخصم، يوما 30أقصاه 

كما يمكن لمجنة أن تستمع لطرفي النزاع أو تطمب منيا إبلبغيا لكل معمومة أو وثيقة 
وعند التعادل في  ،ويؤخذ رأي المجنة بأغمبية أصوات أعضائيا ،من شأنيا توضيح أعماليا

 يكون صوت الرئيس مرجحا.، الأصوات
وترسل نسخة  استلبمرأي المجنة لطرفي النزاع بإرسال موصي عمييا مع وصل يُبمغ 

ىذا الرأي إلى سمطة ضبط الصفقات العمومية وتفويضات المرفق العام المنشأ بموجب  من
 من ىذا المرسوم. 213أحكام المادة 

 
 

                                                           

 .247-15من المرسوم الرئاسي 154المادة  -(1)
 .من المرسوم الرئاسي نفسو 1ف 155 المادة -(2)
 من المرسوم الرئاسي نفسو. 2ف 155المادة -(3)
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اه كما تبمغ المصمحة المتعاقدة قرارىا في رأي المجنة لممتعامل المتعاقد في أجل أقص
 ويعمم المجنة بذلك.، استلبمإبتداء من تاريخ تبميغيا برسالة موصي عمييا مع وصل ، أيام 8

 ثانيا: تقييم إجراء الطعن الإداري. 
 المزايا: -1

نفسيا  طعن الإداري برد الإدارة يعطيو فرصة لتُراجعلمما لاشك فيو أن تعمق مصير ا
ن غياب  ،وى أمام الييئات القضائيةوالتقميل من الدعا الاكتظاظينتج عنو تخفيف  مما وا 

مرحمة أولى سابقة عن المرحمة القضائية سيفتح المجال لكل مواطن يدّعى تضرره من الإدارة 
طوابير أمام ىذا الأخير ليصدر في النياية حكم  اكتظاظإلى المجوء إلى القضاء مما يسبب 

  (1)يقضي بأن الضرر المدعى بو خال من كل حقيقة قضائية.
دارة تتمتع بحق الخيار بين أن تقف موقف المدعي عمييا أمام المحاكم الإدارية فالإ

وتحقق العدالة الإدارية بطرق  ،أو أن تسوي النزاع وديا وتفادي بذلك المرافعات القضائية
نياء تمك المنازعات في مراحميا الأولى خاصة وأن الرقابة الإدارية في  ،أيسر عمى الناس وا 

تنظيم الصفقات العمومية منح  لأنعنو  الاستغناءيمكن  عمومية أمرا لامجال الصفقات ال
لجان الصفقات العمومية صلبحيات النظر في الطعون المقدمة من طرف المحتجين عمى 

كما بسط تنظيم الصفقات العمومية  المصمحة المتعاقدة في إطار منازعات التنفيذ اختيار
يعني مجانية الأفراد المتظممون عرقمة  وىذا ما لالآجاالإجراءات وجعميا غير مكمفة وقصر 

في أقصر وقت وبأقل الجيود  بالاستجابة حصوليم عمى مصالحيم وحماية حقوقيم وحرياتيم
 (2)والتكاليف.
إن الطعن أمام ىذه المجان سيخفف حجم الدعاوى المرفوعة أمام القضاء فيما لو  -

 باللبشرعية. وأفعاليا التي تتصف أالإدارة قراراتيا  تتدارك

                                                           

 .318، ص2011، الجزائر، والتوزيع، تبسةشرح تنظيم الصفقات العمومية، جسور النشر  :بوضياف عمار -(1)
)قانون عام( فرع ماجستيرلوصيف نوال، فعالية تعديل قانون الإجراءات المدنية بين التظمم والصمح، مذكرة  -(2)

 .55، ص2007-2006المؤسسات السياسية والإدارية، جامعة منتوري قسنطينة، 
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إن مجال الرقابة أو بالأحرى نظر الطعون الإدارية في منازعات الصفقات  -
العمومية أمام المجان المختصة سيكون أوسع مما عميو في القضاء بالنظر لتعدد وتطور 

 صلبحيات ونشاطات ىذه المجان وعدم دراية القاضي الإداري أحياناً كثيرة بذلك.
 وكذا تنظيم الصفقات العمومية، الإجراءات المدنية والإداريةوبالتالي فإن مسمك قانون 

 في التخمي عن شرط الطعن الإلزامي في جميع المنازعات العامة وكذا منازعات الصفقات
لأنو يؤدي إلى  ،وىو مسمك يستحق الثناء والتشجيع، العمومية والتي تتميز بطابع تقني معقد
 د.جعل العدالة الإدارية في متناول الأفرا

 العيوب: -2
تجيب عمى طمب  تعتبر التصرفات التي تقوم بيا لجان الصفقات المختصة عندما لا

فيذه العيوب تتسبب في ىضم  ،الطعن من العيوب أو السمبيات التي تشوب الطعن الإداري
جحاف ىمال من طرف المسؤولين الذين تفرض عمييم  وا  في حقوق الأشخاص وتقاعس وا 

 ىذه الطعون.
طيل طاقة ليا بو كما أنيا تُ  لا وب تساىم في تحمل الييئات القضائية ماوىذه العي

يدفع بالأشخاص إلى القمق وتجبرىم عمى التخمي عن  بعض القضايا الصعبة وىذا ما
الأحكام القضائية كما أن رأي ىذه المجان ىو رأي مطابق يمزم الإدارة بإتباعو سواء صدر 

 ما يحدث ضررا في كمتا الحالتين.أو الرفض لموضوع الطعن م بالاستجابة
في حالة رفض الطعن فإن الضرر يمحق بالمتعيد الطاعن والذي كانت لو مصمحة 

 في رفع الطعن وىذا يمكنو المجوء إلى القضاء لممطالبة بحقو.
أما في حالة الإستجابة لمطعن فإن الضرر يمحق بالمتعاقد مع الإدارة والذي صدر  -

مركزه القانوني سيتغير كمتعاقد يمكنو الفوز  لأنو في أول مرة المنح المؤقت لصالح قرار
 بالصفقة نيائياً.

 ،لم يغفل تنظيم ،ولحسن تنفيذ الصفقة العمومية وحفاظ عن الحقوق لجميع الأطراف
 الصفقات العمومية عن مسألة تسوية المنازعات الناجمة عن عممية التنفيذ بالبحث عن حل
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 حيث تسوى المنازعة عن طريق،عن طريق الطعن الإداري  ودي مثمما تطرق إلى تسويتيا
 من 153وىذا ما أدلت بو المادة ، التفاوض المباشر بين المصمحة المتعاقدة والمتعاقد معيا

 حق المصمحة المتعاقدة في المجوء إلى القضاء بسبب البحث  تحيث قيد 247-15القانون 
 وأوجبت عمييا البحث عن حل ودي، قدعن حل ودي لمنزاع الذي يربطيا بالمتعامل التعا

 متى كان ىذا الحل يسمح ليا ب: ، لمنزاعات
 إيجاد توازن لمتكاليف المترتبة عمى كل طرف من الطرفين. -
 التوصل لإنجاز أسرع لمصفقة. -
 تسوية نيائية وبأقل تكمفة. -

موجب ب ةيعرض النزاع أمام لجنة التسوية المختصة المنشأ، الطرفين اتفاقوفي حالة 
من  155حسب الشروط المنصوص عمييا في المادة ، لدراستو 154أحكام المادة 

 (1).247-15المرسوم
وخلبصة ذلك أن التسوية الودية لمنزاعات في مرحمة تكوين الصفقة ذات طبيعة 

يخص رفع الطعن أمام المجان المختصة لمصفقات  بالنسبة لممتعامل المتعاقد في ما اختيارية
طبيعة التسوية الودية لمنزاعات في إطار عممية التنفيذ عن طريق التفاوض بين  العمومية أما

واليدف من ذلك المحافظة عمى ، المصمحة المتعاقدة والمتعاقد تكون ممزمة لمطرف الأول
 .العام وتتم التسوية في أسرع وقت وبأقل تكمفةالمال 

                                                           

 .247-15 الرئاسي من المرسوم 153 المادة -(1)



 

 
 

 الفصـل الثـاني:
تسوية  كآليةالتحكيم 

منازعات الصفقات 
 العمومية
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إختيارية أو بالأحرى مسألة إن المجوء إلى التحكيم في أي عقد من العقود ىو مسألة 
المشرع الجزائري في وضعو لمقواعد المتعمقة بالتحكم بصفة عامة والتحكيم  خرجولم ي ،اتفاقية

المجوء إلى  في الصفقات العمومية بصفة خاصة عن ىذه القاعدة إذ منح للؤطراف حرية
النزاعات  التحكيم سواء عند إبرام الصفقة وقبل نشوء أي نزاع ولكنو يوضع في باب فض

 عند تنفيذ الصفقة في نزاع تم نشؤه في بالفعل.  أو ،التي قد تنشأ في المستقبل
 النزاع كما قد يكون عند إبرام وءعمى التحكيم قد يكون قبل أو بعد نش فالاتفاقوعميو 

ونظراً لكون ىذا النظام يتميز بطابع خاص جعمو قائماً بذاتو مستقلب  ،الصفقة أو عند تنفيذىا
فإننا سنتناول من خلبل  ،كامو عن غيره من الأنظمة أو الوسائل البديمة لحل النزاعاتفي أح

جراءات التحكيم  ،)مبحث أول(ىذا الفصل الإطار المفاىيمي لمتحكيم وموقف المشرع منو  وا 
 )مبحث ثاني(.

 المبحث الأول: الإطار المفاىيمي لمتحكيم في منازعات الصفقات العمومية.
فيو  ،داة لفض المنازعات وتسويتيا من قبل المحكم أو المحكمينيعتبر التحكيم أ

الأمر الذي جعمو الوسيمة  ،نظام مميز سواء مميز من حيث مفيومو أو من حيث إجراءاتو
لأن  ،المتعاممين لاسيما الأجانب منيم قبل المفضمة والمرغوب فييا في وقتنا الحاضر من
ومنو سنتعرض في ىذا  القضاء الوطني. التحكيم يمكنّيم من تجنب عرض خمفاتيم عمى

تميزه عن بعض المصطمحات المشابية لو  ،طبيعتو ،أنواعو ،المبحث إلى مفيوم التحكيم
سنتناول في المطمب الثاني تطبيق التحكيم عمى مادة الصفقات العمومية  ثم،)مطمب أول(

 )موقف المشرع(.

 المطمب الأول: مفيوم التحكيم.
تحكيم لابد من أن نبين معناه ونميزه عن بقية الوسائل  من أجل تحديد مفيوم ال

 ثم نحدد طبيعتو القانونية. ،الأخرى لفض النزاع
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 التحكيم تعريف: الأول الفرع
 أولا: التعريف المغوي

إذ  يءالأمر والش  يقال حكمو في ،م تحكيماً مَ يُحك  من مصدر حك   كممة تحكيم لغة:
فَلب وَرَبُكَ لايُؤْمنّوُنَ حَتْى يُحَكمُوك  )ا ورد في قولو تعالى:كم ،وفوض الحكم إليو جعمو حكماً 
أي جعموك  (1) ،(تَسميْما افي أَنْفُسيْم حَرجاً مَما قَضَيْت وَيَسْممُو  ايَجْدُو  بَيْنَيُم ثمُّ لاَ  فْيمَا شَجْر

 حكماً لما وقع بينيم.
 صطلاحاا ثانياً:

عمى شخص معين أو أشخاص  الإتفاق عمى طرح النزاع» بأنو  عرف التحكيم:
  (2).«معينين ليفصموا فيو دون المحكمة المختصة بو

إختيار ذوي الشأن » أي  ،وعرف أيضاً بأنو تولية الخصمين حكماً يحكم بينيما
ومن ثم  شخصاً أو أكثر لمحكم فيما تنازعوا فيو دون أن يكون لممحكمة ولاية القضاء بينيا

  (3).«في ما تنازعوا فيو من طرفي الخصومة لثالث يفصل التحكيم شرعاً يعني تولية وتقميد
 ،الطريق الإجرائي الخصوصي لمفصل في نزاع معيين بواسطة الغير »كما يعرف بأنو

     (4).«بدلًا عن الطريق القضائي العام
الإتفاق الخطي المتضمن إحالة الخلبفات القائمة أو المقبمة عمى » ويعرف بأنو:

 ع يينطبق عمى التعريف لمتحكيم في التشر  ىذا التعريف أنو لايعاب عمى «. التحكيم
 
 

                                                           

 .65رقم الآية سورة النساء -(1)
 .15، ص1988، منشأة المعارف الإسكندرية، الطبعة الخامسةوالإجباري،  الاختياريالتحكيم  :أحمد أبو الوفاء -(2)
باب  مقارنة(، دار المعرفة لمنشر، راسةدالتحكيم في منازعات العقود الإدارية في القانون الجزائري) :قمر عبد الوىاب -(3)

 .16، ص2009 الوادي،
 .37، ص2009د ط،لحديث، الإسكندرية، ا أنواع التحكيم وتميزه عن غيره، الكتاب العربي :محمود السيد التحياوي-(4)
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التحكيم بتعيين المحكم أو  اتفاقالجزائري لأنو يشترط تضمين شرط التحكيم وكذا 
  (1)«المحكمين أو تحديد تعينيم سواء في الإتفاقية الأصمية أو في الوثيقة التي تستند إلييا

 أنواع التحكيم  الفرع الثاني:
تقيم  ،ام التحكيم كوسيمة لحل المنازعات صور متعددة في الممارسة العمميةيتخذ نظ

 أطرافو وكذا إرادتيم في المجوء إلى التحكيم بالإضافة إلى واختلبفحسب ظروف النزاع 
 المعاملبت كل ىذه الأسباب أدّت إلى تعدد أنواع التحكيم ومن خلبل ذلك سنوضح ىذه

 الأنواع.
 حيث مدى حرية المجوء إليو.أنواع التحكيم من  أولا:
عرف التحكيم الإختياري عمى أنو توافق إرادة ذوي الشأن  التحكيم الإختياري: -1

عمى عرض النزاع القائم بينيم أو المحتمل عمى فرد أو أفراد عاديين يُختارون لفصل وفقاً 
  (2)أو وفقاً لمقواعد العدالة دون عرضو عمى قضاة الدولة. لنظام

ىو التحكيم الذي يفرضو المشرع عمى الخصوم لتسوية بعض  لإجباري:التحكيم ا -2
بحيث يستطيع الخصوم المجوء إلى القضاء لتسوية تمك  ،المنازعات نظراً لطبيعتيا الخاصة

 اختياروفي التحكيم الإجباري قد يكتفي بفرض التحكيم تاركاً لمخصوم الحرية في  ،المنازعات
تنظيماً  وقد لا يكتفي المشرع بيذا القدر من التدخل فيضع ،وتعيين إجراءات التحكيم  المحكم

  (3)يكون لإرادة الخصوم أي دور في ىذا الشأن. حيث لا ،كاملًب لإجراءات التحكيم
 أنواع التحكيم من حيث مدى وجود منظمة تديره.  ثانياً:

 لات اوفيو تنعقد المحكمة لحسم نزاع معين أي في ح التحكيم الحر أو الخاص: -1

                                                           

 المدنية والإدارية. الإجراءاتمن قانون 1007، 1011المادتين-(1)
ل منازعات العقود الإدارية ذات الطابع الدولي)التحكيم نموذج(، مذكرة ماجستير، الطرق البديمة لح :بولقواس سناء-(2)

 . 24، ص2011-2010باتنة  منشورة كمية الحقوق والعموم السياسية، جامعة
التحكيم في العقود الإدارية، مذكرة ماستر، منشورة كمية الحقوق والعموم السياسية، جامعة بسكرة،  :حيرش نوال -(3)

 .13، ص2012-2013
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وبحسب طبيعتو يتولى أطراف النزاع تنظيم عممية  ،ي بعدىا ميمة المحكمضدية وتنقفر 
حيث يحدد فيو الخصوم الميل والمواعيد  ،بدايتيا إلى صدور حكم التحكيم التحكيم منذ

 ( 1)بأنفسيم ويعينون المحكمين ويقومون بعزليم وردىم وتحديد إجراءات الدعوى التحكيمية.
ىو تحكيم تتولاه مراكز ومنظمات وغرف التحكيم الدائمة  التحكيم المؤسساتي: -2

مية والدولية وىذه المراكز بيا يكافة المستويات الوطنية والإقم عمىلتمارس نشاطيا التحكيمي 
بإرادتيم الخضوع لتمك  ارتضوافعندما يمجأ إلييا الأطراف فإنيم يكونون قد  ،قواعد خاصة بيا

 ( 2)القواعد.

 سمطة المحكم في تطبيق القانونى حيث مدالتحكيم من  ثالثا:
 ىالذي يستند المحكم في إصدار حكمو فيو إل ويعني التحكيم التحكيم بالقانون: -1

 القانون بمعناه الواسع الذي يشمل جميع القواعد القانونية مكتوبة كانت أم غير مكتوبة قواعد
   (3).كالمبادئ العامة لمقانون

تحرير المحكم من التقيد بأي  »كيم بالصمح بأنو:عرف التح التحكيم بالصمح: -2
كان مصدرىا ليجري المحكم نوعاً من التسوية لمنزاع  اً أي قواعد قانونية أي نصوص أو

فيو يقوم بعمل إنساني  ،ا لمعدالة وما يرضي ضميرهيراه محققً  المعروض عميو مستيلًب ما
إجراءات التقاضي والضمانات مع إلتزامو ب ،لا يخضع فيو إلا لما يرضي وجدانو قيخلبأ

 ( 4).«لحقوق التقاضي التي حددىا المشرع في قانون التحكيم الأساسية

                                                           

، منشورة كمية الحقوق هالقرار التحكيمي وطرق الطعن فيو وفقاً لمقانون الجزائري، مذكرة دكتورا :بوصنوير خميل -(1)
 .38، ص2008-2007جامعة قسنطينة، 

، المكتب 1مقارنة ( ط التحكيم)دراسة تحميمية لاتفاقالنظام القانوني  :الضراسي عبد الباسط محمد عبد الواسع -(2)
 .48، ص2008منشر، الإسكندرية، لامعي الحديث الج
المنازعات الإدارية)ضوابط التحكيم في منازعات العقود الإدارية(، دار الكتاب الحديث  :المنعم خميفة عبد عبد العزيز -(3)

 .31، ص2008القاىرة، لمنشر، 
 .45، صع نفسومرج :الضراسي عبد الباسط محمد عبد الواسع -(4)
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 الفرع الثالث: الطبيعة القانونية لمتحكيم 
وكنتيجة ليذه ظيرت  ،الفقو والقضاء في تحديد الطبيعة القانونية لمتحكيم اختمف

 يمي: ا وفق ماطرق إلييتسن ،نظريات تتعمق بالطبيعة القانونية لتحكيم
 الطبيعة التعاقدية لمتحكيم الإداري  أولًا:

قضاة إنما  اوالمحكمون ليسو  ،يذىب إتجاه فقيي إلى أن التحكيم ذو طبيعة تعاقدية
ويستمد حكم التحكيم حجيتو من  ،أفراد يعيد إلييم تنفيذ ىذا العقد ويستمدون سمطتيم منو

 بيا يقوم الأسانيد التي داعتما  و أع ليذا الحكم إتفاق التحكيم الذي يمتزم فيو الطرفان بالخضو 
ويترتب عمى ىذه النظرية  ،الدور الجوىري الذي تمعبو إرادة الأطراف في التحكيم خلبل من

 مجموعة من الآثار القانونية.
لكونيا  (1)ويستند أنصار ىذه النظرية إلى الدور الجيوري الذي تمعبو إرادة الأطراف.

 ،نفقاتيا فيم من يقومون بتشكيميا وتحمل ،يمة الفصل في النزاعمن تولي ىيئة التحكيم م
وكذا القانون الذي  ،وىم من يقومون بتحديد الإجراءات التي يتعين عمى ىذا الأخير إتباعيا

 ( 2)تمتزم بو.
 : (3)لما يمي استناداتجاه أن التحكيم ذو طبيعة تعاقدية ويرى أنصار ىذا الا

فو وسيمة لحل النزاع ىو إتفاق أطراف النزاع سواء كان ىذا أساس المجوء إلى التحكيم بوص
لمنزاع  المنييحيث تعد إجراءات التحكيم والحكم  ،التحكيم واتفاقشرط تحكيم  الاتفاق

 .الاتفاقيتجزأ من ىذا  والصادر بناء عمى ىذه الإجراءات جزءاً لا

                                                           

دى سريان الإتفاق التحكيمي عمى الغير في سمسمة العقود، مجمة التحكيم والقانون الخميجي ، مركز م :خميمي غصن-(1)
 34، ص2009التحكيم التجاري لدول مجمس التعاون الخميج العربي، البحرين، العدد التاسع، مارس 

، دار الفكر الجامعي ، 2، طمراكز القواعد عبر الدولية أمام التحكيم الاقتصادي الدولي :نادر محمد إبراىيم -(2)
 .  29، ص2002الإسكندرية، 

 دار، د ط، التحكيم في منازعات العقود الإدارية الدولية)دراسة مقارنة(  :علبء محي الدين مصطفى أبو أحمد -(3)
 34-33، ص2008الجامعة الجديدة الأزراطية، 
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الفصل  حكيم تتولىىيئة ت واختيارإن أطراف النزاع يمتمكون حق المجوء إلى التحكيم 
إعطاء  وىو ما يتطمب ،في النزاع وفق القواعد والإجراءات التي يحددىا ىؤلاء الأطراف

 أىمية لمن منح ىيئة التحكيم ىذه الميمة وليس لمميمة التي تقوم بيا ىذه الييئة.      
كما  ،وليسوا موضوع تحكم فيو الأطراف ،المحكمون مستدعون لحسم النزاع موضوعياً 

 لعديد من المحاكم قبل الصناعة ترقى أو تروج قواعد القانون العام في دعميا لتحكيم.أن ا
ضمني بين  اتفاقالمقضي فيو يرجع لوجود  يءأساس تمتع حكم التحكيم بحجية الش

بعدم إعادة  والالتزام ،بالحكم الصادر من المحكم أو المحكمين الالتزامأطراف المحكمة عمى 
               (1).عرض النزاع عمى القضاء

عمى أساس أن إتفاق التحكيم يمثل عنصر  ،وقد تعرضت ىذه النظرية لعدة إنتقادات
دائما أساس  كما أنَ إرادة الأطراف ليست ،يمكن إعتباره كل التحكيم من عناصر التحكيم ولا

 المجوء إلى التحكيم لحل النزاع كما ىو الحال في التحكيم الإجباري.
عمى أساس أن إتفاق التحكيم يمثل عنصر  ،نظرية لعدة إنتقاداتوقد تعرضت ىذه ال

كما أنَ إرادة الأطراف ليست دائما أساس  ،يمكن إعتباره كل التحكيم من عناصر التحكيم ولا
 المجوء إلى التحكيم لحل النزاع كما ىو الحال في التحكيم الإجباري.

 الطبيعة القضائية لمتحكيم الإداري : ثانيا:
في  ىذه النظرية أن الطابع القضائي لمتحكيم الدولي واقع تاريخي ومكرس يرى أنصار

القانون الدولي فكما القاضي يستمد سمطتو من السيادة فإن المحكم يستمد سمطتو كذلك منيا 
 بالإضافة إلى أن التحكيم قضاء إجباري ،غير أن ترشحو يتوقف عمى إتفاق الطرفين

 
 

                                                           

، ط منشأة المعارف في الإسكندرية، دفويض بالصمح، التحكيم بالقضاء والتحكيم مع الت :محمود السيد عمر التحيوي -(1)
 .139ص2002
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وأن المحكم لا يعمل بإرادة الخصوم وحدىا وأن  ،ممزم لمخصوم متى إتفقوا عميو 
  (1)قضائي شأنو شأن العمل القضائي الصادر عن السمطة القضائية لمدولة. عممو عمل

 يمي: وتستند ىذه النظرية عمى ما
 أي ،التعرف عمى طبيعة التحكيم يكمن في تغميب المعايير الموضوعية أو المادية

  والغرض من ىذا النظام ليس مجرد الوقوف عند ،بتغميب الميمة التي توكل إلى محكم
أو  الأفراد معايير شكمية أو عضوية مثبتيا الحقيقي إدعاء إحتكار الدولة لإقامة العدالة بين

وعمى ذلك فإن فكرة المنازعة وكيفية حميا  ،عن طريق أعوان ليا يسمون القضاء عضوية
قاضيا يختاره الأطراف لقول الحق  بارهباعتىي التي تحدد طبيعة العمل الذي يقوم بو المحكم 

 (2)أو يحكم القانون بينو.
عمى الرغم من أن التحكيم يبدأ بعمل إداري إلا أن ىذا العمل بداية لوضع نظام  -
فإرادة الأطراف موجودة أيضاً عند المجوء إلى  ،بطبيعة قضائية موضع الحركة الذاتيةالتحكيم 

 قضاء الدولة.
وأن التخمص منو  ،ممزم لمخصوم عند إتفاق الطرفين عميو التحكيم قضاء إجباري -

    (3)يجدي ويحل محل قضاء الدولة الإجباري. لا
 :وقد تعرضت ىذه النظرية لعدة إنتقادات نذكر منيا

أن الدعوى من بطلبن حكم المحكم تتصل في مجموعيا بحالات تعيب عقد  -
يبرر  وما ،فة القضائية لحكم التحكيموىي بيذا الوصف تثير الشك في الص التحكيم أو تنكره
وىي أيضاً بالوصف المتقدم تكفي وحدىا كوسيمة  ،حكم المحكم عند رفعيا ذلك وقف تنفيذ

 قد يبدو فيو من  لمتظمم من الحكم أن التشبيو بين نظامي التحكيم والقضاء رغم ما

                                                           

، 2009، منشورات زين الحقوقية ، 1التحكيم في العقود الإدارية والمدنية والتجاري)دراسة مقارنة(، ط :جعفر مشيمش -(1)
 .69ص
 .50، ص2008مصر،  د ط،الكتب القانونية،  التحكيم في المنازعات الإدارية، دار :حسين محمد ىند -(2)
 .70، صنفسوالمرجع  :جعفر مشيمش -(3)
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أسبق من  لأن التحكيم ،ليس في صالح التحكيم دائما تقوية لمركز التحكيم إلا أنو
        (1)القضاء في الوجود.

 الطبيعة المختمطة لمتحكيم الإداري.  ثالثا:
تعود بداية  ،السابقين وحاول التوفيق بينيما الاتجاىينبين مضمون  الاتجاهمزج ىذا 

في الجمسة الرابعة  "جورج سوزار ىال" إلى التقرير المقدم من قبل الأستاذ ،الاتجاهىذا  ظيور
الرئيسية ليذه  الذي طرح فيو الأسس ،1952عيد القانون الدولي في أبريل والأربعين لم

 النظرية.
إذا نظرنا  ،فيو عقدي أن التحكيم لو طبيعة مركبة أو مختمطة؛ ،الاتجاهومفاد ىذا 

التحكيم  اتفاقمتمثلب في  ،إليو من حيث أصمو الذي يقوم عميو وىو العمل الإرادي للؤطراف
الذي يعتبر ممزما  ،ي من حيث الحكم الصادر من المحكمىو قضائ ،ومن جية أخرى
 بقوة تختمف في القوة الممزمة لمعقود. لأطراف التحكيم

 إلا أن ىذه النظرية تعرضت لمنقد لأن القول  ،الاتجاهتوصل إليو ىذا  رغم أىمية ما
بأن التحكيم ذو طبيعة مختمطة يؤدي إلى تناقضات كثيرة لما ينتج عميو خمط في 

  (2)ىيم.المفا
 الطبيعة المستقمة لمتحكيم الإداري: رابعاً:

كأسموب لحل  ،لكي يعترف بالاستقلبلية الذاتية لمتحكيم الاتجاهلقد جاء ىذا 
بيا  المنازعات بالطرق الودية بعيداً عن مرفق القضاء وىذا نظرا لمخصوصيات التي يتمتع

ولا  كالقضاء ،ن طبيعة قضائيةيعتبر م كالصمح ولا ،فلب يعتبر التحكيم من طبيعة إرادية
نما لو نظام قانوني خاص بو. ،يعتبر من طبيعة عقدية      كالعقود وا 

                                                           

التحكيم طريق بديل لحل النزاعات، حسب آخر تعديل لقانون الإجراءات المدنية والإدارية الجزائري،  :مناني فراح -(1)
 .43ص، 2010 ،اليدى لمنشر، عين مميمة، الجزائر، دار 2010ط
لمدراسات القانونية  الاجتيادي مجال الصفقات العمومية، مجمة التحكيم كطريق بديل لحل النزاع ف :مميكة موساوي-(2)

 .182ص، 2015، المركز الجامعي تمنراست، 09، العددوالاقتصادية
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أن التحكيم صورة من صور القضاء  اعتبارإلى  الاتجاهوذىب بعض الفقو في ىذا 
ليسوا من  ،لأنَ منازعة التحكيم يتولى الفصل فييا شخص أو أشخاص عاديين ،الخاص

 لا تسأل الدولة عن أعماليم إنما يختارون بواسطة أطراف المنازعة رجال القضاء النظامين
 ( 1).طبقا لمقانون

 :الأنظمة المشابية لوبعض تميز التحكيم عن  الفرع الرابع:
والصمح والوكالة  سنتطرق في ىذا الفرع الى التفرقة بين التحكيم والوساطة والقضاء

 والخبرة.
 :التحكيم والوساطة أولا:

منظمة دولية بنشاط لتقريب وجيات النظر  قيام دولة محايدة أو الوساطة وىي
ذلك  والمصالح المتضاربة بين دولتين متنازعتين بالتوصل إلى تسوية النزاع القائم بينيا ويتم

ىي عمل :الوساطة ،في المفاوضات التي تتم بين دولتين متنازعتين الاشتراكعن طريق 
 المرموقة والوسيط عادة يكون من الشخصيات ،تطوعي واختياري من قبل الطرف الوسيط

 ( 2)كرؤساء الدول ووزراء الخارجية.
 يمي: ويختمف التحكيم عن الوساطة في ما

والإجراءات  تكون ميمة الحكم محددة بناء عمى ما يتفق عميو الأطراف وفق الأوضاع      
ميمة الوسيط أو  حديديوجد إتفاق مسبق بين الأطراف المتنازعة لت بينما لا ،التي يحددونيا

بعمميا بكل  تحديد الإجراءات الواجب إتباعيا حتى إن كان كل من الوسيط والمحكم يقومان
 حرية.

 
 

                                                           

 .183المرجع نفسو، ص :مميكة موساوي -(1)
 74، مرجع سابق، ص :مناني فراح -(2)
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عمى خلبف التحكيم الذي يمكن أن يصدر من  ،تصدر الوساطة من وسيط وحيد
 محكم واحد أو من عدة محكمين.

قد يطول وقتو  ي عادة مابعكس التحكيم الذ ،لإجرائياتتطمب الوساطة وقتا طويلب  لا
 تصدر  أكثر

   :التحكيم والقضاء ثانيا:
ففي التحكيم أساس المجوء  ،يتميز التحكيم عن القضاء من حيث أساس المجوء إلييما
أما أساس المجوء  ،ة التحكيمطإليو ىو إرادة الأطراف المتنازعة سواء وردة في شرط أو مشار 

ينشئ حق الدفاع عن نفسو أمام القضاء  و وىو ماإلى القضاء طالبا الحماية القضائية لحق
تفاق طرقي النزاع عمى إحالتو ايحتاج إلى موافقة الخصم وأن  والذي يعتبر حق عام لا

حل النزاع  تفاق عمىالمتحكيم يؤدي إلى عدم جواز رفع دعوى بشأنو أمام القضاء لوجود 
القضاء أوسع بالمقارنة  اصاختصأمام نطاق  (1)بواسطة وبالتالي يقضي بعدم قبول الدعوى

ىيئة التحكيم نظراً لما يتمتع بو القضاء من ولاية عامة تمكنو من الفصل  اختصاصبنطاق 
 ،التحكيم يقتصر عمى المنازعة المتعمقة بحقوق مالية في جميع النزاعات في حين أن نطاق

 من الجائز الصمح والتنازل فيو.
لم  مواعيد الطعن عميو ما وانقضاءدوره الحكم القضائي يكون واجب التنفيذ بمجرد ص

دور أمر وعكس ذلك فإن أحكام المحكمين لابد لتنفيذىا من ص يكن قد قضي بوقف تنفيذه
 .ةبذلك من السمطة القضائي

 
 
 
 
 

                                                           

 .16-15ص ، المرجع السابق،  :عبد العزيز عبد المنعم خميفة -(1)
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            :التحكيم والصمح ثالثاً:
)الدولة( يتفق بموجبو   عمى الرغم من كون التحكيم نظام خاص بعيدة عن القضاء

  إلا ،محكمين يختارونيم أولمفصل في النزاعات اف عمى عرض نزاعيم عمى محكم الأطر 
 إلا أنيا وسيمة ،أنو يختمف عن نظام الصمح الذي يعد ىو الآخر وسيمة لتسوية النزاعات

 أو من يمثميم وبمقتضاىا يحسمون منازعاتيم ،ذاتية يقوم بيا الأطراف ذوي الشأن بأنفسيم
الصمح  وقد عرف القانون المدني ،تمسك بو الآخر ن بعض ماعن طريق تنازل كل منيم ع

 بأنو:
وذلك بأن يتنازل كل  ،عقد ينيي بو الطرفان نزاعا قائما أو يتوخيان بو نزاعا محتملب

 (1)المدنية والإدارية الإجراءاتمن قانون  459منيما عمى وجو التبادل عن حقو المادة 
أولا وجود نزاع قائم أو  ح وىما:ومن خلبل ىذا التعريف نستنتج عناصر الصم

الصمح لابد من توفر العنصرين  مم لقياثومن ، وثانيا التنازل من كل طرف عن حقو ،محتمل
  السالف الذكر.

يتنازل  ،تجدر الإشارة إلى أن الصمح عقد من عقود التراضي الممزمة لمجانبين
النزاع فيما بين  بما يسمح بالتوصل إلى حل ادعاءاتوكل طرف عن جزء من  بمقتضاىا

نما ىو عقد كاشف لحقوق الطرفينينشئ حقوق جديدة  ولا ،الأطرافالطرفين أو   ولا ،وا 
  (2).القاضي ىنا من قبل العمل القضائي بل من قبل الأعمال الولائية يعتبر عمل

 ،كما يشتبيان في أن كلبىما من الطرق البديمة لحسم النزاعات بدلا من القضاء
فالتحكيم بصورتيو شرطا كان أو  ،ويستندان إلى عقد،إنياء النزاع بين الطرفين  إلىويؤديان 

من المحاكم  الاختصاصالخصوم بسمب  التزامويختمفان في أن محل عقد التحكيم ىو  اتفاقا
أما  ،النزاع حتى تصدر فيو حكماً ينيي ،وطرحو عمى المحكم أو عمى ىيئة التحكيم ةالمعني

                                                           

 المدنية والإدارية. الإجراءاتمن قانون  459ادة الم -(1)
 .44مرجع سابق، ص: نادر محمد إبراىيم  -(2)
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الشكمية لمصمح  كما أن الإجراءات، متبادل بين الخصوم عن حقيم في الصمح فيناك تنازل
 أما التحكيم فمو إجراءات محددة قانوناً. ،يتم بتلبقي الإرادتين

  :التحكيم والوكالة رابعا:
الخصوم بإرادتيم أفراد  اختياروأنو يرتكز عمى ، التحكيم ىو أسموب لفض المنازعات

 أما الوكالة فيي، أو يحتمل أن يثور من نزاع، نيمأو ىيئة لمفصل فيما يثور بي، عاديين
 فيما، عبارة عن إنابة إنسان عن غيره ليقوم مقام نفسو في تصرف جائز معموم قابل لمنيابة

وأن الرضا ىو المثبت ليذه الولاية ، يتفقان من حيث أن كل منيما يعد نوعا من الولاية
يباشر العمل الموكل لو إلا إذا أذن لو  يستطيع أن وعميو فإن الوكيل لا، والمبين لحدودىا

، وفي الحدود المرسومة لو من حيث الموضوع والزمان والمكان، الموكل وارتضاىا المحتكمين
ولا ، ويختمفان في أن الوكيل في عقد الوكالة يتصرف بإرادة موكمو الصريحة أو الضمنية

 بما ىو في مصمحة ولا يممك الوكيل حق التصرف إلا، يممك حق مخالفة تمك الإرادة
      (1).الموكل

أما المحكم فبعد أن تعقد  ،فالوكيل بالبيع بثمن معين لا يممك حق الشراء بثمن أكثر
ولو أن ، عن إرادتيما باستقلبلالنظر في النزاع برضا المحتكمين إليو يباشر عممو  لو سمطة

 قبولا أو ىواء  يقتضيو الدليل عنده حتى ولو كان يوجو حكمو إلى أي منيما حسب ما
 لم يكون فيو حيف أو جور. ويكون حكمو لازما ما، في نفس الشخص الأخر منيما

 :التحكيم والخبرة خامسا:
عرفت الخبرة بأنيا: الميمة التي يعيد بمقتضاىا الخصوم إلى شخص متخصص في 

ون د اختصاصوأو مجال معين بميمة إبداء رأيو في مسألة فنية معينة تدخل في مجال  مينة
، ومن خلبل ىذا التعريف فإن التحكيم يختمف عن الخبرة في ىدفو، إلزام الخصوم بيذا الرأي

فالتحكيم نظام خاص لمتقاضي يقوم المحكم من خلبلو ، وفي النظام القانوني الذي يحكمو
 للؤطرافبحسم النزاع بقرار ممزم 
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فيو ، زعة بينيموعميو المحكم يعد قاضيا يختاره الأطراف بإرادتيم ليفصل في منا 
يقوم بدور المحكمة نفسيا وحكم المحكم إذا صدر صحيحا يكون ممزما للؤطراف ولو كان 

رادتيم وعميو المحكم يعد قاضيا خاص مختار لمخصوم أما الخبير فيو ، مخالفا لرغبتيم وا 
ويخضع لسمطة القاضي التقديرية من خلبل إبداء رأيو بناء عمى ، يبدي رأيو في مسألة معينة

   (1)ولا يكون لرأيو أي قوة إلزامية.، برتو في موضوع النزاعخ

 :مادة الصفقات العمومية فيالتحكيم موقف المشرع الجزائري من المطمب الثاني: 
مادة الصفقات العمومية بين القبول تباينا موقف المشرع الجزائري من التحكيم في 

الاجراءات المدنية والادارية  والرفض عبر مختمف التشريعات الوطنية وصولا إلى قانون
 :الجزائري من خلبل المراحل التاليالحالي سوف نحاول تتبع موقف المشرع 

  :والادارية صدور قانون الإجراءات المدنية لسابقة عمىمرحمة االالفرع الأول: 
المتضمن قانون الاجراءات  154-66لقد لجأت الجزائر إلى التحكيم بعد صدور الأمر رقم 

منو عمى  442" حيث نصت المادة في التحكيم"وذلك في الكتاب الثامن تحت عنوان  المدنية
يجوز لكل شخص أن يطمب التحكيم في حقوق لو مطمق التصرف فييا، ولا يجوز  »ما يمي:

التحكيم في الالتزام بالنفقة ولا حقوق الارث والحقوق المتعمقة بالسكن والممبس ولا في المسائل 
 .أو حالة الأشخاص وأىميتيم العامالمتعمقة بالنظام 

 (2).«ولا يجوز التحكيم لمدولة ولا للؤشخاص الاعتباريين العموميين أن يطمبوا التحكيم 
إلى  ا يمكن ملبحظتو من نص ىذه المادة أن القانون الجزائري أشار إلى إمكانية المجوءوم

 ت العقود الادارية، وكذا منازعاةرافضا تطبيقو صراحة في المنازعات الاداريالتحكيم 

                                                           

، 2003،  دار النيضة العربية،  القاىرة،  1ة،  طالتحكيم في المنازعات الإداري  :نجلبء حسين السيد أحمد خميل -(1)
 .40ص

، المتضمن قانون الإجراءات المدنية، جريدة رسمية عدد 1966جوان  8المؤرخ في  66/154من الأمر  442 ةادالم -(2)
 .1966جوان  11، الصادر في 49
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وبمفيوم علبقة التعدي فإن المجوء إلى التحكيم في منازعات الصفقات العمومية ىو الآخر  
 غير مسموح بو.

المذكورة أعلبه بمقتضى  442عدلت أحكام المادة  09-93 وبصدور المرسوم التشريعي 
شخص أن يطمب يجوز لكل  »المادة الأولى منو، حيث استبدلت أحكاميا بالأحكام الآتية: 

التحكيم في حقوق لو مطمق التصرف فييا، ولا يجوز التحكيم في الالتزام بالنفقة ولا في 
حقوق الارث والحقوق المتعمقة بالمسكن والممبس وفي المسائل المتعمقة بالنظام العام أو حالة 

 . الأشخاص وأىميتيم

وا التحكيم ما عدا في علبقاتيم ولا يجوز للؤشخاص المعنويين التابعين لمقانون العام أن يطمب
 (1).«التجارية الدولية

 فتحت أبواب التحكيم الدولي عريضة أمام أشخاص القانون العام اىذه المادة فإنيومن خلبل 
والأشخاص الاعتبارية لمتحكيم الدولي، في الفقرة الأخيرة إذ أصبح من الممكن لجوء الدولة 

ية الدولية دون أي تمميح أو إشارة لإمكانية المجوء وذلك في العلبقات التجار  442من المادة 
يجوز المجوء إلى التحكيم في منازعات العقود لمتحكيم في الصفقات العمومية، بمعنى أنو 
موقفو عمى أن النصوص الدستورية تجعل  الادارية الدولية، ولقد أسس القانون الجزائري

ز تخمي الأطراف عن قواعد الاختصاص بمنازعات الادارة لمقضاء ومن ثمة لا يجو 
 الاختصاص ىذه والمجوء إلى التحكيم.

 :09-08الفرع الثاني: مرحمة صدور قانون الإجراءات المدنية والإدارية رقم 
أن ىذا الأخير قد أولى  نجد 09-08 رقمبصدور قانون الإجراءات المدنية والإدارية 

زعات وقد تم تخصيص الكتاب أىمية خاصة لمتحكيم كطريقة من الطرق البديمة لكل المنا
حيث خطي التحكيم ، الأخير من ىذا القانون لمعالجة المبادئ والقواعد الأساسية التي تنظمو

                                                           

المعدل لقانون الإجراءات  25/04/1993 المؤرخ 93/09المرسوم التشريعي من  01المعدلة بالمادة  442 ةادالم - 1
 .1993-04-27الصادرة في  27المدنية ج ر، عدد



 تسوية منازعات الصفقات العمومية ل كآليةالفصل الثاني: التحكيم  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

46 
 

في ىذا القانون مرتين المرة الأولى عندما أجازت المادة  بالاىتمامالأشخاص القانون العام 
 الاتفاقياتالوردة في  العامة إلى التحكيم في الحالات الاعتباريةمنو لوجود الأشخاص  975

الدولية التي صادقة عمييا الجزائر وفي مادة الصفقات العمومية عمى حد تعبير ىذه المادة 
 الإدارية والمرة الثانية عندما تضيف بالإجراءاتالواردة ضمن مقتضيات الكتاب المتعمق 

 قتصاديةالاأشخاص القانون العام في علبقاتيا  احتكاممنو عمى إجازة  3ف1006 المادة
 ( 1)الدولية وكذا في مادة الصفقات العمومية.

 800يجوز للؤشخاص المذكورة في المادة  لا »أنو  975 المادة نصحيث جاء 
أن تجري تحكيما إلا في الحالات الواردة في الاتفاقيات الدولية التي صادقت عمييا  أعلبه

 يمكن لكل شخص  » 1006المادة  تكما نص (2)«الصفقات العمومية  الجزائر وفي مادة
  .المجوء إلى التحكيم في الحقوق التي لو مطمق التصرف فييا

 يجوز التحكيم في المسائل المتعمقة بالنظام العام أو حالة الأشخاص وأىميتيم . لا -
يجوز الأشخاص المعنوية العامة ان تطمب التحكيم ماعدا في علبقاتيا  لا -

  (3).«ت العموميةالدولية في إطار الصفقا الاقتصادية
وما يلبحظ عمى صيغة المادتين أن المشرع الجزائري عدل من موقفو في حضر    

لجوء أشخاص القانون العام إلى التحكيم في منازعاتو المتعمقة بالعقود الادارية، حيث أجاز 
 ( 4).صراحة لمدولة وأشخاصيا العامة أن تطمب التحكيم في مادة الصفقات العمومية

والتي 153الذي نص في المادة  247-15نون الصفقات العمومية الجديد كما أن قا
 تيم التسوية الودية لمنزاعات التي يكون أحد أطرفيا مؤسسة أجنبية أي أنيا متعمقة

                                                           

  من قانون الإجراءات المدنية والإدارية. 3الفقرة 1006المادة  -(1)
 من القانون نفسو. 975المادة  -(2)
 .نفسوقانون المن  1006المادة  -( 3)
ريع الجزائري، مذكرة ماجستير )قانون عام(، تحت إشراف منازعات الصفقات العمومية في التش :خمف الله كريمة -(4)

 .96، ص2013-2012، 1الأستاذة موسى زكية، كمية الحقوق، جامعة قسنطينة
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بالتحكيم الذي يوجد فيو طرف أجنبي، ونعتقد بيذا الصدد لا يدخل ضمن إطار  
جميا من خلبل استعمال المشرع تعبير: مساعي، مادام الحكم التنفيذي نافذا، ويظير ذلك ال

في إطار تسوية النزاعات عند تنفيذ الصفقات، بعكس ما كان يؤكد عميو في الفقرات الأولى 
 ( 1)من الأمر المتعمق بالتسوية الودية التي تسبق التسوية القضائية. 153لممادة 

نفذ بواسطة بين الدول التي ت الاقتصاديةونظرا لمتطور النوعي والكمي لمعلبقات 
مقاولات تابعة ليذه الدولة أو تمك خارج الحدود بفضل التطور التكنولوجي والتقنيات 

وخاصة العنصر  ،والاستثمارمما شجع الأشخاص إلى التجارة ، الإعلبمية نتيجة العولمة
ن المحاكم الوطنية غير في التحكيم وسيمة تفاىم بين طرفي النزاع لأ رأوانيم لأ، الأجنبي
 عمى تقديم نفس الخدمات التي يقدميا ىذا الأخير.قادرة 

النظام القضائي لمتطمبات عولمة  استجابةفي  اووعيا بما لمتحكيم من أىمية ودور 
تم عن كل أسباب الرفض لأن القانون ، وتنافسيو وجمب الطرف الأجنبي لمتعاقد الاقتصاد

مع  مية لاسيما الصفقاتالجزائري أستمم لمتحكيم المتعمقة بتنفيذ عقود الصفقات العمو 
لتجاوز  الدولة في الخارج وكذا لإضفاء مرونة التزاماتالمؤسسات الأجنبية وذلك موازاة مع 

 ( 2)الخلبفات التي من شأنيا أن تمس الشفافية في الإجراءات.
كما أن المجوء إلى إجراء التحكيم في المنازعات التي تكون الأشخاص المعنوية 

 ون مبادرة من:أطرافيا بك العامة أحد
 الوزير المعني أو الوزراء المعنيين عندما يكون التحكيم متعمقا بالدولة.

الوالي أو رئيس المجمس الشعبي البمدي عمى التوالي إذا كان التحكيم متعمقا بالولاية 
 والبمدية.

بالممثل القانوني أو ممثل السمطة الوصية التي يتبعيا عندما يكون التحكيم متعمقا 
 عمومية ذات طابع إداري. بمؤسسة

                                                           

 .247-15من قانون الصفقات العمومية  153المادة  -(1)
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إلى المحافظة ، كما تيدف ىذه المبادرة من طرف الأشخاص المعنوية العامة فقط
الصالح العام وصون المال العام بعدم المجوء إلى التحكيم إلا عندما يقتضي الحال عمى 

 (1)ير معيا السمطة المختصة إمكانية الحفظ عمى المال العام.ظوالأوضاع التي ست

  :إجراءات التحكيم الثاني:المبحث 
ونعني بذلك البدء في إجراءات الخاصة بعممية التحكيم منذ تقديم طمب التحكيم إلى 

ودفوعيم وتقديم  ي أيضاً دعوة الخصوم لإبداء ادعاءاتيموىذا يعن ،حين إصدار الحكم
 مستنداتيم وأدلتيم الثبوتية.  

أن موضوع النزاع النزاع و  وىذا يقتضي التأكد من أن المحكمين مختصون لنظر في
كيفية بالتحكيم وىي الأمور التي سوف نناقشيا إنطلبقاً من تبيان و يجب أن يمكن حسم

ثم صدور الحكم التحكيمي أو  ،)مطمب أول( ىيئة التحكيم وبدء الخصومة التحكيمية تشكيل
 محددة القرار التحكيمي المنيي لمنزاع وتنفيذه مع العمم أنو يمكن الطعن فيو وفق طرق

     )مطمب ثاني(

 المطمب الأول: تشكيل ىيئة التحكيم وبدء الخصومة التحكيمية 
في  التي تقوم بمياميا المتمثمة،ينطمق التحكيم بتشكيل المحكمة التحكيمية )فرع أول(

)بدء الخصومة  حل النزاع وفق مجموعة من الإجراءات التي تحكميا جممة من القواعد
 ك إلى نيايتيا. التحكيمية( لتصل بعد ذل

 الفرع الأول: تشكيل ىيئة التحكيم 
 سنتناول في ىذا الفرع تشكيل محكمة التحكيم والشروط الواجب توفرىا في المحكم أو

 المحكمين.
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 التحكيم ىيئةتشكيل كيفية أولا: 
تتشكل محكمة التحكيم من  » 09-08من القانون رقم  1017وفقا لنص المادة 
، العدد الفردي إلى تجنب إنكار العدالة اشتراطويرجع ، « دد فرديمحكم أو عدة محكمين بع

 ذلك أن أحكام التحكيم، تكون ىناك أغمبية بإصدار القرار التحكيمي الآراءفإذا انقسمت 
عمى  زوجي فإن ذلك يحول دون الحصول فإذا كان عدد المحكمين ،(1)الآراءتصدر بأغمبية 

 صوت مرجح عند تساوي الأصوات.
صعوبة  اعترضتإذا  » أنو:عمى من نفس القانون  1ف1019المادة  نصت اكم

أو بمناسبة تنفيذ إجراءات تعيين المحكم أو  ،بفعل أحد الأطراف ،تشكيل محكمة التحكيم
 اختصاصياالمحكم أو المحكمين من قبل رئيس المحكمة الواقع في دائرة  يعين ،المحكمين

ذا كا ،أو محل تنفيذه ،محل إبرام العقد اف لتشكيل محكمة ن شرط التحكيم باطلًب أو غير كوا 
 .«وجو لتعيين يعاين رئيس المحكمة ذلك ويصرح بأن لا ،التحكيم

 المحكمين: في المحكم أوالشروط الواجب توفراىا  ثانياً:
ىو شخص يتمتع بثقة الخصوم أولوه عناية الفصل في خصومة قائمة  المحكم

  حكمة إذا كان التشريع يجيز ذلك لمقيام بذات الميمة.وقد يتم تعينو من جانب الم ،(2)بينيم
 ،وتتمثل ميمة المحكم في حل النزاع الذي يشترط فيو أن يكون حيادياً وموضوعياً 

 حل النزاع.    يجوز تعين أحد الخصوم حكماً ولا من لو مصمحة شخصية في وعمى ذلك لا
 ،د مركز المدينكدائن أو كفيل أحد الأطراف لأن لكل منيما مصمحة في تأيي

 يجوز أن يكون المحكم قاصرا أو محجوراً عميو أو غير متمتع بحقوقو  وبطبيعة الحال لا
 ( 3).ومفمساً لم يرد إعتباره ،بسبب عقوبة جنائية ،المدنية

                                                           

 من قانون الإجراءات المدنية والإدارية. 1026المادة -(1)
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 إلا إذا كان متمتعاً  ،تجوز تقبل أو لا كما أن ميمة إسناد التحكيم لشخص طبيعي لا
أو أكثر من  تولى ىذا الأخير تعين عضو ،شخصاً معنوياً أما إذا كان  ،بحقوقو المدنية

 ( 1).أعضائو بصفة محكم

فعزل المحكم يعني  ،يعرف بعزل ورد المحكم ومن القواعد المتعمقة بالمحكم نجد ما
يبرز ذلك من تقاعس في أداء واجباتو  إن بدا ليم ما ،إقالتو بناءً عمى إتفاق جميع الأطراف

عمم ىذا  لذا إن ،وحياد المحكم استقلبلمن أىم الوسائل التي تكفل أما الرد فيو  ،(2)مثلبً 
عمى  يقوم بميامو إلا بعد حصولو ولا ،الأخير بأنو قابل لرد فعميو إخبار الأطراف بذلك

عمم  يجوز رد المحكم من طرف الذي عينو أو شارك في تعينو إلا لسبب إلا أنو لا ،موافقتو
 سباب نذكر الحالات التالية التي نصت عمييا المادة ومن أىم ىذه الأ ،بو بعد التعيين

 وىي عمى النحو الآتي: 09-08القانون  من 1016
  .تتوفر فيو المؤىلبت المتفق عمييا بين الأطراف عندما لا -
عندما يوجد سبب رد منصوص عميو في نظام التحكيم الموافق عميو من قبل  -
  .الأطراف
لاسيما بسبب وجود  ،شروعة في إستقلبليتوعندما يتبين من الظروف شبية م -

  أو عائمية من أحد الأطراف مباشرة أو عن طريق وسيط. اقتصاديةعلبقة  مصمحة أو
ذا تبين أحد ىذه الأسباب تبمغ بذلك محكمة التحكيم والطرف الآخر دون تأخير  وا 

الأطراف  يسع إذا لم يتضمن نظام التحكيم كيفيات تسويتو أو لم ،بسبب الرد في حالة النزاع
 لفصل ىذا الأمر غير قابل لأي طعن. ،لتسوية إجراءات الرد

وفي ىذه الحالة يمزم  ،كما يكون إتفاق التحكيم صحيحاً ولو لم يحدد أجلب لإنيائو
بإتمام ميمتيم في ظرف أربعة أشير تبدأ من تاريخ تعينيم أو من تاريخ إخطار  المحكمون

وفي حالة عدم الموافقة  ،ىذا الأجل بموافقة الأطراف غير أنو يمكن تمديد ،التحكيم محكمة
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يتم من طرف رئيس  ،يتم التمديد وفقاً لنظام التحكيم وفي حالة غياب ىذا الأخير ،عميو
 باتفاقيجوز عزل المحكمين خلبل ىذا الأجل إلا  وفي ىذه الحالة لا ،المحكمة المختصة

 الذكر.من القانون السالف  1018جميع الأطراف حسب المادة 

  :بدء الخصومة التحكيمية الفرع الثاني:
 يمى: سنتناول في ىذا الفرع المراحل التي تمر بيا الخصومة التحكيمية وفق ما

  :خصومة التحكيمدور مبدأ سمطان الارادة في  أولا:
يتفق عميو  أي أن ما ،إن الأساس في تحديد إجراءات التحكيم ىو سمطان الإرادة

 إذ قد يتفق الأطراف عمى وضع قواعد إجرائية خاصة بنزاعيم ،قالأطراف ىو الذي يطب
عمى لائحة أحد مراكز التحكيم أو  اختيارىمالحالي أو قد يفوض ذلك لمحكمة التحكيم أو يقع 

فإنو  بشأن ذلك اتفاقغير أنو إذا لم يحصل أي  ،قواعد قانونية معينة وطنية كانت أو إتفاقية
والأوضاع المقررة أمام الجيات القضائية المختصة  لآجالاطبق عمى الخصومة التحكيمية نت

عمى  ،جاء في قانون الإجراءات المدنية والإدارية في منازعات الصفقات العمومية وىو ما
لم  والأوضاع المقررة أمام الجيات القضائية ما الآجالأنو: تطبق عمى الخصومة التحكيمية 

 ( 1)يتفق الأطراف عمى خلبف ذلك.
 ير الخصومة التحكيمية:ثانياً: س

تنجز أعمال التحقيق والمحاضر من قبل جميع المحكمين إلا إذا أجاز إتفاق التحكيم 
  (2).سمطة ندب أحدىم لمقيام بيا

 انقضاءمن ىذا القانون قبل 1022ففي التحكيم تقدم الدفوع والمستندات حسب المادة 
لا فصل المحكم بناء عمى  15التحكيم ب  دم إليو.ق مايوم عمى الأقل وا 

تبدأ  ،لم يتفق الأطراف عمى خلبف ذلك أشير ما 04كما أن مدة التحكيم تقدر ب
ويمزم ىؤلاء المحكمين  ،محكمين أو من تاريخ إخطار محكمة التحكيمالمن تاريخ تعيين 
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ن تعذر الأمر تم  ،الأطراف باتفاقميمتيم خلبل ىذا الأجل الذي يكون قابل لتمديد  بإتمام وا 
وفي غياب ذلك يتم تمديد أجل التحكيم من طرف رئيس محكمة  لنظام التحكيم فقاً و  التمديد
 (1)يجوز عزل المحكم خلبل ىذا الأجل. وىنا لا ،محل تنفيذه إبرام العقد أو محل

   :غمق باب المرافعة ثالثاً:
حينما يتبين لممحكمين أن إجراءات التحكيم إستوفت جميع مراحميا وأن أطراف 

 ،فوا دفاعيم واطمأن المحكمون إلى أن القضية أصبحت جاىزة لمفصل فيياالخصومة إستو 
إلا ، إحالتيا لمحكم فييا سواء بتحديد تاريخ النطق بالقرار أو الحكم أم لا احق ليم أن يقررو 

من جديد إذا دعت الضرورة لذلك لأن قرار غمق  أنو قد تفتح محكمة التحكيم باب المرافعة
تقرر محكمة التحكيم ىذا  إذ قد يحدث بعد أن ،قراراً باتاً لا رجعة فيولا يعتبر  باب المرافعة

الغمق إن تبين أنو ينبغي إثبات بعض النقاط أو إستكمال تقديم بعض المستندات العامة التي 
  .الحقيقة الرأي فيما لو قدم وساىم في كشف اتجاهيمكن أن تغير 

فتح باب المرافعة وذلك لعدم باريس حيث قررت  استئنافأكدتو محكمة  وىذا ما -
تقديم الخصم لمستندات التي عمقت عمييا المحكمة الفصل في النزاع لأنيا لم تتمكن من 

 (2)الفصل في النزاع المحجوز لمحكم بدونيا.
 :المداولة رابعاً:

بأنيا مناقشة القضية بواسطة ىيئة المحكمة وحاصل ىذه المناقشة  :تعرف المداولة
 (3)لقضية بعد فحص جميع الأوراق والمستندات الموجودة في الدعوى.حكم في ا اتخاذىو 

يترتب عنو إنقطاع صمة  تحال القضية إلى المداولة مما ،بعد غمق باب المرافعة
بالقضية وتكون ىذه الفترة خاصة بالمحكمين لنظر في الطمبات بغية الوصول إلى  الخصوم

لزام الأطراف وذلك يؤدي إلى سرعة الفصل ف ،حكم منيي لمخصومة  ي القضية وا 
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كما  ،جال الممنوحة ليم لتقديم طمباتيم ودفوعيم قبل الإحالة عمى المداولةالآ باحترام
إلى غمق باب التلبعب والمماطمة لبعض الأطراف التي لا حجج ليا إلا ربح  أن ذلك سيؤدي
 ( 1)الفصل في الخصومة. الوقت وتعطيل

 :الخصومة انتياء خامساً:
كإصدار حكم التحكيم في الموضوع أو أن  ،مة التحكيمية نياية طبيعيةتنتيي الخصو 

يحدث أمر يتسبب في وضع حد ليا قبل صدور حكم فاصل في النزاع وقد تنتيي الخصومة 
التحكيمية بسبب وفاة أحد المحكمين أو رفضو القيام بميمتو بمبرر أو تنحيتو أو حصول 

 من قبل المحكمين الباقيين أو في حالة غياب لواستبداالأطراف عمى  اتفقإذا  أو ،مانع لو
 المدة المقرر انتياءأو  ،(المتعمقة بتشكيل محكمة التحكيم1009)تطبق أحكام المادة  الإتفاق

موضوع  يءكما ينتيي التحكيم لفقد الش،أشير04مدة  فبانتياءلمتحكيم فإذا لم تنتيي المدة 
 ( 2)الدين المتنازع فيو. انقضاءالنزاع أو 

مكانيةصدور الحكم التحكيمي وتنفيذه  مطمب الثاني:ال  :الطعن فيو وا 
ذروة كل إجراءات التحكيم والغاية الأساسية التي يسعى أطراف  حكم التحكيم ىو

جعل ىذا  فاليدف الرئيسي لمحكم ىو ،النزاع إلى تحقيقيا من خلبل لجوئيم إلى نظام التحكيم
تشريعات ىيئة التحكيم أن الالنزاع وقد ألزمت معظم نيائياً وممزماً بشأن القضية محل  الأخير

 تصدر حكميا وفقاً لشروط معينة وكذلك كيفية تنفيذه ومن خلبل ذلك سنتطرق في ىذا
 صدور حكم التحكيم كفرع أول وكيفية تنفيذه كفرع ثاني. المطمب إلى

  :صدور حكم التحكيم الفرع الأول:
 ت الصادرة عن المحكم والتي تفصلجميع القرارا »:يعرف حكم التحكيم عمى أنو

 في المنازعة المعروضة عميو سواء كانت أحكام كمية تفصل في موضوعبشكل قطعي  
 وسواء تعمقت ىذه القرارات  ،جزئية تفصل في شق منيا اً أحكام أم ،المنازعة ككل

                                                           

 .80مرجع سابق، ص :بوصنوير خميل -(1)
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أو بمسألة تتعمق بالإجراءات أدت بالمحكم  بالاختصاص أو االمنازعة ذاتي بموضوع
 ( 1).«لحكم بإنياء الخصومةإلى ا

  :إجراءات صدور الحكم أولا:
 المداولة: -1

يتصور صدور حكم معين إلا بعد  لأنو لا ،تبقى المداولة لازمة في الحكم التحكيمي
فالمداولة تسمح لممحكمين بفحص القضية ومناقشة مختمف جوانبيا وتبادل  ،فيو التشاور

ي معين بشأنيا والوصول إلى الإجماع  أو حتى يستطيع كل محكم تكوين رأ حوليا ؤىالر 
عمى مجموعة من الشروط  يجب أن تتوفر انعقادىاولصحة  (2)لصدور الحكم زمةالأغمبية الأ

السالف الذكر من خلبل المواد  09-08في القانون رقم  حددىا المشرع الجزائري الأزمة
 وىي عمى النحو التالي: 2وف 1ف1029و 1020و 1025

 .وليست عمنية ت المحكمين سريةأن تكون مداولا -
أن تنجز أعمال التحقيق والمحاضر من قبل جميع المحكمين وألا يشترك أحد إلا  -
 إتفاق التحكيم سمطة تنوب أحدىم لمقيام بيا. إذا أجاز
 أن أحكام التحكيم تكون موقعة من قبل جميع المحكمين. -
ويرتب الحكم إثره  ،مين إلى ذلكالأقمية عن التوقيع يشير بقية المحك امتنعأما إذا  -

 باعتباره موقعا من جميع المحكمين.     
 التصويت:                                -2

 أي أن الحكم الصادر عن ىيئة التحكيم  »تصدر أحكام التحكيم بأغمبية الأصوات
 الأغمبية. أنو في حالة إذا لم تتوافر،بشأن منازعة العقد الإداري تكون بأغمبية الأصوات 

                                                           

 عمى أحكام التحكيم الصادرة في المنازعات الخاصة الدولية، دار الفكر العربي حفيظة سعيد الحداد، الطعن بالبطلبن -(1)
 .25-24صد ط ، ب د س ، ، لمنشر

جامعة عبد الرحمان  (،خميفي عبد الرحمان، الخصومة التحكيمية الدولية)طبقا لمقتضيات التحكيم التجاري الدولي -(2)
 .   12ص ب د س، ميرة،  بجاية،
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ويعتبر حكم التحكيم متخذا في مكان  ،التحكيم من قبل رئيس ىيئة التحكيم حكم يتخذ
 (1).«09-08من قانون  1026نصت عميو المادة  وبالتاريخ المدون فيو وىذا ما ،التحكيم

 بيانات القرار التحكيمي: -3
يمي في حكتفإنو يجب عمى القرار ال 09-08من القانون  1028طبقا لنص المادة 

 العقد الإداري أن يتضمن البيانات التالية:
 .ولقب المحكم أو المحكمين اسم -
  .تاريخ صدور الحكم -
  .مكان إصداره -
ومقرىا  ،أسماء وألقاب الأطراف وموطن كل منيم وتسمية الأشخاص المعنوية -

 .الاجتماعي
 (2).ءالاقتضاأسماء وألقاب المحامين أومن مثل أو ساعد الأطراف عند  -

 :تسبيب الحكم التحكيمي ثانياً:
 ،معينا في حكميا اتجاىاتمتزم المحكمة التحكيمية ببيان الأسباب التي جعمتيا تأخذ 

 1056الجزائري يعتبر عدم التسبيب سببا لإبطال الحكم طبقا لنص المادة  والمشرع 
ذا وجد تناقض في الأسب ،إذا لم تسبب محكمة التحكيم حكميا»  : ق إم إ  (3)«ابوا 

 :آثار نياية الدعوى التحكيمية :اثالثً 
 يترتب أثرين ىامين سنذكرىما عمى النحو التالي: ،بمجرد النطق بالحكم التحكيمي

 المقضي فيو: يءحجية الش ىحائز عمحكم  -
المقضي فيو ىي قرينة قاطعة  يءمن المتفق عميو في الفقو المقارن أن حجية الش

والتي يقصد بحجية  ،م أو القرار الصادر بالفصل في النزاعالتي يعمنيا الحك عمى الحقيقة
يعبر عن  ،فيو أن الحكم القضائي الذي فصل في النزاع المعروض عميو المقضي الشيء

                                                           

 ن قانون الإجراءات المدنية والإدارية.م 1026المادة  -(1)
 قانون نفسو.ال من 1028المادة  -(2)
 .نفسوقانون المن  1056المادة  -(3)
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يجوز إعادة النظر فيو من المحكمة التي سبق  أي لا ،يا من جديدتيمكن مناقض حقيقة لا
 يءالتحكيمي عمى حجية الشولكي يحوز الحكم  جية  أخرى. أو أي ،ليا النظر فيو

المقضي فيو يجب أن يكون نيائياً ولكي يكون الحكم نيائيا يجب أن يفصل في أصل النزاع 
  (1).متعمق بو أو في جزء منو أو في دفع

 أن يكون الحكم قابل لتنفيذ: -
فإنو  ،المقضي فيو الشيءإذا صدر حكم التحكيم قطعيا ونيائيا وحاز عمى حجية 

مالم يسجل أحدىم الطعن فيو بأحد أوجو الطعن  ل ممزما لأطرافو.يكون بحسب الأص
متنفيذ لطالما كان صالحا  ،طرف الذي صدر الحكم لصالحو أن ينفذهلؤل ولذا يكون ،القانونية

يزيد  لأن حكم التحكيم يمثل إتفاقا بين الأطراف لا ،يتبع في التنفيذ ميما كان الإجراء الذي
 باحترامبين الأطراف الذين يمتزمون بعقد الإحالة المبرم بينيم  تعقد أو ينقص عن أي إتفاقية

فإذا رفض  فالحكم مع الإحالة لو قوة العقد المكتوب. ،بشكل طوعي وتنفيذه ،حكم التحكيم
إجراء  لاتخاذفإن الطرف الثاني قد يمجأ  ،تطبيق الحكمبأحد الأطراف تنفيذ إلتزامو العقدي 

عن الحصول عمى حكم من المحكمة بإلزام المدعي عميو قد يتمخض  قانوني في ىذا الشأن
تفعل ذلك  ولكن المحكمة لا ،بتنفيذ الحكم جبراً وباستعمال القوة العمومية إن لزم الأمر ذلك

الحكم التحكيمي ىو حكم نافذ ومن ثم تكون وسائل التنفيذ مشابية لوسائل  بأن اقتنعتإلا إذا 
 (2)تنفيذ أحكام المحاكم القضائية.

 :تنفيذ الحكم التحكيمي وطرق الطعن في القرار التحكيمي فرع الثاني:ال
  :تنفيذ الحكم التحكيمي أولًا:

بأمر من قبل رئيس  يكون حكم التحكيم النيائي أو الجزئي أو التحضيري قابلب لمتنفيذ
ع أصل الحكم من الطرف الذي ييمو ودوي ،المحكمة التي صدر في دائرة إختصاصيا

 يتحمل الأطراف العقد نفقات إيداع العرائض والوثائق وأصل الحكموكما  التعجيل

                                                           

 .66ص ،1993 ،د ط، مطبعة جامعة القاىرة، 2الوسيط في قانون القضاء المدني، ط :فتحي والي -(1)
 .88مرجع سابق، ص :خميل بوصنوبر -(2)
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يورة بالصيغة التنفيذية من حكم مرئيس أمناء الضبط بتسميم نسخة رسمية م ويقوم 
ذ المعجل انفالوتطبق القواعد المتعمقة ب ،يطمبيا من أطراف العقد الإداري التحكيم لمن

 (1)ذ المعجلالتحقيق المشمولة بالنفا للؤحكام عمى أحكام
 :طرق الطعن في الحكم التحكيمي ثانياً:

 :بالاستئنافالطعن  -1
 صراحة أحكام التحكيم من الطعن استثنىبداية نود أن نشير إلى أن المشرع الجزائري 

 حين في ،التماس إعادة النظرولم يتطرق إلى إمكانية الطعن فييا كذلك بطريق  ،بالمعارضة
أمام نفس المحكمة  راض الغير الخارج عن الخصومةإعتأجاز الطعن فييا عن طريق 

بينما أخذ المشرع الجزائري أسوة بالمشرع  (2)المختصة قبل عرض النزاع عمى التحكيم
فأما بالنسبة لمتحكيم  ،في التحكيم الداخمي كما في التحكيم الدولي الاستئنافالفرنسي بنظام 
 اتفاقعن سموك ىذا الطريق في  المشرع عدم تنازل طرفي التحكيم اشترطالداخمي فقد 

 ،صدر في دائرة إختصاصو حكم التحكيم التحكيم ويختص بنظره المجمس القضائي الذي
وىذا ما جاءت بو المادة  عمى أن يقدم خلبل مدة شير واحد من تاريخ النطق بالحكم.

 في أحكام التحكيم في أجل الاستئنافيرفع »  :عمى أنو بنصيا 08/09قانون من ال 1033
من تاريخ النطق بيا أمام المجمس القضائي الذي صدر في دائرة إختصاصو  (3)شير واحد

 (4)«.التحكيم اتفاقيةفي  الاستئنافما لم يتنازل الأطراف عن حق  ،التحكيم  حكم
أحكام التحكيم الإداري تنطوي عمى سمبيات تنعكس بشكل مباشر عمى  استئنافإن 

 كما  ،وىو سرعة الفصل في المنازعات ،إلى تحقيقوالرئيسي الذي يسعى التحكيم  اليدف

                                                           

 جراءات المدنية والإدارية.من قانون الإ1035المادة  -(1)
موم السياسية، التحكيم في المادة الإدارية، مذكرة ماستر تخصص) تنظيم إداري(،  كمية الحقوق والع :قاسمي لندة -(2)

 .2015، 2014جامعة تبسة، 
 .من قانون الإجراءات المدنية والإدارية 1032المادة -(3)
 نفسو.من القانون   1033المادة -(4)
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شأن تطبيق ىذا الطريق من طرق الطعن عمى الأحكام الصادرة في ظل  أن من
تنطوي عمى سمبيات تنعكس بشكل مباشر عمى اليدف الرئيسي الذي يسعى  التحكيم الإداري

يق ىذا الطريق كما أن من شأن تطب ،وىو سرعة الفصل في المنازعات ،التحكيم إلى تحقيقو
من طرق الطعن عمى الأحكام الصادرة في ظل التحكيم الإداري أن يؤدي بلب شك إلى نقل 

وىذا يتعارض مع إرادة الأطراف  ،مرة أخرى إلى درجات المحاكم المختمفة الإجراءات
 (1)القضاء الرسمي لمدولة من نظر المنازعات المثارة بينيم. استبعادالمتمثمة في 

 بطلان:الطعن بال -2
إن دعوى البطلبن ليست في الحقيقة طريقة من طرق الطعن لا العادية ولا غير 

 ولكن ىي طريقة خاصة تتمثل في رفع دعوى جديدة أمام القضاء لإبطال الحكم العادية،
 لمطعن في أحكام الطريق الوحيد الذي قرره المشرع الجزائريالتحكيمي الإداري وىي 
نطاق  ذات الطابع الدولي وقد انقسمت الأنظمة القانونية في شأن التحكيم في العقود الإدارية

الاتجاه الاول و ىو الاتجاه الموسع من دائرة البطلبن ويعد كل من  البطلبن الى اتجاىين:
القانونين الجزائري والمصري من قبيل ىذه الأنظمة، فقد منح المشرع المصري لقضائو 

بصدد منازعة دولية  لتحكيم قد جرى في مصرالاختصاص بنظر دعاوى لبطلبن إذا كان ا
أو كان قد جرى في الخارج، وكان القانون المصري ىو المطبق عمى إجراءات التحكيم بناءا 

 (2).عمى اتفاق التحكيم

 حيث نصت المادة ،1058اء المادة ر وىو ما أخذ بو المشرع الجزائري من خلبل استق
 لصادر في الجزائر موضوع طعن بالبطلبن فيعمى إمكانية أن يكون حكم التحكيم الدولي ا

 نفس الحالات التي تكون فييا الأوامر القاضية بالاعتراف أو بتنفيذ أحكام 

                                                           

الرقابة القضائية عمى التحكيم في منازعات العقود الإدارية، رسالة ماجستير، جامعة باجي مختار  :ران سييمةبن عم -(1)
 .170-169، ص2010عنابة، 

 .94، ص: مرجع  سابقحفيظة السيد حداد -(2)
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، وىو نفسو الوضع المقرر في التشريع الفرنسي، (1)قابمة للبستئناف التحكيم الدولية
حالة التحكيم  الأطراف صراحة عن حق الطعن بالاستئناف، واذا لم يتفقوا في حيث إذا تنازل

عمى الاحتفاظ بيذا الحق في اتفاق التحكيم، نغمق أماميم طريق الاستئناف ويبقى  الطميق
 طريق الطعن بالبطلبن. ولأن دعوى البطلبن ليست طريقا من طرق الطعن المقررة ليم فقط

من  في الأحكام القضائية، لذلك فإنيا لا تشكل جزءا من ىيكل خصومة التحكيم أو مرحمة
لذا فقد  حميا، ومن ثم فيي طريق استثنائي يجب قصره عمى أسباب وشروط محددة،مرا

أو  بالاعترافالأمر القاضي  استئنافيجوز  لا »: 1056حصر المشرع أحواليا في المادة 
 بالتنفيذ إلا في الحالات التالية:

نقضاء إذا فصمت محكمة التحكيم بدون اتفاقية تحكيم أو بناءا عمى اتفاقية باطمة أو إ
 مدة الإتفاقية.      

 إذا كان تشكيل محكمة التحكيم أو تعيين المحكم الوحيد مخالفا لمقانون. 
 إذا فصمت محكمة التحكيم بما يخالف الميمة المسندة الييا.  
 إذا لم يراع مبدأ الوجاىية. 
 ،أو إذا وجد تناقض في الأسباب إذا لم تسبب محكمة التحكيم حكميا. 
 يم مخالفا لمنظام العام الدوليإذا كان حكم التحك». 

يرفع الطعن بالبطلبن في حكم التحكيم أمام المجمس القضائي الذي صدر حكم التحكيم في 
 ختصاصو ولا يقبل ىذا الطعن بعد أجل شير واحد من تاريخ التبميغ الرسمي لأمرادائرة 

 عادةا  ل القرار و القاضي بالتنفيذ. ويترتب عمى بطلبن القرار التحكيمي اثران الأول إبطا
جراءات التحكيم اما الأثر الثاني فيو عدم إمكانية تنفيذ لإالحالة الى ما كانت عمييا قبل ا

دارية 1058القرار موضوع الطعن بالبطلبن عملب بالمادة   (2)من قانون إجراءات مدنية وا 

                                                           

الات "يمكن أن يكون حكم التحكيم الدولي الصادر في الجزائر موضوع طعن بالبطلبن في الح 1058المادة  -(1)
 أعلبه.1056المنصوصة عمييا في المادة

، 2009، منشورات بغدادي لمنشر والتوزيع، 2بربارة عبد الرحمان، شرح قانون الإجراءات القانونية والإدارية، ط -(2)
 .559ص
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 :نقضالطعن بال-3
 ية العميا في الدولة،إن جميع الأعمال القضائية في أي بمد كان تخضع لمرقابة القضائ

 الجزائر كبقية الدول ليا جياز قضائي أعمى يقوم بيذا الدور خاصة من الجانب القانونيو 
والمسمى في النظام القضائي بالمحكمة العميا، وقد استبعد المشرع الجزائري ىذا  البحت

عمى  عنالطريق من الطعن في الأحكام التحكيمية الداخمية أو الدولية وقصره فقط عمى الط
 ت الفاصمة في الاستئناف والقرارات القضائية التي فصمت في الأوامر القاضيةاالقرار 

 بالاعتراف. أو التنفيذ أو الأوامر القاضية برفض الاعتراف أو التنفيذ، وكذلك القرارات
قانون  1034ت التحكيمية الدولية، وىذا بدليل نص المادة ابطلبن القرار  الفاصمة في دعاوى

وحدىا قابمة لمطعن بالنقض طبقا للؤحكام  الاستئنافالقرارات الفاصمة في  تكون » 08-09
تكون القرارات  » من نفس القانون 1061والمادة  ،في ىذا القانون المنصوص عمييا

أعلبه قابمة لمطعن بالنقض. ومن المتعارف  1058و1056و1055 :الصادرة تطبيقا لممواد
ئية لجية المحكمة العميا يتطمب وقتا معتبراً، وبالنظر إلى القرارات القضا عميو أن البت في
الذي من أجمو اختير التحكيم، وىو السرعة في حل النزاع، فإن الطعن  اليدف الأساسي

(1).«لوصول الى ىذا اليدفا بالنقض سيحد دون

                                                           

 .269، ص2008الجزائر  ،محمد كولا، تطوير التحكيم التجاري الدولي في القانون الجزائري، منشورات بغدادي -(1)
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 خاتمة
  ينءراستو عمي إجراوخلبصة لما سبقت دراستو في ىذا الموضوع، والذي تمحورت د

من  في الطعن الإداري والتحكيم في منازعات الصفقات العمومية ،والمذان يعتبران تمثلب
ومنو قد احتوت ىده الدراسة عمي مجموعة من  ،الطرق الودية لتسوية النزاعات الإدارية
ياء ما جاء بو التشريع الجزائري وكذا أراء الفق ىالعناصر والمفاىيم مستندين في ذلك عم

 وأحكام القضاء.
 ،الطعن الإداري لمتسوية منازعات الصفقات العمومية الفصل الأولإذ تناولنا في 

 منو إلي الإطار المفاىيمي لمطعن الإداري  والأىمية التي المبحث الأولحيث تطرقنا في 
الإداري  ا التكييف القانوني لمطعنثم بيان ،وكذا القضاء والإدارة العامة لكل من الأفراد ياكمشي

ثم خصصنا المبحث الثاني لدراسة  ،المقرر في القواعد العامة وقانون الصفقات العمومية
نظر الطعن الاداري والاجراءات القانونية المقدمة أماميا، حيث حددنا الالمجان المختصة ب

 فيو تشكيمة كل لجنة واختصاصاتيا، وفقا لمعايير عضوية ومالية وجغرافية.
تطرقنا فيو إلى التحكيم في منازعات الصفقات العمومية الذي ىو طريق  أما الفصل الثاني

ودّي ثاني لحسم النزاع، حيث بينا في المبحث الأول الاطار المفاىيمي لمتحكيم وموقف 
المشرع الجزائري منو، أما المبحث الثاني فخصصناه لإجراءات عممية التحكيم التي لابد من 

  .زاع يحقق العدالة والانصاف بين المتخاصميناحتراميا لموصل إلى حكم في الن
 وقد أسفرت ىذه الدراسة عمى عدة نتائج:

 يتمثل في القواعد العامة كما لو مكانة متميزة في  الطعن الاداري إطار عامأن  -
تنظيم الصفقات العمومية، وبعد أن كان إجباريا ومن النظام العام فإنو بصدور المرسوم 

تنظيم الصفقات العمومية، صار جوازيا سواء تعمق الأمر  المتضمن 250-02 الرئاسي
بالمنازعات العائدة لاختصاص المحاكم الادارية أو بالمنازعات العائدة لمجمس الدولة ابتداء 
وانتياء، وسواء تعمق الأمر بدعوى الالغاء أو تفسير أو فحص المشروعية أو بدعاوى القضاء 

 الكامل.
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ات المتعمقة بمراحل إبرام الصفقة العمومية بمادة المنازعالمشرع الجزائري خصّ  -
والتي وسعت من  247-15من المرسوم الرئاسي  82وحيدة، وىي المادة 

مجالات الطعن في القرارات الادارية المنفصمة في مجال الصفقات العمومية 
إمكانية الطعن في قرار المنح المؤقت، لتشمل الزيادة عمى الطعن في قرار المنح 

في طمب العروض دون الاشارة إلى  رار عدم الجدوى وقرار إلغاء الاجراءوكذا ق
 امكانية الطعن في قرار الاقصاء.

 ا، يحقق أن المجوء إلى الطعن الاداري لتسوية منازعات الصفقات العمومية وديً  -
نياء النزاع في جممة من المزايا ؛ كتخفيف العبء عن المحاكم الادارية ومجمس الدولة وا 

 الأولى بأقل التكاليف وأبسط الاجراءات.مراحمو 
 أن مجال الطعن الاداري أوسع من مجال الدعوى الادارية، لأن صلبحيات  -

 لجان الصفقات العمومية المختصة أوسع من صلبحيات القاضي الاداري.
 غير إلزامي من ناحية المجوء إليو وىو مسمك يستحق الثناء  عن الاداريوأن الط -

 .ل العدالة في متناول الأفرادوالتشجيع، لأنو يجع
 وغير أن المجوء إلى التحكيم في منازعات الصفقات العمومية كان مرفوضا  -

من قانون الاجراءات  09-08مرغوب فيو من قبل الجزائر، ولكن بعد صدور المرسوم 
والادارية، سمح صراحة للؤشخاص المعنوية العامة بالمجوء إلى التحكيم في منازعات المدنية 

، 976، 975، وكذا في علبقاتيا الاقتصادية الدولية من خلبل المواد فقات العموميةالص
 من القانون أعلبه. 1006

أسموب استثنائي لمفصل في المنازعات وىو يقوم أساسا عمى اختيار التحكيم يمثل  -
أشخاص مؤىمين لمفصل في تمك المنازعات، كما أن أطراف النزاع ىم الذين 

جراءاتو والقواعد التي المحكمين يقومون بتحديد عدد  وأسمائيم ومكان التحكيم وا 
 يخضع ليا.
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النحو  ىباقتراح مجموعة من التوصيات عم توبعد دراسة موضوع ىذا البحث قم
 الآتي:

 :إقتراحات  -
لتسييل ميمة المتعاممين في المختصة أمام المجان الصفقات العمومية تبسيط الإجراءات  -

 سة وسريعة. تقديم طعنيم بطريقة سم
المقدم  فرض عقوبات عمي أعضاء المجان المختصة في حالة رفضيا الإستجابة لمطعن -

 ليا من طرف المتعيد أو المتعاقد.
 سواء شرطا أو مشارطة.  ،إعطاء تعريف لمتحكيم في مجال الصفقات العمومية -
نشاء ، جالعن قوائم المحكمين الأكفاء في ىذا المضبط إجراءات التحكيم والإعلبن  - وا 

 .ىيئات تحكمية وطنية في الجزائر
وحفاظا عمي المال العام  الدوليالدولة في العقود الإدارية ذات الطابع  عمىيتعين  -
من مدي توافر الإعتماد المالي اللبزم للئنفاق عمي المشاريع قبل الإعلبن عن  التحقق

ب ومن ثم التأخر في تنفيذ وىذا تفاديا لعدم دفع مستحقات المتعاقدين الأجان المناقصة
المتعاقدين الأجانب لمتحكيم الأعمال والذي سيمحق بالمال العام أضرار لاسيما عندما يمجأ 

 لممطالبة بالتعويض عن التأخر.
اىا سالفا ؤ الدول العربية إقامة مؤتمرات دولية متعمقة بيذا الصدد وتوحيد رُ  عمى يتعين -  
 جرد تابع.تكون مساىما فاعلب ومؤثر لا م يتح
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 :قائمة المصادر والمراجع
 القرآن الكريم:-1
 القواميس: -2
، دار 2للئمام أبي فيصل جمال الدين محمد منصور المصري، ج لسان العرب: -

 ، ب س ن.صادر، بيروت
 القوانين والأوامر:-3
المتضمن قانون الإجراءات  1966-06-08المؤرخ في  145-66الأمر رقم  -

 .1966-06-11المؤرخ في  94دد المدنية، ج ر، ع
المعدل والمتمم والمتضمن قانون  1967-06-17المؤرخ في 90-67الأمر -

 .1967-06-27المؤرخ في  152الصفقات العمومية، ج ر عدد
ت المدنية، ج االمعدل لقانون الإجراء 90-08-18المؤرخ في  23-90القانون  -
 .1990-08-22الصادر في  36ر، عدد 
، المتضمن قانون الإجراءات المدنية 2008-02-25المؤرخ في 09-08 القانون -

 . 2008-04-32الصادر في  21والإدارية، ج ر، عدد
 :المراسيم-4 -
 ر ج العمومي، المتعامل صفقات تنظيم المتضمن 145-82 رقم المرسوم -

 .1982-04-13 في المؤرخة 15عدد
لمعدل لقانون ، ا1993-04-25المؤرخ في  09-93المرسوم التشريعي  -

 .1993-04-27الصادرة في  27الإجراءات المدنية ج ر، عدد
المتضمن إعادة تنظيم  1991-10-09المؤرخ في  434-91المرسوم التنفيذي  -

 .1991-11-17الصادر في  57الصفقات العمومية، ج رعدد
المتضمن تنظيم  2002-07-24المؤرخ في  250-02المرسوم الرئاسي  -

 .2002-07-27المؤرخ في  05ة، ج ر عددالصفقات العمومي
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المتمم لممرسوم  2008-01-20المؤرخ في  338-08المرسوم الرئاسي  -
 . 2008-11-09المؤرخ في  52، ج ر عدد250-02الرئاسي رقم 

، المعدل والمتمم لممرسوم 2012-01-18المؤرخ في  23-12المرسوم الرئاسي  -
-26الصادرة في  04لعمومية، ج ر، عدد المتضمن تنظيم الصفقات ا 236-10الرئاسي 

01-2012 . 
 تنظيم المتضمن 2010-10-07 في المؤرخ ،236-10 رقم الرئاسي المرسوم -
 201-10-07 في الصادر 58عدد ر ج العمومية، الصفقات
 الموافق 1436 عام الحجة ذو2 في المؤرخ 247-15 الرئاسي المرسوم -

 .العام المرفق وتفويضات عموميةال الصفقات تنظيم يتضمن 2015 سبتمبر16
 :الكتب -5

،منشأة المعارف، 05، طحكيم الإختياري والإجباريتالأبو الوفاء أحمد،  -01
 .1988الإسكندرية، 
، 01، طالتحكيم وآثاره في فض المنازعاتأبو غابة خالد عبد العظيم، -02
 . 2011الإسكندرية،
  . 1999،النيضة القاىرة، دار وسيط القضاء الإداريأنور أحمد رسلبن، -03
، جسور النشر، الجزائر، شرح تنظيم الصفقات العموميةبوضياف عمار،  -04

2011. 
، منشورات 02، طشرح قانون الإجراءات المدنية والإداريةبربارة عبد الرحمان، -04

 .2003بغدادي لمنشر والتوزيع، 
اسة تطبيقية مقارنة ، در دور القضاء في المنازعة الإداريةبسيوني حسن السيد،  -06

 لمنظم القضائية في مصر وفرنسا والجزائر، عالم الكتاب لمنشر، القاىرة، ب س ن.
، دراسة مقارنة، التحكيم في العقود الإدارية والمدنية والتجاريجعفر مشيمش، -07

 .2003منشورات بغدادي، زين الحقوقية،  01ط
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وان المطبوعات ، ديدروس في العموم القانونيةحسين مصطفي حسين، -08
 . 1982الجامعية، 
، دار الكتب القانونية، التحكيم في المنازعات الإداريةحسين محمد ميند، -09

 .2008مصر، 
الطعن بالبطلان عمى أحكام التحكيم الصادرة في حفيظة سعيد الحداد، -10

 ، دار الفكر العربي، د س ن.المنازعات الخاصة الدولية
، 01، طزعات الإدارية، شروط قبول الدعوة الإداريةقانون المناخموفي رشيد، -11

 .1992ديوان المطبوعات الجامعية، الجزائر، 
، 2، دار النيضة العربية،طالوسيط في قانون القضاء المدنيفتحي والي،  -12
 القاىرة. 

، التحكيم في منازعات العقود الإدارية في القانون الجزائريقمر عبد الوىاب،  -13
 .2010دار المعرفة لمنشر،  دراسة مقارنة،
، المبادئ العامة لممنازعات الإدارية، الييئات والإجراءاتشييوب مسعود،  -14

 .2009ديوان المطبوعات الجامعية، الجزائر،  01ج
، ديوان المطبوعات 02المبادئ العامة لممنازعات الإدارية جشييوب مسعود،  -15

 .1998الجامعية، الجزائر 
 .1991، 6، طالنظرية العامة لمقراراتن، الطماوي سميما -16
النظام القانوني لاتفاق التحكيم، الضراسي عبد الباسط محمد عبد الواسع،  -17

 . 2008،المكتب الجامعي لمحديث والنشر، الإسكندرية، 01، طدراسة مقارنة
المنازعات الإدارية، ضوابط التحكيم في عبد المنعم خميفة عبد العزيز،  -18
 .2008، دار الكتاب الحديث القاىرة، لعقود الإداريةمنازعات ا
دعوى إلغاء القرارات الإدارية في القضاء، عبد المنعم خميفة عبد العزيز، -19

  2008، المركز القانوني للئصدارات القانونية، 01، طمجمس الدولة
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 .خصمم

والتحكيم كطرق بديمة، لتسوية منازعات الصفقات  كرّس المشرع الجزائري الطعن الاداري

التي لا يحققيا  من ضمانات؛ أىميا السرعة والسرية العمومية، لما تحققو ىذه الطرق

التي تتميز بالطابع الفني بما  الالتجاء لمقضاء، سيما في منازعات الصفقات العمومية

 ، ويفضل الحسم فييا خارج دائرة القضاء.من زاوية خاصة يفترض النظر إلييا

résumé 

Législateur algérien dédié a contesté l'alternative administrative et 

d'arbitrage comme moyens de régler les différends transactions 

publiques, ce qui a obtenu ces méthodes de garanties, le plus 

important de la vitesse et du secret qui ne se fasse pas par le recours 

à la justice, en particulier dans les litiges de transactions publiques 

caractérisées par la nature technique de ce qu'il est censé considérer 

sous un angle particulier, escompte de préférence la en dehors du 

département judiciaire. 


